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1 VYCHOVNO-VZDELAVACIA CINNOST

Vychovno-vzdelavacia ¢innost’ Obchodnej fakulty bola v roku 2013 prioritne orientovana
na poskytovanie kvalitného vysokoskolského vzdelavania v rdmci europskeho vzdelavacieho
priestoru Vv oblasti obchodno-vednych disciplin. Hlavnym poslanim fakulty je vychovavat
absolventov s komplexnymi vedomostami, schopnych riesit’ ekonomické problémy a odborne
rozhodovat’ na zaklade ziskanych poznatkov so zohladnenim dynamicky sa meniaceho
prostredia. K prioritnym oblastiam vychovno-vzdelavacej ¢innosti fakulty patria marketing a
obchod, medzinarodny obchod, distribtcia, sluzby a cestovny ruch na néarodnej aj
medzinarodnej Grovni.

Obchodna fakulta v roku 2013 preto v ramci vychovno-vzdelavacich aktivit kladla doraz
nielen na déslednu realizaciu uc¢ebnych planov v akreditovanych Studijnych programoch, ale
aj na internacionalizaciu vzdelavania ako nevyhnutnii podmienku z hl'adiska etablovania sa
Vv eurdpskom vzdeldvacom priestore.

Integralnou sucastou vysokoskolského vzdelavania na Obchodnej fakulte je aj prienik
a synergia realizovaného vedeckého vyskumu na fakulte s pedagogickym procesom.
Pedagogicky proces je tak obohateny aj 0 vedecko-vyskumné vysledky ucitel'ov jednotlivych
katedier. Vychova a vzdelavanie Studentov bakalarskeho, inzinierskeho i doktorandského
Studia bola vroku 2013 realizovand v duchu najnovSich medzinarodnych ekonomickych
a vedeckych trendov na kvalitativnej tirovni porovnatel'nej s ostatnymi eurdpskymi vysokymi
Skolami.

1.1 Studijné odbory a programy

Obchodna fakulta v roku 2013 zabezpecovala vzdelavanie v 12 akreditovanych Studijnych
programoch na vsetkych stupnioch vysokoskolského $tudia tak, ako to znazoriuje tabul’ka 1-1.

Tabulka 1-1 Studijné programy, v ktorych v roku 2013 Obchodnd fakulta zabezpecovala
vzdeldavanie

Stupen Studia Studijny odbor Studijny program P;gi%(\)/gi;f(l;e
I Bratislava
= Podnikanie v obchode Nové Zamk
SS9 a cestovnom ruchu ove camky:
S v E (denna forma §tadia)
’g 2‘3 _§ Obchodné podnikanie Bratislava
EEB Zahrani¢noobchodné Topol'¢any
wn ~ - - .
- podnikanie (externa forma $tadia)
- . Obchodny manaZment Bratislava
| Obchod a marketing - - - -
- Marketingovy manazment Bratislava
= - .
& E 5 Medz'mar.odne Medzinarodny obchod Bratislava
255 3 podnikanie
2 £
= Cestovny ruch Manazment cestovného ruchu | Bratislava
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. Marketingovy a obchodny .

= Obchod a marketing cungovy Y Bratislava
Y manazment
=
N7 -§ ’g Medzinarodné Manazment medzinarodného Bratislava
5 S = podnikanie podnikania
? § Z Odvetvové a prierezové . .
@ o . Ekonomika obchodu a sluzieb | Bratislava
=2 ekonomiky
— ) ] X :

Svetova ekonomika Svetova ekonomika Bratislava

Rozhodnutim Ministra Skolstva SR ¢.

CD-2009-27578/21735-1:sekr zo dna 18. 6. 2009

ma Obchodna fakulta priznané prava udelovat’ akademické tituly absolventom Studia
v $tudijnych programoch uvedenych v tabul'ke 1-2.

Tabul’ka 1-2 Akreditované $tudijné programy Obchodnej fakulty EU v Bratislave

Stupei Studia

Studijny odbor

Studijny program

L. stupern Stadia
(bakalarske stadium)

Obchodné podnikanie

Podnikanie v obchode a cestovnom
ruchu

Zahrani¢noobchodné podnikanie

I1. stupen Studia
(inZinierske Stadium)

Obchod a marketing

Obchodny manaZment
Marketingovy manazment

Medzinarodné podnikanie

Medzinarodny obchod
Podnikanie v Eurdpskej tnii

Cestovny ruch

Manazment cestovného ruchu

I11. stupen Studia
(doktorandské Stadium)

Obchod a marketing

Marketingovy a obchodny
manazment

Medzinarodné podnikanie

Manazment medzinarodného
podnikania

Odvetvové a prierezové
ekonomiky

Ekonomika obchodu a sluzieb

Svetova ekonomika

Svetova ekonomika

Aplikacia akreditovanych Studijnych planov v akreditovanych Studijnych programoch
Vv oblasti vysokoskolského vzdelavania vytvara pre Obchodnu fakultu priestor stat’ sa
rovnocennym partnerom v europskom vzdeldvacom systéme aumoziuje kompatibilitu

s inymi vysokymi $kolami na Slovensku aj v zahranici.
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1.2 Formy Studia a po¢ty Studentov

Formy Studia na Obchodnej fakulte

Obchodna fakulta zabezpecovala v roku 2013 pedagogicky proces v sulade so Studijnymi
planmi schvéalenymi akademickym senatom fakulty nasledovne:

1. stupen vysokoskolského studia:
e denné stadium — pedagogické pracoviska Bratislava a Nové Zamky,
e externé Stidium — pedagogické pracoviska Bratislava a Topol'¢any,

2. stupen vysokoskolského studia:
e denné Stadium — pedagogické pracovisko Bratislava,
e externé Stidium — pedagogické pracovisko Bratislava.

Obidva $tudijné programy I. stupia vysokoskolského $tudia, t. j. Podnikanie v obchode
a cestovnom ruchu a Zahrani¢noobchodné podnikanie sa v akademickom roku 2012/2013
realizovali dennou i externou formou iba v pedagogickom pracovisku Bratislava. Pedagogické
pracoviskd mimo Bratislavy umoznuji Studentom vzdeldvat’ sa len v jednom zo Studijnych
programov.

Z piatich akreditovanych Studijnych programov pre II. stupent vysokoSkolského Studia
bola v roku 2012/2013 zabezpecovana vyucba v Styroch z nich, ato v studijnom programe
Obchodny manazment dennou a externou formou, Marketingovy manazment dennou
a externou formou, Manazment cestovného ruchu dennou a externou formou a v studijnom
programe Medzinarodny obchod dennou a externou formou.

Pocty Studentov Obchodnej fakulty

Pocty Studentov vychéadzaju z prijimacieho konania pre akademicky rok 2013/2014 a zo
zapisov Studentov do jednotlivych ro€nikov na I. a II. stupni Stadia.

Prijimacie skusky na 1. stupeni Studia na Obchodnu fakultu pre akademicky rok 2013/2014
sa konali vdnoch 11. 6. az 13. 6. 2013. Prijimacie skusky pozostavaji z 3 predmetov —
matematiky, zakladov ekonémie a ekonomiky, cudzieho jazyka.

Prijimacie konanie na 2. stupeil Studia na Obchodnll fakultu pre akademicky rok
2013/2014 sa uskuto¢nilo dia 4. 7. 2013 a v ndhradnom termine diia 28. 8. 2013. Studenti,
ktori v roku 2013 absolvovali Studijny program 1. stupna Stadia v odbore 3.3.9 Obchodné
podnikanie na Obchodnej fakulte EU v Bratislave, boli prijati na $tadium 2. stupia Stidia bez
prijimacich skuSok. Uchédzaci o s§tadium, ktori absolvovali Studijny program 1.stupnia Studia
V niektorom pribuznom $tudijnom odbore, vykonali prijimacie skasky z odbornych predmetov
viazucich sa ku konkrétnemu $tudijnému programu.

Prehl'ady o prijimacom konani apocte Studentov prijatych na 1. all. stupen
vysokoskolského stidia na Obchodnej fakulte v roku 2013 st uvedené v nasledujticich
tabul’kach.
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Tabul’ka 1-3 Fyzicky pocet prihlasok na I. all. stuperi vysokoSkolského Studia na

Obchodnu fakultu
Akademicky rok 2013/2014 Denné | Externé
Stidium | Studium
Studijny program l.’oé’evt l.’oé’evt
prihlasok | prihlasok
Podnikanie v obchode a cestovnhom ruchu (POCR) 657 65
- Podnikanie v obchode a cestovnom ruchu NZ (POCR NZ) 67 —
;-’.3 Podnikanie v obchode a cestovnom ruchu TO (POCR TO) — -
“ @ | Zahrani¢noobchodné podnikanie (ZOP) 372 20 Spolu
= Zahrani¢noobchodné podnikanie TO (ZOP TO) — 9 L stupeii
Spolu 1096 94 1190
Obchodny manazment (OMZ) 107 60
)§. —~ | Marketingovy manazment (MMz) 122 37
2 E’ Medzinarodny obchod (MO) 81 16 Spolu
= | Manazment cestovného ruchu (MCR) 70 20 I1. stupeii
Spolu 380 133 513

V porovnani s rokom 2012 sa fyzicky pocet prihlasok

na L. stupenn $tadia znizil o 161 prihlaSok, ¢o v percentudlnom vyjadreni znamena

medziro¢ny pokles o 12 %;

na IL. stupni $tadia znizil o 96 prihlaSok, ¢o v percentudlnom vyjadreni znamena

medzirocny pokles o 16 %.

NajatraktivnejSim Studijnym programom I. stuptia z hladiska S$tudijného programu
apoétu podanych prihlasok (tabulka 1-3) je Studijny program Podnikanie v obchode
a cestovnom ruchu. Na II. stupni vysokoskolského studia bol najvyssi pocet prihlasok
zaznamenany V Studijnom programe Marketingovy manaZment.

V nadvidznosti na plan poctu prijimanych Studentov pre akademicky rok 2013/2014
mozno konstatovat’, Ze poCet prijatych a zapisanych Studentov v roku 2013 na I. a II. stupen
Stdia (tabulka 1-4) zodpoveda stanovenym kvotam v Studijnych programoch Obchodny
manazment a Marketingovy manazment. Pocet prijatych a zapisanych Studentov v Studijnych
programoch Manazment cestovného ruchu a Medzinarodny obchod na dennom Studiu
vykazoval pokles.

Tabulka 1-4 Pocet Studentov prijatych v roku 2013 na |. a Il. stupeii vysokoSkolského

Studia na Obchodnu fakultu

Akademicky rok 2013/2014 Sglil':zfn iﬁﬁ'ﬁ
Studiiny program Pocet Pocet
Jny prog Studentov | Studentov
Podnikanie v obchode a cestovnom ruchu (POCR) 227 37
’g ‘s | Podnikanie v obchode a cestovnom ruchu NZ (POCR NZ) 44 —
2 € | Zahrani¢noobchodné podnikanie (ZOP) 124 35
- Zahrani¢noobchodné podnikanie TO (ZOP TO) — 27
Spolu 395 99
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Obchodny manazment (OMZ) 82 44
8 | Marketingovy manazment (MMZ) 92 24
? 2 | Medzinarodny obchod (MO) 62 16
; < | ManaZment cestovného ruchu (MCR) 58 15
Spolu 294 99

V roku 2013 bolo na Obchodnt fakultu prijatych celkovo 887 Studentov na oboch
stupnioch a formach $tadia (tabulka 1-4).

Prehl'ad 0 pocte zapisanych Studentov na Obchodnu fakultu na I. stupen §tadia prezentuje
tabul’ka 1-5. Na I. stupni do 1. az 3. rocnika bolo zapisanych celkove 1082 Studentov (daj
0 pocte zapisanych Studentov do 1. ro¢nika I. a II. stupiia Stadia zohladiiuje aj zmenu
studijného programu $tudentov v stilade s &lankom 10 Studijného poriadku EU v Bratislave).

Tabulka 1-5 Pocet Studentov zapisanych na Obchodnu fakultu k 31. 10. 2013 — I. stupeiri

Akademicky rok 2013/2014 sg‘;‘:ﬂ; fti‘l:lel‘l’l‘:fl
=
>§ Studijny program _ Potet _ Potet
2 Studentov Studentov
Podnikanie v obchode a cestovnom ruchu (POCR) 197 21
Podnikanie v obchode a cestovnom ruchu NZ (POCR NZ) 35 —
— | Zahrani¢noobchodné podnikanie (ZOP) 110 17
Zahrani¢noobchodné podnikanie TO (ZOP TO) — 6
Spolu 342 44
= Podnikanie v obchode a cestovnom ruchu (POCR) 171 25
gg Podnikanie v obchode a cestovnom ruchu NZ (POCR NZ) 43 —
% = | Zahrani¢noobchodné podnikanie (ZOP) 100 12
= Zahrani¢noobchodné podnikanie TO (ZOP TO) — 10
@ Spolu 314 47
- Podnikanie v obchode a cestovnom ruchu (POCR) 155 27
Podnikanie v obchode a cestovnom ruchu NZ (POCR NZ) 44 —
= | Zahrani¢noobchodné podnikanie (ZOP) 83 8
Zahrani¢noobchodné podnikanie TO (ZOP TO) — 18
Spolu 282 53
Spolu 1. stupen 938 144

Na II. stupen studia na Obchodnej fakulte (vid tabulka 1-6) bolo celkove zapisanych 829
Studentov.
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Tabul’ka 1-6 Pocet Studentov zapisanych na Obchodnu fakultu k 31. 10. 2013 — I1. stuperi

Akademicky rok 2013/2014 Denné | Externé
Studium Studium
= « «
S Studijny program . Pocet - Pocet
é Studentov | Studentov
Obchodny manazment (OMz) 68 49
Marketingovy manazment (MMz) 81 23
—| Medzinarodny obchod (MO) 49 12
Manazment cestovného ruchu (MCR) 46 15
)§_ ~ Spolu 244 99
£2 Obchodny manazment (OM2) 77 45
= Marketingovy manazment (MMZ) 75 36
= Medzinarodny obchod (MO) 111 33
Manazment cestovného ruchu (MCR) 78 31
Spolu 341 145
Spolu II. Stupeii 585 244

Do 1. roénika I. stupiia vysokoskolského Stiidia bolo zapisanych 386 Studentov a do 1.

ro¢nika II. stupna vysokoskolského 343 studentov. Celkovo do prvych ro¢nikov Obchodnej
fakulty bolo zapisanych 729 $tudentov (vid'. tabul’ka 1-5 a 1-6).

1.3 Absolventi a $tatne skusky

V akademickom roku 2012/2013 sa obhajoby bakalarskych prac a Statne skusky na

bakalarskom $tadiu konali v riadnom termine od 27.5.2013 do 31.5.2013 av opravnom
termine dna 26.8.2013 a 27.8.2013. Akademicky titul ,bakalar v Studijnom odbore
Obchodné podnikanie ziskalo v roku 2013 celkovo 338 absolventov, z toho 281 absolventov
denného a 57 absolventov externého bakalarskeho $tudia (vid'. tabul’ka 1-7).

Tabul’ka 1-7 Pocet absolventov bakaldrskeho Studia Obchodnej fakulty v roku 2013

Potet absolventov OF EU ku diiu 31.10.2013 e | pxterne
Studiiny prosram Pocet Pocet
Jny prog absolventov | absolventov

° Podnikanie v obchode a cestovnhom ruchu (Bratislava) 165 26
é 5 Podnikanie v obchode a cestovnom ruchu (Nové Zamky) 51 —

% < | Zahrani¢noobchodné podnikanie (Bratislava) 65 15
< 2 | Zahrani¢noobchodné podnikanie (Topol'¢any) — 16
R [Spolu 281 57

V akademickom roku 2012/2013 sa obhajoby diplomovych prac a Statne skusky na
inzinierskom $tadiu konali v riadnom termine od 20.5.2013 do 24.5.2013 av opravhom

9
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termine v diloch 25.10.2013 a26.10.2013. Akademicky titul ,inZinier* v Studijnych
programoch 2. stupiia Studia ziskalo v roku 2013 celkove 430 absolventov, z toho 327
absolventov denného a 103 absolventov externého inzinierskeho $tudia (vid tabulka 1-8).

Tabul’ka 1-8 Pocet absolventov inZinierskeho Studia Obchodnej fakulty v roku 2013

Potet absolventov OF EU ku ditu 31.10.2013 |  Denne | Externe
Studium Studium
Studiiny prosram Pocet Pocet
Iy prog absolventov | absolventov

° Obchodny manazment (OMz) 77 32
é g Marketingovy manazment (MMZ) 71 25
2 S [Medzindrodny obchod (MO) 99 20
;E 5% | Manazment cestovného ruchu (MCR) 80 26
= | Spolu 327 103

Obchodna fakulta venuje neustale velku pozornost’” zvySovaniu kvalitativnej urovne
Statnych skuSok. Podc¢iarkuje to aj skuto¢nost, Ze do Statnicovych komisii su prizyvani aj
vyznamni odbornici z hospodarskej praxe, pripadne inych vysokych §kol. Sucasne
v akademickom roku 2012/2013 boli inovované tézy a otazky Statnych sktsok vo vsetkych
Studijnych programoch na 1. a 2. stupni $tadia.

1.3.1 Ocenenia Studentov

Ocenenia Studentov za mimoriadne $tudijné vysledky a ocenenia za diplomova pracu
mimoriadnej kvality patria k nastroju, ktory prezentuje dosahovanu kvalitu vo vychovno-
vzdelavacom procese Obchodnej fakulty. V zmysle ¢lanku 19 ods. 3,4,5 Studijného poriadku
Ekonomickej univerzity v Bratislave maju rektor Ekonomickej univerzity a dekan fakulty
pravo udelit’ ocenenie.

Rektor ma pravo udelit’ absolventom Cenu rektora:

— zavynikajuce Studijné vysledky,

— za vynikajicu bakalarsku, diplomov1, dizertaénu pracu,

— zauspesnu reprezentaciu fakulty v oblasti vedy a vyskumu,

— za uspes$nu reprezentaciu Slovenskej republiky v Sporte.

Dekan fakulty ma pravo udelit’ absolventom Cenu dekana fakulty:
— za vynikajtce Studijné vysledky,

— zavynikajucu bakalarsku, diplomovu, dizerta¢nt pracu,

— zauspeSnu reprezentaciu fakulty v oblasti vedy a vyskumu,

— zauspesnu reprezentaciu Slovenskej republiky v Sporte.

Rektor a dekan maju pravo udelit vynikajucim Studentom a absolventom aj iné ocenenia
poskytované nadaciami a instituciami v stilade s podmienkami tychto nadacii alebo institucii.
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Cena rektora Ekonomickej univerzity / Cena dekana Obchodnej fakulty

Studenti Obchodnej fakulty boli v akademickom roku 2012/2013 oceneni Cenou rektora
Ekonomickej univerzity a Cenou dekana Obchodnej fakulty. Celkovo ocenenia ziskalo 22
Studentov Obchodnej fakulty 1. a II. stupnia vysokoskolského $tudia za mimoriadne Studijné
vysledky (vid. tabul’ky 1-9, 1-10).

Tabul’ka 1-9 Ocenenie studentov Obchodnej fakulty Cenou rektora EU

Ocenenie Dévod Pocet Studijny | Studijny
ocenenia Studentov Meno $tudenta program* | priemer
Cena mimoriadne Ing. Jana Puskelova OMz 1,04
ktora EU Studijné 2 - .
re vysledky Ing. Alena Zemekova OMz 1,06

*OMz — Obchodny manazment

Tabul’ka 1-10 Ocenenia Studentov Obchodnej fakulty Cenou dekana OF za mimoriadne

Studijné vysledky
Ocenenie Dovod Pocet Studijny Studijny
ocenenia Studentov Meno Studenta program * priemer

Ing. Rendta Borsanyiova OMz 1,12
Ing. Jana Puskelova OMz 1,04
Ing. Eliska Uhnéakova OMz 1,07
Ing. Martina Veteskova OMz 1,09

L Ing. Alena Zemekova OMz 1,06

g = Studijné Ing. Simona Walderova MMz 1,21

S @ vysledky 13 Ing. Barbora Zajacova-

© o ' , MMz 1,07

S Vankova

© Ing. Zuzana Koprivova MO 1,24
Ing. Alzbeta Srenkelova MO 1,17
Ing. Jana Tanczosova MO 1,11
Ing. Viktoria Brodzianska MCR 1,08
Ing. Michaela Lid’akova MCR 1,11
Bc. Nina Adamova POCR 1,47

(l-s Bc. Linda Bednarikova POCR 1,26

) mimoriadne Bc. Simona Riganova POCR 1,35

3 & studijné . ——

< 8 . 7 Bc. Michaela Tom¢ikova POCR 1,42

3= vysledky

< =) Bc. Lenka Kadlékova ZOP 1,49

& Bc. Michaela Kralovi¢ova ZOP 1,45
Bc. Zuzana Liskova ZOP 1,48

*OMz — Obchodny manazment; MMz — Marketingovy manazment; MO — Medzinarodny obchod; MCR — ManazZment

cestovného ruchu, POCR — Podnikanie v obchode a cestovnom ruchu; ZOP—Zahranicnoobchodné podnikanie
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1.3.2 DalSie ocenenia $tudentov

V ramci dalSich oceneni boli $tudenti oceneni Vontoblovou cenou, Cenou predsedu
COOP Jednota Slovensko a Cenou EF Jazykové pobyty - Oxford za najlepSiu diplomova
pracu v Studijnom programe Manazment cestovného ruchu. Charakteristika ocenenia
Vontoblovou cenou je sucastou spravy v Casti 6.1 Akademické slavnosti a udelovanie
oceneni.

Cena predsedu COOP Jednota Slovensko

V ramci ocenenia Cenou predsedu COOP Jednota Slovensko boli oceni Studenti, ktori
obh4jili diplomovu pracu (s hodnotenim A) z obchodnych a ostatnych marketingovych
¢innosti COOP Jednota Slovensko ainych obchodnych sieti posobiacich na Slovensku.
V akademickom roku 2012/2013 boli touto cenou oceneni 3 Studenti - absolventi Studijného
programu Obchodny manazment (tabul’ka 1-11).

Tabul’ka 1-11 Ocenenie Studentov Obchodnej fakulty Cenou predsedu COOP Jednota
Slovensko

Cena
predsedu
COOP Student Téma diplomovej prace Vediici prace
Jednota
Slovensko

Marketingova komunikacia
1. miesto Ing. Petra | v maloobchodnej jednotke COOP Jednota
Slafkovska Liptovsky Mikula§

Ing. Zuzana Francova,
PhD.

Uplatiovanie aktualnych

2. miesto Ing. Lukas maloobchodnych trendov vo vybranej pro]‘ - Ing. Ferdinand
' Hanzlicek 9 . Dafio, PhD.
spolo¢nosti
3. miesto Ing. Eva Marketingova stratégia predajne Ing. Maria Hasprové, PhD.

Valkovi¢ova | Torticka

Cena EF Jazykové pobyty - Oxford za najlepSiu diplomovii prdacu v Studijnom
programe ManaZment cestovného ruchu

V akademickom roku 2012/2013 bola po druhykrat udelena cena EF Jazykové pobyty —
Oxford za najlepSiu diplomovt pracu v Studijnom programe Manazment cestovného ruchu.
Kritéria ocenenia su tieto:

- diplomové praca je spracovana a uspeSne obhdjend (s hodnotenim ,,A - vyborne*) na
Obchodnej fakulte Ekonomickej univerzity v Bratislave v studijnom programe Manazment
cestovného ruchu;

- diplomova praca je tematicky zamerand na jednu z nasledovnych oblasti: ,,Manazment
cestovnych kancelarii®, ,,On-line marketing v cestovnom ruchu®“ a ,,Progresivne trendy
V rozvoji medzindrodného cestovného ruchu®.

Nasledujuca tabul’ka 1-12 prezentuje udelené ocenenie.
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Tabul’ka 1-12Cena EF Jazykové pobyty - Oxford za najlepSiu diplomovi pracu
V Studijnom programe ManaZment cestovného ruchu

Ocenenie Student Téma diplomovej prace Veduci prace
Cena EF Jazykové «i. | Vyuzitie UGC podnikmi Ing. Dominika
pobyty - Oxford Ing. Elena Spackova cestovného ruchu Bojova, PhD.

Tabul’ka 1-13 Cena prof. Nemessdanyiho Slovenského plyndrenského a naftového zvizu za
najlepSiu diplomovu pracu na tému trhy s plynom, stratégie a legislativa pre plyndrenstvo

Ocenenie Student Téma diplomovej prace Vediici prace

Cena pr,of. . Vplyv energetickej politiky

Nemessanyiho Konku esch \ f Ing. Pet

Slovenského Ing. Martin Horvath Na konxurenciese gpnost _ | prot. Tng. Feter
. . ' EU v obdobi medzinarodnej | Balaz, PhD.

plynarenského

a naftového zvizu hospodarskej krizy

1.4 Organizacné zabezpecenie pedagogického procesu

Obchodna fakulta sa vroku 2013 orientovala najmid na skvalitiiovanie vychovno-
vzdelavacej ¢innosti, ktord vo vzajomnom prepojeni s vedeckovyskumnymi aktivitami vedie
k posilneniu pozicie fakulty v systéme vysokoskolského vzdelavania. Pedagogicky proces je
na fakulte organizovany tak, aby zodpovedal novym poziadavkdm kladenym na ekonomické
vzdelavanie a umozioval pruznu adaptabilitu absolventov v praxi aich uplatnenie sa na
europskom trhu prace. Jednym z cielov pedagogického procesu bolo naplnit’ poziadavky
kladené na ekonomické vzdelavanie podla jednotlivych Studijnych odborov a Studijnych
programov akreditovanych na Obchodnej fakulte a zabezpecit’ jeho kvalitu z organizacnej, ale
aj obsahovej stranky.

V oblasti vychovno-vzdelavacieho procesu bola v uplynulom roku c¢innost’ zamerana
najma na:

e inovaciu obsahu predmetov a aktualizéciu ich naplne na zaklade vysledkov vyskumu
a poziadaviek praxe,

e zabezpecenie vyucby na poZadovanej kvalitativnej urovni v Studijnych programoch
vSetkych troch stupniov vysokoskolského studia, ktoré vytvaraju pozadovanu obsahovi
diverzifikaciu,

e aktualizaciu obsahovej naplne povinnych, povinne volitelnych a vyberovych predmetov,
ktoré st sucastou Studijnych planov S$tudijnych programov 1. a2. stupia Stadia
a realizaciu ich vyucby,

e hodnotenie kvality pedagogického procesu na urovni katedier formou hospitécii,

e hodnotenie kvality pedagogického procesu Studentmi fakulty prostrednictvom
Standardizovaného dotaznika v prostredi Akademického informacného systému, ¢im sa
uplatnuje systém pravidelnej spétnej vizby zo strany Studentov na kvalitu vyucby,
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e vytvdranie podmienok pre aktivnu ucast’ odbornikov zpraxe na vyucbe povinnych
predmetov, vyberovych predmetov aV Statnicovych komisidch, co  prispelo
k zdokonal'ovaniu a rozvijaniu pedagogického procesu,

e zabezpeCovanie kvalitnej a aktualnej literatiry v sulade s Edi¢nym programom na rok
2013 tak, aby najmé predmety vyucované v ramci akreditovanych Studijnych programov
boli pokryté literaturou,

e internacionalizaciu vzdelavania rozSirovanim vyucby odbornych predmetov paralelne aj
Vv cudzich jazykoch,

e aktualizaciu okruhu otazok atéz na Stitne skusky pre absolventov akreditovanych
Studijnych programov,

e kontinudlne zavadzanie novych funkénych modulov Akademického informacného
systtmu ako prostriedku riadenia, spravovania a kontroly Studijnych vysledkov na
Obchodnej fakulte.

1.5 Edi¢ny program a jeho plnenie

So zabezpecenim kvalitného vychovno-vzdeldvacieho procesu velmi Uzko suvisi aj
pokrytie predmetov aktualnou Studijnou literaturou, v ktorej st obsiahnuté najnovsie vedecké
poznatky ucitel'ov jednotlivych katedier.

Pri zostavovani edi¢ného programu na rok 2013 sa vychadzalo z platnych S$tudijnych
planov Obchodnej fakulty, pricom v ilom boli zaradené najma ucebnice a skriptd potrebné na
zabezpecenie povinnych, povinne volitelnych a vyberovych predmetov v ramci Studijnych
programov 1., 2. a 3. stupnia vysokoSkolského stidia a taktieZ vedecké monografie ako
zakladné prostriedky prezentacie vysledkov vedecko-vyskumnej ¢innosti tvorivych
zamestnancov fakulty. V roku 2013 plnenie edi¢ného programu predstavovalo 73,3 %
(tabul'ka 1-14).

Tabul’ka é. 1-14 Prehlad plnenia Edi¢ného programu Obchodnej fakulty v roku 2013

Katedry | Monografiex Ucebnice** Skripta** Zborniky** Spolu
OF*lplo|lw|P|lo|lw|lP|lOo|lw|P|lOo|lw]|P|O]|w%
KMR | 4 | 4 |100| 4 | 4 |100] 3 | 3 |100f 0 | 0 | o | 11 | 11 | 100
kMo | 8 | 6 | 75| 3 | 2 |e67] 2 | 2 [100] 2 | 2 |100] 15 | 12 | 80

ksacR| 1 [ o[ o] 4| 2|50| 8|6 |75]0]|o0 13| 8 |615

KTakT| 1 | 12 |1200] 2 | 1 |s0] 2o f[o0o]o]oO 5 40
KIoFlo|lo|loflo]o]o]|]ofo 0o o|lofo
kop o]l o|o]Jo|loflof1]o0 0o 0
Spolu | 14 | 11 |786] 13 | 9 [692| 16 | 11 |es88| 2 | 2 |100] 45 | 33 | 73,3

* KMR - Katedra marketingu, KMO - Katedra medzindrodného obchodu, KSaCR - Katedra sluzieb a cestovného ruchu, KTaKT - Katedra
tovaroznalectva a kvality tovaru, KOP - Katedra obchodného prava, KIOF - Katedra informatiky obchodnych firiem

** P — planovany pocet publikacii, O — pocet vydanych publikacii, % - percento plnenia edicného programu

Z hladiska jednotlivych katedier najvyssie a maximalne plnenie (100 %) dosiahla Katedra
marketingu s po¢tom 11 publikacii, nasleduje Katedra medzinarodného obchodu (80 %
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plnenie) s poctom 12 publikacii a Katedra sluzieb a cestovného ruchu s 61,5 % plnenim
a s po¢tom publikacii 8. Katedra tovaroznalectva a kvality tovaru dosiahla plnenie 40 %
a Katedra informatiky obchodnych firiem a Katedra obchodného prava vykazovali nulové
plnenie. Celkovo bolo na Obchodnej fakulte vydanych 33 publikécii.

Vyznamnym motivacnym prvkom pre jednotlivych autorov a autorské kolektivy je aj
Cena dekana Obchodnej fakulty za publikacnu cinnost, ktora bola prvykrat udelena v roku
2011 najlepsim publikaciam v kategoriach vedecké monografie, uc¢ebnice a skripta.

Z vedeckych monografii, ktoré boli vydané pocas roka 2013 mozno spomenit’ najma:
Ndakup v podniku, E-marketing ako integralna sucast marketingu vysokej skoly,
Medzinarodna ekonomicka integracia rozvojovych krajin (Aktudalne problémy a vyzvy),
Logistika ako pridana hodnota pre zdakaznika v globalnej ekonomike, Analyza zahrani¢ného
obchodu Slovenskej republiky.

Pre potreby kvalitného zabezpecenia pedagogického procesu ucitelia Obchodnej fakulty
v roku 2013 vydali viaceré hodnotné ucebnice, ako napriklad: Technické prekdzky obchodu -
regulovany trh, Obchodna prevadzka, Aplikacie marketingu, Medzindarodna expanzia firiem:
stratégie, partnerstvd, ludské zdroje, Sluzby v modernej ekonomike.

Neodmyslitelnou stcastou ediéného programu bolo aj vydéavanie didaktickych
prostriedkov vo forme skript, z ktorych v roku 2013 boli publikované napr. tieto: Praktikum
Z cenového rozhodovania, ManazZment znalosti v praxi obchodnych podnikov, Regionalny
cestovny ruch — praktikum, Rodinné podnikanie, Financnd analyza obchodného podniku,
Inovacie v sluzbach.

1.6 Pedagogické tivazky ucitelov

Hodnotenie zatazenosti pedagogickych zamestnancov bolo v akademickom roku
2012/2013 zabezpecené podl'a Internej smernice ¢ 5/2012 Metodika sledovania a evidovania
priamej vyucovacej cinnosti ucitelov Ekonomickej univerzity v Bratislave. Metodika sa
vztahuje na vsetky druhy a formy vysokoskolského vzdeldvania v zmysle Statitu EU v
Bratislave. Podl'a tejto metodiky sa sleduje a eviduje priama vyu€ovacia ¢innost’ ucitelov za
akademicky rok.

Podla tejto smernice do priamej vyuCovacej c¢innosti mozno zahrnit vyhradne
nasledujuce c¢innosti: priamu vyucbu Studentov 1. a 2. stupnia denného Stidia formou
prednasok, priamu vyucbu Studentov 1. a 2. stupna denného Stadia formou cviceni a
semindrov (bez seminarov k zaverecnym priacam, bez bakalarskych a diplomovych
projektov), priamu vyucbu Studentov 1. a 2. stupnia externé¢ho Sttidia formou konzultacii (bez
konzultacii k zavereCnym pracam, bez bakalarskych a diplomovych projektov), priamu
vyucbu Studentov 3. stupiia denného a externého Studia formou urenou v odporuc¢anom
Studijnom plane, vedenie zavere¢nych prac na 1. a 2. stupni Studia (denného aj externého) iba
v zévereCnom roc¢niku Stadia pocte 6 hodin za jednu zévere€nl pracu a akademicky rok
(maximalne 60 hodin za akademicky rok), vedenie zaverecnych prac na 3. stupni Studia
(denného aj externého) iba v zaverecnom rocniku $tadia pocte 20 hodin za jednu zaverecni
pracu a akademicky rok.

Smernica stanovuje priamu vyucovaciu c¢innost vysokoskolskych ucitelov podla

vedecko-pedagogického zaradenia a je stanovena v minimalnych hodnotach, ako uvadzame
v tabul’ke 1-15:
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Tabul’ka 1-15 Minimadlne hodnoty stanovené smernicou pre priamu vyucovaciu ¢innost’

Minimalny rozsah priamej | Minimalny rozsah povinnosti

- . , vyucovacej ¢innosti v v hodinich za akademicky

E;iiz%gf/la vysokoSkolskych hodinach za akademicky rok rok podPa ¢lanku 3, ods. 1,
podla ¢lanku 3, ods. 1, pism. pism. a) — d)
a)-f

Profesor 160 130
Docent 210 180
odborny asistent s vedeckou 300 260
hodnost’ou
odborny asistent bez
vedeckej hodnosti 300 260
Asistent 325 300
Lektor 450 450
interny doktorand 120 104

Minimélne hodnoty priamej pedagogickej ¢innosti su stanovené vratane zaverecnych prac
abez zavereCnych prac. Prilohou metodiky je aj odporu¢ané metodické usmernenie na
sledovanie a evidovanie vedlajSej pedagogickej Cinnosti a ostatnej Cinnosti ucitelov
jednotlivych pedagogickych pracovisk EU v Bratislave.

V tabulke 1-16 agrafe 1-1 je uvedené plnenie priamej pedagogickej Cinnosti katedier
Obchodnej fakulty za akademicky rok 2012/2013. Do priamej pedagogickej ¢innosti sa podl'a
metodiky zapocitava len priama vyucba formou prednaSok a seminarov, konzultdcii na
externom Studiu a vyucba pre doktorandov. Z tabul’ky vyplyva, ze Obchodna fakulta vykazuje
103,1% plnenie priamej pedagogickej ¢innosti. Z hl'adiska kategorii dosahujti interni ucitelia

plnenie 104,0 % a doktorandi a externi u€itelia dosahuju hodnotu 97,5 %.

Tabulka 1-16 Vyhodnotenie plnenia priamej pedagogickej ¢innosti katedier za akademicky

rok 2012/2013

Spolu Interni ucitelia Domora?.dl a externi
ucitelia

Katedry Obchodnej fakulty N S % N S % N S %
Katedra marketingu 8479 | 8602 | 1015 | 6815 | 6664 | 978 | 1664 | 1938 | 1165
Katedra medzinérodného 6342 | 6488 | 1023 | 5198 | 5602 | 1078 | 1144 | 886 | 774
obchodu
Eitﬁsra sluzieb a cestovn¢ho | o0 | yass | 1001 | 4310 | 4443 | 1031 | 520 | 300 | 750
Katedra tovaroznalectva 2482 | 2724 | 1008 | 2378 | 2610 | 1008 | 104 | 114 | 1096
a kvality tovaru

Katedra informatiky 1760 | 1862 | 1058 | 1760 | 1862 | 1058 | 0 o | oo
obchodnych firiem
Katedra obchodného prava 1823 | 1996 | 109,5 | 1719 | 1878 | 109,2 104 118 | 113,5
Obchodns fakulta spolu 25716 | 26505 | 103,1 | 2218023059 | 1040 | 3536 | 3446 | 97,5

* N —norma, S — skutocnost, % — percento plnenia
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Z hladiska percentualneho plnenia priamej pedagogickej Cinnosti katedier (graf 1-1)
najvyssie plnenie 109,8 % dosiahla Katedra tovaroznalectva a kvality tovaru, nasleduje
Katedra obchodného prava s percentom plnenia 109,5 % a Katedra informatiky obchodnych
firiem s percentom plnenia 105,8 %. Ostatné katedry — Katedra medzinarodného obchodu,
Katedra marketingu a Katedra sluzieb a cestovného ruchu vykazuju plnenie v rozmedzi 102,3
% - 100,1 %.

Graf 1-1 Percentudlne plnenie priamej pedagogickej ¢innosti katedier za akademicky rok
2012/2013
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Pre porovnanie je nutné spomenut’ fakt, Ze priemerné percento plnenia za Ekonomicku
univerzitu v Bratislave je 107,2 % za vsetkych internych, externych ucitel'ov a doktorandov,
109,5 % za internych ucitel'ov a 90,1 % za doktorandov a externych ucitel'ov.

1.7 Hlavné ulohy vo vychovno-vzdelavacej ¢innosti na rok 2014

Hlavné ulohy vo vychovno-vzdelavacej ¢innosti buda vroku 2014 vychadzat z
Dlhodobého zameru rozvoja Obchodnej fakulty na roky 2011 — 2015, a tiez budu do znaénej
miery poznaCené realizdciou zmien a poziadaviek vyplyvajicich zo zdkona o vysokych
Skoléch.

Nad’alej bude potrebné organicky spojit’ modernizaciu obsahového zamerania predmetov
v stlade s najnov§imi poznatkami vedy z oblasti ekonomiky a ekondmie i v sulade s novymi
trendmi v informaénych technologiach. V suvislosti s vytvaranim eurépskeho vzdelavacieho
priestoru a narastom konkurencie vznikaju nové, kvalitativne vel'mi naro¢né poziadavky na
vychovno-vzdelavaciu ¢innost’.

Medzi hlavné tlohy v oblasti vychovy a vzdeldvania na rok 2014 moZno zaradit’ tieto:
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Vv suvislosti s pripravou komplexnej akreditacie vypracovat navrh Studijného planu
a spracovat’ pedagogicku dokumentaciu nového Studijného programu na 1. stupni Stadia
Vv §tudijnom odbore 8.1.1 Cestovny ruch,

Vv suvislosti s pripravou komplexnej akreditacie vypracovat’ navrhy novych Studijnych
programov spojenych s prislusSnou pedagogickou dokumentéciou,

persondlne zabezpecit' a vytvorit' podmienky pre paralelnu vyucbu Studijného programu
Medzinarodny obchod v anglickom jazyku,

dosledne implementovat’ univerzitni smernicu a metodiku sledovania pracovného
zatazenia ucitel'ov a analyzovat’ jej dopad na plnenie priamej pedagogickej Cinnosti,

vyucbu povinne volitelnych a vyberovych predmetov prioritne zabezpeCovat zastupcami
hospodarskej praxe,

organizacne zabezpecit’ sldvnostnl imatrikulaciu Studentov 1. ro€nika 1. stupna Studia,

na zaklade konfrontacie teoretickych poznatkov rozvijanych na fakulte s poznatkami
zastupcov hospodarskej sféry kontinudlne aktualizovat’ obsahové zameranie predmetov
v stilade s vyvojom ekonomickej vedy a poziadavkami z praxe,

zavadzat’ nové progresivne metédy vyucby zalozené na vyuzivani informacnych
a komunikaénych technologii,

vytvorit' predpoklady pre intenzivnejSie zapojenie sa Studentov fakulty do hodnotenia
pedagogického procesu,

venovat zvySenu pozornost vysledkom hodnotenia kvality pedagogického procesu
Studentmi fakulty a prijimat’ opatrenia na napravu negativnych hodnoteni,

podielat’ sa na internacionalizacii vzdeldvania zabezpeCovanim vyucby predmetov
Vv cudzich jazykoch,

podporovat’ vydavanie aktudlnych ucebnych textov na vysokej kvalitativnej urovni.
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2 VEDECKO-VYSKUMNA CINNOST

Vedecko-vyskumna ¢innost Obchodnej fakulty Ekonomickej univerzity v Bratislave
(dalej VVC OF EU v Bratislave) predstavovala v roku 2013 komplex vykonov tvorivych
pracovnikov jednotlivych katedier a doktorandov v oblasti vyskumu, publikacnej Cinnosti
a projektovej iniciativy. Bola sprevadzand riesenim vyskumnych projektov domacich
grantovych schém, aplikovaného vyskumu pre potreby praxe atiez ciastonou zmenou
orientacie vyskumnych ambicii smerom k uplatneniu sa v internacionalnom prostredi.
Koordinovana bola v stilade s poslanim OF EU v Bratislave v danej oblasti — ,,Budovanie
a udrzanie pozicie excelentného pracoviska v oblasti vyskumu a tvorby novych poznatkov
v oblasti obchodno-vednych disciplin®. Plnenie tejto Glohy bolo v roku 2013 sprevadzané
adekvatnou publikacnou ¢innostou tvorivych pracovnikov OF EU v Bratislave. Dolezitymi
¢lankami tohto procesu boli pritom kvalitnd praca v ramci doktorandského Stadia, tvorivé
nasadenie mladych vedeckych pracovnikov a podpora Studentskych talentov vo vedecko-
odbornej ¢innosti. Na VVC OF EU v Bratislave sa podielali vietky katedry, pri¢om vystupy
st zdokumentované v publikaénej ¢innosti, vo vysledkoch doktorandského studia, v tvorbe
novych projektov, ako aj v prezentaciach v nepublikovanej forme (Noc vyskumnikov,
prednasky, konferencie, workshopy, prezentacia novych poznatkov z oblasti obchodno-
vednych disciplin a ostatné podujatia v ramci Tyzdna vedy na Slovensku). Vyznamnu
a kvalitni  zlozku organizacie vedy a doktorandského S$tadia predstavovali v roku 2013
Odborové komisie doktorandského Studia a Vedecka rada Obchodnej fakulty Ekonomickej
univerzity v Bratislave (d’alej Vedecka rada OF EU v Bratislave).

Struktiru tvorivych pracovnikov na fakulte tvorili v roku 2013: 8 profesori, 3 mimoriadni
profesori, 18 docenti, 62 odborni asistenti s titulom PhD., 4 odborni asistenti bez titulu PhD.
a 1 vyskumny pracovnik. Na realizécii vedecko-vyskumnej ¢innosti sa podiel'alo teda spolu
96 tvorivych pracovnikov, priCom v porovnani s rokom 2012 zaznamenal index vyvoja stavu
tvorivych pracovnikov na OF EU v Bratislave zniZzenie na uroven 96 percent. Za pozitivny
fakt mozno oznacit’ skutoCnost’, Ze zamestnanecka Struktira bola posilnend v kategorii
profesor a docent (1 novovymenovany docent), zaroven sa znizilo zastipenie odbornych
asistentov bez titulu PhD. (v roku 2012 10 asistentov, v roku 2013 4 asistenti), ¢o priaznivo
ovplyviuje personalne zazemie vedecko-vyskumnej ¢innosti OF EU v Bratislave.
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Tabul’ka 2-1 Struktiira tvorivych pracovnikov na EU v Bratislave v roku 2013

atacra | prot | o | | 000 | oo, | pn, | A | Lok | D Spola | oty
KMR a2 o |a| & o o] o 0 31 91,18
KMO 1| 1| o [ 7] 16 o o] o 0 25 | 10417
KsacCR | 3 | 0 | o | 4 | 8 1 o o 0 16 84,21
KTakT | 0 | o | o [ 2 | 8 o o] o 0 10 100
KOP o | o | o 1] s o o] o 0 6 102
KIOF o | o o]of 4 3 o] o 1 8 100
SpoluOF | 8 | 3 | 0o | 18 | 62 4 |o| o 1 % 9%

* KMR - Katedra marketingu, KMO - Katedra medzindrodného obchodu, KSaCR - Katedra sluzieb a cestovného ruchu, KTaKT - Katedra
tovaroznalectva a kvality tovaru, KOP - Katedra obchodného prava, KIOF - Katedra informatiky obchodnych firiem

2.1 Hodnotenie vyskumu za rok 2013

2.1.1 Hlavné dosiahnuté vysledky vyskumu za rok 2013

VVC OF EU v Bratislave v roku 2013 reprezentovalo rieSenie 11 projektov VEGA, 1
projekt KEGA, 8 projektov hospodarskej praxe, 1 medzinarodného projektu, 2 projektov
mladych vedeckych pracovnikov do 30 rokov a 18 projektov zaradenych do kategorie ,,Iné
projekty*. Celkovo sa tvorivi pracovnici podielali na rieSeni 41 projektov.

Riesenie VEGA projektov Dbolo vsledovanom obdobi sprevadzané pomerne
mnohopocetnou publikaénou c¢innostou, priCom relevantné publikdcie sa sustredili
Vv kategoriach vedeckd monografia, ucebnica a vedecky clanok. Koordinacia uvedenych
projektov bola zabezpecovana Katedrou marketingu, Katedrou medzinarodného obchodu
a Katedrou obchodného prava.

Nosnymi témami rieSenia IGM projektov sa v roku 2013 stali online marketing a jeho
vyuzitie v marketingovych stratégiach trhovych subjektov v SR a vyvoj a implementacia
inovativnych foriem univerzitného vzdeldvania. Projekty boli koordinované skusenymi
rieSitelmi v danej vyskumnej schéme, €o sa odrazilo v cennych vyskumnych vysledkoch a
kvalitnych publika¢nych vystupoch.

V roku 2013 bolo uspesne ukoncené rieSenie medzinarodného vyskumného projektu
Cezhrani¢né HiTECH centrum, ktory predstavoval pocas trojrocného realizacného obdobia
priestor pre interdisciplinarny a internacionalny vyskum s priamym zapojenim Studentov do
tvorivych procesov. Hlavnym zamerom projektu bolo skumanie moznosti a procesov
komercializacie inovacii a hi-tech produktov, ktory sa preniesol do edukac¢ného prostredia
najma prostrednictvom fungovania odborno-vedeckych klubov.

Doraznu orientaciu OF EU v Bratislave na prax dokumentuje vyznamné postavenie
projektov hospodarskej praxe v jej portfoliu vedecko-vyskumnych projektov. Tieto ponukaju
priestor pre uplatnenie vyskumnej kapacity pracovisk OF EU v Bratislave, umoznuju aktivnu
implementéciu potrieb praxe do edukacie a predstavuji pomerne ddlezity zdroj financovania
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v danej oblasti. Aplikovany vyskum pre potreby hospodarskej praxe bol v roku 2013
realizovany predovsetkym pracovnikmi Katedry sluzieb a cestovného ruchu. Realizdcia 8
projektov hospodarskej praxe tak dokumentuje prakticky rozmer VVC na OF EU v Bratislave
v oblasti cestovného ruchu a podnikania.

Délezitou sucast'ou projektovej iniciativy OF EU v Bratislave bola v roku 2013 aktivita
tvorivych pracovnikov v poddvani novych projektov. Velmi pozitivne mozno hodnotit
skutoénost, ze pokracovali ¢innosti vedice k podaniu 2 projektov 7. ramcového programu.
| napriek tomu, ze projekty neboli schvalené pre financovanie, ich hodnotenie bolo
nadpriemerné, Co v silnej europskej konkurencii potvrdzuje kvalitativny rast zrucnosti
a schopnosti tvorivych pracovnikov vo vyskumnych schémach Eurdpskej komisie.

Tvorivi pracovnici pokracovali vroku 2013 tiez v podavani projektov domécich
grantovych schém. Podali 14 novych projektov VEGA, 5 projektov KEGA, jeden projekt
APVYV, 7 projektov hospodarskej praxe, 4 projekty mladych vedeckych pracovnikov a jeden
projekt v kategoérii ,,Iné projekty”. Uvedené ¢isla potvrdzuju priaznivy trend v podavani
novych projektov, pricom vyrazne vzrastol pocet podanych VEGA projektov. Uspesnost
uvedenych procesov vsak nie je mozné zhodnotit vycerpavajucim sposobom, nakolko
evaluacné procesy nie st ukoncené.

Vysledky VVC OF EU v Bratislave sa v roku 2013 prejavili v publikaénych vystupoch
v celkovom pocte 579 publikaénych vystupov, pricom pozitivnym faktom je skutocnost’, ze
stupol pocet publikacnych vystupov v bonitnych kategériach (Al, A2, B). Vyraznym
sposobom sa zvysila publikacna aktivita v kategorii vedeckych monografii zo 4 (rok 2012) na
13 (rok 2013) a vo vysokoskolskych ucebniciach zo 4 v roku 2012 na 15 v minulom roku.
Publika¢na ¢innost’ vykazala v roku 2013 d’alej 1 ¢lanok v karentovanom vedeckom &asopise,
10 skript aucebnych textov. Vzrastol pocet vedeckych prac v recenzovanych zbornikoch
a monografiach o 109 vystupov oproti roku 2012 (celkom 258), mierne klesol pocet
vedeckych prac v nekarentovanych casopisoch (98), zniZil sa tiez pocet publikovanych
prispevkov na vedeckych konferenciach (111).

Vroku 2013 sa dalej prehibila spoluprica s partnermi z Ceskej republiky, Pol'ska,
Rakuska a d’alSich krajin, ¢o sa odrazilo v spolo¢nych projektoch, publikaciach a vedeckych
podujatiach.

V roku 2013 sa na OF EU v Bratislave uskuto¢nilo viac ako 57 vedeckych podujati,
ztoho 1 vedecky kongres, 12 konferencii, 5 vedeckych seminarov, 2 vystavy a 37
workshopov. Tato pocetna baza podujati predstavuje vyznamnua platformu pre prezentaciu,
konfrontaciu a vedecku diskusiu tvorivych pracovnikov. Vyznamna ¢ast’ uvedenych podujati
sa konala za spolutasti zahraniénych partnerov, ¢o posilnilo internacionalny rozmer VVC na
fakulte.

OF EU v Bratislave pokracovala v roku 2013 vo vydavani dvoch vedeckych Casopisov
»Studia commercialia Bratislavensia®“ a ,,Ekonomika cestovného ruchu a podnikanie®.
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2.2 Vyskumné projekty podporované z domacich a zahrani¢nych grantovych
schém

OF EU v Bratislave realizovala v roku 2013 11 VEGA projektov, 1 projekt KEGA, 8
projektov hospodarskej praxe, 1 medzinarodny projekt, 2 projekty mladych vedeckych
pracovnikov do 30 rokov a 18 projektov v kategérii ,,Iné projekty”. Tieto projekty
vygenerovali finan¢né zdroje vo vyske celkom 218 423,00 €, Co predstavuje narast oproti
predchadzajicemu obdobiu. Natomto vysledku sa vyznamnou castou podielali VEGA
projekty, medzinarodny projekt Cezhrani¢né HiTECH centrum, projekty participacie (iné
projekty) a projekty hospodarskej praxe.

2.2.1 Struktira vyskumnych projektov a ich finanéné zdroje

Tabul’ka 2-2 Struktiira projektov na OF EU v Bratislave v roku 2013

Druh projektov OF
Projekty EU (7.RP)

Projekty OP VaV a OP Vzdelavanie

Projekty APVV

Projekty VEGA 11
Projekty KEGA 1
Projekty hosp. praxe 8
Projekty MVTS 1
Institucionalne projekty

Projekty mladych prac. do 30 r. 2
Iné projekty* 18

*participdacia na projektoch inych univerzit + projekty aplikovaného vyskumu

Tabul’ka 2-3 Ziskané financéné prostriedky OF EU v Bratislave v roku 2013

. Ziskané finan¢né prostriedky v r. 2013 (v Eur)
Druh projektov v, V] Spol
Projekty EU (7.RP) 0
Projekty OP VaV a OP 0
Vzdelavanie
Projekty APVV 0
Projekty VEGA 42813 7365 50178
Projekty KEGA 6922 6922
Projekty hosp. praxe 34857 34857
Projekty MVTS 54500 5500 60000
InStituciondlne projekty 0 0
Projekty mladych prac.do 30r. 2965 2965
Iné projekty* 63501 63501
SPOLU 205558 12865 218423,00

*participdacia na projektoch inych univerzit + projekty aplikovaného vyskumu
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Tabul'ka 2-4 agraf 2-1 hodnotia vykony jednotlivych katedier Obchodnej fakulty
V oblasti objemu ziskanych finan¢nych prostriedkov za realizdciu vyskumnych projektov.
Najvacsi objem finanénych zdrojov vygenerovali projekty, ktoré sa realizovali pod gesciou
Katedry marketingu, priCom podl'a uvedeného kritéria moZno za najaspesnej$i rok
Vv sledovanom obdobi povazovat rok 2013. Vyvoj sledované¢ho ukazovatel'a dokumentuje jeho
rast v podmienkach KMR aKSaCR, pricom Struktara jeho tvorby je rozdielna. KMR
vytvorila finan¢né prostriedky predovsetkym prostrednictvom projektov VEGA, prostriedkov
medzinarodného vyskumného programu Cezhrani¢éné HiTECH centrum a projektu Leonardo.
KSaCR tvorila financné prostriedky prevazne z projektov aplikovaného vyskumu pre
hospodarsku prax. KMO zaznamenala vroku 2010 najvys$Siu hodnotu v sledovanom
parametri, v d’alsich rokoch je evidentny jeho mierny pokles. Katedra tovaroznalectva
a kvality tovaru tiez zaznamenala v roku 2013 mierny pokles v objeme sledovanych
finanénych prostriedkov po stabilizovanych hodnotach zrokov 2011 a 2012. Katedra
obchodného prava zaznamenala zvySenie sledovanej hodnoty, ktoru tvoria prostriedky VEGA
projektu. Katedra informatiky obchodnych firiem svojimi vykonmi prispieva k realizacii
vyskumnych tloh na ostatnych katedrach OF EU v Bratislave. Pri hodnoteni treba vSak dat’
do pozornosti fakt, Ze objem finan¢nych prostriedkov za realizované vyskumné projekty je
priradeny katedre, ktorej kmenovym pracovnikom je zodpovedny rieSitel projektu.
Participacia pracovnikov z inych pracovisk a katedier nie je teda v relevantnych tdajoch
zohl'adnovana.

Tabul’ka 2-4 Financné prostriedky ziskané za vyskumné projekty podla jednotlivych
katedier OF, roky 2009-2013, v Euro.

Katedra*/rok 2009 2010 2012
KMR 18 885 17 102 31892 115 140 146 289
KMO 18 511 29 462 25061 22 902 22 528
KSaCR 7269 19199 2873 23 985 36 422
KTaKT 14 937 324 10411 10 003 8 322
KOP 490 374 2088 4863 4 862
KIOF 736 0 0 0 0
Spolu 60 828 66 461 72 325 176 894 218 423

* KMR - Katedra marketingu, KMO - Katedra medzindrodného obchodu, KSaCR - Katedra sluzieb a cestovného ruchu, KTaKT - Katedra

tovaroznalectva a kvality tovaru, KOP - Katedra obchodného prava, KIOF - Katedra informatiky obchodnych firiem
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Graf 2-1: Vyvej financnych prostriedkov ziskanych za vyskumné projekty podla
Jjednotlivych katedier OF v rokoch 2009-2013
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Podra prepocitaného objemu ziskanych finan¢nych prostriedkov z vyskumnych projektov

na jedného tvorivého pracovnika na katedre je mozno uviest’ nasledujuce poradie pracovisk:

agkrwpdPE

KMR - 4719 euro (31 pracovnikov)
KSaCR - 2276 euro (16 pracovnikov)
KMO - 901 euro (25 pracovnikov)
KTaKT - 832 euro (10 pracovnikov)
KOP - 810 euro (6 pracovnikov)

Ak pri hodnoteni vykonnosti pracovisk Obchodnej fakulty v tvorbe finanénych zdrojov

z vyskumnych projektov zohladnime aj posobenie internych doktorandov ako doéleZitej
sucasti vyskumného potencidlu katedier, vysledky za sledovant oblast’ su nasledujice:

agrownE

KMR — 2868 euro (31 pracovnikov + 20 internych doktorandov)
KSaCR — 1656 euro (16 pracovnikov + 6 internych doktorandov)
KOP — 695 euro (6 pracovnikov + 1 interny doktorand)

KTaKT — 694 euro (10 pracovnikov + 2 interni doktorandi)
KMO — 536 euro (25 pracovnikov + 17 internych doktorandov)
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2.2.2 Prehlad rieSenych projektov na OF EU v Bratislave v roku 2013

Tabul’ka 2-5 VEGA projekty

Cislo
projektu

Nazov projektu

Zodpovedny
riesitel’

Doba
rieSenia

Objem
dotacie

Poskytovatel’
projektu

Nazov
vyzvy

1/0039/11

Geograficky informacny
systém ako zdroj strategickej
inovacie podniku z hl'adiska
posilnenia jeho
konkurencieschopnosti

doc. Kita

2011-2013

6 551

VEGA

1/0047/11

Koncepcia europskeho
marketingu a segmentacia
spolo¢ného trhu so
zameranim na vyber

a implementéciu
marketingovych stratégii pre
zvysenie konkurencnej
schopnosti slovenskych
podnikov na trhoch EU

prof.
Cihovska

2011-2013

6 380

VEGA

1/0333/11

Moderné pristupy a metody
v marketingovom
manazmente

prof. Dafio

2011-2013

1942

VEGA

1/0388/11

Otvorené problémy
legislativy PPP projektov

JUDr.
Holub

2011-2013

4 862

VEGA

1/0418/11

Udrzatel'ny marketing
a udrzatel’'na spotreba

Ing.
Vokounova

2011-2013

2917

VEGA

1/0826/12

Skumanie vplyvov
pokrizového vyvoja na
strategické smerovanie EU
s dorazom na energetickl
politiku

prof. Balaz

2012-2013

4 255

VEGA

1/0612/12

Determinanty tirovne,
Struktiiry a tendencii

Vv 0sobnej spotrebe a spotre-
bitel'skom spravani seniorov
v kontexte cenovej

a déchodkovej politiky v SR

prof.
Lesakova

2012-2014

9998

VEGA

1/1185/12

Zmeny V spotrebitel’'skych
trendoch podmienené
dosahmi finan¢no-
hospodarskej (spolocenske;j)
krizy, ich obraz

v modifikaciach
marketingovych programov
podnikatel’'skych subjektov
V snahe udrzania ich
konkurencieschopnosti na
medzinarodnych trhoch

(s aplikaciou na podmienky
EU s akcentom na SR)

doc.
Zorkociova

2012-2014

4179

VEGA

25




VYSLEDKY OBCHODNE] FAKULTY EKONOMICKE] UNIVERZITY V BRATISLAVE ZA ROK 2013
vo vzdelavacej, vedecko-vyskumnej a ostatnej ¢innosti a hlavné ulohy na rok 2014

1/1057/12

Riesenie dlhovej krizy

vV menovej (nie fiskalnej)
unii a faktory buduceho
prehlbovania krizy v Eurdpe
a na Slovensku

Ing. Fifek

2012-2015

4301

VEGA

10

2/0009/12

Globalna ekonomika

a problém energetickej
bezpecnosti: Implikacie pre
Eurdpsku tniu

doc. Obadi
prof. Balaz

2012-2014

1002

11

1/0391/13

Vyznam tretich krajin pre
strategické rozvojové
zamery EU v pokrizovom
obdobi (s implikaciami pre
slovenskd ekonomiku)

Ing.
Drienikova

2013-2015

3791

VEGA

Tabul’ka 2-6 KEGA projekty

Cislo
projektu

Nazov projektu

Zodpovedny
rieSitel’

Doba
rieSenia

Objem
dotacie

Poskytovatel’
projektu

Nazov
vyzvy

017EU-
4/2013

Vzdelavanie mladeze na
strednych Skolach
zamerané na tvorbu
inovacii a novych
podnikatel'skych
prilezitosti

Ing.
Knoskova

2013-2014

6 922

KEGA

Tabul’ka 2-7 Projekty mladych vedeckych pracovnikov

Cislo
projektu

Nazov projektu

Zodpovedny
riesitel’

Doba
rieSenia

Objem
dotacie

Poskytovatel’
projektu

Nazov
VYZVY

13-105-00

Online marketing a jeho
vyuzitie v
marketingovych
stratégiach trhovych
subjektov v SR s
vytvorenim komplexnej
hodnotiacej funkcie

Ing. Olexova

2013

1565

EU

EU

13-106-00

UNIREFORM :
Platforma pre vyvoj a
implementaciu
inovativnych foriem
univerzitného
vzdelavania

Ing.
Krnacova

2013

1400

EU

EU
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. Cislo Nazov projektu Zod.ptv).vedny .Di)ba' Obj'er'n Poskytovatel Ns;'lzov
projektu rieSitel’ rieSenia dotacie projektu vyzvy
Vytvorenie databazy
a obsahového podkladu Bratislavska
1 1477 Sprlevogcu Bratls!avou pre prof. ’ 2012-2013 organizacia
odbornu verejnost’ na Novacka CR
domacom aj na
zahrani¢nom trhu
Marketingovy manazment
cestovného ruchu prof. HI.m.SR
2 5121a . 2012-2013 .
v hlavnom meste Bratislava Novacka Bratislava
a moznosti jej inovacie
Rekognoskacia prostredia
pre potreby CR v hl. meste prof. HI.m.SR
121 . . 2012-201 .
3 5121b Bratislava a vyhodnotenie Novacka 0 013 Bratislava
jeho kvality
, | 2013-257- | Destinatour 2013 prof. po1 o 157 ]:;a;::arng
CRS | (N00102) Novacka Prs
y kraj
Priméarny vyskum
navstevnikov Bratislavy
. Bratislavska
190015/10 prostre’dnlct'vom orof. ratis .a\’/s : a
5 dotaznikového , 2013 11400 | organizacia
8/2013 . . Novacka
prieskumu pre ucely CR
tvorby strategickych
dokumentov BTB
Ministerstvo
Manual pre stanovenie dopravy,vyst
1130/A301 Ing.
6 spolo¢enskej hodnoty « g , 2013-2014 | 13200 avby
/2013 ) Suterova L
cestovného ruchu a regionalne
ho rozvoja
Baker Tilly
P-102/ Rodinné podnikanie v doc Slovakia
7 0010113 | SR Kubitkové 2013-2014 1800 Accounting
S.r.0.
Tabul’ka 2-9 Medzindarodné vyskumné projekty
P CljSlO Nazov projektu Zod.ptv).vedny .Df)ba‘ Obj'er‘n Posky_tovatel’ Nz'izov
projektu riesitel’ rieSenia dotacie projektu vyzvy
N Program zahra-
1 | N00092 Cceerftl:;?;llcne HITECH Ing. Filo | 2011-2013 | 60000 | cezhrani¢nej | ni¢ny
spoluprace | projekt
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Tabul’ka 2-10 Iné typy vyskumnych projektov

. CltSlO Nazov projektu Zod'p(v).vedny .D?bz% Obj'er.n Poskytovatel Ns;'lzov
projektu rieSitel’ rieSenia dotacie projektu vyzvy
Projektmanagement als
DE2- rrt{)liri]:ser?ltag](g)e fiir die
1 LEOO05- . Zug Ing. Filo 2011-2013 | 21840 Leonardo
Entwicklung und Sicherung von
08032 . e
Unterrichtsqualitét in der
beruflichen Bildung
Observatoire des dynamiques
GREG- socio-économiques européennes prof. Kita
2 PGV/ (Odyssée) [Sledovanie prof. Datio | 2011-2015 GREG
2011/2015 | eurdpskych socialno- doc. Kita
ekonomickych dynamik]
2011/01/ .
3| BHsy | TCOWUMESINEWORS g0 kita | 2012-2013 Ve
comparative analysis of behavior Katowice
01097
4 | 0050-08- . prot. , 2012-2013 CEEPUS
1213 Food and Beverage Products in Novacka
tourism
2012- REALITY — Research Ing. Filo
5 | 3974/001. | CoOPeration of European and Dot 0100014 | 36661 | EMA3
Latin America Universities in Ciderova
001 EMA3 . . .
Innovation Technologies Ing. Pajonk
. Y RSDr.
Energeticka bezpecnost’ CR, SR
a EU z pohladu energetickej Rosenberg,
6 | B1/2011/1 Zpomaduenergeicke o luriesitel | 2011-2014 CR
stratégie Ruskej federacie a krajin
SNS zaEUvV
Bratislave
RSDr.
. .. Rosenberg,
y cho § ch y
7 | Borzor1yy | Y¥VO nového tudijného spoluriesitel | 2011-2013 CR
programu
zaEUv
Bratislave
RSDr.
Rosenberg,
8 | B9/2011/3 | Vyvoj laboratoria kvality spoluriesitel’ | 2011-2013 CR
zaEUv
Bratislave
RSDr.
Rosenberg,
9 | B9/2011/2 | Vyvoj Studijnych materialov spoluriesitel’ | 2011-2013 CR
zaEUvV
Bratislave
MSM Governance v kontexte prof. Balaz, FMV VSE
10 | 613843990 | globalizovanej ekonomiky spoluriesitel’ | 2008-2013 | 5000 Praha
9 a spolo¢nosti (GACR) za OF
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doc.
. . Hansenova
1/0893/12 Znalosti v podmienkach Ing
11 VEGA* exportnych cu'an's aplikaciou na Furdova 2012-2014 MS SR
dopravu a logistiku
Ing.
Drobcova
Manazérske kompetencie
Vv zahrani¢nych a doméacich o
firmach v SR ako zdroj Ing. Krajcik
1/0461/12 | zvySovania ich RNDr.
12 Paszt 4 | 2012-2014 MS SR
VEGA* | konkurencieschopnosti v ére aslzn(;rova 0 0 58
globalizujticej sa ekonomiky — o
Hlusk
prof. Ferencikova/ Vysoka skola uskova
manazmentu
Formovanie hospodarskej
1/0421/11 » : &
13 politiky pre dlhodoby Ing. Fifek 2011-2013 MS SR
VEGA* .
ekonomicky rast
Poistenie podnikatel'skych
1/0519/12 | subjektov ako nevyhnutna sucast’ doc. x
14 . L . 2012-2015 MS SR
VEGA* | strategického riadenia v obdobi EliaSova
dlhovej krizy
Rozvoj obchodu a obchodnej .
politiky s Eurépskou tiniou: Hungarian
15 CoTs_/%?i?- Skiisenosti krajin V4 a lekcie IEmi’/frafZé 2013 A;i?eer:zz:f
pre krajiny Vychodného & vaigov
partnerstva (EaP)
Metbdy a principy
uplatiiované pri priprave
Struktary a obsahu predmetov
006EU- | podporujucich rozvoj In
16 4/2013 ekonomickych vedomosti a . g'_ , | 2013-2015 MS SR
. L, . , Litomericky
KEGA* | podnikatel'skych zru¢nosti
Studentov v neekonomickych
studijnych programoch II.
stupna vysokoskolského stadia
526087-
LLP-1-
2012-1- Grant Agreement from Ing.
17 NO- Lifelong Learning Programme | Vokounova 2012-2015 Erasmus
ERASMU
S-ENW
1/0935/12 Pravno-el_mnomlcke aspek'_[y N )
18 VEGA* dlhodobej nezamestnanosti v Ing. Kraj¢ik | 2012-2015 MS SR

Slovenskej republike
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2.2.3 Existujiice schémy na podporu VVC a doktorandského §tudia na OF EU
v Bratislave

Nastroje na podporu VVC a doktorandského §tidia na OF EU v Bratislave t&inkuju
predovsetkym v oblasti organizac¢nej, metodickej, institucionalnej a financne;.

Zamerom podpornych mechanizmov VVC a doktorandského §tadia na OF EU
V Bratislave je poskytnut’ informacnu a instituciondlnu podporu na realizaciu a d’al§i rozvoj
vyskumnych aktivit timov a jednotlivcov ako aj doktorandského $tadia. Snahy o ich
uskuto¢novanie vSak narazaju na prehlbujicu sa poddimenzovanost’ financovania vedy v SR,
ktorej dosledky dopadaju s velkou intenzitou i na oblast’ riadenia, podpory a realizacie vedy
na OF EU v Bratislave.

Podpora VVC a doktorandského 3tudia bola vroku 2013 na OF EU v Bratislave
zabezpecovana prevazne v nasledujucich formach:

- informacné stretnutia,
- workshopy,

- ocenenia,

- prednasky,

- stretnutia a rokovania.

Prehlad uskuto¢nenych aktivit

- vedecké workshopy - cielova skupina — tvorivi pracovnici, doktorandi; zodpovedné
pracovisko — katedry a dekanat OF EU v Bratislave;

- ABC cluster - spolupraca a zabezpecenie podpornych sluzieb pre vyskumnu ¢innost’ OF
EU v Bratislave, ciel'ova skupina — tvorivi pracovnici, doktorandi; zodpovedné pracovisko
— dekanat OF EU v Bratislave;

- Cena dekana OF EU v Bratislave za dizerta¢ni pracu mimoriadnej kvality - cielova
skupina — doktorandi; zodpovedné pracovisko - dekanat OF EU v Bratislave;

- Cena dekana OF EU v Bratislave za publika¢nu ¢innost’ -moralne i finan¢né ocenenie
najkvalitnejSich publikaénych vystupov tvorivych pracovnikov fakulty, cielova skupina —
tvorivi pracovnici, zodpovedné pracovisko - dekanat OF EU v Bratislave;

- nové poznatky v oblasti obchodno-vednych disciplin- prezentacia vysledkov vyskumu
jednotlivych vyskumnych projektov katedier, cielovd skupina — tvorivi pracovnici,
zodpovedny pracovnik — prodekan pre vedu a doktorandské stadium;

- dlhodobé staze a Studijné pobyty internych doktorandov v zahranici -cielova skupina
— doktorandi, zodpovedné pracovisko— dekanat OF EU v Bratislave, Katedra
medzinarodného obchodu, Katedra sluzieb a cestovného ruchu;

- predna¥ka prof. Machkovej (FMV VSE Praha) - cielova skupina — doktorandi,
zodpovedné pracovisko — Katedra medzindrodného obchodu;

- prijatia zahrani¢nych hosti - pocet 101 prijati, podpora spoluprace v oblasti vyskumu
a publika¢nej ¢innosti, zodpovedné pracoviska — dekanat OF EU v Bratislave, katedry;

- rokovania zastupcov fakulty so subjektmi zhospodarskej praxe i univerzitného
a vyskumného prostredia o moznej spolupraci v oblasti vyskumu, zodpovedné pracoviska -
dekanat Obchodnej fakulty EU v Bratislave, katedry;
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- stretnutie prodekana pre rozvoj aprodekanky pre vedu a doktorandské Stiadium
S tvorivymi pracovnikmi a doktorandmi pre tucely tvorby navrhov projektov 7.
ramcového programu, cielova skupina — tvorivi pracovnici a doktorandi, informacné
a koordinacéné stretnutie, kreovanie myslienok a timov, zodpovedné osoby — prodekani;

- stretnutie vedenia fakulty s doktorandmi- ciel'ova skupina — interni a externi doktorandi,
informacné stretnutie venované organizacii doktorandského Studia, medzindrodnym
mobilitdm, projektovej iniciative, zodpovedné pracovisko — dekanat Obchodnej fakulty EU
v Bratislave;

- konzultacné stretnutia prodekanky pre vedu a doktorandské Studium s tvorivymi
pracovnikmi - cielova skupina — tvorivi pracovnici, informacné stretnutie venované
kvalifikacnému rastu, publikacnej cinnosti, medzinarodnym mobilitdm, projektovej
iniciative, zodpovedné pracovisko — dekanat OF EU v Bratislave;

- vystava odbornych a vedeckych publikacii autorov OF EU v Bratislave za rok 2013 -
prezentacia novych publikacii, sprievodna diskusia, cielova skupina — tvorivi pracovnici;
zodpovedné pracovisko — dekanat OF EU v Bratislave;

- prezentacie a diskusie k problematike vedy, vyskumu a k aktudlnym ekonomickym
otazkam na zasadnutiach katedry — KSaCR,;

- workshop mladej vedy—ciel'ova skupina — doktorandi; vzajomna konfrontacia poznatkov
z vedeckej tvorby doktorandov — dizerta¢né prace, projekty, zahrani¢né cesty a pobyty,
zodpovedny pracovnik — prodekanka pre vedu a doktorandské sttidium;

- Innovation day- ciel'ova skupina — doktorandi, sprievodné podujatiec konferencie Merkur,
rieSenie zadani praxe, zodpovedné pracovisko — dekanat OF EU v Bratislave;

- zahrani¢né vycestovania tvorivych zamestnancov (71), prevazujuca Cast vycestovani
plnila ucel rozvoja vztahov v oblasti vedy a publikacnej ¢innosti, cielova skupina — tvorivi
zamestnanci a doktorandi, zodpovedné pracoviska — dekanat OF EU v Bratislave, katedry;

- mimoriadne Stipendia uréené doktorandom za nadstandardné vykony vo vedeckej
¢innosti a podpora aktivnej ucasti doktorandov na vedeckych podujatiach v zahranici
Z finan¢nych zdrojov OF EU v Bratislave, zodpovedné pracovisko — dekanat Obchodnej
fakulty EU v Bratislave.

2.2.4 Uskutonené rozvojové aktivity na podporu vedy a vyskumu
a doktorandského Stidia na OF EU v Bratislave v roku 2013 a aktivity
zamerané na odstraiiovanie slabych stranok identifikovanych v sprave o VVC
za rok 2012

Proces eliminacie slabych stranok VVC a ich postupné odstrafiovanie vyzaduje dlhodobu
koordinaciu zmien systémového charakteru. Opatrenia zavadzané fakultou smeruja k vacsej
orientacii VVC na medzinarodnu trovet, k posilneniu interdisciplinarneho rozmeru VVC a k
akceptacii potrieb praxe.

V roku 2013 sa dalej rozvijala ¢innost odborno-vedeckych klubov, ktord znamenala
prienik aktualnych problémov arieSeni firiem do vyskumu aedukdcie, ¢im OF EU
Vv Bratislave poskytla ramec pre uplatnenie transferu poznatkov v tzv. znalostnom
trojuholniku. Na fakulte sa etablovalo 10 klubov, ktorych odborné profilacia koresponduje
S hlavnymi vyzvami programu Horizont 2020. Ich fungovanie ma vplyv na prehlbovanie
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Specializacie vyskumnych pracovnikov na fakulte, posilnenie interdisciplinarity vyskumu, ako
aj na zvySovanie popularity vyskumnych kapacit v odbornych kruhoch.

V sledovanom obdobi pokracoval priaznivy vyvoj v presadzovani sa vyskumnych timov
V rieSeni projektov hospodarskej praxe, ktoré¢ d’alej rozsiruju tradi¢ne silni kooperéciu
tvorivych pracovnikov so subjektmi z praxe.

Pokracovali tiez aktivity podporujuce ucast OF EU v Bratislave na projektoch 7.
ramcového programu, ktoré mali prevazne charakter pracovnych stretnuti prodekana pre
rozvoj a prodekanky pre vedu a doktorandské $tadium s tvorivymi pracovnikmi za G¢elom
realizacie pripravnych prac novych projektov, ako aj $koleni k predmetnej problematike.
V stvislosti so snahou uspiet’ v danej schéme v pozicii riesitela sa uskutocnili rokovania
S potencialnymi partnermi.

S cielom posilnit’ internacionalny a interdisciplinarny rozmer vyskumu na fakulte sa
uskuto¢nili rokovania pracovnikov fakulty a jednotlivych katedier s partnermi doma
i v zahrani¢i.

Jednotlivé pracoviskd sa pocas roka 2013 zlcastiiovali vSetkych aktivit organizovanych
OVDS EU v Bratislave, ktoré ozrejmovali metodiku tvorby a riadenia medzinarodnych
projektov.

Riesitel'ské timy vyskumnych projektov Obchodnej fakulty EU v Bratislave organizovali
priebezné vedecké stretnutia s cielom priebeznej kontroly a korekcie vyskumnych ¢innosti.

Vedenie Obchodnej fakulty EU v Bratislave v koordinacii s jednotlivymi katedrami
vytvorilo pre viacerych pracovnikov s potencialom tvorby ¢lankov uréenych pre publikovanie
Vv impaktovanych vedeckych cCasopisoch v zahrani¢i ,,pedagogické vol'no* s cielom
zefektivnit’ publikac¢nil ¢innost’.

V roku 2013 pokracovali pracovné stretnutia prodekanky pre vedu a doktorandské
stidium s doktorandmi, ktoré sledovali zamer podporit’ a koordinovat’ publikaént ¢innost’
doktorandov a zvysit’ ich projektovi iniciativu, ako aj zahrani¢né mobility.

V suvislosti s implementaciou inovovanych Zasad organizéacie doktorandského Studia na
Obchodnej fakulte EU v Bratislave sa zvySila naro¢nost’ doktorandského stadia v jeho
vedeckej Casti, a tym aj narocnost’ koordindcie zo strany Skolitelov. Sti€asne pokracuje trend
klesajuceho poctu internych doktorandov. Tieto fakty spolu so stagnaciou kvalifikacného
rastu docentov boli podnetom k cielenej regulacii vyt’azenosti §kolitel’ov.

V ramci doktorandského S$tadia sa wuplatiioval nastroj mesacného monitoringu
vedeckovyskumnej prace internych doktorandov — Report vedeckovyskumnej ¢innosti
interného doktoranda. Zamerom tejto aktivity je planovand koordinicia vedeckej prace
doktorandov s mozZnost'ou jej pripadnej korekcie. Zodpovednym pracoviskom je dekanat
Obchodnej fakulty.

Dal$ie rozvojové aktivity na podporu vedy a vyskumu a doktorandského $tudia boli

v roku 2013 uskuto¢iiované v nasledujtcich forméach:

- Vedecké podujatia typu kongres, konferencia, workshop, vedecky seminar - v roku
2013 sa na OF EU v Bratislave uskuto¢nilo 57 vedeckych podujati, z toho 1 vedecky
kongres, 12 konferencii, 5 vedeckych semindrov ae-meetingov, 2 vystavy a 37
workshopov. Cielovymi skupinami podujati boli tvorivi pracovnici fakulty, odborna
verejnost’ a doktorandi. V sledovanom roku sa uskuto¢nila medzinarodna vedecka
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konferencia MERKUR uréena doktorandom a mladym vedeckym pracovnikom. Vedecké
prispevky z tejto konferencie su predkladané s cielom uznania v databdze EBSCO.
Dal§imi podujatiami uréenymi pre tito ciefovi skupinu bol Workshop mladej vedy
a Innovation Day. Zodpovednym pracoviskom je dekanat Obchodnej fakulty EU
v Bratislave.

13. medzindrodna vedecka videokonferencia Cesko a Slovensko v medzinarodnom
obchode a podnikani (12th International Video Conference Czech Republic and Slovakia
in International Trade and Business 2012). Adaptacia — nastroj na presadenie rozvojovej
stratégie slovenskych a Ceskych firiem v obdobi hospodarskej krizy. Datum konania:
23.5.2013 v Bratislave a Prahe. Spracované subory vystupov z tejto konferencie su
predkladané s cielom uznania vo WoK a SCOPUS. Cielova skupina — akademicki
pracovnici, doktorandi, diplomaticky zbor a zastupcovia hospodarskej praxe. Zodpovedné
pracovisko — Katedra medzinarodného obchodu.

3. ro¢nik medzinarodnej vedeckej konferencie Aktualne vyzvy marketingu a ich
uplatnenie v praxi. Vystupom z konferencie je kazdoroéne zbornik vystupov, pri¢om
snahou organiza¢ného vyboru je zaradit’ tento vystup do databazy SCOPUS. Zodpovedné
pracovisko Obchodnej fakulty za konferenciu je Katedra marketingu.

Utast’ Obchodnej fakulty EU v Bratislave na podujati ,,Noc vyskumnikov*. Cielova
skupina — verejnost. Zodpovedné pracovisko — Katedra sluzieb a cestovného ruchu,
Katedra tovaroznalectva a kvality tovaru.

Ucast Obchodnej fakulty EU v Bratislave na podujatiach ,,TyZdeii vedy a techniky na
Slovensku®. Ciel'ova skupina — $tudenti, pracovnici, doktorandi. Zodpovedné pracovisko
— katedry a dekanat Obchodnej fakulty EU v Bratislave.

Katedrélne a fakultné kola Studentskej vedeckej a odbornej ¢innosti. Ciel'ova skupina
— Studenti. Zodpovedné pracovisko — katedry a dekanat Obchodnej fakulty EU
v Bratislave.

Realizacia projektu ETC Projekt SK — AT hi-tech center in der grenziiberschreitenden
Region (Cezhranicné hitech centrum). Zodpovedné pracovisko — Katedra marketingu.
Tematické vedecké workshopy. Operativne vedecké stretnutia k problémovym témam.
Cielova skupina - Studenti, doktorandi, ulitelia a odbornici z praxe. Zodpovedné
pracovisko — Katedra marketingu.

Specializované $kolenia v oblasti Project based learning. Cielova skupina - uéitelia
strednych §kol. Zodpovedné pracovisko — Katedra marketingu.

Aktivna ucéast’ na vystave DANUBIUS GASTRO 2013 Bratislava. Prezentacia nového
systému testovania potravinarskych vyrobkov na Obchodnej fakulte. Ciel'ova skupina —
odborna verejnost. Zodpovedné pracovisko — Katedra tovaroznalectva a kvality tovaru
(Krnacova P., Dudekova A., Jarossova M.).

Aktivna ucast’ na vystave DANUBIUS GASTRO 2013 Bratislava. Cielova skupina —
odbornd verejnost. Zodpovedné pracovisko — Katedra sluzieb a cestovného ruchu
(Novacka, L.).
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2.3 Prezentacia vysledkov vedecko-vyskumnej prace

2.3.1 Vedecké podujatia v roku 2013

Struktiru vedeckych podujati na OF EU v Bratislave vroku 2013 tvorili prevazne
nasledujtce kategorie podujati v uvedenom pocte:

Kongres -1
Konferencie -12
Workshopy -37
Semindre, E-meetingy -5
Prezentacie a vystavy -2

Prehlad uskutocnenych konferencii v roku 2013:

Riadenie vyvoja softvérovych produktov, IT-marketing a IT-personalistika - vedecko-
technicka konferencia OF a FHI, 24.4.2013, Katedra marketingu;

Aktualne vyzvy marketingu aich uplatnenie v praxi - medzinarodna vedecka
konferencia, 25.4.2013, Katedra marketingu;

13. roénik medzinarodnej vedeckej konferencie Cesko a Slovensko v medzindrodnom
obchode a podnikani 2012 - medzinarodna vedecka konferencia Obchodnej fakulty a
FMV VSE v Prahe, 23.5.2013, Katedra medzinarodného obchodu;

ProSaCo : Bez obalu niet obchodu - vedecky kongres, 6. - 7.6.2013, Katedra
tovaroznalectva a kvality tovaru;

Udrzatelny marketing a udrzatelna spotreba (Nové vyzvy marketingu pre tretie
tisicrocie) - medzinarodna vedecka konferencia, 28.6.2013, Katedra marketingu;
Informatizacia spolocnosti a jej interakcia so vzdelavacim systémom (ISIVS 2013) -
medzinarodnd vedeckd konferencia, 19.9.2013, Katedra informatiky obchodnych
firiem;

P1A-Projekt: Projektmanagement macht Schule — konferencia,19.-20.9.2013, Katedra
marketingu;

Pravo v podnikani vybranych ¢lenskych stath EU - medzindrodna vedecké konferencia
SU OPF, FMV VSE v Praze a OF, 14.11. - 15.11.2013, Katedra obchodného prava;
Historické udalosti a ich vplyv na si¢asnost’ (Zmena ekonomickych nastrojov MSP na
Slovensku po roku 2013) - medzinarodna vedecka konferencia, 15.11.2013, Katedra
sluZieb a cestovného ruchu;

Retro Bizz konferencia — konferencia, 19.11.2013, Katedra medzinarodného obchodu
a Katedra marketingu;

Udrzate'ny marketing a udrzatelnd spotreba (Zodpovedny spotrebitel’ a zodpovedné
podniky) - medzinarodna vedecka konferencia, 22.11.2013, Katedra marketingu;
Medzinarodna vedecka konferencia MERKUR, 5.-6.12.2013, dekanat Obchodne;j
fakulty

Specifické ¢érty jednotlivych generacii - X, Y, Z, Alfa a vplyv na ekonomiku -
konferencia, 13.12.2013, Katedra sluzieb a cestovného ruchu.

2.3.2 Vydavanie vedeckych ¢asopisov

Na prezentaciu a Sirenie vysledkov vedecko-vyskumnej €innosti tvorivych zamestnancov
fakulty vydava OF EU v Bratislave 2 vedecké Casopisy.
1. Nazov casopisu: ,,Studia Commercialia Bratislavensia®
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Periodicita vydévania: 4-krat rocne od roku 2008, v roku 2013 pokracovalo vydavanie
vedeckého casopisu ,,Studia Commercialia Bratislavensia® (SCB) aj v elektronickej
forme (9 prispevkov) prostrednictvom spolo¢nosti Versita Sp. zo.0., Pol'sko,
s evaluacnym konanim v 17 abstraktovych a citacnych databazach.

Obsahové zameranie: prezentovanie vedeckych stati, diskusnych prispevkov,
analytickych Stadii z oblasti ekonomiky obchodu, priemyslu a sluzieb, svetovej
ekonomiky a medzinarodnych ekonomickych vztahov. Zaobera sa aj teoretickymi
otazkami marketingového a obchodného manazmentu, manaZzmentu medzinarodného
podnikania a manazmentu sluzieb. Prinasa profily vyznamnych vedeckych pracovnikov,
recenzie teoretickych prac, abstrakty dizertacnych prac a spravy z vedeckych podujati.
Jazyk: slovensky, anglicky

ISSN: 1337-7493

2. Nazov casopisu: Ekonomika cestovného ruchu a podnikanie

Periodicita vydavania: Stvrtro¢nik, vychédza od 1. 10. 2008.

Obsahové zameranie: teoretické, metodologické, praktické otazky ekonomiky vo
vSeobecnosti a osobitne v cestovnom ruchu. Aktualne otazky cestovného ruchu.
Podnikanie - teoretické, metodologické a praktické otazky vo vSeobecnosti s prevaznym
zameranim na podnikanie v oblasti cestovného ruchu.

Jazyk: slovensky

ISSN: 1337-9313

2.3.3 Publikacné vystupy za rok 2013

Analyza $truktiry a pocetnosti publika¢nych vystupov OF EU v Bratislave k 28. 03. 2014
preukdzala mierny pokles celkového poctu publikacnych vystupov v porovnani s rovnakym
obdobim minulého roka, avSak vyrazny narast publikacii v skupine Al, A2. Publika¢na
¢innost’ vykazala v roku 2013 celkom 579 vystupov, z toho 13 vedeckych monografii, 1
¢lanok v karentovanom vedeckom casopise, 15 ucebnic,10 skript a u¢ebnych textov. Mierne
klesol pocet vedeckych prac v nekarentovanych Casopisoch (98), vzrastol pocet vedeckych
prac v recenzovanych zbornikoch a monografiach (258), klesol pocet publikovanych
prispevkov na vedeckych konferenciach (111).Za pozitiva v predmetnej oblasti mozno
povazovat predovSetkym narast pocetnosti publikacnych vystupov v bonitnej kategorii
vedeckych monografii a u¢ebnic, zapojenie vSetkych tvorivych pracovnikov do publikacnej
¢innosti, uspeSné vydavanie dvoch vedeckych casopisov na OF EU v Bratislave, vydavanie
Zbornika vedeckych stati OF I. all.,, implementdciu novych poznatkov z vyskumnych
projektov do pocetnych publikacii a generovanie publikacnych vystupov z pocetnych
vedeckych podujati. Negativhym javom v danej oblasti je pokles vedeckych c¢lankov
publikovanych v karentovanych vedeckych ¢asopisoch resp. v casopisoch s vysokym impakt
faktorom. Uplatnenie autorov v medzinarodnom publika¢nom prostredi nie je uspokojivé,
jeho narast vSak predstavuje dlhodoby proces podmieneny kvalitnym vyskumom, postupnym
presadzovanim sa V medzinirodnych cita¢nych a publikacnych databazach, spolupracou so
skisenymi zahranicnymi autorskymi timami, efektivnou a cielenou publika¢nou ¢innost’ou
a citovanost’. Nakol'ko prostredie SR ponuka vel'mi obmedzené moznosti na publikovanie
karentovanych vedeckych ¢lankov s ekonomickym zameranim, je nevyhnutné sustredit’ usilie
na tvorbu ¢lankov v anglickom jazyku a umiestnit’ ich v zahrani¢nych vedeckych ¢asopisoch.
Je potrebné, aby vyskumné projekty realizované na OF EU v Bratislave mali v sebe prioritne
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zakomponované vystupy takéhoto charakteru. Podpora a koordinacia uvedenych procesov je
uréujuca pre uspesné posobenic OF EU v Bratislave V internacionalnom prostredi
vyskumnych a edukacnych institacii.

Najvyznamnejsie publikacné vystupy OF EU v Bratislave v roku 2013:

RUZEKOVA, Viera. Liberalizacia svetového obchodu: vyznam a téinky regionalnych dohdd
(na priklade Europskej tinie a Kanady). In Ekonomicky casopis : casopis pre ekonomicku
teoriu, hospoddrsku politiku, spolocensko-ekonomické prognézovanie = journal for economic
theory, economic policy, social and economic forecasting. - Bratislava : Ekonomicky ustav
SAV : Prognosticky ustav SAV, 2013. ISSN 0013-3035, 2013, ro¢. 61, ¢. 9, s. 963-982.
VEGA 1/0826/12.

BAUMGARTNER, Boris - GAVAL’OVA, Viera. Medzindrodna ekonomickd integrdcia
rozvojovych krajin : (aktudalne probléemy a vyzvy). Recenzentky: Kristina Drienikova, Elena
Trenéianska. 1. vyd. Bratislava : Vydavatel'stvo EKONOM, 2013. 147 s. [8,71 AH]. VEGA
1/0391/13. ISBN 978-80-225-3641-7.

DRIENIKOVA, Kristina - ZUBALI'OVA, Lubica. Zahranicnoobchodnd politika EU v
meniacich sa podmienkach globdalneho hospodarskeho prostredia. Recenzenti: Peter Knapik,
Vladimir Bacisin. 1. vyd. Bratislava : Vydavatel'stvo EKONOM, 2013. 263 s. [16,30 AH].
VEGA 1/0826/12, VEGA 1/1185/12. ISBN 978-80-225-3622-6.

FURDOVA, Lucia - HANSENOVA, Heda. Logistika ako pridand hodnota pre zikaznika v
globalnej ekonomike. Recenzentky: Elena Kastakova, Alexandra Pappova. 1. vyd. Bratislava
: Vydavatel'stvo EKONOM, 2013. 121 s. [8,65 AH]. MVP 2316071/10, MVP 2316077/2012,
VEGA 1/0893/12. ISBN 978-80-225-3683-7.

GAVALOVA, Viera - VARGOVA, Andrea. Problémy otvdrania slovenskej ekonomiky a jej
postavenie v europskom hospodarskom priestore (so zameranim na volny pohyb oséb).

Recenzenti: Igor Kosir, Miloslav Rosenberg. 1. vyd. Bratislava : Vydavatel'stvto EKONOM,
2013. 116 s. [8,12 AH]. ISBN 978-80-225-3640-0.

HOLUB, Dusan. Prdvo cennych papierov. Recenzenti: Lubomir Cunderlik, Lubica
Horniakova. Bratislava : Tura Edition, ¢len skupiny Wolters Kluwer, 2013. 197 s. [9,85 AH].
ISBN 978-80-8078-562-8.

KITA, Jaroslav. Geomarketing - teoretické a praktické aspekty novej vizie marketingového
pristupu. Recenzenti: Viera Cihovska, Miroslava Zamykalova. 1. vyd. Bratislava :
Vydavatel'stvo EKONOM, 2013. 75 s. [4,26 AH]. VEGA 1/0039/11. ISBN 978-80-225-3706-
3.

KITA, Pavol - KITA, Jaroslav - KONSTIAK, Pavol - KRIZAN, Frantigek - HASAN, Jamal -
REIFF, Marian. Geograficky informacny systém - inovativny ndstroj posiliiovania
konkurencieschopnosti maloobchodnych podnikov. Recenzentky: Maria Tokarova, Cubomira
Strazovska. 1. vyd. Bratislava : Vydavatelstvo EKONOM, 2013. 181 s. [12,4 AH]. VEGA
1/0039/11. ISBN 978-80-225-3716-2.

NOVACKA, LCudmila. Cestovny ruch, udrzatelnost a zodpovednost na medzindrodnom trhu.
Recenzenti: Desimir Boskovi¢, Marian Bujna. Bratislava : Vydavatel'stvo EKONOM, 2013.
145 s. [8 AH]. Join research 5608/1477. ISBN 978-80-225-3475-8.
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Tabul’ka 2-11 Vysledky publikacnej ¢innosti OF EU v Bratislave za obdobie 2010 aZ 2013

Pocty publikacii OF EU v Bratislave podPla jednotlivych kategérii za roky 2010-2013

Kategorie publikacnej ¢innosti

Rok 2010

Rok 2011

Rok 2012

Rok 2013

Skupina Al — KniZné publikacie charakteru
vedeckej monografie

Vedecké monografie (AAA, AAB)

20

13

Stidie v ¢asopisoch a zbornikoch charakteru vedeckej
monografie (ABA, ABB)

Kapitoly vo vedeckych monografiach (ABC, ABD)

Skupina A2 — Ostatné kniZné publikacie

Vysokoskolské uc¢ebnice (ACA, ACB)

10

15

Odborné knizné prace (BAA, BAB)

Ucebnice pre zakladné a stredné skoly (BCB)

Skripta a uc¢ebné texty (BCI)

AN O

10

Prehladové knizné prace (EAI)

Umelecké monografie, preklady a autorské katalogy
(CAA, CAB)

Odborné preklady kniznych publikacii (EAJ)

Redak¢né a zostavovatel'ské prace (bibliografie,
encyklopédie, katalogy, slovniky, resp. zborniky (FAI)

15

16

12

Skupina B — Publikacie v karentovanych
vedeckych ¢asopisoch a autorské osvedcenia,
patenty a objavy

Vedecké prace v karentovanych ¢asopisoch (ADC,
ADD)

Stru¢né oznamenia a abstrakty vedeckych prac
Vv karentovanych casopisoch (AEG, AEH)

Odborné ¢lanky v karentovanych ¢asopisoch (BDC,
BDD)

Umelecké prace a preklady, reprodukované vytvarné
diela v karentovanych ¢asopisoch (CDC, CDD)

Autorské osvedéenia, patenty a objavy (AGJ)

Skupina C- Ostatné recenzované publikacie

Kapitoly vo vysokoskolskych uéebniciach (ACC,
ACD)

Vedecké prace v nekarentovanych ¢asopisoch (ADE,
ADF)

63

59

108

98

Vedecké prace v recenzovanych zbornikoch
a monografiach (AEC, AED)

210

128

149

258

Publikované prispevky na vedeckych konferenciach
(AFA, AFB, AFC, AFD)

161

113

183

111

Abstrakty prispevkov z vedeckych konferencii (AFE,
AFF, AFG, AFH)

Kapitoly v odbornych knihach (BBA, BBB)

Kapitoly v u¢ebniciach a uéebnych textoch (BCK)

Hesla v odbornych terminologickych slovnikoch
a encyklopédiach vydanych v doméacich
a zahrani¢nych vydavatel'stvach (BDA, BDB)
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Odborné prace v nekarentovanych ¢asopisoch (BDE,
BDF)

34

17

39

Odborné prace v zahrani¢nych recenzovanych
zbornikoch (BEC, BED)

Abstrakty odbornych prac z domacich a zahrani¢nych
podujati (BFA, BFB)

Legislativne dokumenty (BGH)

Umelecké prace, preklady a reprodukované vytvarné
diela v nekarentovanych ¢asopisoch (CDE, CDF)

Sumaér za OF EU v Bratislave (skupiny
Al+A2+B+C)

529

350

526

534

Ostatné kategorie

Vedecké prace v zahrani¢nych nerecenzovanych
vedeckych zbornikoch (AEE)

Vedecké prace v domacich nerecenzovanych
vedeckych zbornikoch (AEF)

Postery v zbornikoch zo zahrani¢nych konferencii
(AFK)

Postery v zbornikoch z domacich konferencii (AFL)

Spravy o vyrieSenych vedeckovyskumnych tilohach
(AGI)

Odborné prace v zahrani¢nych nerecenzovanych
zbornikoch (BEE)

Odborné prace v domacich nerecenzovanych
zbornikoch (BEF)

Standardy, normy (BGG)

Kvalifikaéné prace dizertaéné, habilitacné (DAI)

18

11

19

12

Recenzie v ¢asopisoch a zbornikoch (EDI)

21

16

13

Prehladové prace, odborné preklady v ¢asopisoch
a zbornikoch (EDJ)

Vyskumné stidie a priebezné spravy (GAI)

Prace zverejnené na internete (GHG)

32

22

Roézne publikacie a dokumenty (GlII)

14

18

21

11

Vedecké prace v Casopisoch registrovanych v
databazach Web of Science alebo SCOPUS (ADM,
ADN)

Abstrakty vedeckych prac v ¢asopisoch registrovanych
v databazach Web of Science alebo SCOPUS (AEM,
AEN)

Odborné prace v Casopisoch registrovanych v
databazach Web of Science alebo SCOPUS (BDM,
BDN)

Odborné prace v zahrani¢nych zbornikoch
(konferenénych aj nekonferenénych) (BEE) - rok
2013

Odborné prace v domacich zbornikoch
(konferenénych aj nekonferenénych) (BEF) - rok
2013

Celkovy sumar za OF EU v Bratislave (skupiny
A1+A2+B+C+ostatné kategorie)

576

444

611

579
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Tabul'ka 2-12 obsahuje udaje o vykonnosti jednotlivych katedier v publikacnej Cinnosti
vyjadrenej prepocitanym poc¢tom publikaénych vystupov na jedného tvorivého pracovnika
katedry bez zapocitanych internych doktorandov atiez vratane internych doktorandov.
Najvyssi vykon v publikaénych vystupoch je mozné identifikovat’ na Katedre marketingu
a Katedre tovaroznalectva a kvality tovaru. Po zapocitani internych doktorandov sa tazisko
vykonu prestva na Katedru tovaroznalectva a kvality tovaru a Katedru marketingu.

V rozhodujucich kategériach publikaénych vystupov (AAA, AAB, ABC, ABD, ACB,
ADD) v roku 2013 jednozna¢ne dominovali pracoviska Katedra marketingu (14 vystupov)
aKatedra medzinarodného obchodu (9 vystupov). Utast v relevantnych kategoridch
zaznamenali tiez KSaCR (5 vystupov), KTaKT (6 vystupov), KOP (1 vystup).

Tabulka 2-12 Dosiahnuta vykonnost’ v publikaCnej cinnosti na katedrach OF EU
v Bratislave v roku 2013

KMR | KMO | KSaCR | KTaKT | KOP | KIOF

podiel PC na jedného pracovnika

(bez ID) celkom 1,7 5,9 53 7,1 3,8 49
podiel PC na jedného pracovnika
(vratane ID) celkom 4.7 3,5 3,8 5,9 3,3 4.9

KMR - Katedra marketingu, KMO - Katedra medzindrodného obchodu, KSaCR - Katedra sluzieb a cestovného ruchu, KTaKT - Katedra
tovaroznalectva a kvality tovaru, KOP - Katedra obchodného prava, KIOF - Katedra informatiky obchodnych firiem

2.4 Vedecka vychova Studentov 3. stupna

Vedecka vychova sa na OF EU v Bratislave v hodnotenom obdobi realizovala formou
denného a externého doktorandského stiidia v Styroch akreditovanych Studijnych odboroch a
programoch pod gesciou odborovych komisii.

Tabul’ka 2-13 Akreditované Studijné odbory a Studijné programy 3. stupiia Studia na
fakulte k 31.12.2013

Akreditované Studijné odbory Akreditované §tudijné programy
Cisl
1970 Nazov Nazov
odboru
3.3.10 Obchod a marketing Marketingovy a obchodny manazment
3.3.11 Odvetvové a prierezové ekonomiky Ekonomika obchodu a sluzieb
3.1.18 Medzinarodné podnikanie Manazment medzinarodného podnikania
3.3.19 Svetova ekonomika Svetova ekonomika

Prijimacie konanie na 3. stupent vysokoSkolského Stadia sa na Obchodnej fakulte EU
V Bratislave konalo diia 28.6.2013. Prijimacich skiSok na 3. stupen stidia sa zacastnilo spolu
35 uchéadzacov z 35 prihldsenych. Z celkového poctu 22 prijatych uchédzacov sa do 1.
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ro¢nika zapisalo 21 Studentov. Prijatych bolo 36% uchadzacov na dennu formu S§tidia, na
externi formu Studia bolo prijatych 90% uchadzacov, Styria Studenti akceptovali externt
formu z pévodnej internej formy. Celkovo bolo prijatych 63% uchadzacov o doktorandské
Stadium.

Tabul’ka 2-14 Prijimacie konanie na Studijné programy 3. stupiia $tiudia v roku 2013

Podskupina

Studijnych 2 e =

odborov - N 2 . @ z 3 @ |
. S w | g = % 5 2 = 52 |28 |2

ekonémia a £.8 |8 = & = & | S5 | o8| &> |58

—_— O S 9 - ‘& [ _ >0 - W

manazZzment A 2| A = = o N AR | oS | N a|N =

Denna forma

Studia 25 25 25 9 9 1,0 0,4 1,0 0,4

Externa forma

Studia 30 10 10 13 12 | 03 | 13 | 09 | 04

SPOLU 55 35 | 35 22 21 | 06 | 06 | 10 | 04

K datumu 31.10.2013 Studovalo na 3. stupni $tudia na Obchodnej fakulte EU v Bratislave
spolu 71 Studentov, z toho 37 v dennej forme a 34 v externej forme.

Vyvoj poctu a zmeny v Struktare doktorandov podla jednotlivych foriem Stiidia uvadzaja
tabulky 2-15 a2-16. Udaje vnich uvedené preukazuju pokradujuce zniZovanie poétu
Studentov 3. Studia na fakulte za sledované obdobie rokov 2008 — 2013. Existujici systém
financovania doktorandského Stadia sa podpisuje predovSetkym pod klesajici stav
doktorandov v internej forme $tadia, ¢o oslabuje kapacitni zakladitu VVC na Obchodne;j
fakulte EU v Bratislave viaZzucu sa priamo na doktorandov.

Tabul’ka 2-15 Vyvoj poctu Studentov 3. stupiia Studia na OF EU v Bratislave za roky 2011
—-2013

Studenti 3. stupiia Stidia (zo SR) Studentl 3. stupita Stddia Absolventi 3.
Rok (zahrani¢ni) stupiia $tadia
Interni Externi Interni Externi spolu
Rok 2013 33 30 1 4 16
Rok 2012 36 31 1 0 22
Rok 2011 44 30 - 1 23

UV tom externy absolvent, ktory navitevoval externi vzdelavaciu indtitaciu (Ekonomicky tistav SAV) a nebol vedeny v stave doktorandov
na OF
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Tabul’ka 2-16 Vyvoj poctu Studentov 3. stupiia Stidia na fakulte (stav k 31.10.2013)

Forma §tidia / Rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013
Denn4 forma $tadia 53 49 52 47 38 35
Externa forma $tidia 87 75 58 31 32 34
SPOLU 140 124 110 78 70 69

V akademickom roku 2012/2013 wukon¢ilo na fakulte Stadium 17 Studentov.
V planovanom termine ukoncilo §tddium 11 Studentov, V novour¢enom 6 Studentov. Traja
Studenti boli zo Studia vyliceni. Rezervou zostava relativne vysoké percento Studentov, ktori
kongia §tadium v naditandardnej dizke.

Tabul’ka 2-17 Podiel riadne skoncenych Studii na 3. stupni Studia na celkovom pocte
zacatych Studii na 3. stupni Studia v danom akademickom roku k 31.12.2013

Akademicky rok zacatia Studia
. Stupetii
Podskupina d ,::pe':,h Forma | 2012/ | 2011/ | 2010/ | 2009/ | 2008/ | 20071
Studijnych odborov OSIANUICR0 | o idia | 2013 | 2012 | 2011 | 2010 | 2000 | 2008
vzdelania
ekondémia a i
. 3. denna
manazment 0,00% | 0,00% | 64,28% | 83,33% | 86,67% | 92,31%
ekondémia a 3 externd
manazment ' 0,00% | 0,00% | 7,69% | 28,57% | 30,00% | 61,54%

Stadium na 3. stupni je na Obchodnej fakulte EU v Bratislave zabezpetované prevazne
internymi Skolitel'mi, v menSej miere 1externymi. Miera zataZenosti Skolitelov pri ich
celkovom pocte 38 bola v roku 2013 1,79, pricom bola rovhomerne zabezpecend internymi aj
externymi Studentmi. Vzhl'adom k uvedenému vyvoju pristupila Obchodna fakulta EU
v Bratislave k regulovaniu zatazenosti Skolitelov s cielom iniciovat’ zvySenie kvality
a efektivnosti doktorandského Stadia. Priemerny pocet doktorandov pripadajucich na 1
Skolitela sa v roku 2013 znizil oproti roku 2012 z 2,31 doktoranda pripadajiceho na jedného
skolitel'a na 1,86.

Tabul’ka 2-18 Miera zat’aZenia Skolitel’ov na 3. stupni Studia v roku 2013

Indikator

Pocet dennych Studentov 3. stupiia Studia k 31.12.2013 34
Pocet externych Studentov 3. stupiia §tudia k 31.12.2013 34
Pocet SkolitePov na fakulte 38
Pocet dennych Studentov 3. stupiia Stiadia /Skolitel 0,89
Pocet dennych a externych Studentov 3. stupia $tudia /Skolitel’ 1,79
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V roku 2013 ukongéilo $tadium na 3. stupni 16 $tudentov. Struktiru uvadza nasledujica

tabul’ka.

Tabul’ka 2-19 Absolventi 3. stupiia Studia vrdtane zahranicnych absolventov na EU v

Bratislave za rok 2013

Studijny odbor 3. stupiia §tidia
(aj ¢islo odboru)

Pocet absolventov

Z toho pocet zahrani¢nych
absolventov

Interni Externi Interni Externi
3.3.10 Obchod a marketing 2 1 0 0
3.3.11 Odvetvové a prierezové ekonomiky 4 1 0 0
3.3.18 Medzinarodné podnikanie 5 2 0 0
3.3.19 Svetova ekonomika 1 0 0 0
SPOLU 12 4 0 0

Motivaéné vychodiska publikacnej ¢innosti Studentov doktorandského Studia vychadzaju
predovsetkym z nastavenych pravidiel doktorandského $tadia a z nich plynucich povinnosti,
ktoré sa prenasaji do hodnotenia kreditového systému. Ich bonita je podmienena
participaciou Studentov na rieSeni vyskumnych uloh a zahrani¢nou mobilitou. Jedine¢nym
zdrojom kvalitnej publika¢nej prace doktorandov je ich vnitorna motivécia, ktora sa odraza
v nad$tandardnych vysledkoch jednotlivcov v danej oblasti.

Studenti 3. stupiia $tidia publikovali v roku 2013 predovietkym v prostredi domacich
vedeckych konferencii. Platforma konferencii prindSa doktorandom vhodny priestor pre
transfer poznatkov, avSak vyzvou pre budiice obdobie je presunut’ tazisko ich posobenia na
zahrani¢né podujatia. Celkovo doktorandi dennej formy Studia vyprodukovali 60,14
publikécii, doktorandi externej formy Stadia 20,36 publikicii. Vzhl'adom k poklesu poctu
doktorandov v roku 2013, moZzeme konstatovat’ stabilizaciu publikacnej tvorby Studentov 3.
stupnia Stadia na OF EU v Bratislave. Negativnym javom zostava skuto¢nost’, ze doktorandi sa
Vv sledovanom obdobi nepodiel’ali na publikovani vedeckych €lankov evidovanych v databaze
WOK. Vzhl'adom k zmenam, ktoré nastavili nové pravidld doktorandského $tadia, je mozné
oCakéavat’ v danej oblasti pozitivne zmeny, ktoré vSak kladi zvySené naroky na koordinaciu
Stidia a vedeckej tvorby doktorandov zo strany skolitel'ov.
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Tabul’ka 2-20 Publikacné vystupy Studentov 3. stupiia Studia fakulty za rok 2013

Typ publikacie Studenti 3. stupiia §tudia Studenti 3. stupiia Stadia
v dennej forme Studia v externej forme Stidia

Monografie, u¢ebnice, vysokoskolské 014 153
ucebné texty ' '
Publikované state v karentovanych 0 0
¢asopisoch
Publikované state vo vedeckych ¢asopisoch 0 0
vo WoK
?ubhl‘(ovane stat? v ostatny.cvh \,fedeckych 12.17/1,5 3/0
casopisoch (domace/zahrani¢né)
Publikované state v odbornych ¢asopisoch 0/0 0/0
(domace/zahrani¢né)
Publikované prispevky v zbornikoch 333 133
z konferencii (v zahranié¢i) ' '
Publikované prispevky v zbornikoch 43 145
z konferencii (domace) '
SPOLU 60,14 20,36

2.5 Kvalifika¢ny rast, habilita¢né a inaugura¢né konanie

V roku 2013 zaznamenala zamestnanecka Struktura Obchodnej fakulty EU v Bratislave
opdtovné posilnenie v kategorii pracovnikov - docentov. V januari 2013 bolo Uspesne
ukoncené 1 habilitacné konanie pracovnika Obchodnej fakulty EU v Bratislave udelenim
vedecko-pedagogického titulu ,,docent”, pricom vtom istom roku bol Vedeckou radou
Obchodnej fakulty EU v Bratislave schvaleny aj za $kolitela.

V roku 2013 sa na Obchodnej fakulte EU v Bratislave ukoncilo jedno habilitacné konanie
Vv Studijnom odbore 3.3.18 Medzindrodné podnikanie:
e doc. Mgr. Elena Kast’dkova, PhD., Katedra medzindrodného obchodu.

V roku 2013 nenastala zmena v kvalifikaénom raste docentov, ¢o spdsobuje stagnaciu
poCetnosti zamestnaneckej kategorie ,,profesor. Stimulacia pozitivnej zmeny v uvedenej
personalnej oblasti tak zostdva tlohou v najblizSom obdobi, nakol’ko ma redlny dopad na
perspektivne zabezpeéenie kvalitnej VVC ako aj vyuébovej ¢innosti Obchodnej fakulty EU
v Bratislave.

2.6 Studentska vedecka a odborna &innost’

Studentska vedecka a odborna ¢innost’ na Obchodnej fakulte EU v Bratislave sa realizuje
podla Statitu SVOC Obchodnej fakulty EU v Bratislave schvaleného na zasadnuti Kolégia
dekana Obchodnej fakulty Ekonomickej univerzity v Bratislave dna 24.10. 2011. V zmysle
tohto dokumentu sa seminarnych a katedrovych kol zucastnilo 41 Studentovs 35 sut'aznymi
pracami.

Do findlového kola Konferencie SVOC na Obchodnej fakulte EU v Bratislave, ktoré sa
uskutoc¢nilo diia 9. maja 2013, postapilo za 1. stupen Studia 6 Studentov so 6-timipracami a za
Il. stupen Stidia 13 Studentov s 11-imi pracami. Samotného priebehu sa zic¢astnilo spolu 15
Studentov s 13 pracami.
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Fakultné kolo Konferencie SVOC potvrdilo schopnosti $tudentov Obchodnej fakulty EU v
Bratislave pracovat’ tvorivo s aplika¢nou orientaciou na prax. Prace Studentov systematizovali
teoreticko-vedecké poznatky z najnovsSich domacich a medzinarodnych zdrojov, ktoré
kreativnym sposobom uplatnili do vlastnych vystupov a rieSeni. Clenovia komisie
konstatovali, Ze prace a ich prezentacie boli na vel'mi dobrej Grovni, ocenili tvoriva pracu
Studentov ako 1 veducich prac. Vsetci zicastneni Studenti ziskali ,,Pochvalné uznanie dekana
Obchodnej fakulty Ekonomickej univerzity v Bratislave® za ucast v sutazi, Studenti
umiestneni na 1., 2. a 3. mieste ziskali finanéné¢ ohodnotenie podporené z prostriedkov
Stipendijného fondu Obchodnej fakulty. Price umiestnené na prvom mieste postupili na
ocenenie rektora Ekonomickej univerzity v Bratislave. Participacia Studentov Obchodnej
fakulty na Konferencii SVOC bola doplnena publikovanim vystupov z ich prac v Zborniku
SVOC. Ugast $tudentov v sutazi SVOC je napokon zohladiiovana i v kritérisch na
pridel'ovanie ubytovacich kapacit Studentom a v kritéridch vyberového konania na ucast’ na
zahrani¢nych Studijnych pobytoch.

Tabulka 2-21 Prehl’ad ocenenych $tudentov na fakultnom kole SVOC v roku 2013, 1.
stuperi Studia

. . Meno L, _ B B Veduci
Umiestnenie . Fakulta | Studijny program | Ro¢nik Nazov prace ,
a priezvisko prace
Marek Podnikanie v obchode Vytvorerue . Ing. Marian
L BELLAY OF a v cestovnom ruchu 2 elektronickej Polacek
kartotéky v MS Exel
Ing. Zuzana

. Podnikanie v obch
2. Juraj KUCERA OF odnikanie v obchode 2. Vinarstvo Kucera Lukacovicova,
a v cestovnom ruchu

PhD.

Jana Zahrani¢noobchodné Bus1vn es‘s plén — Ing. Iveta’

3. ZAJACOVA OF odnikanie 3. zalozenie domova Fodranova,
P déchodcov PhD.

Tabul’ka 2-22 Prehl’ad ocenenych $tudentov na fakultnom kole SVOC v roku 2013, 2.
stupeit Studia

. . Meno . Veduci
Umiestnenie L Fakulta | Studijny program | Roé¢nik Nazov prace ,
a priezvisko prace
Bc. Petronela Simulacia exportnej Ing. Valéria
1. ' . OF Medzingrodny obchod 1. . P ! Svobodova,
ALTIOVA operacie
PhD.
Bc. Martina
GALLIKOVA,
Bc. Matej Marketingovy . - . Ing. Cubos
2. HELD, OF mana¥ment 1. Marketing tajného kina Olih, PhD.
Bc. Laura
HRUBIKOVA
. Hybné sily .
. Market y . Ing. Rastislav
3. Bc. Matej HELD OF ar e}ngovy 1. konkurencie v dobe g
manazment internetu Strhan, PhD.
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2.7 Medzinarodné vedecko-vyskumné aktivity

V roku 2013 sa uskutocnili zahraniéné sluzobné cesty tvorivych pracovnikov fakulty
v celkovom pocte 71, uskuto¢nilo sa prijatie zahranicnych hosti v pocte 101. Charakter
internacionalnych aktivit tvorivych pracovnikov a doktorandov OF EU v Bratislave ma
pritom vedecko-vyskumny rozmer. V prevaznej miere ide o medzinarodné vyskumné
mobility, resp. ucast’ na vedeckych podujatiach. Pomerne ¢astym dovodom vycestovania st
pracovné stretnutia a rokovania s partnermi vo vyskume. Za vel'mi uspe$nti mozno oznacit
ucast’ internych doktorandov na zahrani¢nych mobilitdch. Doktorandi absolvovali vyskumné
pobyty na svetovych univerzitaich v Eurépe a v Mexiku, odborné staZze v renomovanych
inStitaciach (UNIDO, OECD). Tvorivi pracovnici sa v roku 2013 zucastnili viac ako 20
vedeckych konferencii a seminarov v zahrani¢i, 10 vyskumnych mobilit, 24 rokovani
s priamym dosahom na spolupracu vo vyskume.

Utast’ na vedeckych podujatiach v zahraniéi v roku 2013 zaznamenala mierny pokles,
avsak vo vicSom rozmere sa prejavila sustredenost’ na nové partnerstva v internacionalnom
prostredi s renomovanymi univerzitami a institiciami. Na zahrani¢nych vycestovaniach sa
podielalo 5 katedier, pricom vyznamn( skupinu tvorili aj vycestovania internych
doktorandov. Ciel'ovymi krajinami boli Ceska republika, Franctizsko, Nemecko, Svajéiarsko,
Spanielsko, Rakusko, Mad’arsko, Pol'sko, Bulharsko, Portugalsko, Holandsko, Mexiko.

Medzindrodna aktivita pracovnikov sa odrdza v ich angazovanosti v medzinarodnych
vyskumnych timoch. V roku 2013 pracovnici OF EU v Bratislave participovali na rieSeni 14
medzinarodnych projektov (Katedra medzindrodného obchodu, Katedra marketingu, Katedra
sluzieb a cestovného ruchu).

Dalej s uvedené dolezité zrealizované aktivity a skutoénosti, ktoré pozitivne ovplyvnili
medzinarodny rozmer vedeckej prace OF EU v Bratislave:

1. Posobenie v medzinarodnych vedecko-vyskumnvch organizaciach:

- ¢len EUA — Council of Doctoral Education Brusel: Lesakova, D., Katedra marketingu;

- c¢len TACSIT (International Association of Computer Science and Information
Technology) — Hasan, J., Katedra informatiky obchodnych firiem;

- Clen komisie EACEA pre projekty Erasmus — Mundus — Brusel: Lesakova, D.,
Katedra marketingu;

- Clen Mad’arskej akadémie vied: Polya, A., Katedra informatiky obchodnych firiem;
- Clen Madarskej akadémie vied: Strazovska, H., Katedra sluzieb a cestovného ruchu;

- Clenstvo katedry v medzinarodnej vedecko-vyskumnej organizacii IGWT-
Internationale Gesellschaft fiir Warenwissenschaft und Technologie (International
Society of Commodity Science and Technology), Vieden, Rakusko: Lackova A.,
Karkalikova M., Strhan R., Knoskova L., Katedra tovaroznalectva a kvality tovaru;

- zastupca za SR v organizacii UPEI - Union of European Petroleum Independents,
Brusel, Belgicko: Jurkovicova L., Katedra tovaroznalectva a kvality tovaru;

- zastupca vedeckych ustanovizni v Dozornom vybore certifikacnej spolocnosti
ISOCERT Sp.z 0.0. ,Wroclaw, Pol'sko: Jarossova M., Katedra tovaroznalectva
a kvality tovaru;
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hlavny auditor systému riadenia kvality v Pol'sku: Jarossova M., Katedra
tovaroznalectva a kvality tovaru;

Clenstvo v Pol’skej spolo¢nosti potravinarskych technologov: Jarossova M., Katedra
tovaroznalectva a kvality tovaru

¢len panelu IMD Lausanne: World Competitiveness Report: Knapik, P., Katedra
medzinarodného obchodu;

¢lenka timu European Future Vision (International Forum for Future Europe):
Ciderova, D., Katedra medzinarodného obchodu;

Clenka Team Europe v ramci Europe Direct, siet’ ,, EU expert speakers “: Kittova, Z.,
Katedra medzinarodného obchodu.

. Posobenie v medzinarodnvch vedecko-vyskumnvch siet’ach:

¢len medzinarodnej vedecko-vyskumnej siete PGV: Dano, F., Kita J., Kita P., Katedra
marketingu;

¢len riesitel'ského kolektivu grantu na univerzite Grant MacEwan, Kanada: Cheben, J.,
Katedra marketingu.

. Clenstvo v redakénych a vedeckyceh radach zahraniénych &asopisov:

Central European Business Review, VSE Praha: Zak, S., Katedra marketingu;

¢len edi¢nej rady casopisu Czech Hospitality and Tourism Papers vydévaného
Vysokou Skolou hotelovou v Prahe: Dato, F., Katedra marketingu;

¢len vedeckej rady Casopisu Marketing i Rynek vydavaného vydavatel'stvom Polskie
Wydawnictwo Ekonomiczne S. A. vo VarSave: Dano, F., Katedra marketingu;

Clen vedeckej rady nakladatel'stva ADART, s.r.o. Praha: Dzurova, V., Katedra
marketingu;

¢len Vedeckej rady portugalského vedeckého casopisu IBER (International business
and Economic review): Cheben, J., Katedra marketingu;

¢len programovej rady ¢asopisu Handel wewnetrzny: Kita, J., Katedra marketingu;
¢len medzinarodnej redakénej rady casopisu Review of Economie & Business
Studies: Kita, J., Katedra marketingu;

¢len medzinarodného vyboru lektorov ¢asopisu Management & Gouvernance: Kita,
J., Katedra marketingu;

¢len redakc¢nej vedeckej rady Casopisu ,,Management & Governance: Entreprises —
Territoires — Sociétés, Grenoble, France: Lesakova, D., Katedra marketingu;

IJCTE (International Journal of Computer Theory and Engineering) — Singapur:
Hasan, J., Katedra informatiky obchodnych firiem;

Periodica academica, Vysoka Skola Karla Englise — Brno: Sabo, M., Katedra
obchodného prava,

Working papers, VSE Praha: Sabo, M., Katedra obchodného prava,

Cesko a soucasna Evropa: Balaz, P., Katedra medzinarodného obchodu;

EBS Review (Estonian Business School, Tallinn): Vercek, P., Katedra
medzinarodného obchodu;

clen redak¢nej rady medzinarodného vedeckého casopisu IGWT: International
Journal of Economic Practices, Bucharest Academy of Economic Studies: Knoskova
L., Katedra tovaroznalectva a kvality tovaru;
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- Clen redakénej rady medzinarodného vedeckého casopisu IGWT: Forum Ware
International, Vieden, Rakusko: Karkalikova M., Katedra tovaroznalectva a kvality
tovaru.

4. Clenstvo vo vedeckych a prosramovych vyboroch medzinirodnych konferencii
Vv zahranic¢i:

- Clen riadiaceho vyboru PGV k priprave medzinarodnej konferencie v Katowiciach:
Kita, J., Katedra marketingu;

- Clen spravnej rady medzinarodnej vedecko-vyskumnej siete PGV, ktora pripravovala
19.medzinarodna konferenciu PGV na Ekonomickej univerzite v Katowiciach, ktora
sa konala 20. — 21.9.2013 v Katowiciach: Kita, J., Katedra marketingu;

- Vedecka konferencia Current challenges of marketing and their application in
practice, Vv spolupraci s VSE Praha: Lipianska, J.; Dano, F.; Zak, S.; Drabik, P.,
Katedra marketingu;

- ¢len medzinarodného vedeckého a programového vyboru medzindrodnej konferencie
»Verejné zakdzky a PPP projekty - pravni a ekonomické aspekty, zmény transparentni
novely vroce 2013 a legislativni trendy v EU”, Mendelova univerzita Brno, maj
2013, Ceska republika: Sabo, M., Katedra obchodného prava;

- ¢len medzindrodného vedeckého vyboru medzinarodnej vedeckej konferencie ,,Pravo
V podnikani vybranych clenskych statu EU*, Obchodno-podnikatelska fakulta Slezské
univerzity v Opave so sidlom v Karvinej, november 2013, Ceska republika: Sabo, M.,
Katedra obchodného prava;

- Clen medzinarodn¢ho vedeckého vyboru medzindrodnej vedeckej konferencie
wAktualni  problémy prava v podnikatelském prostiedi CR a EU“, VSE Praha,
november 2013, Ceska republika: Sabo, M., Katedra obchodného prava;

- Clen medzinarodného vedeckeho a programoveho vyboru medzinarodnej konferencie
"Cesko a Slovensko v medzindrodnom obchode a podnikani", Balaz, P., Katedra
medzinarodného obchodu.

5. Clenstvo vo vedeckych radach univerzit v zahranidi:

- Clen Vedeckej rady FMV VSE v Prahe, Datio, F., Katedra marketingu;

- Clen Vedeckej rady FMV VSE v Prahe, Z4k, S., Katedra marketingu;

- ¢&len Vedeckej rady VSE v Prahe, Lesakova, D., Katedra marketingu;

- Clen Vedeckej rady FP VUT v Brne, Kita, J., Katedra marketingu;

- Clen Vedeckej rady FMV VSE Praha, Balaz, P., Katedra medzinarodného obchodu.

2.8SWOT analyza vedecko-vyskumnej ¢innosti

Poznatky o vyvoji vedecko-vyskumnej ¢innosti na Obchodnej fakulte EU v Bratislave
v roku 2013 a tiez o prostredi, v ktorom sa vedecko-vyskumna ¢innost’ realizuje, a ktoré ju vo
vyznamnej miere ovplyviluje, umoznuju identifikovat' jednotlivé prvky SWOT analyzy
vedecko-vyskumnej ¢innosti OF EU v Bratislave, ktoré uvadza nasledujuca tabul’ka.
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SILNE STRANKY
Skuseni vedeckovyskumni pracovnici
Silna zakladiia mladych vedcov s titulom PhD.
Participacia tvorivych pracovnikov na rieSeni
projektov so zahrani¢nou ucastou a koordinaciou
Kvalifika¢ny rast v katego6rii ,,docent™
ZvySena angazovanost v podavani projektov
domaécich grantovych schém
Rastuce  sklisenosti  aambicie  tvorivych
pracovnikov v podéavani projektov 7.RP
Pravidelnd  publika¢nd Cinnost’  z vysledkov
vyskumu
Vydévanie vedeckych Casopisov
Spolupraca katedier vo vyskume
Organizacia tradiénych vedeckych  podujati
S medzinarodnou ucastou
Vysoka tspeSnost vrieSenych  vyskumnych
grantoch
Vybudované a fungujuce kooperacie
S hospodarskou praxou
Existencia novovzniknutych vézieb
S hospodarskou praxou
Vzrastajuci podiel projektov s hospodarskou
praxou na financovani vedy
Vysoka tspesnost’ doktorandského $tidia
Trvaly zaujem o §tadium na 3. stupni §tadia
Ucast doktorandov na vyskumnych a $tudijnych
pobytoch, stazach v zahranici
Zvysena tcast’ studentov v SVOC

SLABE STRANKY
Stagnacia kvalifika¢ného rastu v kategorii ,,profesor*
Neproporciondlna ucast’ tvorivych pracovnikov na
zahrani¢nej mobilite
Nizka ucast’ v medzinarodnom vyskume
Nedostato¢na interdisciplinarita vo  vyskumnej
¢innosti
Nedostatok finanénych prostriedkov na podporné
aktivity VVC i na realizaciu VVC
Neproporciondlne zapojenie tvorivych pracovnikov
do publikovania vystupov najvyssieho ohodnotenia
Nizky podiel publikacnych vystupov s vysokym
impakt faktorom
Nizky pocet prispevkov v zahrani¢nych publikaciach
Nerovnomerné zapojenie tvorivych pracovnikov do
procesov podavania novych projektov.
Nedostato¢na angazovanost’ internych doktorandov
vV medzinarodnom vyskumnom prostredi

PRILEZITOSTI
Ambicie talentovanych mladych  vedeckych
pracovnikov  V projektovej  iniciative = smerom
k medzinarodnym vyskumnym schémam
a k projektom aplikovaného vyskumu pre potreby
praxe
Internacionalizécia doktorandského $tidia
Silnejica  tendencia  mobility  vyskumnych
pracovnikov z 4zijskych krajin — moznost’ nadviazat’
kooperaciu
Zéaujem  ospolupracu zo  strany existujicich
partnerov
Déslednejsi systém koordinacie vedeckovyskumnej
Cinnosti na fakulte akatedrach zalozeny na
identifikacii priorit asystéme rocného merania
vykonnosti jednotlivcov v oblasti VVC
IntenzivnejSia  spolupraca  medzi univerzitami
a fakultami z krajin V4
Spolupraca s univerzitami  a fakultami  z rusky
hovoriacich teritdrii
Interdisciplinarny pristup k rieSeniu vyskumu v SR
Akceptacia v systéme medzinarodnej akreditacie

OHROZENIA
Pretrvavajuca likvidacna situacia vo financovani vedy
a vyskumu v SR
Odchod  kvalifikovanych a skiisenych tvorivych
pracovnikov na nové posobiska v sektore sikromného
vysokého Skolstva
Pokracujuca stagnacia kvalifikaéného rastu v kategorii
,profesor*
Posilnenie vyskumnych c¢innosti aich uspeSnosti
Vv konkuren¢nych institiciach verejného i sikromného
sektora
Nedostatok miest pre internych doktorandov
Nedostatocny lobing v grantovych schémach
Nizka motivacia tvorivych pracovnikov pre ¢innosti
Vv oblasti vyskumu
Nizka atraktivnost’ prace vyskumnika v spolocnosti
Vyskum v oblasti obchodno-vednych disciplin bez
prioritnej podpory vladnej vyskumnej stratégie
Nedostato¢na infrastruktiara vyskumu na EU v
Bratislave
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2.9Zameranie vyskumu na rok 2014

Projektova iniciativa Obchodnej fakulty EU v Bratislave vrokoch 2012 a 2013
re$pektovala vyskumné priority SR a EU obsiahnuté predovietkym v programe HORIZONT
2020. S ohl'adom na potrebu aktualneho napojenia fakultného vyskumu na stanovené priority,
tvorivi pracovnici uplatnili pri podavani projektov réznych schém témy, ktoré ich plne
reflektujii. Obchodno-vedné discipliny pritom nachadzaji uplatnenie naprie¢ takmer celym
spektrom programu HORIZONT 2020, kedze komercializdcia rieSeni je jeho ddlezitym
predpokladanym vystupom. Vzhl'adom k vyskumnym profilom katedier Obchodnej fakulty
EU v Bratislave a ich kapacitam mozno identifikovat’ prioritni oblast’ vyskumu na rok 2014
nasledovne:

Optimalizacia obchodno-podnikatel’skych procesov pre udrzatePny rozvoj
ekonomickych subjektov v SR v globalnych konkurenénych podmienkach.

Parcialne sa dana priorita premietne v rieSeni nasledujucich hlavnych t'aziskovych oblasti:

e prienik inovacii do podnikatel'ského prostredia a obchodnych procesov podnikov v SR,

e vyvojové zmeny podnikatel'ského prostredia v SR a EU a ich vplyv na rozvoj malého
a stredného podnikania,

e perspektiva existencie dynamickych podnikov sluzieb v SR,

e inovécie a produktivita v sluzbach a ich dopad na ekonomické ukazovatele blahobytu (na
makrourovni HDP a pracovné sily, na urovni firmy trzby),

e globalizacia a liberalizécia obchodu so sluZzbami, ich prejavy a dosledky na ekonomiku a
spolo¢nost’ (outsourcing a offshoring),

e priame zahranicné investicie, ich smerovanie na strediskd cestovného ruchu a centra
strategickych sluzieb, a ich prinosy na tvorbu pracovnych miest,

e vyuzivanie modernych progresivnych IKT na nové formy ponuky sluZieb
(produktov, procesov, obchodovania — manazmentu a marketingu),

e teritorialne Stadie o sluzbach v cestovnom ruchu (regionalne, narodné),

e spotrebitel'ska gramotnost’ v prostredi SR a &lenskych krajin EU,

e dynamické aspekty nakupného spravania populacie v SR,

e moderné pristupy a metddy v marketingovom manaZmente,

e oblast’ big data managementu, identifikacia a modelovanie ndhodnych procesov za
ucelom optimalizacie projektového riadenia komplexnych makroprocesov,

e zmeny Vv spotrebitel'skych trendoch podmienené dosahmi finanéno-hospodarske;
(spolocenskej) krizy, ich odraz v modifikacidch marketingovych programov
podnikatel'skych subjektov v snahe udrzania ich konkurencieschopnosti na
medzinarodnych trhoch (s aplikaciou na podmienky EU s akcentom na SR),

e rieSenie dlhovej krizy v menovej (nie fiSkalnej) tnii a faktory buduceho prehlbovania
krizy v Eur6pe a na Slovensku,

e vyznam tretich krajin pre strategické rozvojové zamery EU v pokrizovom obdobi (s
implikaciami pre slovensku ekonomiku),

e nové vyzvy voblasti eurdpskej energetickej bezpecnosti aich vplyv na
konkurencieschopnost’ EU v horizonte do roku 2020,
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e revoluc¢né informaéno-komunikaéné technoldgie a ich aplikacia v obchodnej praxi,

e stav aperspektiva rozvoja trhu biopotravin, tradi¢nych a regiondlnych potravin na
Slovensku,

e ckonomické aspekty integracie systtmov ~manazérstva v kontexte zvySovania
konkurencieschopnosti podnikov v SR.

VVC na Obchodnej fakulty EU v Bratislave sa bude vroku 2014 realizovat
prostrednictvom rieSenia pokracujucich 1inovych projektov domacich a zahrani¢nych
grantovych schém. Budu tiez pokraovat’ pripravné aktivity na podavanie novych projektov
vramci domacich grantovych schém a pozornost sa sustredi na dosiahnutie UspeSnosti
vV medzinarodnych vyskumnych projektoch. Délezité je zvysit’ ambiciu tvorivych pracovnikov
a doktorandov prezentovat vystupy vyskumnych rieSeni na medzindrodnej urovni a
koordinovat’ vyskumné timy k publikovaniu svojich vysledkov v zahrani¢énych vedeckych
¢asopisoch s vysokym impaktom, resp. v zbornikoch z konferencii registrovanych vo WoS,
resp. SCOPUS. Je pritom potrebné ststredit’ silie publikovat’ priebezné i kone¢né vysledky
vyskumnych uloh v nasledujucich kategoriach publikaénych vystupov:

AAA, AAB — vedecké monografie vydané v zahrani¢nych a domacich vydavatel'stvach,
ADC, ADD — vedecké prace v zahrani¢nych a doméacich karentovanych ¢asopisoch,
ADE, ADF — vedecké prace v zahrani¢énych a domécich nekarentovanych ¢asopisoch,
ADM — vedecké prace v zahrani¢nych casopisoch registrovanych v databazach WoS

alebo SCOPUS,

ADN - vedecké prace v domacich ¢asopisoch registrovanych v databazach WoS alebo
SCOPUS,

AEM —  abstrakty vedeckych prac v zahranicnych casopisoch registrovanych v
databazach WoS alebo SCOPUS,

AEN —  abstrakty vedeckych prac v doméacich casopisoch registrovanych v databazach
WosS alebo SCOPUS,

BDM — odborné prace v zahrani¢nych casopisoch registrovanych v databazach WoS
alebo SCOPUS,

BDN —  odborné prace v domacich ¢asopisoch registrovanych v databazach WoS alebo
SCOPUS.

Je taktiez prospesné upeviovat poziciu Obchodnej fakulty EU v Bratislave
Vv znalostnom trojuholniku, a tak pokracovat’ v aktivitach, ktoré predstavuju platformu pre
spolupracu s praxou.

2.10 Hlavné ulohy v oblasti vedy a vyskumu na rok 2014

Pre postupné odstranenie identifikovanych slabych stranok v oblasti vedecko-vyskumne;j
¢innosti OF EU v Bratislave sa budu v roku 2014 realizovat’ nasledujuce opatrenia:

- realizovat’ procesy veduce k umiestneniu publikacnych vystupov OF vo vyznamnych
citatnych databdzach (konferen¢né zborniky, vedecké Casopisy),

- uplatnit’ podporné mechanizmy kvalifika¢ného rastu v kategorii ,,profesor,

- uskutoc¢nit’ analyzu zapojenia doktorandov do vyskumnych uloh a nésledne iniciovat’ ich
posobenie v projektoch VEGA, resp. v medzinarodnych projektoch,
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iniciovat’ aktivity k projektovej angazovanosti doktorandov v medzinarodnom vyskumnom
prostredi, nakol’ko Ucast v medzinarodnom vyskumnom projekte je jednou z povinnosti
doktoranda pocas Studia,

zaviest’ opatrenia na zvysenie aktivnej ucasti doktorandov na zahrani¢nych konferenciach,
posilnenie publikacnej prace doktorandov v kategorii  publikaénych  vystupov
registrovanych vo WoS,

posilnenie Gcasti doktorandov na zahrani¢nych mobilitnych programoch,

posilnenie publika¢nej ¢innosti internych doktorandov v domacich ¢asopisoch ana
zahrani¢nych konferenciach,

organizovat’ pravidelné stretnutia vedenia fakulty s doktorandmi s nasledovnymi ciel'mi:
poskytnut’ doktorandom komplexné informécie o moznostiach vyuzitia $tidia pre ich
profesijny rast, iniciovat projektovii angazovanost doktorandov a posilnit’ ich
spolupatri¢nost’ na rieSeni uloh fakulty,

prijat’ opatrenia na zvySenie pocetnosti bonitnych publikacnych vystupov tvorivych
pracovnikov fakulty smerované na realiza¢né timy vyskumnych projektov,

pokracovat’ v iniciativach vedtcich k posilneniu kvalifikacného rastu tvorivych
pracovnikov (transfer relevantnych informécii, podpora projektovej a publikacnej
iniciativy),

zorganizovat' informac¢né dni pre tvorivych pracovnikov fakulty zamerané na podporu
odborného a kvalifikaéného rastu na ich mozné pdsobenie v medzinarodnych projektoch,
zavadzat’ a podporovat’ motivacné nastroje posiliiujiice tvorivy vykon pracovnikov fakulty.
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3 MEDZINARODNE VZTAHY

V zmysle naplitania ambicii Obchodnej fakulty (OF) poskytovat’ kvalitny vzdelavaci
priestor a s tym suvisiacu internacionalizaciu vzdeldvania ako jedného z jej predpokladov, OF
kontinualne sleduje svoju prioritu vo vztahu k zahraniGiu - prehibenie jej medzinarodnej
orientacie v pedagogickej a vedecko-vyskumnej oblasti.

Pedagbdgovia a Studenti OF sa aktivne zucCastiiujii na frankoféonnom, anglofonnom i
nemeckofénnom Studiu, ktoré sa realizuje na Ekonomickej univerzite v Bratislave (EUBA) v
spolupraci so zahrani¢nymi partnermi. Nad’alej pretrvavajucim zadujmom OF je, popri
Studijnych programoch Manazment predaja vo francuzskom jazyku a Medzinarodny
manazment v anglickom jazyku rozvoj angloféonneho §tadia, perspektivne aj prostrednictvom
Studijného programu Medzinarodny obchod v anglickom jazyku.

OF ma nad’alej enormny zaujem podporovat’ akademické i Studentské mobility a staze,
pricom svojou konzulta¢nou, informacnou a propagacnou ¢innost'ou podporuje tuzemskych,
ako aj zahraniénych pedagdgov a Studentov uspeSne sa uchadzat o rozne grantové Ci
Stipendijné schémy. Fakulta dlhodobo oslovuje Studentov EUBA i Studentov zahrani¢nych
partnerskych vzdeldvacich inStitcii pestrou ponukou povinnych a vyberovych predmetov
vyucovanych v cudzom jazyku a ma enormny zdujem podporovat profesiondlny rast
pedagdgov fakulty.

OF nadalej aktivne participuje v procese ziskania medzindrodnej akreditacie v
kontexte celouniverzitného projektu ,,Vytvorenie a zavedenie integrovaného systému riadenia
kvality* prostrednictvom skvalitiovania vnatorného prostredia v zmysle poslania, principov a
hodnot uvedenych v Dlhodobom zamere rozvoja EU v Bratislave na obdobie 2011- 2015 s
vyhl'adom do roku 2019.

V zaujme posilnenia internacionalizacie vzdeldvania na OF ako integralnej sucasti
EUBA, ako aj podpory interkultirnej spoluprace v oblasti medzinarodnych vzt'ahov
zameranej na prenos poznatkov a sklisenosti je systematicky venovana pozornost’:

¢ kontinudlnej inovacii predmetov vyucovanych v cudzich jazykoch,
e podpore interdisciplinarneho pristupu, kreativity a inovativnosti pri aproximacii
kurikula k europskym Standardom.

Referat pre medzinarodné vzt'ahy OF v roku 2013 preto realizoval nasledujuce aktivity
v roznych oblastiach svojej pdsobnosti:

e zabezpeCoval uUstretovil koordindciu ucitel'skych mobilit a Studentskych mobilit —
Studijné pobyty a odborné staz, s naslednou nostrifikaciou $tidia v zahranici;

e koordinoval spolupracu pri zabezpecovani programu na celouniverzitnom podujati
Stretnutie s koordinatormi programu ERASMUS na Ekonomickej univerzite v
Bratislave diia 03.12.2013;

e informoval o vyvoji a sicasnom stave v podavani medzinarodnych projektov (inych
ako medzinarodnych vedecko-vyskumnych projektov a medzinarodnych projektov na
podporu vedy a vyskumu) na EUBA;

e informoval o odbornom semindri ,,.Deil akademickej mobility a internacionalizacie
IV.“ SAIA n.o. diia 12.12.2013 v Bratislave, na programe ktorého boli: aktualny vyvoj
vV programoch podporujicich mobilitu Studentov, doktorandov, vysokoSkolskych
ucitelov a vyskumnikov a internacionalizdciu vysokych $kol; spolo¢né Studijné
programy aich akreditdcia; zamestnavanie cudzincov v oblasti vzdelavania, vedy
a vyskumu a pocas Studia;

e informoval o moZnostiach internacionalizacie pre doktorandov v roku 2013.
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Podpora kvality na EUBA

,Systéem sam o sebe nie je zarukou zabezpecenia a zdokonalovania kvality.
Najdolezitejsim a nevyhnutnym faktorom je individudlny zaujem a snaha ¢lenov Akademickej
obce EU v Bratislave sustavne menit veci k lepsiemu...

http://www.euba.sk/kvalita

3.1 Vycestovania zamestnancov do zahranicia

V roku 2013 bolo zrealizovanych 103 zahraniénych pracovnych ciest zamestnancov
fakulty, ¢o predstavuje medzirocny narast.PodrobnejSie informécie o realizovanych
zahrani¢nych pracovnych cestach zamestnancov OF ilustruju tabul’ky 3-1a az 3-4.

Z hladiska trvania mali 2 zahraniéné pracovné cesty pedagogickych
I nepedagogickych zamestnancov OF dlhodoby charakter (28 dni a viac), 95 vycestovani malo
charakter ciest kratSich ako 7 dni a 6 ciest malo trvanie 7-27 dni.Detailnejsi prehl’ad Struktary
zahrani¢nych pracovnych ciest zamestnancov OF podl'a dizky pobytu obsahuje tabulka 3-1a
a podla krajin tabul'ka 3-1b, resp. podl'a charakteru zahrani¢nej pracovnej cesty a pracovisk
OF tabul’ky 3-2a a 3-2b.

Tabul’ka 3-1a Struktiira zahrani¢nych pracovnych ciest pedagogickych a nepedagogickych
zamestnancovObchodnej fakulty v rokoch 2003-2013 z hl’adiska diZky pobytu

Dizka pobytu v Poclet zahrani¢nych ciest

diioch 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010|2011 |2012 | 2013
1 den 27| 35 26 11 18 19 18 19 21| 34| 31
2-6 dni 23| 34| 55| 61| 55| 50| 40| 39| 35| 31| 64
7-27 dni 14 15 16 13 6 13 7 12 13 16 6
viac ako 28 dni 2 3 3 4 1 2 2 0 2 6 2
Spolu 66| 87| 100| 89| 80| 84| 67| 70| 71| 87| 103

Rozhodujuca ¢ast’ vycestovani (36) smerovala do Ceskej republiky;16 ciest smerovalo
do Rakuska;9 ciest do Chorvatska; 8 do Pol'ska; 7 rovnako do Franctizska a Nemecka;d’alej
do krajin EU(Belgicko, Finsko, Holandsko, Litva, Madarsko, Portugalsko, Rumunsko,
Spanielsko, Velka Britania),do Svajéiarska, na Ukrajinu, do Egypta a Mexika (podrobne;jsi
prehl'ad je znazorneny v tabul’ke ¢. 3-1b).

Tabulka 3-1b: Struktiira zahraniénych pracovnych ciest pedagogickych a nepedagogickych
zamestnancov Obchodnej fakulty v roku 2013 podl’a krajin

Pocet realizovanych vycestovani
Krajina 2012 % 2013 %
Belgicko” 4| 45% 1 1,0%
Bulharsko 1 1,1% - -
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Ceska
republika 36| 40,9% 36| 35,0%
Egypt - - 1 1,0%
Finsko - - 1 1,0%
Francuzsko 3] 34% 7 6,8%
Grécko 1 1,1% - -
Holandsko - - 1 1,0%
Chorvatsko 2 2,3% 9 8,7%
India 3 3,4% - -
Kanada 1 1,1% - -
Litva 1 1,1% 3 2,9%
Mad’arsko 2 2,3% 1 1,0%
Mexiko - - 1 1,0%
Nemecko 5 5,7% 7 6,8%
Pol’sko 3 3,4% 8 7,7%
Portugalsko 2 2,3% 3 2,9%
Rakusko 13| 14,8% 16| 15,5%
Rumunsko 1 1,1% 1 1,0%
Spanielsko - - 2 1,9%
Svajéiarsko 2| 2,3% 2 1,9%
Svédsko 1] 1,1% - -
Taliansko 2 2,3% - -
Turecko 2 2,3% - -
Ukrajina - - 2 1,9%
Vel’ka Britania 3 3,4% 1 1,0%
(Spolu 88| >100% | 103| >100%

vratane zahranic¢nej cesty realizovanej do viacerych krajin

Rozhodujuca ¢ast’ kratkodobych zahrani¢nych ciest bola orientovana na prezentovanie
vysledkov vyskumu ucitelov OF na konferenciach, najmid k otdzkam marketingu,
medzinarodného obchodu, medzindrodnych vzt'ahov, sluzieb a cestovného ruchu, problémov
kvality tovarov a sluzieb (tabulka ¢. 3-2a a 3-2b). Z celej skupiny mala Obchodna fakulta
zastupenie na konferenciach v Ceskej republike, Egypte, vo Francuzsku, v Holandsku,
Chorvatsku, Litve, Nemecku, Pol'sku, Portugalsku, Rakuasku, Rumunsku, na Ukrajine i vo
Velkej Britanii (tabul’ka ¢. 3-3).
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Tabulka 3-2a Struktira zahraniénych pracovnych ciest pedagogickych a nepedagogickych

zamestnancov Obchodnej fakulty v rokoch 2003 — 2013

Charakteristika Rok

zahraniénej prac. cesty 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013
Ueast na konferencidch 30 | 45 | 46 | 44 | 34 | 48 | 39 | 32 | 35 | 36 | 39
a seminaroch

Spolupraca vo vyskume 7 12 10 8 17 19 8 8 10 15 33
Kritkodobé 6 | 7|13 |ww|lo|lo|2]2]|1]2]:1
$tudijné pobyty

Zasadnutia vedeckych rad 8 7 4 5 5 3 4 2 2 6 7
Mobility medzinarodnych 4 5 7 8 7 4 6 13 10 12 13
programov

Navsteva organizacie 4 4 6 4 6 3 4 6 6 8 5
Dlhodobé studijné pobyty 3 3 5 3 1 2 2 0 2 4 2
Prednaskové pobyty 4 4 9 6 10 5 2 7 5 4 3
Spolu 66 87 | 100 | 89 80 | 84 | 67 70 71 87 | 103

Tabulka 3-2b Struktira zahraniénych pracovnych ciest pedagogickych a nepedagogickych
zamestnancov Obchodnej fakulty v rokoch 2007 — 2013 (podl’a pracovisk OF)

;Zﬁ;akte”s“kazahr' Prac. | kMR | KMO | KSaCR | KTaKT | KOP | KIOF DegaF“ét spolu| %
2013| 10 15 5 2 5 - 2 39 | 37,9

2012 13 5 5 2 11 - - 36 41,4

e , 2011 6 13 7 - 9 - - 35 | 49,3
2009 | 13 7 4 1 9 5 - 39 58,2

2008 | 16 7 4 9 9 3 - 48 | 57,1

2007 | 17 6 4 7 - - - 34 42,5

2013 | 24 3 5 1 - - - 33 | 32,0

2012 | 14 1 - - - - - 15 17,2

2011| 5 3 2 - - - - 10 14,1

Spolupraca vo vyskume | 2010 2 3 2 - 1 - - 8 11,4
2009| 2 5 - - - 1 - 8 11,9

2008| 9 5 2 2 - 1 - 19 22,6

2007| 5 8 - - 4 - - 17 21,3

2013| - 1 - - - - - 1 10

2012 - 2 - - - |- - 2 | 23

. T 2011 1 - - - - - - 1 1.4
pKorg‘;l;;dobe Studijné 2010] 1 1 _ i i i i 5 2.9
2009| - 2 - - - - - 2 | 30

2008| - - - - - - - 0 | 00

2007| - - - - - - - 0 | 00

2013| 5 2 - - - - - 7 6,8

) ) 2012 2 2 1 - - - 1 6 6,9
rZéleiisadrlutla vedeckych o11] 1 1 B} - _ _ - 5 28
2010 1 1 - - - - - 2 2,9

2009| 2 2 - - - - - 4 6,0
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2008 | - 2 - 1 - - - 3 3,6
2007 - 3 - 2 - - - 5 6,3
2013| 4 6 1 0 0 0 2 13 12,6
2012| 4 5 3 - - - - 12 13,8
Mobility 2011| 3 5 1 - - - 1 10 | 141
medzinarodnych 2010 3 4 3 2 - - 1 13 18,6
programov 2009| 3 2 _ _ _ _ 1 6 9.0
2008| 3 - 1 - - - - 4 4,8
2007| 3 2 1 1 - - - 7 8,8
2013| 4 - - - - - 1 5 49
2012| 5 2 - - - - 1 8 9,2
2011| 4 - 1 - - - 1 6 8,5
Navsteva organizacie 2010| 5 - - - - - 1 6 8,6
2009| 3 - - - - 1 - 4 6,0
2008| - 3 - - - - - 3 3,6
2007 | 4 2 - - - - - 6 7,5
2013 - 1 - 1 - - - 2 19
2012 | - 1 2 1 - - - 4 4.6
o 2011| - 1 1 - - - - 2 2,8
I;;E;;i;be Studijné 2010 i i ) _ _ i i 0 0.0
2009 | 2 - - - - - - 2 3,0
2008| 2 - - - - - - 2 2,4
2007 | 1 - - - - - - 1 1,3
2013 1 1 - - 1 - - 3 2,9
2012| 2 1 - 1 - - - 4 46
2011| 2 2 1 - - - - 5 7,0
Prednaskové pobyty 2010 3 4 - - - - - 7 10,0
2009| - 2 - - - - - 2 3,0
2008| 4 - 1 - - - - 5 6,0
2007| 3 3 1 1 2 - - 10 12,5
Spolu 2013 48 29 11 4 6 0 5 103 |100%
Spolu 2012 40 19 11 4 11 0 2 87 |100%
Spolu 2011 22 25 13 0 9 0 2 71 |100%
Spolu 2010 27 22 9 4 6 0 2 70 |100%
Spolu 2009 25 20 4 1 9 7 1 67 |100%
Spolu 2008 34 17 8 12 9 4 0 84 |100%
Spolu 2007 33 24 6 11 6 0 0 80 |100%
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Tabul’ka 3-3 Konferencie v roku 2013

Néazov podujatia

Datum

Krajina

Organizacia

Meno

Konferencia Retail
Summit 2013

05.02.-
06.02.2013

Ceska
republika

Vysoka skola
ekonomicka v Praze

Ing. Stefan Zak, PhD.

prof. Ing. Ferdinand Daro,
PhD.
prof. Ing. Peter Balaz, PhD.

Konferencia ECM
Spring Meeting

20.02.-
23.02.2013

Francuzsko

ECM Spring Meeting,
Nice

Ing. Dominika Bojova,
PhD.

Konferencia XI
International
Scientific
Conference of

3 | Students and Young
Scientists
,»Shevchenkivska
Vesna 2013:
Economics.*

17.03.-
22.03.2013

Ukrajina

Taras Shevchenko
National University of
Kyjev

Ing. Mgr. Lenka Simorova
Ing. Klaudia Lindtnerova

Medzinarodna
konferencia:
“Udrzatel'ny rozvoj
IV. - Regionalna
politika a udrzatel'ny
4 | rozvoj Eurdpskej
Unie vV programovom
obdobi 2007 — 2013
a perspektivy
rozvoja na 2014 —
2020.“

20.03.-
23.03.2013

Ceska
republika

Vysoka skola
evropskych
a regionalnich studii,
Ceské Budgjovice

prof. JUDr. Cudmila
Novacka, PhD.

Konferencia
zamerana na otazky
kvality
vysokoskolského

5 | vzdelavania,
implementacie ESG
do vyucby

a akreditacia
vysokych §kol.

20.03.-
22.03.2013

Nemecko

Humboldtova
Univerzita

prof. Ing. Dagmar
Lesakova, CSc.

2. mezinarodni
konference Aktualni
trendy lazetistvi,
hotelnictvi a turismu

10.04-
12.04.2013

Ceska
republika

Slezska univerzita
v Opave, Karvina

doc. RNDr. Pavol Plesnik,
PhD.

1st Annual
International
Interdisciplinary
Conference

20.04.-
28.04. 2013

Portugalsko

University
of the Azores

doc. Ing. Denisa Ciderova,
PhD., M.A.
Ing. Vladimira Repasova
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Nazov podujatia Datum Krajina Organizacia Meno
6th International
Scientific
Conference ,,The
Changing Economic Ing. Mgr. Lenka Simorové
8 Landscape: Issues, 29.05- Chorvatsko Juraj Dobrila Ing. Vladimir Janusek
Implications and 02.06.2013 University of Pula Ing. Tatiana Hluskova
Policy Options; Ing. Maria Sasikova
Economic in Crisis —
The Crisis of
Economics.*
Medzindrodna JUDr. Dusan Holub, PhD.
9 konferencia 30.05.- Ceska Vysoka skola Mgr. Lenka Vaéokova
»Verejné zakazky 31.05.2013 | republika zem&dé&lska Brno JUDr. Maria Veternikova,
a PPP projekty* PhD.
Konferencia - . . L
07.06.- Academic Cooperation | doc. Ing. Denisa Ciderova,
10 | ACA 20th Annual 143 g 513 | Holandsko Association PhD. MA.
Conference
Konferencia 05.06.- FH Londyn a CIT prof. JUDr. Cudmila
11 . . Rumunsko v ,
,,JHospitality Today* | 08.06.2013 Bukurest Novacka, PhD.
Konferencia .,A Rakuska centralna izrg;.lb}:z)rrl(l)(\?/léMarla
12 | Changing Role for 10.06.2013 | Rakusko 1
Central Banks® banka OeNB doc. Ing. Cubos§ Pavelka,
PhD.
Konferencia
,,Ekonomické
reformy pocas 18.06.-
13 | demokratickej 29 Oé 2(')13 Egypt CES a IDSC prof. Ing. Peter Balaz, PhD.
transformacie: R
skusenosti krajin V-
4
Konferencia S . ,
14 | STARTUP 23286056_13 regjzll‘ﬁ(a Tyinternety.cz g;]gbKata““a Chomova,
SUMMIT T '
doc. Mgr. Elena
. Kast'akova, PhD.
z'r(zlcmlf dnei Ing. Kristina Drienikova,
medzinarodngj ’
15 | vedeckej 09.10.- Chorvatsko M-Sphere Dubrovnik PhD.
. 13.10.2013
konferencie M- Ing. Méria Vasilova, PhD.
Sphere 2013 Ing. Paulina Krnacova,
PhD.
Konferencia
Corporate 17.11.- , o1 o
16 Sus;inability and | 20112013 | Pofsko - Ing. Lubica Knoskova,
. : PhD.
Eco-innovations
prof. Ing. Jaroslav Kita,
Medzinarodna 18.09.- CSc.
17 | vedecka konferencia 29 Oé 2(')13 Pol’'sko - prof. Ing. Ferdinand Datio,
PGV o PhD.
Konferencia Our 05.11.- Velka Lo rof. Ing. Dagmar
18 1 society 08.11.2013 | Britania | O"IVersity of Aberdeen Eesékogé, csgc.
Ceska Vysoka $kola hotelova | prof. JUDr. Cudmila
19 Konferencia 23.10.2013 republika Praha Novacka, PhD.
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Nazov podujatia Datum Krajina Organizacia Meno
23. medzinarodna Fakulta turistického , .
20 | konferencia o7 ooy | Chorvitsko a hotelového prof: JUDr, Lndmila
CROMAr T manazmentu, Opatija ’ )
Ceskd Slezska univerzita JUDr. Dusan Holub, PhD.
21 | Konferencia 14.11.2013 esia ez8Ra UMVETZIt 1 yiypr Maria Veternikova,
republika v Opavé, Karvina PhD
22 | Konferencia 13.11.- Ceska Slezska univerzita doc. JUDr. Mikulas Sabo,
15.11.2013 | republika v Opave, Karvina CSc.
Financial Cycles and , Rakuska narodna banka | doc. Ing. Cubos$ Pavelka,
23 the Real Economy 18.11.2013 | Rakusko OeNB PhD.
Konferencia
e 20.11.- Handelshochschule | prof. Ing. Dagmar
24 | pEkonomicke forum | 93112013 Nemecko Leipzig Leskovi, CSe.
Jednym z predpokladov realizdcie kvalitného vzdeldvaciecho procesu je

internacionalizacia vzdeldvania. V sulade s prioritami EUBA vzrastla v roku 2013 ucast’
pedagogov OF na zahrani¢nych pracovnych cestach, hlavne v rdmci spoluprace vo vyskume,
ucasti na konferencidch, zasadnuti vedeckych rad, ako aj mobilit medzinarodnych programov.
Podrobny prehlad 12 prednaskovych pobytov (Ceska republika, Francuzsko, Nemecko,
Portugalsko) s vymedzenim terminu ich realizacie a host'ujicej zahrani¢nej vysokej Skoly je

uvedeny v tabulke 3-4.
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Tabul’ka 3-4 PredndSkové pobyty pedagogov Obchodnej fakulty na zahrani¢nych vysokych

Skolach v roku 2013

Meno Krajina Prljlm.aj,u?a Datum
organizacia
. . , Université Catholique
1 | Mgr.Ing. Juraj Cheben, PhD. Francuzsko de Lille 23.01.-27.01.2013
2 | prof.Ing. Peter Baldz, PhD. Ceskd Vysoka Skola 20.03.-21.03.2013
republika ekonomicka v Praze
3 | prof. Ing. Dagmar Lesakova, CSc. | Nemecko fﬂrad“ate School of 1 1 05.-04.05.2013
anagement
4 |Ing. Lucia Furdova, PhD. Ceska Masarykova 23.04-24.04.2013
republika univerzita v Brne

5 | prof.JUDr. Ludmila Novacka, PhD.

Portugalsko

Ponta Delgada

18.09.-25.09.2013

Université Catholique

6 |Mgr.Ing. Juraj Cheben, PhD. Francuzsko de Lille 16.09.-20.09.2013
7 | doc. Ing. Milan Oresky, PhD. Francizsko g;ﬁff:“e Catholique |54 09 .28.09.2013
8 doc.Ing.Denisa Ciderova, PhD., Francizsko Unlv_ersue Catholique 29.09.-29 09.2013
M.A. de Lille
Coské Univerzita J. E.
9 |doc. Ing. Pavol Kita, PhD. republika Purkyné 14.10.-18.10.2013
P v Usti nad Labem
. Ceska Vysoka skola
10 | prof.Ing. Peter Balaz, PhD. republika ckonomicka v Praze 31.10.2013
11 | doc. JUDr. Mikuld§ Sabo, CSc. Ceskd Slezskd univerzita | 15 11 1517 2013
republika v Opave, Karvina
. Ceska Vysoka skola
12 | prof. Ing. Peter Balaz, PhD. republika ekonomicka v Praze 05.12.2013

3.1 Prijatie zahrani¢nych hosti

V roku 2013 posobili na OF zahraniéni hostia, ktori predovsetkym zabezpecovali vyucbu

(tabulky 3-5a, 3-5b, 3-5¢ a 3-5d).
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Tabul’ka 3-5a Pocet prijatych hosti zo zahranicia v rokoch 2004-2013

Rok Pocet prij atyc.lvlohostl'
zo zahranicCia

2004 13

2005 24

2006 15

2007 22

2008 13

2009 33

2010 77

2011 109

2012 81

2013 103
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Tabul’ka 3-5b Prehl’ad prijatych hosti zo zahranicia v roku 2013

Datum Pocet & Pocet
Meno , . 0s6b Stat Vysielajica organizacia Zodpovedny za prijatie ,
host’ovania dni
spolu
1 |Jifi Malicek 03Ogé0§6_13 1 Ceska republika | Slezska univerzita v Opavé, Karvina | doc. JUDr. Mikula§ Sabo, CSc. 28
2 | Marie Sciskalova 07.02.2013 1 Ceska republika | Slezska univerzita v Opavé, Karvina | doc. JUDr. Mikula§ Sabo, CSc. 1
3 | Miroslav Karli¢ek 25.04.2013 1 Ceska republika | Vysoka $kola ekonomicka v Praze Ing. Peter Drabik, PhD. 1
4 | Vaclav Sttitesky 25.04.2013 1 Ceska republika | Vysoka $kola ekonomicka v Praze Ing. Peter Drabik, PhD. 1
5 | Radek Tahal 25.04.2013 1 Ceska republika | Vysoké $kola ekonomicka v Praze Ing. Peter Drabik, PhD. 1
6 | Denisa Kasl Kollmanova 25.04.2013 1 Ceska republika | Vysoka $kola ekonomicka v Praze Ing. Peter Drabik, PhD. 1
. . 29.04.- . Institute of Regional Development, e w .
7 | Yulia Melikhova 29072013 1 Spanielsko University of Granada prof. Ing. Valéria Michalova, CSc. 92
doc. Ing. Denisa Ciderova, PhD.,
M.A.
8 | Alan Hogg 15.05.2013 27 Nemecko Hochschule Osnabriick Ing. Mgr. Lenka Simorova 1
Ing. Dubravka Kovacevi¢, dipl.
0€eccC.
9 | Natalya Krolik 16.05.2013 2 Ukrajina Volynska regionalna sprava prof. Ing. Peter Balaz, PhD. 1
03.06.- doc. PhDr. Jana Lenghardtova, PhD.
10 | Milenko Panié¢ o 41 Mexiko TEC Monterrey doc. Ing. Denisa Ciderova, PhD., 27
29.06.2013 MA
11 | Alfonso Brown del Rivero | 06.06.2013 | 1 Mexiko | TEC Monterrey lc\‘/‘I’CA'I“g' Denisa Ciderovd, PhD., 1
12 | Jurij Vladimirovi¢ Senjuk 19.06.2013 2 Ukrajina Centrum globalnych stratégii RSDr. Miloslav Rosenberg, PhD. 1
03.10.2013- Lo doc. PhDr. Jana Lenghardtova, PhD.
13 | Charles Weber 31.01.2014 1 USA Portland University Oregon Ing. Peter Filo, PhD. 121
14 | Jurij Vladimirovi¢ Senjuk 16.11.2013 2 Ukrajina Centrum globalnych stratégii RSDr. Miloslav Rosenberg, PhD. 1
15 | Jurij Vladimirovi¢ Senjuk 17.11.2013 3 Ukrajina Centrum globalnych stratégii prof. Ing. Peter Balaz, PhD. 1
16 | Jurij Vladimirovi¢ Senjuk 212(1)'11;(')_13 4 Ukrajina Centrum globalnych stratégii RSDr. Miloslav Rosenberg, PhD. 2
17 | Anna Para 05.12.2013 1 Pol'sko Warsaw School of Economics doc. Ing. Denisa Ciderové, PhD., 1

M.A.
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doc. Ing. Denisa Ciderova, PhD.,

18 | Katarzyna Negacz 05.12.2013 1 Pol'sko Warsaw School of Economics MA 1

19 | Lilla Hargitai 05.12.2013 | 1 Madarsko | Edtvis Lérand University Cl\l/‘l"’A'I“g' Denisa Ciderovd, PhD., 1

20 | Natalia Krywinska 11.12.2013 1 Rakusko University of Vienna doc. Ing. Viera Kubic¢kova, PhD. 1
Tabul’ka 3-5¢C Zahraniéni ucitelia realizujiici ERASMUS predndskovi mobilitu na Obchodnej fakulte v roku 2013

Datum Pocet & Pocet
Meno hosfovania S()ps(;)ltl)J Stat Vysielajuca organizacia Zodpovedny za prijatie dni
1 11 Hé 19.083.- 1 F 175k Ecole Superieure de Commerce doc. Ing. Denisa Ciderova, PhD.,
acques Hemon 20.03.2013 rancuzsko International Paris - Marne la Vallée | M.A. 2
. ey 13.05.- . . doc. Ing. Denisa Ciderova, PhD.,

2 | BozZena Petrusic¢ 17.05.2013 1 Slovinsko School of Commerce Celje MA. 5

3 | Véronique Flambard 1205(')12(')—13 1 Francuzsko Université Catholique de Lille prof. Ing. Jaroslav Kita, CSc. 7
o 05.11.- , L . . .

4 | Céline Blondeau 09.11.2013 1 Francuzsko Université Catholique de Lille prof. Ing. Jaroslav Kita, CSc. 5

. . 09.11.- \ . P

5 | Monika Magyarics 13.11.2013 1 Mad’arsko EDUTUS, College, Tatabanya Mgr. Attila Polya, PhD. 5
. 17.11.- , . .y . . .

6 | Juliette Gadaud 24.11.2013 1 Francuzsko Université Catholique de Lille prof. Ing. Jaroslav Kita, CSc. 8

7 | Petra Horvathova 2211'11;613 1 Ceska republika | Vysoka $kola bafiské, Ostrava doc. Ing. Julia Lipianska, CSc. 6

8 |Sarka Vel¢ovska 221§ '1121(')_13 1 Ceska republika | Vysoka $kola bafiské, Ostrava doc. Ing. Alica Lackova, CSc. 5

9 | Marie Sciskalova 292?1121(.)-13 1 Ceska republika | Slezska univerzita v Opavé, Karvina | doc. JUDr. Mikul4$ Sabo, CSc. 6
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Tabul’ka 3-5d Zahraniéni pedagogovia vyucujuci na frankofénnom Studiu na Obchodnej
fakulte v roku 2013

Meno Predmet Jazyk Termin prednaskového pobytu
Claude Martin Plan obchodnej ¢innosti francuzsky 17.02.-21.02.2013
- Stratégia rozSirovania ,

Philippe Moreau distributéra franctzsky 24.02.-28.02.2013

Isabelle Boyer Marketing francuzsky 27.02.-01.03.2013

Patrick Perrin Marketing franctzsky 13.03.-16.03.2013

Bernd Hofmann Pripadové $tidie z marketingu francuzsky 13.03.-16.03.2013
Nastroje implantcie , )

Leopold Lessassy distributéra franctizsky 17.03.-21.03.2013

o ) Ugast’ na tatnych zavereénych

II;/(la ?:Li Laure Gavrad skuskach programu Manazment | franctzsky 02.06.-06.06.2013
predaja

Véronique Flambard Medzinarodny obchod francuzsky 06.10.-12.10.2013

Olivier Gilles Komunikicia a obchodné franctzsky 06.10.-13.10.2013
vztahy

Olivier Gilles Néakup a logistika distributéra franctizsky 06.10.-13.10.2013

Laurent Marxer Priamy a nepriamy predaj francuzsky 20.10.-24.10.2013

Ghislaine Pellat Organizdcia obchodného franctizsky 27.10.-31.10.2013
personalu

Philippe Bertrand Obchodné rokovanie francuzsky 03.11.-07.11.2013

Celine Blondeau Medzinarodny obchod franctzsky 06.11.-08.11.2013

Juliette Gadaud Medzinarodny obchod franctzsky 17.11.-22.11.2013

Leopold Lessassy Trade marketing franctzsky 24.11.-28.11.2013

Chislaine Pellat Techniky predaja franctzsky 01.12.-05.12.2013

Youssef Azzouzi Tvorba timu predaja franctzsky 08.12.-12.12.2013

Jacque Besse Nstroje informatiky v sluzbdch | g o)y 15.12.-19.12.2013
spotrebitel’a

3.2 Vyucba v cudzich jazykoch

3.2.1

Individuilne predmety vyuéované v cudzich jazykoch

Jednou z priorit zahrani¢nych vztahov OF v oblasti vzdelavania je vyucba v cudzich
jJazykoch, predovsetkym v pracovnych jazykoch Europskej tunie, teda v anglickom,
franclizskom a nemeckom jazyku. PrednaSate'mi su kvalifikovani pedagogovia a odbornici
prevazne z eurdpskych univerzit spolu s prednasatelmi OF. Prehl'ad predmetov vyucovanych
v cudzom jazyku a prehl'ad vyucujucich tychto odbornych predmetov je uvedeny v tabul'ke3-
6.

Tabulka 3-6 Zoznam predmetov vyucovanych pedagégmi Obchodnej fakulty v ak. roku
2012/2013 v cudzich jazykoch

Predmet Jazyk Meno vyudujiiceho
E-commerce anglicky Ing. J. Hasan, PhD.
Europska tinia anglicky doc. Ing. D. Ciderova, PhD., M.A.
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Informatics I. anglicky Ing. J. Hasan, PhD.
Kultirne suvislosti v podnikani anglicky doc. Ing. D. Ciderové, PhD., M.A.
. L, Ing. M. Oresky, PhD.,
Marketing anglicky Ing. K. Chomova, PhD.
. . . Lo, Ing. I. Potiskova, PhD.
Marketplace Business Simulation anglicky Ing. T. Hlavaty
Medzinarodny cestovny ruch anglicky prof. JUDr. L. Novacka, CSc.

Ing. R. Staiio, PhD.
Medzinarodny marketing anglicky Ing. S. Skorvagové, PhD.
Ing. P. Vercek, PhD.
doc. Ing. D. Ciderova, PhD., M.A.
Ing. . Knoskova, PhD.,
Ing. R. Strhan, PhD.
Rozsirovanie Eurdpskej Ginie anglicky doc. Ing. D. Ciderova, PhD., M.A.

Simulacie v hotelovom priemysle prof. JUDr. L. Novacka, CSc.

Medzinarodny obchod anglicky

Produktové manazérstvo anglicky

(Simuléacie v manazmente hotela) anglicky Ing. R. Staio, PhD.

, . . L, Ing. . Knoskova, PhD.,
Vyrobkové stratégie anglicky Ing. R. Strhan, PhD.
Marketing franctzsky doc. Ing. P. Kita, PhD.
Pripadové $tidie z marketingu franciizsky prof. Ing. J. Kita, CSc.
Strategicky marketing franciizsky Mgr. Ing. J. Cheben, PhD.

3.2.2 Ciasto&né frankofénne $tadium

V akademickom roku 2012/2013 v ramci Ciasto¢ného frankofonneho S$tudia uspeSne
absolvovali stadium a ziskali certifikat Ekonomickej univerzity v Bratislave 2 Studenti OF.
Bliz§i prehlad Studentov, tém ich bakalarskych prac spolu s veducimi bakalarskych prac
a konzultantmi z franctzske;j strany je uvedeny v tabul’ke 3-7a a 3-7b.

Tabul’ka 3-7a Vedenie bakaldarskych prdac vo francuzskom jazyku v kooperdcii
S francuzskymi ucitel’mi

Meno Pracovisko Pocet Studentov
JUDr. Matej Horvath, PhD. | Katedra obchodného prava 1
Ing. Ingrid Potiskova, PhD. Katedra informatiky obchodnych firiem 1
Spolu 2

Tabul’ka 3-7b Prehlad absolventov Cciastocného frankofonneho Studia na Obchodnej
fakulte v roku 2013

Meno a priezvisko Vediici bakalarskej prace Niazov bakalarskej prace

Silvia Hutirova Ing. Ingrid Potiskova, PhD. Zlavové portaly a ich uplatnenie v cestovnom ruchu
Alexzindr’a JUDr. Matej Horvath, PhD. Zivnostenské podnikanie ob&anov SR na uzemi CR
VoroSova
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3.2.3 Studijny program 2. stupiia §tiidia ManaZment predaja vo franciizskom
jazyku

Studijny program ,,ManaZment predaja“ (zabezpecovany vo franctizskom jazyku)

Ekonomicka univerzita v Bratislave (EUBA) a Univerzita Pierre Mendés France UPMF)
v Grenobli sa dohodli na koordinacii ich Studijnych programov s cielom udelovat’ dvojity
diplom 2. stupnia univerzitného vzdeldvania UPMF v S§tudijnom odbore ,,Marketing®,
Studijného programu ,,Predaj a distribiicia” a Studijného odboru ,,Obchod a marketing”,

Studijného programu frankofénneho Stadia ,,Manazment predaja“ vo francuzskom jazyku
EUBA.

Névrh Studijného programu je akceptovany obidvomi institiciami a je v sulade s
poziadavkami S$tudijného odboru ,,Marketing”, Studijného programu ,,Predaj a distribticia”
UPMEF a $tudijného odboru ,,Obchod a marketing”, Studijného programu frankofoénneho stadia
,Manazment predaja“ vo francuzskom jazyku EUBA. Navrh je integralnou stcast'ou zmluvy.
Studenti obidvoch institicii vykonavaju ich §tadium na materskej univerzite s moznostou
stazi na partnerskej univerzite podl'a podmienok tejto zmluvy. Ziskavaju dvojity diplom po
dosiahnuti 120 kreditov.

Stadium  §tudijného programu ,Manazment predaja“ pripravuje $tudentov na
vykonavanie profesii v oblasti biznisu, predaja a medzinarodnych aktivit, ktoré rieSia
komplexné marketingové a obchodné problémy vyzadujuce strednodobé a dlhodobé
rozhodnutia, modelovanie virtualneho spravania trhovych subjektov a ich interakciu na
marketingové prostredie, poznanie metdd riadenia obchodnych systémov.

Absolventi ziskavajii diplom ,,inZinier* Ekonomickej univerzity v Bratislave a diplom
Master Droit Economie Gestion Univerzity Pierre Mendés France v Grenobli.

Stadium $tudijného programu ,,Manazment predaja“ vo franctizskom jazyku pripravuje
na funkciu Specialistov predaja/ manazéra predaja, ktora vyzaduje poznanie a aplikaciu
najmodernejsich metodd v ramci danej obchodnej funkcie, nielen na trhy Eurdpskej unie, ale aj
vo frankofonnej oblasti. Absolvent Studijného programu je pripraveny na vykonavanie
pocCetnych nadvdznych profesii, a to v oblasti ndkupu, distriblicie, marketingovej
komunikécie, vyskumu trhu, produktovej politiky a medzinarodnych obchodnych aktivit.
Koncepcia $tudijného programu umoziuje absolventom ziskat’” dodato¢né kompetencie pre
pracu v domécich a zahrani¢nych podnikoch, ako aj v medzindrodnych institiciach. Vd’aka
kvalitnému teoretickému vzdelaniu a Sirokému vyuzivaniu modernych aplikaéne zameranych
vzdelavacich metdd je zabezpeCend vysokd adaptabilita absolventa na vSetky aktudlne
poziadavky ich buducej profesionalnej praxe.

Nazov Studijného programu: ManaZzment predaja
Management de la vente
Nazov $tudijného odboru: Obchod a marketing (3.3.10)

Stupei Studia: 2. stupen

Znalosti zo Studijného odboru Obchod a marketing vytvaraju univerzalne vedomostné
jadro pre zvladnutie pozicie liniového a Stdbneho manazéra predaja na vysSich stupiioch
podnikového riadenia a umoznuji kvalifikovane posobit’ vo frankofénnom podnikatel'skom
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prostredi a v medzinarodnych podnikoch. Studijny program umoZziiuje posilnit’ perspektivu
rozvoja spolo¢nych dizertacnych prac po cykle master, ¢im sa zlepSuju kariérne moznosti
mladych vyskumnikov na tretom stupni.

Prednasky v studijnom programe ,,Manazment predaja‘““ zabezpecuju profesori, docenti a

odborni asistenti EUBA a Univerzity Pierre Mendés France v Grenoble.

Tabulka 3-8a
S francuzskymi ucitel’mi

Vedenie diplomovych prdac vo francuzskom jazyku v kooperdcii

Meno Pracovisko _ Pocet
diplomantov
doc. Ing. Pavol Kita, PhD. Katedra marketingu 8
prof. Ing. Jaroslav Kita, CSc. Katedra marketingu 5
Ing. Mgr. Juraj Cheben, PhD. Katedra marketingu 1
Spolu 14

Tabul’ka 3-8b Prehl’ad absolventov frankofénneho $tudia na Obchodnej fakulte v roku

2013
Meno a
priezvisko Vediici diplomovej prace Niazov diplomovej prace
1 | Denisa Palkova | prof. Ing. Jaroslav Kita, CSc. Le management de la destination Slovaquie sur le

marché mondial du tourisme

2 Katarina , prof. Ing. Jaroslav Kita, CSc. L a_malyse_de la production domestique de bio
Hagenova allimentation
3 | Lukas Zendulka | prof. Ing. Jaroslav Kita, CSc. Etude de Sé_ltleaCtlon clientéle: cas du Groupe PSA
Peuegot-Citroen
4 Zuzana , prof. Ing. Jaroslav Kita, CSc. L ar_1a_lyse de la force de vente de ’entreprise
Okasova choisie
5 Jgng , prof. Ing. Jaroslav Kita, CSc. Le_ pI‘Odl'llt comme un des élements du marketing
SitaSova mix de I'entreprise
6 | Tereza Liskova | doc. Ing. Pavol Kita, PhD. La proposition du marketing — mix de I‘entreprise
L’organisation du point de vente du commerce de
7 | Eva Almasiova |doc. Ing. Pavol Kita, PhD. détail et son influence sur le comportement des
consommateurs
8 Roman doc. Ing. Pavol Kita, PhD. L’influence dy marketing sportif au choix de la
Jonis branche sportive
9 MIChfiGI&} doc. Ing. Pavol Kita, PhD, L’a’perceptlon de I'offre des opérateurs de
Kurejova téléphones portables
10 Annva ’ doc. Ing. Pavol Kita, PhD. Le choix de la bonne localistion d'un point de
Harcéarufkova vente
11 Ka‘.[arma’ doc. Ing. Pavol Kita, PhD, L analy_se des objectifs de création de 1'atmosphere
Hajekova d'un point de vente
12 | Andrej Kripel doc. Ing. Pavol Kita, PhD. Le comportement des consommateurs dans le point
de vente choisi
13 Barbora’ doc. Ing. Pavol Kita, PhD. Les tec}_lnlques Qe la vente el leur role de
Panisova persuasion du client
Katarina La comparaison du marketing dans les institutions
14 Jagicovd Mgr. Ing. Juraj Chebeii, PhD. de I'enseignement superieur en France et aux Etats-

Unis

67




VYSLEDKY OBCHODNE] FAKULTY EKONOMICKE] UNIVERZITY V BRATISLAVE ZA ROK 2013
vo vzdelavacej, vedecko-vyskumnej a ostatnej cinnosti a hlavné tilohy na rok 2014

3.2.4 Studijny program 2. stupiia $tadia Medzinarodny manaZment v anglickom
jazyku

Studijny program ,,Medzinarodny manaZment® (zabezpecovany v anglickom jazyku)

Studijny program ,,International management* v anglickom jazyku vznikol na podnet
vedenia EUBA. Jeho poslanim je pontknut zahranicnym Studentom, ktori predtym
nestudovali na EU, jazykovo pristupné vzdelavanie na 2. stupni vysokoskolského Studia, ktoré
im poskytne medzinarodne porovnatelnti kvalifikaciu v kombinacii $tudijnych odborov
Manazment a Medzinarodné podnikanie. Studijny program je pristupny aj doméicim
Studentom, vratane Studentov EUBA, aby dostali prilezitost vzdelavat' sa v medzinarodne
akceptovanom jazyku anadobudli interkultirne zru¢nosti V pestrom zlozeni Studijnej
komunity. V stGcasnosti je beznou praxou, Ze zahrani¢né univerzity pontkaju Studijné
programy aj Vinom, nez domacom jazyku, pricom v jazykovom vybere jednoznacne
dominuje angli¢tina.

Nazov Studijného programu: Medzinarodny manaZment

International Management

Nazov Studijného odboru: ManaZment (3.3.15)
Medzinarodné podnikanie (3.3.18)
Stupei Stadia: 2. stupen

Absolvent Studijného programu ,,Medzinarodny manazment v anglickom jazyku“ ma
hlboké akomplexné poznatky o manaZmente podniku pdsobiacom v medzinarodnom
prostredi a 0 manaZmente medzinarodného podniku. Dokaze riadit’ velké skupiny l'udi
S roznym kultirnym a jazykovym zdzemim na zjednocujicej baze anglického jazyka, je
schopny rychlo sa prispdsobovat’ a osvojovat’ si odvetvové kulturne a tzemné zvlastnosti. Je
sposobily identifikovat’, analyzovat ahodnotit’ problémy aprocesy vo vzdjomnych
suvislostiach v kontexte celého podniku a medzinarodného prostredia, v ktorom pdsobi. Je
schopny zosulad’ovat’ Gsilie pracovnych skupin s r6znym odbornym, zaujmovym, kultirnym
zameranim a jazykovou spdsobilostou, navrhuje a realizuje praktické rieSenia platné pre cely
podnik a G€¢inné aj v medzinarodnom podnikatel'skom kontexte.

Vyucbu v §tudijnom programe ,Medzinarodny manazment v anglickom jazyku*
zabezpecuju profesori, docenti a odborni asistenti EUBA. Prehl'ad predmetov vyucovanych
v danom S$tudijnom programe, ich gestorov a vyucujucich je blizsie uvedeny v tabul’ke 3-9.

Tabul’ka 3-9 Gestori a vyucujuci jednotiek Studijného programu Medzindarodny manaZment

Povinné predmety

Predmet Vyuéujuci v anglickom jazyku
International business Ing. P. Vercek, PhD.

European Union doc. Ing. D. Ciderova, PhD., M.A.
Organisational behaviour Ing. R. Galik, CSc.

Business information system Ing. Mgr. R. Hanak, PhD.
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Financial management doc. Dr. Menbere Workie Tiruneh
International management prof. Ing. S. Ferenéikova, PhD.
Strategic management prof. Ing. S. Slavik, CSc.
International transport and doc. Dr. Ing. H. Hansenova
logistics (Ing. L. Furdova, PhD.)

Price decision making Prof. Laszlo Szakadat

Ing. N. Grisakova, PhD.
(Ing. D. Rybarova, PhD.)
Compulsory-optional subject I. -

Business risk

International financial doc. Dr. Ing. A. Polednakova
management (Ing. M. Kmetko, PhD.)

Hum. resources in international prof. Ing. S. Ferencikova, PhD.
business

Project management Ing. S. Marsina, PhD.
International accounting doc. Ing. M. Tumpach, PhD.
Compulsory-optional subject I1. -

International taxation doc. Ing. J. Kubicové, PhD.
Intercultural management Ing. Natalia Tariskova, PhD.

Compulsory-optional subject Ill. | -

Povinne volite’'né predmety

Predmet Vyuéujuci v anglickom jazyku
Compensation and stimulation Ing. J. Blstakova, PhD.
Development of managerial skills | Ing. R. Galik, CSc.
Innovation management doc. Ing. P. Molnar, PhD.
Business consulting doc. Chaudhuri
Corporate governance doc. Chaudhuri
Management of change Ing. N. Tariskova, PhD.

Vyberové predmety — podla aktudlnej ponuky EUBA a CNAS a vyberu Studentov

Od akademického roka 2013/2014 sa navrhuju  zmeny nasledujtcich
predmetov:International management and business - International management, aby
nedochadzalo ku kolizii s predmetom International business; Price decision making -
Intercultural management, pévodny predmet nema interného ucitel’a, navrhovany predmet je
viac v stlade s profilom absolventa; Managerial games - Managerial simulations, zmena
nazvu na prilichavej$i nazov; Small and medium enterprises - predmet sa rusi, nebol
vyucovany.

3.3 Spolupraca so zahrani¢nymi partnermi a v ramci medzinarodnych
projektov

Aj v roku 2013 boli ucitelia OF riesiteI'mi alebo spoluriesiteI'mi niekol’kych zahrani¢nych
projektov (tabul’ka 3-10).
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Tabulka 3-10 Iné typy vyskumnych projektov

pr(::);fellztu Nazov projektu Zodpovedny riesitel’ Doba rieSenia ;)()t::ii?: Po;l:gjt;)lztzgel’
MSM Governance v kontexte prof. Balaz, FMV VSE
613843990 | globalizovanej ekopomiky spoluriesitel 2008-2013 5000 Praha
9 a spolo¢nosti (GACR) za OF
AV Program
Noopgp | CeAwaniéné HITECH Ing. Filo 2011-2013 | 60000 | cezhrani¢nej
centrum )
spoluprace
Projektmanagement als
Intrument mit
DE2- Arbeitsmarktbezug fiir die
LEOO5- | Entwicklung und Ing. Filo 2011-2013 | 21840 Leonardo
08032 Sicherung von
Unterrichtsqualitét in der
beruflichen Bildung
e, RSDr. Rosenberg,
B9/2011/1 ;’r(y);‘;; r‘;zveho Studijného spoluriesitel za | 2011-2013 CR
EU v Bratislave
RSDr. Rosenberg,
B9/2011/3 | Vyvoj laboratodria kvality spoluriesitel’ za 2011-2013 CR
EU v Bratislave
el e RSDr. Rosenberg,
Bo/2011/2 | VYV Studijnych spoluricsitel za | 2011-2013 CR
materialov .
EU v Bratislave
Energeticka bezpecnost’
CR, SR a EU z pohl'adu RSDr. Rosenberg,
B1/2011/1 | energetickej stratégie spoluriesitel’ za 2011-2014 CR
Ruskej federacie a krajin EU v Bratislave
SNS
Observatoire des
GREG- qynamiques socio- ) prof. Kita
pGy/ | Seonomiques europeennes prof. Daio 2011-2015 GREG
2011/2015 (Od’yssee) [Sledgvame doc. Kita
eurdpskych socialno-
ekonomickych dynamik]
2011/01/ E-consumers in Europe — UE
B/HS4/ comparative analysis of doc. Kita 2012-2013 Katowice
01097 behavior
Summer School —
C I-AT- | Instrument of Sales
0050-08- | Promotion with Focus on prof. Novacka 2012-2013 CEEPUS
1213 Food and Beverage
Products in tourism
REALITY — Research
2012- Cooperation of European Ing. Filo
3974/001- | and Latin American doc. Ciderova 2012-2014 36 661 EMA3
001 EMA3 | Universities in Innovation Ing. Pajonk

Technologies
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526087-
;‘ OLlF;_ll_ Grant Agreement from
NO- the Lifelong Learning Ing. Vokounova 2012-2015 Erasmus
ERASMU Programme
S-ENW
Rozvoj obchodu
h j politik .
Bunipakon o Hungarin
CT-2013- | o\ isenosti krajin V4 prof. Baldz 2013 Academy
03/VKI . .. Ing. Vargova of Sciences
a lekcie pre krajiny
Vychodného partnerstva
(EaP)

3.4 Vycestovanie Studentov do zahranifia, Stidium Studentov Obchodnej
fakulty na prestiZznych eurdpskych univerzitach a prijatie zahrani¢nych
Studentov na fakulte

Celkom v roku 2013 vycestovalo do zahrani¢ia 112 Studentov. Prehl'ad vysielanych

a prijatych Studentov podl'a jednotlivych programov je blizsie uvedeny v tabulkach 3-11a a 3-
11b.

Tabul’ka 3-11a Vysielani Studenti 7 fakulty do zahranidia na rozne programy

Rok
Program 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013
LLP/ERASMUS| 29| 33| 41| 48| 40| 51| 69| 55| 85| 98

CEEPUS 3 6 4 2 2 3 2 1 4 3
Iné 70| 76| 54| 39| 24| 12 9] 10 8| 11
Spolu 102] 115| 99| 89| 66| 66| 80| 66| 97| 112

Tabul’ka 3-11bPrijati Studenti na fakulte zo zahranicia

Rok

Program 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013

Socrates /Erasmus - - - - - - - - - -

CEEPUS - - - - - - - - - -
Iné 23 16 10 13 8 13 24 18 11 10
Spolu 23 16 10 13 8 13 24 18 11 10

Zahrani¢ni Studenti prijati v rdmci programov ERASMUS a CEEPUS su prijimani na
celouniverzitnej urovni bez d’alSej Specifikacie podl'a fakult. S cielom oslovit’ zahrani¢nych
Studentov pedagogovia OF vytvorili, prip. inovovali, predmety vyucované v cudzich
jJazykoch. OF aktivne spolupracuje na celouniverzitnej Grovni v propagacii EUBA i samotnej
fakulty doma a v zahranigi.
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3.5 Hlavné ulohy na rok 2014 v oblasti zahrani¢nych vzt’ahov

V roku 2014 sa OF bude v oblasti zahrani¢nych vzt'ahov zameriavat’ najma na:

podporu aktivneho zapojenia sa do novej generacie programov EU na pripravu
projektov strategického vyznamu pre EUBA na celouniverzitnej Grovni,

izku spolupracu s Ustavom medzinarodnych programov EUBA pri koordinacii
medzinarodnych projektov a zabezpecovani odbornych stazi,

podporu zapojenia zamestnancov OF do medzinarodnych vyskumnych a mobilitnych
projektov,

rozvoj spoluprace seurdpskymi i1 mimoeurdpskymi univerzitami pri vytvarani
a realizacii vychovno-vzdelavacich aktivit,

podporu kontinuadlnemu vzdeldvaniu pedagoégov OF, a tiez aplikacii interkulturneho
dialégu vo vyskume i vyucbe na OF,

kontinudlnu inovaciu predmetov vyucovanych v cudzich jazykoch, prenos dobrej
praxe do vyucby, ako aj snahu o aproximdciu kurikula a vyucby v cudzich jazykoch
k europskym Standardom,

vytvaranie priaznivych podmienok na prijimanie host'ujucich zahrani¢nych pedagdgov
a Studentov zo zahrani€ia a na semestralne Studijné pobyty alebo kratkodobé Studijné
pobyty orientované na spracovanie semindrnych, ro¢nikovych, resp. diplomovych
prac,

zvySovanie efektivnosti vyuzivania zahraniénych sluzobnych ciest na dosahovani
cielov OF,

podpora flexibility a kooperacie s praxou Vv nadvdznosti na internacionalizaciu trhu
vzdelavania aprace, ako aj spoluprdcu so Studentskymi organizaciami (Buddy
systémom, Studentskym parlamentom, AIESEC) pri zabezpedovani a propagicii
aktivit v oblasti medzinarodnych vztahov.
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4 ORGANIZACNY, PERSONALNY A MATERIALNO-
TECHNICKY ROZVOJ OBCHODNEJ FAKULTY

Rozvoj fakulty bol vroku 2013 zabezpeCovany v stlade z dlhodobym zamerom
rozvoja Obchodnej fakulty Ekonomickej univerzity v Bratislave. Cinnost’ na tseku riadenia a
rozvoja Obchodnej fakulty Ekonomickej univerzity v Bratislave sa uskuto¢iovala v zmysle
platnych noriem, Statatu fakulty a vnutornych predpisov Obchodnej fakulty a Ekonomickej
univerzity v Bratislave. Svoju ¢innost’ pravidelne vykondvali taktiez i poradné organy dekana
(vedenie fakulty, kolégium dekana, vedecka rada atd’.). Aktivity boli zamerané predovsetkym
na skvalitnenie metodiky a obsahu vzdelavania, na vedecko-vyskumnua ¢innost, na rozvoj
zahrani¢nych vzt'ahov, spolupracu s vyznamnymi vedeckymi organizaciami, hospodarskou
praxou a na organiza¢ny, personalny a materialno-technicky rozvoj Obchodnej fakulty.

Vedenie Obchodnej fakulty EU v Bratislave:
Dekan: Ing. Stefan Zak, PhD.

Prodekani:  Ing. Zuzana Francova, PhD.
- prodekanka pre vzdelavanie

doc. Ing. Viera Kubic¢kova, PhD.
- prodekanka pre vedu a doktorandské studium, Statutarna zastupkyna dekana

doc. Ing. Denisa Ciderova, PhD., M.A.
- prodekanka pre zahrani¢né vzt'ahy

Ing. Peter Filo, PhD.
- prodekan pre rozvoj

Ing. Peter Drabik, PhD.
- prodekan pre public relations

Tajomnicka: Ing. Andrea Mizerova, PhD.

Kolégium dekana Obchodnej fakulty EU v Bratislave:

Ing. Stefan Zak, PhD. - dekan

doc. Ing. Viera Kubickova, PhD. - prodekanka, Statutarna zastupkyia dekana

doc. Ing. Denisa Ciderova, PhD., M.A. - prodekanka

Ing. Zuzana Francova, PhD. - prodekanka

Ing. Peter Filo, PhD. - prodekan

Ing. Peter Drabik, PhD. - prodekan

Ing. Andrea Mizerova, PhD. - tajomnicka

doc. Tng. Jlia Lipianska, PhD. - Xesdlg)c; Katedry marketingu a predsednicka
prof. Ing. Peter Balaz, PhD. - veduci Katedry medzinarodného obchodu

Ing. Viola Suterova, PhD. - veduca Katedry sluzieb a cestovného ruchu

doc. Ing. Alica Lackova, PhD. - vedtica Katedry tovaroznalectva a kvality tovaru
doc. JUDr. Mikula§ Sabo, PhD. - vedtici Katedry obchodného prava

Mgr. Attila Polya, PhD. - veduci Katedry informatiky obchodnych firiem
doc. Ing. Otilia Zorkéciova, PhD. - predsednitka ZO OZ PSaV pri OF

Bc. Andrej Ralbovsky - predseda Studentského parlamentu OF
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4.1 Pocet a kvalifika¢na Struktara zamestnancov

Riadeniu ludskych zdrojov venuje vedenie Obchodnej fakulty EU v Bratislave velku
pozornost. Usiluje sa o to, aby miesta pedagogickych zamestnancov boli obsadzované
odborne zdatnymi a kvalitnymi 'ud'mi. Ich hlavnou tlohou je garantovanie vysokej Grovne
vedecko-vyskumnej a pedagogickej Cinnosti fakulty. Velmi dolezitym faktorom je
kvalifikacny rast pedagogickych zamestnancov.

Obchodna fakulta EU v Bratislave sa nad’alej snazi zlepSovat’ l'udsky potencial aj
vytvaranim vhodnych podmienok pre pedagogicku, ale i vedecko-vyskumnu kariéru najma
mladych odbornych asistentov a internych doktorandov.

e Vyvoj poctu uditel’ov a ich kvalifika¢na Struktira za roky 2009 — 2013 (fyzicky stav)
Tabulka ¢ 4-1 Vyvoj poctu ucitelov na Obchodnej fakulte za roky 2009 — 2013

Kategoria ucitel’ov
Rok . )
prof. mim. | host. doc. OA A lektori Spolu

prof. prof.
2009 9 3 0 17 78 2 0 109
2010 10 2 2 15 80 1 0 110
2011 9 4 2 14 77 0 0 106
2012 8 4 0 18 75 0 0 105
2013 9 3 2 23 74 0 0 111

Poznamka: fyzicky stav k 31.12.

Graf 4-1 Pocet ucitel’ov Obchodnej fakulty v roku 2013 — percentudlne vyjadrenie

A lektori prof.
0% 0% 8,11%  mim. prof.
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Tabulka ¢ 4-2 Vyvoj poctu ucitelov na Obchodnej fakulte za roky 2009 — 2013

Vyvoj poctu ucitelov aich kvalifikaéna Struktura za roky 2009 — 2013 (fyzicky

Kategéria ucitelov
Rok prof. mim. host’. doc. OA A lektori Spolu
prof. prof.
2009 8,56 3,00 0,00 16,99 76,73 2,00 0,00 107,27
2010 9,56 2,00 2,00 15,00 76,52 1,00 0,00 106,08
2011 8,56 4,00 1,24 13,50 73,99 0,00 0,00 101,29
2012 7,56 3,56 0,00 17,50 74,31 0,00 0,00 102,93
2013 8,67 3,00 0,80 20,74 70,59 0,00 0,00 103,83

Poznamka: prepocitany fyzicky stav k 31.12.

Tabulka ¢. 4-3 Stav ucitelov (vo fyzickych osobdch) na Obchodnej fakulte k 31. 12. 2013

Kategoria

Katedra Profesori Docenti Odborni asist. Asistenti Spolu

Celkom |Zeny |Celkom |Zeny |Celkom |Zeny |Celkom |Zeny |Celkom |Zeny
KMr 8 5 6 3 22 14 0 0 36 22
KMO 2 1 7 5 18 12 0 0 27 18
KSaCR 3 3 6 5 11 5 0 0 20 13
KTaKT 1 0 3 2 7 0 0 13 9
KOP 0 0 1 0 3 0 0 8
KIOF 0 0 0 0 2 0 0 7
Spolu 14 9 23 15 74 43 0 0 111 67

Tabul’ka ¢ 4-4 Kvalifikaéna Struktura ucitel’ov (vo fyzickych osobdch) na Obchodnej

fakulte k 31. 12. 2013

Kategoria

prof. OA OA OA
Katedra | RP | MP | HP ;)prglz doc. a doc. s PhD., .bez spolu | A Spolu

spolu resp. titulu

CSc. PhD.

KMr 4 2 2 8 6 14 22 0 22 0 36
KMO 1 1 0 2 7 9 18 0 18 | 0| 27
KSaCR 3 0 0 3 6 9 8 3 11 |0 | 20
KTaKT 1 0 0 1 3 4 8 1 9 0 13
KOP 0 0 0 0 1 1 5 2 7 0 8
KIOF 0 0 0 0 0 0 4 3 7 0 7
Spolu 9 3 2 14 23 37 65 9 74 0| 111

Vysvetlivky: RP — riadni profesori, MP — mimoriadni profesori, HP — host'ujtci profesori, OA — odborni asistenti
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Tabul’ka ¢. 4-5 Vekova Struktura ucitel’ov (vo fyzickych osobdach) na Obchodnej fakulte k 31.

12. 2013
Vek | do25r. | 25-34r. | 35-44r. | 45-54r. | 55-64r. | nad65r. | SPOLU
Podet 0 25 25 19 26 16 111
% 0,00 22,52 22,52 17,12 23,42 14,41 100,00

Graf 4-2 Vekova Struktiura ucitel’ov na Obchodnej fakulte k 31. 12. 2013 — percentudlne
vyjadrenie

do25r.
nad 65r. 0%

14,41%

25-34r.

55-64r.

23,42%
mdo25r.
m25-34r.
m35-44r.
m45-54r.
m55-64r.

®nad65r.

45-54r.
17,12%

Okrem pedagogickych zamestnancov posobili na fakulte aj 1 vedecko-vyskumna
zamestnankyna s vysokoskolskym  vzdelanim, 20 odbornych a administrativnych
zamestnancov vratane dekana fakulty (z toho 3 na ¢iastoény uvizok) a 1 technicky pracovnik.

V uplynulom roku boli prijati na Obchodnt fakultu Ekonomickej univerzity v Bratislave
nasledovni vysokoskolski ucitelia: Ing. Sprochova, Ing. Sopkova, Ing. Rudolf, Ing. Dudekova
a JUDr. Horvat.

Okrem toho boli v rdmci vyberového konania prijati ucitelia, ktorym skoncil pracovny
pomer na dobu urcitq, a to:

e Mgr. Ing. KopaniCova, Ing. Korc¢okova, Ing. Drabik, Ing. Silna, Ing. Krajcik, Ing.
Fodranova, Ing. Rudolf, Ing. Dudekova a Ing. Cervenka.

Vyberovym konanim boli prijati na obsadenie funkénych miest:

e docentov: doc. Cimo, doc. Pachingerova, doc. Richterova,doc. Sabo, doc. Gavalova, doc.
Kacenak, doc. Kast'akova, doc. Hansenova a doc. Zorkociova,

e profesorov: prof. Kita, prof. Lesakova, prof. Balaz, prof. Michalova, prof. Novacka a
prof. Strdzovska a prof. Kollar.

e mimoriadnych profesorov: doc. Ciderova.
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V roku 2013bol ukon¢eny pracovny pomer na dobu ur€itd, resp. rozviazali pracovny
pomer nasledovni pedagogicki a nepedagogicki zamestnanci: Ing. Bojova, Ing. Stefanak, Ing.
Pullmanové a Mgr. Borodov¢ak.

4.2 Rozpocet Obchodnej fakulty

Financné prostriedky v roku 2013 boli pridelované na zaklade vykonu a vo vizbe na
kvalitu vo vedecko-vyskumnej ¢innosti, pricom kazda dotacia, podprogram a kategoria mala
svoje pravidla na meranie vykonu.

Na finanéné zabezpecenie hlavnej Cinnosti dostala Obchodna fakulta na kalendarny rok
2013 z trovne Ekonomickej univerzity v Bratislave dotaciu zo Statneho rozpoctu formou
beznych transferov a formou kapitalovych transferov na:

1) uskuto¢novanie akreditovanych Studijnych programov,
2) vyskumnu a vyvojovu ¢innost,
3) rozvoj vysokej skoly,

4) socialnu podporu Studentov.

Vysku dotaénych zdrojov na rok 2013 ovplyvnili najma tieto skutocnosti:

- pre uréenie dotacie na uskutociiovanie akreditovanych Studijnych programov, pri ktorom
sa zohl'adniuje pocet Studentov sa berie do uvahy pocet Studentov k 31. 10. 2011,

- Vvpripade absolventov sa zohladiiuje pocet riadne skoncenych $tudentov v akad. roku
2010/2011 podla vystupu z centralneho registra Studentov,

- spoOsob rozpisu dotacie na Stipendid doktorandov pre rok 2013 sa uplatnil rovnako ako
Vv roku 2012, t.j. ucelovo sa pridelili len prostriedky na Stipendia existujacich doktorandov
Vv dennej forme §tudia; prostriedky rozpisované v predchéddzajicom obdobi na Stipendia
novych doktorandov dostala univerzita v ramci prvku 077 12 01 podla vykonu vo
vyskume a je na jej rozhodnuti ¢i ich pouZije na Stipendia doktorandov alebo inak,

- upravila sa vaha jednotlivych kritérii,

- vramci dotacie na vyskumnu ¢innost’ sa zohl'adiiuji aj financné prostriedky ziskané na
vyskumné ulohy v radmci podnikatel'skej ¢innosti,

- vramci dotacie na socidlnu dotaciu Studentov sa pri doticii na motivaéné Stipendia
zohl'adnili uz len Studenti dennej formy Studia.

Napriek tomu ani zmenena metodika financovania verejnych vysokych $kol v ostatnych
rokoch neprihliada na parametre, v ktorych EU v Bratislave dosahuje priaznivé vysledky, ale
akcentuje parametre, Vv ktorych spoloc¢enskovedné discipliny z objektivnych doévodov
nedosahuji  vysledky  porovnatelné s technickymi  a prirodovednymi  odbormi.
Podfinancovanie miezd podprogramu 077 11, ktoré z toho rezultuje, univerzita kompenzuje
Z mimodotacnych zdrojov, resp. na tarchu kategérie 630.

Obchodna fakulta Ekonomickej univerzity v Bratislave ivroku 2013 vzhladom na
dlhodobé problémy vo financovani zo Statneho rozpoctu hradila cast’ svojich vydavkov
Z mimorozpoctovych zdrojov.
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Vedenie fakulty dosledne dbalo na dodrziavanie Zékona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov, v zneni neskorsich
predpisov, ktorym sa uklada povinnost’ zachovavat maximalnu hospodarnost’, efektivnost

a ucinnost’ ich pouzitia.

Obchodnej fakulte Ekonomickej univerzity v Bratislave boli v roku 2013 z dotacie zo
Staitneho rozpoctu pridelené¢ financné prostriedky tak, ako je uvedené v nasledujucich

tabul’kach.

Tabul’ka ¢ 4-6 Financné prostriedky pridelené Obchodnej fakulte 7 dotacie zo Statneho

rozpoctu v roku 2013 na beiné vydavky (v Eur)

Bezné vydavky (600) v Eur

Program 077 — Vysokoskolské vzdelavanie a veda 1960 104
Podprogram 077 11 — Poskytovanie vysokoSkolského vzdelavania a prevadzky 1426841
vysokych $kol
v tom: mzdy a platy (610) 1406 641
tovary a sluzby (630) 20 200
Podprogram 077 12 — VysokoSkolska veda a technika 245 424
v tom: prvok 077 12 01 — Prevadzka a rozvoj infrastruktiry pre vyskum a vyvoj 195 689
tovary a sluzby (630) — projekty mladych vedeckych pracovnikov 5750
tovary a sluzby (630) — zahranicné pracovné cesty 1212
bezné transfery (640) — stipendia doktorandov- uicelovo. existujuci 152 247
novi ID (2013/13) 11 880
bezné transfery (640) — stipendia doktorandov- neucelovo 24 600
prvok 077 12 02 — Ulohy zakladného vyskumu na vysokych §kolach iniciované 42 813
rieSitelmi (VEGA) —projektov
prvok 077 12 05 — Ulohy vedy a vyskumu na vysokych §kolach pre rozvoj 6 922
Skolstva (KEGA) —projekty
Podprogram 077 15 — Stipendid 287 839
v tom: bezné transfery (640) — Stipendia socidlne 190 989
Stipendia motivacné 96 850

Tabul’ka ¢. 4-7 Financné prostriedky pridelené Obchodnej fakulte 7 dotdcie zo Statneho

rozpoctu v roku 2013 na kapitdlové vydavky (v Eur)

Kapitalové vydavky (700) v Eur
Program 077 — Vysokoskolské vzdelavanie a veda 7 365
Podprogram 077 12 — VysokoSkolska veda a technika 7 365
v tom: prvok 077 12 01 — Prevadzka a rozvoj infrastruktury pre vyskum 0
a vyvoj
prvok 077 12 02 — Ulohy zakladného vyskumu na vysokych $kolach iniciované 7 365
riesitelmi (VEGA)
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Spolupraca s praxou

V ramci pripravy novej akrediticie 2014/2015 sme sa zamerali na implementaciu
praktického vzdelavania na vsetkych troch stupiioch vzdeldvania. Aby sme dokazali
zabezpecit' riadnu Ucast kazdého Studenta na odbornej praktickej priprave ¢i uz formou
stazovych pobytov vo firmach alebo Ucastou Studentov na rieSeni uloh pre prax (ako to
vyplynulo z poziadaviek prieskumu v predchadzajucom obdobi), usilovali sme v tomto roku
0 vytvorenie systémovych opatreni na podporu tychto cielov. Vychodiskom pre prakticka
vyucbu na OF je vytvorenie Struktiry odbornych klubov ako platforiem na priamu kooperaciu
Studentov a pracovnikov OF s partnermi z praxe. Tento systém s oznacenim TALENT WAY

je zamerany na to, aby kazdy Student absolvoval odbornu prax pod dohl'adom pracovnikov
OF.

Pre bakalarsky stupeit sme zaviedli povinne volitelny predmet Podnikanie v praxi,
v ramci ktorého v LS 2013 posobilo aktivne 10 odbornych klubov. Supervizori klubov
pripravili celkom 40 workshopov, na ktorych sa zlcastnilo viac ako 60 zastupcov
podnikatel'skej praxe a celkom 10 pracovnikov OF, 4 doktorandi a 3 externi spolupracovnici.
Kazdy Student 3. ro¢nika tak priamo kooperoval s vybranou skupinou podnikov. Vysledkom
tychto aktivit boli rieSenia réznych projektov a sucasne vygenerovanie téz diplomovych prac
(DP) s uréenim vybraného podniku, pre ktory sa ma navrhovana diplomova praca realizovat.
Vsetky tézy DP boli poskytnuté pracovnikom jednotlivych katedier, ktori ich potom navrhli
do registra t¢ém DP na sk. r. 2014/2015.

V uplynulom obdobi sme rozsirili platformu interdisciplinarnych kiubov, Vv ktorych sa
stretavaju Studenti a pracovnici fakulty s expertmi praxe, aby predstavili a definovali oblasti
roznych podnikatel'skych aj spolo¢enskych odvetvi, v ktorych je mozZné aplikovat’ teoretické
poznatky z vedeckych disciplin OF EUBA. V priebehu roka 2013 pdsobilo celkom 10
interdisciplinarnych klubov:

- Agro-Bio Kklub so zameranim sa na obchodné, marketingové, tovaroznalecké
ainovacné aktivity v oblasti polnohospodarskej prvovyroby a potravinarskeho
priemyslu — priprava testovacieho laboratoria pre senzorické hodnotenie potravin;

- Online klub so zameranim sa na aplikacie marketingu a obchodu v internetovom
a mobilnom prostredi — realizcia seridlu workshopov Online marketing v kooperacii
s 10 podnikatel'skymi subjektmi SR;

- Ekovizn klub s tazisko na tvorbu obchodnych a marketingovych konceptov a modelov
v oblasti environmentalnych technologii arieSeni — realizdcia seridlu workshopov
s environmentalnou problematikou v kooperacii so zdruzenim OIKOS;

- Healthmarket klub odhal'ujaci potencial pre aplikaciu spotrebitel'skych aj
marketingovych koncepcii, modelov a postupov Vv oblasti zdravotnictva, hodnoty
zdravia, farmacie a produktov pre podporu zdravého zivotného Stylu — realizécia
serialu workshopov v kooperacii so spolo¢nostou GlaxoSmithKline Slovakia, a.s.;

- Creativ&Business klub ako platforma na kooperaciu kreativnych a obchodnych
spolo&nosti v oblasti dizajnu a medialnych prezentacii — kooperacie s VSVU, podpora
Studentov v zakladani start up firiem v kooperacii s The Spot, s.r.0. a Rozbehnisa.sk;

- CSR klub — s taziskom na pripravu konceptov CSR pre podniky a organizacie;

- HiTech klub so zameranim na testovanie a naslednt tvorbu biznis modelov v oblasti
inovacii materialov, technolégii a robotiky — priprava diplomovych prac s taziskom na
realizaciu testovacich platforiem a tvorbu business modelov pre inovacie v oblasti
materialov (SAV UMV) a robotiky (Taurob Wien);
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- Klub Vidiek — na podporu Studentov cestovného ruchu s taziskom pripravy koncepcii
pre malych a strednych podnikatel'ov v turistickych regionov Slovenska a v kooperacii
S internetovym portalov www.farmap.sk;

- Fortuna klub — narozsirenie obzoru Studentov v tedrii hier a Vv priprave na pracu na
finan¢nych trhoch a v marketingu financnych produktov;

- Logistic klub — nova platforma pre kooperaciu s podnikmi v oblasti distribucie,
logistickych centier, , hypermarketov, vel’ko- a malobchodu.

Pre inzinierske S$tidium boli vybrané viaceré odborné predmety, v ramci ktorych
prebiehali prednasky zastupcov praxe, ako aj tvorivé workshopy a zadanie seminarnych prac
podl'a poziadaviek praxe. Celkovo sa realizovalo viac ako 30 réznych projektov, na ktorych
participovali Studentské timy 4. a 5. ro¢nika v ZS 2013.

Okrem tychto aktivit sme zabezpeCovali aj zmluvnu kooperdciu na umiestiiovanie
Studentov na staze do podnikov. V r. 2013 bolo uzavretych celkom 12 zmluvnych vztahov,
ktoré vytvorili priestor na min. 40 stdZovych miest.

Na tychto aktivitach sa podielali aj samostatné pracoviska ABC — Academic Business
Cluster, ktoré aj s podporou medzinarodného projektu Cezhrani¢né HiTech centrum sa
zameriava na naplnanie uvedenych ciel'ov a pre koordinéciu aktivit OF s praxou.

Pre zvysenie kapacit a realizaciu odborného vzdelavanie formou workshopov projektove;
vyucby (project based learning) sme pokracovali v modernizacii multifunkénych ucebni
v trakte D208-D214. Miestnost’ D211 je postupne zriad'ovana ako univerzalna ucebiia OF pre
praktickl vyucbu a kooperaciu s partnermi z praxe.

Na podporu odborného a Specializovaného vedenia a hodnotenia odbornych schopnosti
a zrucnosti Studentov s cielom obsadzovat’ konkrétne pozicie v podnikoch po skonceni Stadia
sme spustili program Talent Way, vratane web stranky.

Prebiehajtice procesy v tomto programe st riadne zdokumentované a vysledky z nich su
publikované na narodnych aj medzinarodnych konferenciach a v odbornych periodikach.

Na podporu vybranych Studijnych programov v oblasti cestovného ruchu dalej
pokracovala koncepcia odbornych staZi v hotelovom manazmente, ktora uspesne vstupila do
d’alsieho ro¢nika v kooperacii so skupinou pathviezdi¢kovych hotelov.

V nastavajucom obdobi roku 2014 predpokladame d’alsi rozvoj aktivit s praxou :

- systém pre absolvovanie praxe Studentov vo vybranych podnikoch s certifikdtom
a/alebo kreditovym hodnotenim pre vybrané Studijné odbory, resp. predmety,

- systtm na dalSie priame zapojovanie pracovnikov OF EUBA do vyskumnych
a aplikacnych rieSeni pre prax,

- subor mimoeduka¢nych aktivit pre Studentov a pracovnikov OF EUBA s partnermi
z praxe — prednaskova ¢innost’, workshopy, prezentacie, exkurzie.

- vlastné prezenta¢né podujatie absolventov OF EUBA pre prax,

- rozSirenie pdsobnosti ABC — Acedemic Business Cluster na kooperaciu
S hospodarskou praxou v medzindrodnom prostredi,

- zapojenie Studentského parlamentu OF do organizacie prednagkového cyklu expertov
Z praxe.
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4.3 Materialno-technické vybavenie fakulty

Obchodna fakulta EU v Bratislave vroku 2013 pre potreby riadiacej, organizacnej,
vedecko-vyskumnej a pedagogickej cinnosti zabezpeéila zrozpoctovych a grantovych
finan¢nych prostriedkov a z mimodota¢nych zdrojov (vratane darovanych) 68 ks pocitacov
v sume 24 611,24 Eur, 20 ks notebookov v sume 11 606,80 Eur, 20 ks tlaciarni v sume
2 531,43 Eur, 8 ks datavideoprojektorov v sume 5 045,77 Eur, 2 tablety v sume 994,- Eur a 3
scannery v hodnote 240,- Eur.

Obchodna fakulta mala pre vyucbu aindividuadlnu pracu Studentov ivroku 2013
k dispozicii u¢ebne D208-D209 (prestavbou spojené na jednu vac¢siu miestnost’), D210, D211,
D214, 5D02 a SB18, ktoré su vybavené 100 ks pocitacov triedy IP4, Intel Celeron, HP Desk,
AMD10, Optilex a 5 notebookmi a 2 kusmi tla¢iarni.

Tabul’ka ¢ 4-9 Prehlad o stave pocitacov na Obchodnej fakulte uréenych na vyucbu
a individudlnu prdcu Studentov v roku 2013

Spolu DATAVID
Intel HP | AMD _ FO-
Miestnost’ | 1P4 NTBK | coteron | Desk 10 | Optilex Tlatiarne | bR JEKT
OR
D208 - - - - - 24 24 - -
D210 - - - - 10 - 10 -
D211 8 - - 9 - - 17 - -
D214 - - - 21 - - 21 2 -
5D02 - - 19 - - - 19 - -
SB18 - 5 7 - 2 - 14 - 1
Spolu 8 5 26 30 12 24 105 2 1

Vsetky pocitace st pripojené cez vysokorychlostnu opticku siet’ na Internet a Intranet,
rychlost’ 1Gb/s.

Tabul’ka ¢. 4-10 Prehlad o stave pocitacov a notebookov na Obchodnej fakulte urcenych
na prdcu zamestnancov a internych doktorandov v roku 2013

Pracovis PC NTBK Tablet Server | Tlaciarne mulztitfcl)lTlcll:éné [[))?‘f)aj}\é:g(g?‘- Seanner
ko zariadenie
D-OF 24 5 - 1 23 3 4 2
KMr. 30 35 - 43 17 19 2
KMO 31 27 - 37 9 11 1
KSaCR 19 12 - - 16 5 10 2
KTaKT 14 13 - - 18 3) 6 1
KOP 8 5 - : 11 3 1 i
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KIOF 18 8 - 3 19 2 2 2

Spolu 144 105 2 4 167 44 53 10

4.4 Ubytovanie a socialne podmienky Studentov

Ubytovanie pridel'uje v sulade so stanoviskom vedenia fakulty Ubytovacia komisia
Obchodnej fakulty Ekonomickej univerzity v Bratislave. Kapacita Studentskych domovov
vSak nepostacuje pokryt’ dopyt Studentov po ubytovani, preto vedenie fakulty kazdorocne
vyvija maximdlne usilie, aby zabezpecilo pre svojich Studentov ¢o najviac ubytovacich
kapacit, pretoze ubytovacie kapacity mimo vlastnych SD su pre §tudentov finanéne naroéné.

Statistiku ubytovania §tudentov uvadza nasledujiica tabul’ka:

Tabul’ka é. 4-11 Ubytovanie Studentov Obchodnej fakulty v akademickom roku 2013/2014

Rocnik/stupen Pocet Ziadosti Poéeti;g'(;l(:)s\;:nych % tspesnost’
1./ 90 90 100
2./1. 104 86 82,69
3.J1. 94 81 86,17
1/11. 101 101 100
2./11 179 129 72,07
SPOLU 568 487 85,74

Po fyzickej kontrole Studentskych domovov Ekonomickej univerzity v Bratislave koncom
septembra 2013, zostalo 43 neobsadenych miest na ubytovanie, ktoré boli nasledne
odovzdané Centru podnikatel'skych ¢innosti a univerzitnych sluzieb. Podl'a harmonogramu
ubytovania pre akademicky rok 2013/2014, mohli §tudenti podat’ Ziadost' o ubytovanie od
01.10.2013 do 05.10.2013 na vysSie spominané centrum v pripade ak im nebolo, pridelené
ubytovanie, najmd z dévodu nesplnenia jedného, alebo viacerych kritérii podla Zasad
pridelovania ubytovania v Studentskych domovoch Ekonomickej univerzity v Bratislave.

O ubytovanie v studentskych domovoch Ekonomickej univerzity v Bratislave
pre akademicky rok 2013/2014 poziadalo 568 Studentov Obchodnej fakulty. Na akademicky
rok 2013/2014 bolo pre Obchodnu fakultu Ekonomickej univerzity v Bratislave pridelenych
530 miest vypocitanych na zaklade poctu Studentov dennej formy stadia s trvalym bydliskom
mimo Bratislavsky kraj anasledne pre splnenie kritérii vysSie spominanych zasad bolo
ubytovanych 487 Studentov, o predstavuje 85,74 % uspeSnost’.

V akademickom roku 2012/2013 sa socialne 3tipendia vyplacali podla vyhlasky MS SR
¢. 396/2009 z19. septembra 2008 ( s ucinnostou od 1.1.2009 ) o priznavani socialneho
Stipendia Studentom vysokych $kol.

V uplynulom roku bolo k31.12. 2013 podanych v priemere 103 Ziadosti o socidlne
Stipendium, z toho 65 Zziadatel'om nevznikol narok na priznanie socialneho Stipendia. Studenti
podavali ziadosti o sociadlne Stipendium v priebehu celého akademického roka.
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Ziadosti o socialne $tipendium podavali $tudenti zo socialne slabsich rodin, z neuplnych
rodin, polosiroty, siroty, deti nezamestnanych rodiCov, samostatne zarobkovo cinnych
rodicov a tiez Studenti, ktorych rodicia poberali ddvky v hmotnej nudzi.

Skuto¢ne vyplatena vyska socialnych Stipendii ( za rok 2013) k 31. 12. 2013 bola
212 145,00 Eur.

V mesiaci november 2013 boli vyplatené motivaéné Stipendia 283 Studentom v celkovej
vyske 119 300,00 Eur, z toho motivacné - prospechové stipendid boli priznané 198 dennym
Studentom vo vyske 90 200,00 Eur, 62 externym Studentom vo vyske 25 400,00 Eur. Ostatné
motivacné Stipendia (vedecka, umeleckd, Sportova Cinnost) vo vyske 3 300,00 Eur boli
vyplatené 22 dennym Studentom a 400,00 Eur, jednému externému Studentovi.

Motivacné Stipendia boli priznané a vyplatené na zéklade novely zakona ¢. 131/2002 Z.z.
0 vysokych Skolach a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov
pod ¢islom 363/2007 Z.z. Pravidla pre priznavanie motivacnych Stipendii Studentom EU
Vv Bratislave schvalil Akademicky senat dita 10.12.2007.

V roku 2013 bolo podanych 28 Ziadosti o pozi¢ku zo Studentského pozickového fondu.

4.5 Hlavné oblasti rozvoja na Obchodnej fakulte

V jednotlivych oblastiach rozvoja Obchodnej fakulty bude potrebné sa zamerat' na
realizaciu tloh, medzi ktoré mozno zaradit’ predovsetkym tieto oblasti:

o systém riadenia a kvality, persondlneho a organizacného zabezpecenia:

- implementécia celouniverzitného informa¢ného systému SAP na finan¢né riadenie
operacii na fakultnej a katedralnej trovni,

- podpora stabilizacie arastu prijmov zo Statneho rozpoctu (pedagogicka, publika¢na
a medzinarodna vedecka ¢innost),

- aktivity partnerskych pracovisk na podporu kooperéacie s hospodarskou praxou vo
vzdelavacom procese ako aj v oblasti podpory Studentskej podnikatel'skej Cinnosti
(Nadacia Merkur, ABC, co-workingové centrum, Studentské obchodné laboratorium),

- koordinacia vztahov naro¢nosti pri prijimani novych zamestnancov a stabilizacii ich
pracovného vztahu k fakulte (rozvijanim moznosti dalSieho vzdeldvania,
zahrani¢nych stazi a Studijnych pobytov),

- podpora kvalifikacnej Struktary ucitelov a ostatnych zamestnancov fakulty (usilie
0 urychlenie habilitacnych konani a inaugura¢nych pokrac¢ovani),

- realizdcia finan¢ného ohodnotenia ucitelov a ostatnych zamestnancov fakulty
diferencovane podla kvalifikaénych predpokladov, zlozitosti pracovnej cinnosti,
zodpovednosti za vysledky prace,

e infrastruktura fakulty a katedier - financovanie, materidalne vybavenie:

- dalSie zabezpecenie inovacie materialno-technického vybavenia fakulty — katedralne
ucebne IKT, katedralne zasadacky, spolo¢né priestory fakulty, Gprava priestorov
dekanatu,

- Cerpania finanénych prostriedkov z i¢tov EU pri dodrzani hospodarnosti, efektivnosti
a ucinnosti ich pouZzitia,
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d’alsi rozvoj interdisciplinarnych klubov pre Studentov a pracovnikov fakulty, tprava
priestoru D211 na multifunk¢ént uc¢ebiniu a workshop centrum,

dal$i rozvoj laboratérii KTaKT, aplikdcia testovacej technologie na senzorické
testovanie potravin,

e zamestnanecky a Studentsky servis:

organizécia pravidelného prieskumu medzi Studentmi a pracovnikmi fakulty s cielom
ziskat’ relevantné informacie pre d’alsi rozvoj,

priama podpora Studentov doktorandského Studia pri ich zapdjani sa do pripravy
a realizacie narodnych a medzinarodnych vyskumnych projektov,

priama kooperacia so SPOF pri priprave $tudentskych podujati,

d’al$i rozvoj systému na podporu talentovanych Studentov v priamej kooperacii so
subjektmi hospodarskej praxe,

podpora podnikatel'skych aktivit a pripravy na vznik start up firiem z radov Studentov,

e rozvoj potencidlu fakulty a katedier:

zabezpecCenie procesov Vv suvislosti s narodnou reakrediticiou a medzindrodnej
akreditaciou v systéme AASBC,

tvorba systémov na ziskavanie mimorozpoc¢tovych zdrojov zhodnocovanim tvorivého
potencialu fakulty — nové narodné a medzinarodné Studijné programy,

podpora vyuzivania podnikatel'skych opravneni EU pracovnikmi a Studentmi fakulty,
napr. formou konzulta¢ného servisu, skoleni, kurzov, Studentskych klubovych ¢innosti
a pod.,

podpora systému na podporu podnikatel'skych aktivit tvorivych pracovnikov a tvorbu
siete ich spin-off rezimu.

4.6 Hlavné ulohy v oblasti rozvoja na rok 2014

Z hlavnych oblasti pre rok 2014 vyplyvaju nasledovné ulohy:

zabezpecit' riadne, vCasne a kvalitativne dostatoéné podklady a procesy pre riadnu
reakreditaciu fakulty auniverzity ako aj pokraCovat v procese medzinarodnej
akreditacie v systéme AASBC,

priama podpora Studentov doktorandského Studia pri ich zapajani sa do pripravy
a realizacie narodnych a medzinarodnych vyskumnych projektov,

podporovat dalSi komplexny persondlny rozvoj pracovnikov OF anadalej
podporovat’ zvySovanie kvalifikacnej Struktiry ucitelov a ostatnych pracovnikov
fakulty (podporit’ habilitaéné konania a inauguracné pokrac¢ovania),

rozvijat’ fakultné centrd kooperacie s hospodarskou praxou a ako systém na pravidelnt
ucast’ tvorivych pracovnikov v narodnych a medzindrodnych konzorcidch
a vyskumnych timoch s cielom podporit’ rozvoj vedecko-vyskumnej zdkladne na
realizéciu vyvojovych a aplikacnych projektov,
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aplikovat’ systém na ziskanie mimorozpoc¢tovych zdrojov zhodnocovanim tvorivého
potencialu fakulty — nové narodné a medzinarodné Studijné programy, konzulta¢na

expertizna a kurzova ¢innost’, servis a merchendising pre Studentov, priprava d’alSich
programov.
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5 PUBLIC RELATIONS OBCHODNEJ FAKULTY

5.1 Realizované ¢innosti v oblasti PR v roku 2013

Vychodiskom ¢innosti v oblasti public relations (PR) boli hlavné ulohy v oblasti PR pre
rok 2013 stanovené v roku 2012. Dlhodobo pocitovanym nedostatkom v oblasti komunikécie
fakulty s internym a externym prostredim bolo priame a adresné cielenie spravy konkrétnemu
segmentu. Tym sa znacne efekt oslovenia redukoval. V roku 2013 sa podaril vytvorit
a spustit’ portal ,,Merkarové listy*, ktory sluzi jednak ako informacny portadl komunikovania
vyznamnych aktivit Obchodnej fakulty, ale aj ako systém ,direct mailingu“ na baze
informacného newslettera. Tak poskytuje moznost' priamo oslovit cielovy segment.
Informacny portal a jeho moznosti fakulta testovala pocas roka v plnej prevadzke. Portal sa
osvedcCil v komunikacii so zamestnancami, Studentmi ale aj s potencidlnymi zdujemcami
0 stadium ¢i hospodarskou praxou.

Néro¢nou ulohou (organiza¢ne, materidlovo 1 financne), ktord patrila medzi hlavné ulohy
na rok 2013, bolo zabezpecenie audiovizualnych zdznamov z vyznamnych podujati fakulty.
Pre potreby naplnenia tejto ulohy fakulta oslovila a spolupracuje stroma subjektmi, ktoré
poskytuju sluzby v oblasti audiovizualneho zdznamu a jeho spracovania. VacSinu tychto
sluzieb dokézala fakulta zabezpecit’ sponzorsky. Pre potreby Uschovy, néslednej produkcie
a zverejhiovania zaznamov vyuziva fakulta vlastny kanal na socialnej sieti youtube —
obchodnafakultaeu. Z tohto uloziska st zdiel'ané vSetky doposial’ realizované audiovizualne
zaznamy.

Pocas roka 2013 sa vyraznou mierou zintenzivnili vztahy medzi subjektmi hospodarskej
praxe a fakultou. Potreba zvySenej intenzity komunikacie fakulty s externymi partnermi je
vyvoland najmé snahou o finan¢nu a materialova podporu fakulty, zapojenia expertov do
pedagogického procesu ale iposilnenia znacky ,,Obchodnéd fakulta“. Prodekan pre PR
inicioval mnohé stretnutia s vyznamnymi spolo¢nostami — Bito s.r.o., Tesco stores, Metro
Cash and Carry, Gulf Oil, Baker Tilly, TGC Corporate Lawyers, Goodyear Dunlop Tires
Slovakia, GFK Slovakia, IBM, Pricewise, Pro Act People Slovensko, Elesko ainé. Do
kategorie Ciastocne splnenych Uloh moZno zaradit’ rozvoj spoluprace s médiami. Nizky
zaujem médii o dianie na fakulte moZno zdovodnit niZSou atraktivitou z pohladu
spoloCenského zauymu ale aj vysokej komercializicie médii. Otvorené st rokovania
s printovymi médiami Trend a Forbes, tlacovymi agenturami TASR a SITA a televiziami
TA3 a RTVS. Zvyseny zaujem zo strany médii nastal po tzv. flashmob-e, ktory prebehol ako
sucast’ ukoncenia klubovej Cinnosti v letnom semestri 2013. Z pohl'adu PR a povedomia
o0 fakulte mozno tuto aktivitu hodnotit vysoko pozitivne. (cca 100000 zhliadnuti na
www.youtube.com)

V roku 2013 pokraovala snaha o adresné¢ oslovovanie strednych §kol za tUcelom
propagacie Stidia na Obchodnej fakulte. Vyvrcholenim tejto snahy bola priprava na
Informaény dent Ekonomickej univerzity v Bratislave v roku 2014. Mozno konstatovat’, Ze
doposial’ vykonané aktivity v tejto oblasti zabezpecili fakulte dostato¢ny pocet uchadzacov
0 Studium, ktory aj napriek kazdorocnému celoslovenskému poklesu uchadzacov o studium
na vysokych Skolach je na Obchodnej fakulte priaznivy.

Akademické slavnosti boli prioritou aj v roku 2013. Snahou je kazdoro¢ne skvalitiiovat
ich priebeh, aby boli dostojnou reprezentaciu Obchodnej fakulty. V roku 2013 bolo prioritou
komunikovat’ postavenie a ulohu akademickych slavnosti najmi u Studentov (imatrikulacie,
promaocie).
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KIdtcovym nastrojom PR a komunikacie je online prostredie. V roku 2013 doslo
k miernemu redizajnu webovej stranky Obchodnej fakulty, ¢o prispelo k lepSej orientacii
a prehl’'adnosti stranky. Vo vdzbe na 45. vyrocie vzniku OF sa vytvoril tiez priestor na
umiestnenie tematicky ladeného loga k tomuto vyrociu.

Znacna Cast’ Cinnosti v oblasti PR bola venovana organizacnému zabezpeceniu roka 2014,
ktory je rokom 45. vyro¢ia vzniku OF. Medzi najdodlezitejSie ulohy, ktoré boli splnené,
patrilo najma vytvorenie portfolia podujati, sprievodného programu a podpornych prvkov
k vyroCiu. V spolupraci s renomovanym grafickym $tidium sa vytvorilo tematicky ladené
logo. Od septembra 2013 sa pripravovala uvodna konferencia ,,Doing Business in Slovakia
Vv spolupraci so spolo¢nost’ou Baker Tilly. Pripravili sa Sablony k pripravovanym publikéciam
OF, ktoré budu opisovat celé obdobie posobenia fakulty vo vysokoskolskom vzdelavani.
Vysledkom rokovani so subjektmi hospodarskej praxe sa podarilo prostrednictvom Nadacie
Merkur ziskat’ finan¢né prostriedky na realizéciu aktivit viazucich sa k tomuto vyrociu.

Tak ako v poslednych dvoch rokoch bolo tilohou PR podporovat’ a zabezpeCovat® aktivity
(informacne, organizane a personalne), ktoré boli iniciované jednotlivymi katedrami
a pedagogmi Obchodnej fakulty.

5.2 Hlavné ulohy v oblasti PR na rok 2014

- priprava navrhu novej webovej stranky s dérazom na responzivny dizajn,

- priprava arealizacia aktivit 45. vyrocia vzniku (eventy, publikacie, dokumenty,
vyro¢na konferencia, konferencie),

- posilnenie spoluprace s médiami a subjektmi hospodarskej praxe,

- priprava dizajn manualu pre branding katedier,

- priprava dizajn manualu pre dokumenty a tlacoviny OF,

- oficidlne zah4jenie ¢innosti Alumni klubu,

- posilnenie spoluprace s hospodarskou praxou.
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6 VYZNAMNE AKTIVITY OBCHODNEJ FAKULTY

V priebehu roka 2013 boli na Obchodnej fakulte Ekonomickej univerzity realizované
viaceré¢ vyznamné aktivity. V nasledujucom prehl'ade ich uvadzame v Styroch tematickych
oblastiach:

- akademické slavnosti a udel'ovanie ocenenti,
- aktivity vedy a vyskumu,

- Sportové aktivity fakulty,

- ostatné aktivity fakulty.

6.1 Akademické slavnosti a udel’ovanie oceneni

e Slavnostna imatrikuldacia Studentov prvého rocnika bakaldrskeho stupiia Studia na
Obchodnej fakulte Ekonomickej univerzity v Bratislave pre akademicky rok
2013/2014

Slavnostna imatrikulacia je vyznamnou aradostnou akademickou sldvnostou na
Obchodnej fakulte. Fakulta vita studentov prvého ro¢nika a zaélenuje ich do radov pocetne;j
akademickej obce. Nielen Studenti, ale aj rektor Ekonomickej univerzity v Bratislave a
akademicki funkcionéri fakulty sa na tito sldvnost’ kazdorocne teSia.Dna 23.10.2013 sa
uskuto¢nila slavnostna imatrikulécia Studentov prvého ro¢nika bakalarskeho stupna studia na
Obchodnej fakulte Ekonomickej univerzity v Bratislave pre akademicky rok 2013/2014. Tak,
ako je dobrym zvykom, aj tento rok Studentov na akademickej pdde privital rektor
Ekonomickej univerzity Dr.h.c. prof. Ing. Rudolf Sivak, PhD.. Studentom sa nasledne
prihovorili dekan Obchodnej fakulty Ing. Stefan Zak, PhD. apredseda Studentského
parlamentu Obchodnej fakulty Andrej Ralbovsky. Na slavnosti sa zucastnili aj prodekani
Obchodnej fakulty. Po zlozeni imatrikulatného slubu zastupkynou Studentov Luciou
Kuzmiakovou, si z rak dekana fakulty prevzali imatrikula¢né listy zastupcovia jednotlivych
Studijnych skupin S$tudentov prvého ro¢nika. Celd slavnost’ sa niesla v prijemnom
a radostnom duchu, nastupujtici Studenti svojim pristupom k takejto vyznamnej udalosti
potvrdili, ze patria do radov akademickej obce Obchodnej fakulty Ekonomickej univerzity
v Bratislave.

o 16. rocnik prestiznej Vontoblovej ceny

Uz v poradi 16. ro¢nik odovzdéavania prestiznej Vontoblovej ceny sa uskuto¢nil 27. 11.
2013 v Spolocenskej miestnosti na Obchodnej fakulte Ekonomickej univerzite v Bratislave.
Za Ucasti guvernéra Narodnej banky Slovenska doc. Ing. Jozefa Makucha, CSc., zastupcov
Bank Vontobel Ziirich, pana JUDr. Ladislava DianiSku a pana Ing. Cubomira Hut'ana, boli
slavnostne odovzdané ceny za najlepSiu diplomovu pracu zoblasti medzinarodnych
finanénych a peflaZznych vztahov, bankovnictva a procesov slvisiacich s ¢lenstvom
Slovenskej republiky v Europskej unii nasledovne:

1. miesto Ing. Lukas Herbrik s t¢émou diplomovej prace Hladké a dokumentarne inkasa
V medzindrodnom obchode. Vedicim prace bol doc. Ing. Cubos Pavelka, PhD.

2. miesto Ing. Martin Druga stémou diplomovej prace Offshore centra
v medzindrodnom podnikani (s bliz§im zameranim na krajiny EU). Vedtcou prace
bola Ing. Viera Ruzekova, PhD.
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3. miesto: Ing. Zaneta Regecova s témou diplomovej prace Vplyv finanéno-hospodarskej
krizy na zmeny spotrebitel'ského spravania. Veducou prace bola Ing. Simona
Skorvagova, PhD.

Oceneni okrem finanénej odmeny maji moznost' absolvovat tyzdennu staz v Bank
Vontobel Ziirich. Po slavnostnom akte sa pritomni presunuli do Narodnej banky Slovenska,
kde v spolo¢nosti guvernéra Narodnej banky stravili prijemné popoludnie pri dobrom jedle
a vine.

o Slavnostné zasadnutie Akademickej obce Obchodnej fakulty pri prileZitosti
otvorenia akademického roka 2013/2014

Dna 27.9.2013 bol slavnostne otvoreny akademicky rok 2013/2014 aj na Obchodnej
fakulte Ekonomickej univerzity v Bratislave. Pri tejto prilezitosti sa konalo slavnostné
zasadnutie Akademickej obce Obchodnej fakulty. Okrem zamestnancov, Studentov a vedenia
fakulty sa slavnosti zGcastnili rektor Ekonomickej univerzity v Bratislave Dr. H.c. prof. Ing.
Rudolf Sivak, PhD., zastupca spolocnosti COOP Jednota Slovensko, s.d. , Ing. Jozef Horecny
a konatel’ spolo¢nosti EF jazykové pobyty Mgr. Martin Volek, M.B.A.Akademickd slavnost
bola uz tradi¢ne spojend sudelovanim Ceny dekana Obchodnej fakulty Ekonomicke;j
univerzity v Bratislave za publika¢nt ¢innost’ za rok 2012, Ceny predsedu COOP Jednota za
najlepsie diplomové prace a Ceny EF Jazykové pobyty — OXFORD za najlepSiu diplomovi
pracu.Cena dekana OF za publika¢nl ¢innost’ bola udelend v 5 kategériach:

e Vkategorii ,,Vedecké prace v zahranicnych a domadcich karentovanych
casopisoch® boli oceneni prof. Ing. Dagmar Lesdkova, PhD. a Dr. h. c. prof.
Ing. Rudolf Sivak, PhD. za publikany vystup Sivdk— Lesdkova: Suvislosti
vzdelavania a vyskumu v ekonomickych vedach, uverejneny v Ekonomickom
casopise

eV kategorii ,,Vedecké prace v zahranicnych a domadcich nekarentovanych
casopisoch® bol oceneny Ing. Alexander Turan, PhD. za publikaény vystup
Turan: The European debt crisis: new standards in monetary policy,
uverejneny v South Asian journal of socio-political studies

e Vkategorii ,,Vedecké monografie vydané v zahranicnych a domaécich
vydavatel'stvach® boli oceneni prof. Ing. Peter BalaZz, PhD., Ing. Silvia
Szokeova, PhD. a Ing. Stanislav Zabojnik, PhD. za publikacny vystup Balaz—
Szokeova— Zabojnik: Cinska ekonomika: nova dimenzia globalizacie
svetového hospodarstva, vydany vo Vydavatel'stve Sprint 2

eV kategorii ,,Vysokoskolské ucebnice vydané v zahranicnych a domécich
vydavatel'stvach® boli ocenené doc. Mgr. Elena Kast'akova, PhD. a Ing. Viera
RuZzekova, PhD. za publika¢ny vystup KaStdkova — Ruzekova: Operacie v
zahrani¢nom obchode: tedria a prax, vydany vo Vydavatel'stve EKONOM

e 'V kategorii ,,Skriptad a u¢ebné texty* boli oceneni Ing. Andrej Miklosik, PhD. a
Ing. Eva Hvizdov4, PhD. za publikacny vystup MikloSik — Hvizdova:
Informaéné systémy marketingu: Praktikum, vydany vo Vydavatel'stve
EKONOM

Stucasne bola odovzdana prestizna Cena predsedu COOP Jednota Slovensko, s.d. za
najlepsiu diplomov pracu Studentomza dva ro¢niky 2011/2012 a 2012/2013:

Za akademicky rok 2011/2012:
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e Ing. Filipovi Bekénimu s pracou na tému ,,Analyza novych médii v mieste
predaja““. Veducou prace bola doc. Ing. Helena Labské, PhD.

e Ing. Soni Borowieckej s pracou na tému ,,Vyuzivanie sortimentnej politiky
v maloobchode®. Veducim prace bol prof. Ing. Ferdinand Dano, CSc.

e Ing. Hane Poldkovej, s pracou na tému ,,Prieskum atraktivity vernostného
programu v COOP Jednota Slovensko, s.d.”“. Veducou prace bola Ing. Dagmar
Klepochova, PhD.

Za akademicky rok 2012/2013:

e Ing. Eve Valkovi¢ovej s pracou na tému ,,Marketingova stratégia predajne
Torticka®. Vedtcou prace bola Ing. Maria Hasprova, PhD.

e Ing. LukdSovi Hanzlicovi spriacou na tému ,Uplathovanie aktualnych
marketingovych trendov vo vybranej spolo¢nosti®. Vedtcim prace bol prof.
Ing. Ferdinand Daio, CSc.

e Ing. Petre Slafkovskej spracou na tému ,Marketingova komunikacia v
maloobchodnej jednotke COOP Jednota Liptovsky Mikulas“. Vedicou prace
bola Ing. Zuzana Francové, PhD.

Vsetky diplomové prace boli tematicky zamerané na oblast maloobchodnej a
vel’koobchodnej Cinnosti v sieti COOP Jednota, maloobchodnej a velkoobchodnej ¢innosti
inych sieti na Slovensku, ako aj na oblast’ ostatnych marketingovych aktivit uvedenych
subjektov.V ramci podujatia sa uskuto¢nil druhy ro¢nik udel'ovania Ceny EF Jazykové pobyty
— OXFORD za najlepsiu diplomovt pracu v Studijnom programe Manazment cestovného
ruchu. Cenu z rik Mag. Martina Voleka, M.B.A si prevzala Ing. Elena Spackova. Vedtcou
prace bola Ing. Dominika Bojova, PhD. Zo slavnostného otvorenia akademického roka sa na
Obchodnej fakulte stala tradicia, ktorda nam sprijemiiuje prvé dni zimného semestra
a umoznuje ndm nielen bilancovat’ predchadzajice obdobie, ale vypocut’ si aj povzbudivé
slova z st vedenia Ekonomickej univerzity, Obchodnej fakulty a aj vyznamnych zastupcov
hospodarskej praxe.

6.2 Aktivity vedy a vyskumu

® Obchodna fakulta na Noci vyskumnikov 2013

Dna 27.9.2013 sa v rovnakom cCase a na 13 réznych miestach v piatich mestach na
Slovensku (Bratislava, Kosice, Zilina, Banska Bystrica, Tatranska Lomnica) stretli vedci, aby
v ramci 7. ro¢nika Festivalu vedy — Noc vyskumnikov 2013 prezentovali vedecké vysledky
Sirokej verejnosti. Mottom tohtoroénej Noci bolo VEDA JE ZIVOT.Obchodné fakulta EU v
Bratislave v zastipeni niekolkych clenov Katedry sluzieb a cestovného ruchu a Katedry
tovaroznalectva a kvality tovaru vo vedeckom stanku “Ekondmia pre vSetkych” pripravila pre
laicka verejnost’” niekol’ko zabavnych aktivit.Katedra sluzieb a cestovného ruchu sa
prezentovala viacerymi aktivitami:

1. Ponuka spolupriaca s praxou -prezentovany bol aktudlny vzdelavaci program

»dprievodca v cestovnom ruchu®. Tento program je ureny hlavne pre zaujemcov,
ktori chcu pracovat’ v pozicii tourist guide - sprievodca v lokalite, tour manager -
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veduci zajazdu, representative - delegat v stredisku cestovného ruchu, resp. delegat
cestovnej kancelarie a jeho vyucba sa zacina tento piatok (4.10.2013).

2. Znacka Slovenska- prieskum medzi navstevnikmi, ktory by napomohol brandingu
Slovenska obsahoval otazky tykajiuce sa symbolov Slovenska - moznosti vyberu boli
hlavné lakadla cestovného ruchu ako su Vysoké Tatry, Bratislavsky hrad, Dunaj,
Krivan, Ciémany, kipele, ale aj fujara, tradi¢né syrové vyrobky a detviansky kroj.

3. Program pre najmensich- pre deti bola pripravena slepa mapa, na ktorej mali
zakreslit' obl'ibené miesta ich prazdninovych vyletov, ¢i uz hrady, mesta alebo iné
zaujimavé atraktivity. Pomdckou im bola aj foto-prezenticia naSich Studentov
zachytdvajuca rozne obce Slovenska s ich turistickymi atrakciami.

Odmenou pri zucastneni sa na aktivitich nasho stanku boli okrem rozsirenia si obzoru z
domaceho cestovného ruchu aj tradicné slovenské medovnicky.Katedra tovaroznalectva a
kvality tovaru v sulade s jej tematickym zameranim vedeckej ¢innosti upriamila pozornost’ na
aktivity so sloganom Good in Slovakia, ktory v sebe skryva podstatu a obsahov( napli tloh
pripravenych pre navstevnikov:

1. Slovenské ikony- jednoducha hra, ktorej cielom bolo zistit' povedomie a nazor
spotrebitelov o slovenskych ikonickych produktoch (vo vicsine pripadov potravin).
Ulohou respondentov bolo vybrat si 3 krabice, v ktorych boli skryté ikonické
produkty a vyjadrit’ vlastny nazor, ¢o povazuju za ikonicky produkt, ¢i sa jedna o
ikonicky produkt, preco ho povazuju za ikonicky.

2.Co je Kkvalita?- prostrednictvom matematicko-tatistickej metody parového
porovnania vlastnosti potravin spotrebitelia zistili, podl'a ktorych vlastnosti urcuju
kvalitu produktu.

3. Pozna$ ich vyznam? - edukacna hra, ktorej cielom bolo naucit’ spotrebitel'ov
poznat’ spravny vyznam znaciek, ktoré sa pouzivaju pre oznacovanie produktov.
Spotrebitelia sa mohli dozvediet, ¢o znamenaju, resp. aky maju vyznam jednotlivé
loga (napr. eurolist, chranené zemepisné oznacenie, Znacka kvality SK, Slovak Gold,
Fairtrade, a pod.) zobrazované na obaloch produktov.

o Vystava odbornych a vedeckych publikacii autorov Obchodnej fakulty 2013

Jednym z pocetnych podujati organizovanych Obchodnou fakultou EU v Bratislave v
ramci Tyzdna vedy a techniky 2013, sa uskutoc¢nil v priestoroch dekanatu OF III. ro¢nik
Vystavy odbornych a vedeckych publikacii autorov Obchodnej fakulty. Tak ako uz tradi¢ne
na Obchodnej fakulte nebola nidza o kvalitné publikacie, najmd vedecké a odborné
monografie, skriptd, ucebnice, ktoré svojim obsahom oslovia nielen Studentov ale aj Siroku
odbornu verejnost. Nové publikacie boli slavnostnym krstom uvedené do akademického
zivota. Sprievodnym podujatim bola prezentacia novych poznatkov v oblasti obchodno-
vednych disciplin. Jednotlivé katedry Obchodnej fakulty prostrednictvom posterov
prezentovali aktualne rieSené vedecko-vyskumné projekty. Tym sa vytvoril priestor pre $irSiu
interdisciplinarnu diskusiu a pre nasledujuce obdobie z takejto diskusie vzisli pracovné
skupiny, ktoré sa spolo¢ne mdézu uchadzat’ o rieSenie vyznamnych medzindrodnych projektov
prispeju k odvahe prezentovat’ nové poznatky ako publika¢ny vystup, ktory nemalou mierou
prispieva k zvySeniu povedomia o vysokej turovni vedeckého badania zamestnancov
Obchodnej fakulty.
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e Medzindrodnd vedeckd konferencia MERKUR 2013

5. — 6. decembra 2013 sa uz po 6smykrat na Obchodnej fakulte EU v Bratislave konala
medzinarodna vedeckd konferencia MERKUR 2013, ktorej sa vtomto roku zG&astnili
doktorandi amladi vedecki pracovnici zo Slovenska, Ciech, Madarska a Pol'ska.Podas
otvorenia konferencie v prvy rokovaci den (5.12.2013) sa uskuto¢nilo aj slavnostné
odovzdanie Ceny dekana za dizertatni pracu mimoriadnej kvality.Dekan fakulty udel'uje
cenu absolventom vo vSetkych Studijnych programoch doktorandského Stadia na Obchodnej
fakulte.

Cenu dekana za dizerta¢nui pracu mimoriadnej kvality za akademicky rok 2011/2012
ziskali:

Ing. Ivan Bzduasek, PhD., téma: Imidz vybranej maloobchodnej spolo¢nosti, Skolitel’: prof.
Ing. Ferdinand Dano, CSc.

Ing. Dorota Lattova, PhD., téma: Inovacie a produktivita v sluzbach: SR v ramci EU skolitel’:
prof. Ing. Valéria Michalova, CSc.

Ing. Lucia Furdova, PhD. téma: Meniace sa medzindrodné marketingové stratégie a obchodné
podmienky a ich vplyv na prepravu, skolitel’: doc. Dr. Ing. Heda Hansenova

Cenu dekana za dizertaéni priacu mimoriadnej kvality za akademicky rok 2012/2013
ziskali:

Ing. Luka$ Svéda, PhD., téma: Manazment a organizacia obchodného personalu firmy ako
faktor tvorby etickej klimy vo vzt'ahoch zékaznik - preddvajtci, Skolitel’: prof. Ing. Jaroslav
Kita, CSc.

Ing. Peter Cervenka, PhD., téma: Nové trendy v elektronickej komunikacii a ich aplikacia
Vv podnikani, Skolitel: doc. Ing. Julia Lipianska, CSc.

Ing. Andrej Hamara, PhD., téma: Analyza vplyvu zmien v zahraniéno-obchodnej politike EU
na konkurencieschopnost’ ekonomiky SR, Skolitel: prof. Ing. Peter Balaz, PhD.

JUDr. Mgr. Jan Misura, PhD., téma: Nekala stitaz ako konkuren¢na praktika a jej vplyv na
svetovy obchod, skolitel: doc. JUDr. Mikulas Sabo, CSc.

Po slavnostnom odovzdavani cien konferencia pokrafovala plenarnym rokovanim , na
ktorom vtomto roku vystupili so zaujimavymi a podnetnymi prednaskami zastupcovia
hospodarskej praxe — Michal Kardo§ z agentury SARIO s prednaskou Zony voI'ného obchodu
aich vplyv na medzinarodny obchod, Vladimir Taraba zo spolo¢nosti Continental Matador
Rubber, s.r.o. predndsal na tému Moznosti podnikania v Ruskej federacii a Pavol Minar
Z agentury Istropolitana vysvetlil, preco Nie je vSetko Facebook, ¢o je inovativne. Poobedny
program pokracoval rokovaniami v sekcidch, v priebehu ktorych samotni Ucastnici
konferencie prezentovali svoje poznatky, skusenosti a vysledky vlastnej vedeckej ¢innosti za
pritomnosti gestorov, ktori zase hodnotili jednotlivé prispevky a urcovali vitazov sekcii.

Zaver 1. dia konferencie sa niesol v znameni odovzdavania Ceny za najlepsi prispevok
v sekcii, ktoru ziskali:
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- Anna Para a KatarzynaNegacz z Ekonomickej univerzity v Katowiciach v sekcii
Business in thelnternationalContext

- Simona Skorvagova z Obchodnej fakulty EU v Bratislave v sekcii ManaZment
podniku, sluzby a cestovny ruch v globalnom prostredi

- Ota Melcher z Vysokej Skoly ekonomickej v Prahe v sekcii Medzinarodny obchod
vV obdobi globalizacie a po financ¢nej krize

- Peter Pal’ko z Obchodnej fakulty EU v Bratislave v sekcii Inovativny marketing

2. den konferencie INNOVATION DAY sa realizoval formou workshopu pod nazvom
Enterpreneurship, ktory viedol Charles M. Weber, PhD. z Portland State University, USA.
Ugastnici pracovali v timoch na rozvijani vlastnych ,,businessideas do realnej podoby vo
forme uspesného start-upu za aktivnej pomoci prof. Webera, ktory poskytol ucastnikom
mnoho cennych radd, odporucani a usmerneni pri rozvijani ich start-upov.

e Workshop mladej vedy

Workshop mladej vedy uz kazdoro¢ne patri na Obchodnej fakulte ku tradiénym
podujatiam v ramci Tyzdna vedy a techniky.Aj pocas tyzdna vedy a techniky v roku 2013 sa
stretli doktorandi a mladi vedecki pracovnici vsetkych katedier OF, aby si vymenili poznatky
z aktualne riesenych projektov a dizertatnych prac. Workshop mladej vedy prispieva k
vytvaraniu SirSich kolektivov, ktoré sa spoloéne moézu venovat’ novym vyzvam v ramci
interdisciplinarnych projektov vo vede. Aj tento roc¢nik priniesol mnohé spolo¢né témy a
vzisli z neho nové spolupracujuce pracovné skupiny.

e Obchodna fakulta a Fakulta hospodarskej informatiky EU v Bratislave usporiadali
vedecko-technickiu konferenciu

Obchodna fakulta a Fakulta hospodarskej informatiky EU v Bratislave usporiadali 24.
aprila 2013 pod zastitou rektora EU Dr. h. c. prof. Ing. Rudolfa Sivaka, PhD., vedecko-
technickt konferenciu Riadenie vyvoja softvérovych produktov, IT-marketing a IT-
personalistika. V 1. bloku Marketing v IT a on-line marketing vystipil Ing. Andrej Miklosik,
PhD., z Obchodnej fakulty. 2. blok Riadenie vyvoja softvérovych produktov prezentoval Ing.
Jan Handk, PhD., MVP, z Katedry aplikovanej matematiky FHI a ako tretia vystapila na tému
Metody ziskavania a vyberu pracovnikov do IT-firiem Mgr. Alexandra Pal'agova zo
spolo¢nosti Appel Counselling.

e RETRO bizz Konferencia

Obchodovanie, mena, narodné¢ podniky, priemyselny dizajn, cestovny ruch za Ccias
zeleznej opony - aj o tom bola RETRO bizz Konferencia, ktorti zorganizovala Obchodna
fakulta v spolupraci s obCianskym zdruzenim OSTBLOK, dia 19. novembra 2013.Ciel'om
konferencie bolo sprostredkovat’ Studentom informacie o fungovani podnikov v systéme
centralne pldnovanej ekonomiky a pribliZit' im "biznis" v Casoch redlneho socializmu - v
obdobi, ktoré vicsina naSich Studentov poznd uZ iba z rozpravania. Na konferencii vystapili
pedagogovia Ekonomickej univerzity v Bratislave ale tiez predstavitelia hospodarskej praxe,
ktori sa spominanym témam venuji vramci vlastného vyskumu. Jednotlivé vystipenia
dopliiali kratke videosekvencie, vyberané z archivov byvalej Ceskoslovenskej televizie.
Pestro zvoleny program konferencie, kde nechybal pohl'ad na cestovanie, umenie a dizajn,
ocenili Studenti vysokou Uc€astou, ¢im dokazali, Ze ich pohl'ad do minulosti mimoriadne
zaujima. V den konania konferencie bola otvorena 4-diova vystava pod nazvom Straty a
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nalezy Ceskoslovenského dizajnu, ktoru do priestorov dekanatu Obchodnej fakulty zapozicalo
obcianske zdruzenie OSTBLOK. Vystava umoznila navs§tevnikom nahliadnut’ do rozsiahlej
zbierky zdruZenia, ktord mapuje a dokumentuje dizajn priemyselnych produktov
navrhovanych a vyrabanych v Ceskoslovensku v rokoch 1945 - 1992,

6.3 Sportové aktivity fakulty

o Sportovy deii §tudentov Obchodnej fakulty 2013

10. maja sa uskutoénil tradiény Sportovy def $tudentov OF v areali Horsky park. Studenti
mali moznost’ zmerat’ si sily v disciplinach ako futbal, volejbal, jazda na bicykli, beh a stolny
tenis. Vitazi jednotlivych kategorii si prevzali z rik dekana OF ocenenia. Okrem Sportového
zéapolenia Studenti prezili prijemné dopoludnie, ktoré im v tomto obdobi plného Studijnych
povinnosti urcite padlo vhod.Vit'azi jednotlivych Sportovych disciplin:

Futbal - (team Abstinenti) - Jakub Zajdel, Jozef Knapik, Peter Mitrik, Jan Hecl, Martin
Durica, Martin Bulik, Martin Polak

Volejbal - Janka Stangova, Jozef Knapik, Jakub Zajdel, Vierka Tomanicova, Matej Kontura,
Martin Polak

NajpomalSia jazda na bicykli - Jakub Zajdel

Beh - Martin Polak

Stolny tenis - Zuzana Biskupicova

Absolutny vit’az - Jakub Zajdel

o Sportovy deii zamestnancov Obchodnej fakulty 2013

Odborova organizacia pri OF a Obchodné fakulta organizovali aj v roku 2013 Sportovy
dent zamestnancov Obchodnej fakulty. Zamestnanci mali moznost sutazit v mnohych
Sportovych disciplinach a zabojovat’ tak o ceny, ktoré venoval dekan fakulty a Odborova
organizacia pri OF. Obaja organizatori po skoneni deklarovali snahu pokracovat aj
V nasledujucich rokoch v tejto aktivite. Zamestnanci fakulty privitali moznost’ zaSportovat’ si
a stravit’ prijemny deil v spolo¢nosti svojich kolegov inak ako vo vSedny pracovny den.

6.4 Ostatné aktivity fakulty

o Uéast’ na vel’trhu ITF Slovakiatour

Medzi vystavovatelov veltrhu ITF Slovakiatour sa v roku 2013 zaradila aj Obchodna
fakulta Ekonomickej univerzity v Bratislave. ITF Slovakiatour je najdolezitejSim veltrhom
cestovného ruchu na Slovensku a patri medzi najvyznamnejSie podujatia v regione strednej
Eurdpy. Obchodna fakulta zastava popredné miesto vo vychove a vzdelavani v oblasti
cestovného ruchu, marketingu, medzinarodného podnikania, manazmentu kvality tovaru,
hotelierstva a sluzieb a preto jej miesto na tomto vyznamnom podujati je opodstatnené.
Vyznamnou udalostou pocas vel'trhu bol krst publikacie ,,Cestovny ruch, udrzatelnost’ a
zodpovednost’ na medzindrodnom trhu" poprednej a uznavanej odborni¢ky na cestovny ruch
prof. JUDr. Cudmily Novackej, PhD.. Krst sa uskutoc¢nil v stinku Obchodnej fakulty za ucasti
vyznamnych osobnosti cestovného ruchu na Slovensku. Knihu pokrstil pan Lubomir
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Motycka, Séfredaktor Casopisu Cestovatel. Obchodna fakulta taktiez prispela k obohateniu
sprievodného programu erudovanymi a najmi podnetnymi vystupeniami svojich Specialistov
v oblasti cestovného ruchu, marketingu a manazérstva kvality tovaru. Okrem ponukanych
projektov pre prax a moznosti vzdelavania sa v oblasti cestovné¢ho ruchu na bakalarskom,
inzinierskom ¢i doktorandskom stupni vysokoskolského Studia, pripadne absolvovania kurzu
»dprievodca v cestovnom ruchu", ktory sa pravidelne realizuje na Ekonomickej univerzite v
Bratislave, fakulta predstavila aj ponuku sluzieb a produktov v oblasti marketingu a
manazmentu kvality tovaru. Priamo na vel'trhu bolo mozné vyskusat’ si senzorické testovanie
vybranych produktov, ktoré pripravili clenovia Katedry tovaroznalectva a kvality tovaru.

e Informacny deit pre uchdadzacov o Studium 2013

Pre zaujemcov o Studium pripravila aj v roku 2013 Ekonomicka univerzita v Bratislave
»Informacény deii“. V aule Ekonomickej univerzity v Bratislave sa stredoskoldkom a
zaujemcom o Studium prihovoril rektor univerzity Dr.h.c, prof. Ing. Rudolf Sivak, PhD, ktory
vyjadril presvedcenie, zZe rozhodnutie o §tidiu na Ekonomickej univerzite v Bratislave bude
spravnou volbou pre tych, ktori maji zdujem Studovat ekonomické vedy. O systéme
prijimacieho konania a spdsobe podéavania prihlasky informoval prvy prorektor prof. Ing.
Ferdinand Dano, PhD. V ramci prezentacie jednotlivych fakult predstavil fakultu jej prodekan
Ing. Peter Drabik, PhD. Po videoprezentacii hovoril 0 doévodoch, preco si vybrat prave
Obchodnu fakultu a aké moznosti pre svojich Studentov fakulta pontka. Prezenticia bola
zamerana najmd na atraktivnost’ $tudijnych programov, uplatnitel'nost’ absolventov v praxi,
moznosti Stdia v zahrani¢i a intenzivnu spolupracu s praxou. Nasledne prodekan fakulty
pozval zaujemcov o Stadium do priestorov dekanatu Obchodnej fakulty. Na dekanate ich
privital dekan fakulty Ing. Stefan Zak, PhD. a v kratkom prihovore vyslovil presvedéenie, Ze
Stidium na Obchodnej fakulte Ekonomickej univerzity v Bratislave je spravnou vol'bou pri
vybere vysokej Skoly a taktiez vyzdvihol nadsStandardny pristup vedenia fakulty a pedagégov
jednotlivych katedier ku Studentom pocas Stidia a aj po jeho ukonéeni. Zaujemcom o Stadium
prihovorili jednotlivi prodekani fakulty. Studenti strednych kol a ich pedagoégovia smerovali
otazky veducej Studijného oddelenia Ing. Zore Szakalovej ohl'adom podéavania prihlasSky na
Studium, priebehu prijimacieho konania a nastupu na Stadium a zaujimali sa o moznost’
Stidia v zahrani¢i. V diskusii rezonovali pozitivne ohlasy na moZnost’ odStartovat’ svoju
profesiondlnu kariéru uz pocas Studia prostrednictvom duédlneho vzdelavania. Na zaver moZno
konStatovat,, Ze v aktualnom roku prejavilo zaujem o Stidium na Obchodnej fakulte vel'ké
mnozstvo stredoSkoldkov. Maturanti sa pocas navstevy dekandtu so zdujmom prezerali na
fotografiach aktivity fakulty a velky zaujem bol aj o informa¢né materialy fakulty. Obchodna
fakulta predstavila zaujemcom aj novy informaény portal Merkarove listy (
,merkurovelisty.sk*), kde si maji moznost uchadzaci o Studium zaregistrovat svoju e-
mailovll adresu a nasledne budu v€as informovani formou newslettera o dolezitych terminoch
viazucich sa k prijimaciemu konaniu ¢i k zapisu a nastupu na Stadium.

o Uvodné predndsky pre Studentov prvého roénika

Brany Obchodnej fakulty (OF) prekrocili novi Studenti, ktori sa po GspeSnom absolvovani
prijimacich skusok zapisali do prvého ro¢nika, uz v plnom nasadeni. Diia 11. septembra sa
uskutocnili tvodné prednasky pre Studentov prvého ro¢nika prvého stupia Studia, ktoré im
pomozu pri vstupe do vysokoSkolského Zivota a priblizia mnohé procesy fungovania
a organizacie akademického roka na fakulte. Studentov prvého roénika privital rektor
Ekonomickej univerzity Dr.h.c. prof. Ing. Rudolf Sivak, PhD.. V ramci svojich prezentacii sa
prihovorili Studentom a poskytli im cenné informacie prodekanka pre vzdelavanie OF Ing.
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Zuzana Francova, PhD., prodekan pre PR OF Ing. Peter Drabik, PhD., vedtca Studijného
oddelenia OF Ing. Zora Szakalova, zastupkyna Fakulty aplikovanych jazykov PhDr. Zuzana
Ondrejova, CSc., riaditel’ka Slovenskej ekonomickej kniznice Mgr. Jitka Kmetova,
bezpe&nostny technik PhDr. Véaclav Majernik, predseda Studentského parlamentu OF Andrej
Ralbovsky, a zastupcovia University Dance Center.

e Flash Mob v rdmci zaverecného workshopu klubovej éinnosti

Viac ako Styri desiatky firiem participuje na klubovej ¢innosti Studentov Obchodne;j
fakulty Ekonomickej univerzity v Bratislave. Na zéverenom workshope predstavili
supervisori desiatich klubov svoje vysledky za letny semester. Studenti pocas semestra
absolvovali prednasky a workshopy, riesili zadania z praxe a niektori si vyberali témy na
diplomové prace. Mnohi partneri z praxe ponukli Studentom absolvovanie staze, ¢i
tréningového pobytu, aby si osvojili redlne posobenie na roznych manazérskych poziciach.
Obchodna fakulta zintenziviiuje spolupracu s praxou s cielom poskytnut’ na trhu prace
$pickovych odbornikov v danej oblasti. Zavere¢ny workshop priniesol mnohé prekvapenia.
To najvécsie prekvapenie pripravili tanecnici z univerzitnej tanecnej Skoly University Dance
Center, ktora vznikla ako projekt Studentov z Obchodnej fakulty a posobi aj na viacerych
univerzitdich na Slovensku. Tanecnici pripravili tzv. Flash Mob, ktory na youtube.com
zhliadlo takmer 100000 uzivatelov. Prebranim a reportdZou mnohych televiznych stanic na
Slovensku i v Ceskej republike sa meno Obchodnej fakulty u cielovych segmentov znaéne
posilnilo.

o Mikulasske stretnutie Studentov a zamestnancov Obchodnej fakulty

Mikulasske stretnutie Studentov a zamestnancov Obchodnej fakulty sa konalo na
Dekanate OF dna 6.12. 2013. Dekan Obchodnej fakulty zaroven slavnostne rozsvietil
viano¢ny stromcek. Zamestnanci a studenti si vzajomne popriali pokojné a radostné vianocné
sviatky a spolu pripili tradiénych vianoénym pun¢om.
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7 AKADEMICKY SENAT OBCHODNEJ FAKULTY

Akademicky senat Obchodnej fakulty Ekonomickej univerzity v Bratislave (d’alej AS
OF) mal podl'a poziadaviek Vysokoskolského zakona a Rokovacieho poriadku AS OF v roku
2013 nasledujucich ¢lenov. V zamestnaneckej Casti posobili v roku 2013 v AS OF nasledovni
¢lenovia AS OF: doc. Ing. Julia Lipianska, PhD. (predseda AS OF), doc. Ing. Alica Lackova,
CSc. (podpredseda AS OF za zamestnanecku Cast), Ing. Robert Rehdk, PhD. (tajomnik AS
OF), JUDr. Dusan Holub, PhD. (overovatel' zapisnic za zamestnaneckt Cast’), Ing. Olga
Skvar¢ekova, doc. Ing. LCubo$s Pavelka, PhD., Ing. Viola Suterova, PhD., Ing. Méria
Novakova, Ing. Valéria Svobodova, PhD. a doc. Ing. Dana BenesSova, PhD.

Studentskd ¢ast AS OF za¢inala svoju pdsobnost’ vroku 2013 v zlozeni: Andrej
Ralbovsky (podpredseda AS OF za Studentsku cast’), Marek Kollar, Martina Matejickova,
Andrej Bencel a Jakub Bielik (overovatel’ zapisnic za Studentsku ¢ast)).

Z dovodu ukonéenia mandatu Mareka Kollara a Martiny Matejickovej od 28.8.2013 boli
novymi ¢lenmi AS OF za Studentsku Cast’ Erika Nagyidaiova a Bc. Tomas Ruzicka.

Andrej Ralbovsky od 20.5.2013 do 1.9.2013 mal na vlastnt Ziadost’ pozastavené ¢lenstvo
v AS OF a to z dovodu ukoncenia 1. stupna Stiidia na Obchodnej fakulty EUBA a nasledného
pokracovania Stadia na 2. stupni po uvedenom intervale.

AS OF v Rade vysokych §kol zastupovala v roku 2013 doc. Ing. Julia Lipianska, PhD.

Predmetom rokovani AS OF vroku 2013 boli nasledovné body v jednotlivych
rokovaniach:

- prerokovanie a schvalenieRozpisu rozpoctu Obchodnej fakulty EUBA na rok 2013,

- prerokovanie a schvalenie Vyro¢nej spravy o hospodareni Obchodnej fakulty EUBA za
rok 2012,

- prerokovanie aschvalenie Vysledkov Obchodnej fakulty EUBA vo vzdelavacej,
vedecko-vyskumnej a ostatnej ¢innosti a hlavnych tloh na rok 2013,

- prerokovanie aschvalenie Zasad prijimacicho konania na 1. a2. stupen S$tidia na
Obchodnej EUBA na akademicky rok 2014/2015,

- prerokovanie a schvélenie Statatu Obchodnej fakulty so zapracovanymi zmenami.

Zasadnutia Akademického senatu Obchodnej fakulty vroku 2013 prebiehali
Vv konstruktivnom duchu, a to pri uznasaniaschopnej ucasti jeho ¢lenov. Akademicky senat sa
za hodnoteny rok stretol dvakrat, jedenkrat hlasoval per rollam. Materialy predkladané na
rokovanie senatu vedenim fakulty boli spracované dokladne a v¢as dodané k rokovaniam.
Pocas celého roka 2013 nebol zaznamenany ziaden podnet na mimoriadne zvolanie AS OF a
ani Ziadny podnet na zvolanie AS OF mimo spominanych predmetov rokovani.
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8 VEDECKARADA OBCHODNEJ FAKULTY

Vedecka rada fakulty svojou ¢innost'ou vyznamne ovplyvituje dosahovanu troven fakulty
v oblasti vzdelavania, vedy a vyskumu. V tomto kontexte Vedeckéd rada Obchodnej fakulty
EU v Bratislave plnila svoje tlohy v roku 2013 v sulade so zdkonom ¢. 131/2002 Z. z. o
vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych zadkonov v zneni neskorSich predpisov,
ako aj so Statatom Obchodnej fakulty EU v Bratislave a Rokovacim poriadkom VR OF EU v
Bratislave.

Vedecka rada OF EU v Bratislave pracovala v roku 2013 v tomto zloZeni:

Interni ¢lenovia

Ing. Stefan Zak, PhD. — dekan fakulty, predseda Vedeckej rady OF EU v Bratislave

prodekani:

doc. Ing. Viera Kubickova, PhD. — prodekanka pre vedu a doktorandské stadium,
Statutarna zastupkyna dekana

doc. Ing. Denisa Ciderova, PhD., M.A. — prodekanka pre zahrani¢né vzt'ahy

Ing. Zuzana Francovéa, PhD. — prodekanka pre vzdelavanie

Ing. Peter Filo, PhD. — prodekan pre rozvoj

Ing. Peter Drabik, PhD. — prodekan pre PR

veduci katedier:

mim. prof. doc. Ing. Julia Lipianska, PhD. — veduca Katedry marketingu OF

prof. Ing. Peter Baldz, PhD. — veduci Katedry medzinarodného obchodu OF
Ing. Viola Suterova, CSc. — veduca Katedry sluzieb a cestovného ruchu OF
doc. Ing. Alica Lackova, PhD. — veduca Katedry tovaroznalectva
a kvality tovaru OF
doc. JUDr. Mikula$ Sabo, CSc. — veduci Katedry obchodného prava OF
Mgr. Attila Polya, PhD. — veduci Katedry informatiky obchodnych
firiem OF

profesori, mimoriadni a host’ujuci profesori:

prof. Ing. Viera Cihovsk4, PhD. — Katedra marketingu OF

prof. Ing. Ferdinand Daiio, PhD. — Katedra marketingu OF

prof. Ing. Jaroslav Kita, CSc. — Katedra marketingu OF

host’. prof. Ing. Pavol Konstiak, CSc. — Katedra marketingu

prof. Ing. Dagmar Lesakova, CSc., D.M.M. — Katedra marketingu

prof. Ing. Valéria Michalova, CSc. — Katedra sluzieb a cestovného ruchu OF
prof. JUDr. Cudmila Novacké, PhD. — Katedra sluzieb a cestovného ruchu OF
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prof. Ing. Helena Strazovska, PhD. — Katedra sluzieb a cestovného ruchu OF
host’. prof. Ing. Elena Trencianska, CSc. = — Katedra medzinarodného obchodu OF
doc. Ing. Otilia Zorkéciova, PhD. — Katedra medzinarodného obchodu OF

Externi ¢lenovia

doc. Ing. Gabriela Bartakova Pajtinkova, PhD. — prodekanka, Fakulta managementu UK,

Bratislava
Ing. Gabriel Csollar — predseda, COOP Jednota Slovensko,
s. d., Bratislava
Ing. Vladimir Hiadlovsky, PhD. — dekan, Ekonomicka fakulta UMB,
Banska Bystrica
prof. Ing. Vojtech Kollar, CSc. — Vysoka skola ekonomie a manazmentu
verejnej spravy v Bratislave
Ing. Pavol Lancari¢, CSc. — generalny riaditel’,
Orange Slovensko, a. s., Bratislava
doc. Ing. Sté&pan Miiller, CSc., MBA - deKan, Fakulta mezinarodnich vztaha
VSE, Praha
Ing. Alexander Rozin, CSc. — generalny riaditel’, Incheba, a. s.,
Bratislava
prof. Ing. Milan Sikula, DrSc. — riaditel’, Ekonomicky ustav SAV,
Bratislava
doc. Ing. Maria Tajtakova, PhD. — vysokoskolska ucitel’ka,

Vysoka skola manazmentu
CityUniversity of Seattle, Bratislava

prof. Ing. Dana ZadraZilova, CSc. — veduca Katedry obchodniho podnikani
a komerc¢nich komunikaci,
Fakulta mezinarodnich vztahti VSE, Praha

Na svojich zasadnutiach v roku 2013 Vedecka rada OF EU v Bratislave rokovala v
intenciach nasledujucich bodov programu:

21.3. 2013

- Schvalovanie d’alSich odbornikov, ktori maji pravo skuSat’ na Statnych skuSkach na
I. a II. stupni vysokoskolského stidia na Obchodnej fakulte Ekonomickej univerzite
v Bratislave v akademickom roku 2012/2013.

- Vyhodnotenie c¢innosti Odborovych komisii doktorandského S§tidia na Obchodnej
fakulte EU v Bratislave za rok 2012.

- Témy dizertacnych prac na akademicky rok 2013/2014 pre III. stupenr vysokoskolského
Sttdia na Obchodnej fakulte EU v Bratislave.

17.5.2013

- Habilita¢na prednaska a obhajoba habilitacnej prace Mgr. Eleny Kast'akovej, PhD.
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Schval'ovanie Spravy o vysledkoch vedecko-vyskumnej ¢innosti Obchodnej fakulty EU
v Bratislave za rok 2012.

Vysledky Obchodnej fakulty Ekonomickej univerzity v Bratislave za rok 2012 vo
vzdelavacej, vedecko-vyskumnej a ostatnej ¢innosti Obchodnej fakulty EU v Bratislave
a hlavné ulohy na rok 2013.

Schvalovanie navrhu na novych clenov odborovych komisii pre Studijné programy 3.
stupiia stadia.

.11. 2013

28

Novelizacia rokovacieho poriadku Vedeckej rady Obchodnej fakulty EU v Bratislave.

Atestacie doktorandov Obchodnej fakulty EU v Bratislave za akademicky rok
2012/2013.

Informacia o priebehu a vysledkochprijimacieho konania na doktorandské $tidium na
Obchodnej fakulte Ekonomickej univerzity v Bratislave pre akademicky rok 2013/2014.

Schvalovanie navrhu na vynatie z €lenstva v odborovych komisiach a schvalovanie
navrhu na novych c¢lenov odborovych komisidch pre Studijné programy 3. stupiia
vysokoskolského studia na Obchodnej fakulte EU v Bratislave.

Schval'ovanie navrhu na novych Skolitelov doktorandského Stadia na Obchodnej fakulte
EU v Bratislave.

Schvalovanie d’alSich odbornikov, ktori maju pravo skusat’ na Statnych (dizertacnych)
skuskach pre 3. stupenn studia na Obchodnej fakulte EU v Bratislave v akademickom
roku 2013/2014.
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9 NADACIA MERKUR

Nadacia MERKUR, so sidlom Dolnozemska cesta 1 v Bratislave posobi na pdde
Ekonomickej univerzity, Obchodnej fakulty 21 rokov. Nadacia plni verejnoprospesny ucel,
ktory je zamerany na podporu vzdeldvania a rozvoja duchovnych hodnét ¢loveka. Podpora
vzdelavania sa orientuje v stlade s akreditovanymi Studijnymi odbormi, ktoré zabezpecuje
Ekonomicka univerzita, Obchodna fakulta v Bratislave na:

- podporu rozvoja urovne vysokoskolského vzdelavania,
- podporu rozvoja vedy a vyskumu,

- podporu rozvoja vzdelavania pre hospodarsku prax.

Podmienky poskytovania prostriedkov Nadacie MERKUR tretim osobam st nasledovné:

e pri fyzickych osobach sa jedna o Studentov adoktorandov Obchodnej fakulty
Ekonomickej univerzity v Bratislave, ucitelov a vedecko-vyskumnych zamestnancov
Obchodnej fakulty, externych spolupracovnikov Obchodnej fakulty, ktori aktivne
participuju na plneni tloh v sulade s u¢elom Nadacie MERKUR.

e pri pravnickej osobe ide o Ekonomick univerzitu, Obchodnu fakultu v Bratislave.

Nadacia MERKUR poskytuje finanéné prostriedky na ziklade vopred stanovenych
kritérii, ktoré st schvélené spravnou radou nadécie.

V roku 2013 Nadiacia MERKUR zabezpecovala svoje aktivity na zaklade schvileného
rozpoCtu. Majetok nadacie k 31. 12. 2013 vo finan¢nom vyjadreni predstavuje sumu cca
92 385,83 Eur. Prijmy nadacie boli z 2 % dani (3 431,25 Eur), dary od pravnickych osdb
(7 013,16 Eur) a z urokov v bankach (cca 333,— Eur), spolu predstavovali vysku cca 10 777,--
Eur. Vydavky nadacie predstavovali spolu cca 13 095,-- Eur.

Medzi hlavné vydavky patrili odmeny S$tudentom 1 320,— Eur (Cena H.Vontobla),
konferencné prispevky a prispevky za uverejnenie c¢lankov v zbornikoch a casopisoch
V zahrani¢i (doktorandom a odbornym asistentom) v sume 508,90 Eur, prispevok na
vyskumnt stdZ OECD (interna doktorandka) v sume 500,-- Eur, na pokrytie nakladov ¢innosti
(nepokrytych rozpoctom OF) — néklady spojené s odovzdavanim Vontoblovej ceny 171,--
Eur, roll up 148,80 Eur, iné: 282,36 Eur (Marketplace), 3 712,84 Eur (zaktpenie tonerov),
569,-- Eur (zakupenie notebooku pre potreby spracovania SCB) a 1 ks PC v sume 634,80 Eur,
2 781,84 Eur (tla¢ casopisu SCB — 4 ¢isla), elektronické publikovanie SCB v sume 600,-- Eur,
ocenenia (Sportovy den $tudentov, Cena dekana za publikaénu ¢innost’, finanény prispevok na
Univerzitné dni Sportu k 17. novembru) 566,02 Eur, registracie domény a web (,,OF*) 106,98
Eur, graficky navrh propagaéného materialu 270,- Eur, CD (na zbornik stati OF a MERKUR
— doktorandska konferencia) 68,40 Eur, zakipenie Switcha v sume 74,74 Eur, oprava vratnika
na dekanate a zamkov na nastenkach v sume 76,80 Eur, sprava nadacie cca 700,-- Eur (audit,
drobné vydavky — poStovné, notarske poplatky, uverejiiovanie vo vestniku, registracné
poplatky + bankové poplatky a danl z arokov).
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10 STUDENSKY PARLAMENT OBCHODNEJ FAKULTY

Studentsky parlament Obchodnej fakulty EU v Bratislave (d’alej len OF a/alebo EU) ma
V sucasnosti 16 riadnych a 1 ¢estného ¢lena. Sucasnym predsedom je Bc. Andrej Ralbovsky,
podpredsedom Andrej Bencel, funkciu tajomnika zastava Bc. Renata Mieresova.

Jednou z najddlezitejich wiloh Studentského parlamentu je obhajovanie akademickych
prav aslobdd Studentov Obchodnej fakulty Ekonomickej univerzity v Bratislave. Tejto
¢innosti sa venuje priebezne, pocas celého roka, vratane letnych mesiacov.

Vo februari 2013 sa SPOF podielal na priprave dal$ieho ro¢nika Balu $tudentov EU v
Bratislave, ktory sa uskutocnil v priestoroch hotela Double tree by Hilton v Bratislave pod
zastitou rektora EU v Bratislave. Tato udalost’ je kazdoro¢ne primarne uréend Studentom EU
v Bratislave. Plesu sa takisto tradine zucastiiuji absolventi, zamestnanci a priaznivci
univerzity.

V marci Studentsky parlament OF organizoval Lamavicu v priestoroch Incheba Expo
arény. Podujatiu predchadzali pripravy pocas januara a februira 2013. Na podujati SPOF
spolupracoval so vsetkymi fakultami EU v Bratislave. Na Lamavici sa zG¢astnilo priblizne
3800 navstevnikov.

V aprili pripravil SPOF v spolupraci s vedenim Obchodnej fakulty EU v Bratislave
Sportovy deti pre $tudentov Obchodnej fakulty. Studenti OF sut'azili vo viacerych $portovych
disciplinach o zaujimavé ceny apohar dekana OF. Kazdy ucastnik obdrzal aj tricko
Obchodnej fakulty EU v Bratislave od dekana fakulty a SPOF.

V mesiaci maj 2013 prebiehalo spracovavanie ziadosti o ubytovanie, registracia udajov
do databaz a vytvaranie zoznamov. Zoznamy sa vytvarali na zaklade poctu ziskanych bodov,
ktoré Studenti mohli ziskat'" primarne za Studijné vysledky, potom sa do tuvahy brala
vzdialenost’ trvalého bydliska od Bratislavy. Studenti, ktori poziadali o ubytovanie boli
rozdeleni do zoznamov podla ro¢nika a odboru. Podla platnych Zasad ubytovania boli
pridelené miesta Studentom, ktori splnili poZadované kritéria. Odvolaniami a Ziadost'ami
Studentov 1. ro¢nika prvého a druhého stupna sa parlament zaoberal v letnych mesiacoch — jul
a august podl'a Harmonogramu ubytovania na akademicky rok 2013/2014. V tomto roku sa
ubytovanie riadilo podl'a novych, celouniverzitnych stanov, ktoré zabezpecili jednotné
pravidla pre vSetky fakulty.

V mesiaci januar 2013 sa konali vol'by predsedu a podpredsedu Studentského parlamentu
Obchodne;j fakulty EU v Bratislave. Nadpolovi¢nu vac¢sinu hlasov ziskal a novym predsedom
sa stal Student Bc. Andrej Ralbovsky. Vo vol'bach podpredsedu nadpoloviént vacsinu hlasov
ziskal Bc. Jakub Bielik a stal sa tak novym podpredsedom pre funkéné obdobie akademického
roka 2012/2013 a2013/2014. Sucasne si novozvoleny predseda navrhol za tajomnika Bc.
Renatu Mieresovu, ktora schvalilo zasadnutie SPOF.

V mesiaci jun sa parlament zacastnil na prijimacich sktiskach na Obchodnej fakulte, kde
kazdorocne pomaha s organizaciou a bezproblémovym priebehom prijimacich skuSok.

V tomto mesiaci sa konalo aj stretnutie Studentov s vedenim parlamentu na fakultnej ako
I univerzitnej urovni.

Pocas letnych prazdnin postavil SPOF opit’ chillout zénu pre $tudentov ktora je na prvom
poschodi v budove V1 Ekonomickej univerzity v Bratislave pri vstupe na dekanat Obchodnej
fakulty. V tejto zone sa nachadzaju nové pohovky, free wifi zone, informacné letaky
a odkladacie stoliky.
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V oktobri Studentsky parlament Obchodnej fakulty v spolupraci s vedenim fakulty
zorganizoval Slavnostnii imatrikuléciu $tudentov OF. Nasledujuci det SPOF zorganizovalo
Heloween Bedniu Obchodnej fakulty v klube LOFT!, kt. bola ve'mi tspesna a s dobrym
ohlasom u studentov. V mesiaci maj sa konali dopliujice vol'by do Akademického senatu
Obchodnej fakulty. Za Studentskii Cast' sa novymi Clenmi stali Andrej Bencel, Erika
Nagydaiové a Bc. Tomas Ruzicka.

Do d’alsieho roka si parlament kladie za prvorady ciel’ vytvorit’ efektivnejsi komunikacny
a informaény kanal medzi $tudentskou obcou Obchodnej fakulty Studentskym parlamentom
a vedenim Obchodnej fakulty. Predseda je ¢lenom Kolégia dekana Obchodnej fakulty ako aj
Rady mladych, kde sa pravidelne raz mesacne stretava s rektorom Ekonomickej univerzity.
Na podporu tohto ciel’a sa planuju zorganizovat’ CastejSie stretnutia Studentov ako s vedenim
fakulty, tak i s vedenim parlamentu, ¢o prispeje nielen k lepSej komunikacii, ale v kone¢nom
dosledku aj k zlepSeniu kvality vzdelavania. Dalsim délezitym cielom, o ktory sa bude
Studentsky parlament usilovat, je maximalna informovanost’ Studentov o vSetkom, ¢o sa na
Skole deje a ich motivécia, aby sa aktivnejSie zapajali do diania na univerzite.

V roku 2013 SPOF spustil pilotny projekt neforméalneho vzdelavania pre §tudentov
snazvom LEARN TO LIVE. Zorganizoval prednasky a workshopy s odbornikmi z praxe
a motivoval tak Studentov k sebarealizacii a osobnostnému rozvoju. Tento projekt sa osvedcil
a Studenti s obl'ubou potvrdili, ze maju zdujem aj 0 pokracovanie tohto projektu aj d’alsi
semester.

Clenmi Studentského parlamentu Obchodnej fakulty v roku 2013 boli:
l.ro¢nik

Miroslava Kramarova
Lucia Kuzmiakova
Veronika Kristofikova
Petra Olejarova

Simona Kroldkova
2.ro¢nik

Nikola Hron¢okova
3.ro¢nik

Erika Nagyidaiova
Martin Polak

Anna Papugova
4.ro¢nik

Bc. Andrej Ralbovsky
Bc. Renata Mieresova
Bc. Tomas Ruzicka

5. roénik

Bc. Maria Belkova (Cestny Clen)
Bc. Martina Matejickova
Bc. Martina Gallikova

Bc. Jakub Bielik
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11 REKAPITULACIA HLAVNYCH ULOH OBCHODNEJ FAKULTY
NA ROK 2014

Oblast’ vvchovno-vzdelavacej ¢innosti:

e Vsuvislosti s pripravou komplexnej akreditacie vypracovat navrh Studijného planu
a spracovat’ pedagogicku dokumentaciu nového Studijného programu na 1. stupni Stadia
Vv §tudijnom odbore 8.1.1 Cestovny ruch,

e Vsuvislosti s pripravou komplexnej akreditacie vypracovat’ navrhy novych Studijnych
programov spojenych s prislusnou pedagogickou dokumentéciou,

e personalne zabezpecit' a vytvorit podmienky pre paralelnii vyucbu studijného programu
Medzinarodny obchod v anglickom jazyku,

e dosledne implementovat univerzitni smernicu a metodiku sledovania pracovného
zat'azenia ucitel'ov a analyzovat’ jej dopad na plnenie priamej pedagogickej ¢innosti,

e vyucbu povinne volitel'nych a vyberovych predmetov prioritne zabezpecovat zastupcami
hospodarskej praxe,

e organizacne zabezpecCit’ slavnostnl imatrikulaciu Studentov 1. ro¢nika 1. stupna Stadia,

e na zaklade konfrontacie teoretickych poznatkov rozvijanych na fakulte s poznatkami
zastupcov hospodarskej sféry kontinudlne aktualizovat’ obsahové zameranie predmetov
Vv stlade s vyvojom ekonomickej vedy a poZziadavkami praxe,

e zavadzat nové progresivne metdody vyucby =zalozené na vyuzivani informacnych
a komunikacénych technologii,

e vytvorit' predpoklady pre intenzivnejSie zapojenie sa Studentov fakulty do hodnotenia
pedagogického procesu,

e venovat zvySeni pozornost vysledkom hodnotenia kvality pedagogického procesu
Studentmi fakulty a prijimat’ opatrenia na napravu negativnych hodnotent,

e podielat’ sa na internacionalizacii vzdelavania zabezpeCovanim vyucby predmetov
Vv cudzich jazykoch,

e podporovat’ vydavanie aktudlnych ucebnych textov na vysokej kvalitativnej urovni.

Oblast’ vedecko-vyskumnej ¢innosti:

e realizovat’ procesy vedice k umiestneniu publikaénych vystupov OF vo vyznamnych
citatnych databazach (konferen¢né zborniky, vedecké Casopisy),

e uplatnit’ podporné mechanizmy kvalifika¢ného rastu v kategorii ,,profesor,

e uskutocnit’ analyzu zapojenosti doktorandov do vyskumnych uloh a nésledne iniciovat’
ich pdsobenie v projektoch VEGA, resp. v medzinarodnych projektoch,
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e iniciovat aktivity k projektovej angazovanosti doktorandov v medzinarodnom
vyskumnom prostredi, nakol’ko ucast’ v medzinarodnom vyskumnom projekte je jednou
Z povinnosti doktoranda pocas Studia,

e zaviest opatrenia na zvySenie aktivnej ucCasti doktorandov na zahrani¢nych
konferenciach,

e posilnenie publikacnej prace doktorandov v kategérii publikaénych vystupov
registrovanych vo WoS,

e posilnenie ucasti doktorandov na zahrani¢nych mobilitnych programoch,

e posilnenie publikacnej cinnosti internych doktorandov v domacich casopisoch ana
zahrani¢nych konferenciach,

e organizovat’ pravidelné stretnutia vedenia fakulty s doktorandmi s nasledovnymi ciel'mi:
poskytnut’ doktorandom komplexné informacie o moznostiach vyuzitia §tadia pre ich
profesijny rast, iniciovat projektovii angazovanost doktorandov a posilnit’ ich
spolupatri¢nost’ na rieSeni tloh fakulty,

e prijat’ opatrenia na zvysenie pocetnosti bonitnych publika¢nych vystupov tvorivych
pracovnikov fakulty smerované na realizacné timy vyskumnych projektov,

e pokracovat’ v iniciativach vedtcich k posilneniu kvalifikaéného rastu tvorivych
pracovnikov (transfer relevantnych informacii, podpora projektovej a publikacnej
iniciativy),

e zorganizovat’ informacné dni pre tvorivych pracovnikov fakulty zamerané na podporu
odborného a kvalifika¢ného rastu na ich mozné pdsobenie v medzinarodnych projektoch,

e zavadzat apodporovat motivacné nastroje posilitujice tvorivy vykon pracovnikov
fakulty.

Oblast’ medzinarodnych vzt’ahov:

e podporu aktivneho zapojenia sa do novej generéacie programov EU na pripravu projektov
strategického vyznamu pre EUBA na celouniverzitnej urovni,

e tGzku spolupracu s Ustavom medzindrodnych programov EUBA pri koordinacii
medzinarodnych projektov a zabezpeCovani odbornych stazi,

e podporu zapojenia zamestnancov OF do medzinarodnych vyskumnych a mobilitnych
projektov,

e rozvoj spoluprace s eurdpskymi i mimoeurdpskymi univerzitami pri vytvarani a realizécii
vychovno-vzdelavacich aktivit,

e podporu kontinualnemu vzdelavaniu pedagéogov OF a tiez aplikacii interkultirneho
dial6gu vo vyskume i vyucbe na OF,

e kontinudlnu inovaciu predmetov vyucovanych v cudzich jazykoch, prenos dobrej praxe
do vyucby, ako aj snahu o aproximéciu kurikula a vyucby v cudzich jazykoch
k eurépskym Standardom,

e vytvaranie priaznivych podmienok na prijimanie hostujicich zahrani¢nych pedagdgov
a Studentov zo zahraniia a na semestralne Studijné pobyty alebo kratkodobé Studijné
pobyty orientované na spracovanie semindrnych, ro¢nikovych, resp. diplomovych prac,
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zvySovanie efektivnosti vyuzivania zahrani¢nych sluzobnych ciest na dosahovani cielov
OF,

podpora flexibility akooperacie s praxou Vv nadvdznosti na internacionalizaciu trhu
vzdeldvania a préce, ako aj spolupracu so Studentskymi organizaciami (Buddy systémom,
Studentskym parlamentom, AIESEC) pri zabezpedovani a propagacii aktivit v oblasti
medzinarodnych vztahov.

Oblast’ rozvoja:

zabezpeCit' riadne, vCasne a kvalitativne dostato¢né podklady a procesy pre riadnu
reakreditaciu fakulty a univerzity ako aj pokracovat’ v procese medzinarodnej akreditacie
Vv systéme AASBC,

priama podpora Studentov doktorandského S$tadia pri ich zapdjani sa do pripravy
a realizécie narodnych a medzindrodnych vyskumnych projektov,

podporovat’ d’alsi komplexny personalny rozvoj pracovnikov OF a nad’alej podporovat’
zvySovanie kvalifika¢nej Struktury ucitelov a ostatnych pracovnikov fakulty (podporit
habilita¢né konania a inaugura¢né pokracovania),

rozvijat’ fakultné centrd kooperacie s hospodarskou praxou a ako systém na pravidelna
ucast’ tvorivych pracovnikov v narodnych a medzinarodnych konzorcidch a vyskumnych
timoch s cielom podporit’ rozvoj vedecko-vyskumnej zékladne na realizaciu vyvojovych
a aplika¢nych projektov,

aplikovat’ systém na ziskanie mimorozpoctovych zdrojov zhodnocovanim tvorivého
potencidlu fakulty — nové narodné a medzindrodné Studijné programy, konzultacna
expertizna a kurzova cinnost’, servis a merchendising pre Studentov, priprava d’al$ich
programov.

Oblast’ Public relations:

priprava navrhu novej webovej stranky s dérazom na responzivny dizajn,

priprava a realizacia aktivit 45. vyro¢ia vzniku (eventy, publikacie, dokumenty, vyro¢na
konferencia, konferencie),

posilnenie spoluprace s médiami a subjektmi hospodarskej praxe,
priprava dizajn manualu pre branding katedier,

priprava dizajn manuélu pre dokumenty a tlacoviny OF,

oficialne zahdjenie ¢innosti Alumni klubu,

posilnenie spoluprace s hospodarskou praxou.
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