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1 VYCHOVNO-VZDELAVACIA CINNOST

Univerzity maju v stlade so zdkonom ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych $koladch a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov vyznamnu tlohu pri budovani
vedomostnej spolo¢nosti. Sucasne vytvaraju priestor na prepojenie vysokoskolského
vzdeldvania s potrebami spolocnosti a podporuju eurdpsku dimenziu vysokoskolského
vzdelavania.

Hlavnym poslanim Obchodnej fakulty Ekonomickej univerzity v Bratislave (d’alej len
Obchodna fakulta alebo OF EU v Bratislave) je vychovavat absolventov s komplexnymi
vedomostami, schopnych riesit ekonomické problémy a odborne rozhodovat' na zaklade
ziskanych poznatkov so zohl'adnenim dynamicky sa meniaceho prostredia. K prioritnym
oblastiam vychovno-vzdeldvacej Cinnosti fakulty patria marketing a obchod, medzinarodny
obchod, distribucia, sluzby a cestovny ruch na narodnej aj medzindrodnej urovni.

Obchodna fakulta sa v oblasti vychovno-vzdelavacej ¢innosti Obchodnej fakulty v roku
2014 prioritne orientovala na poskytovanie kvalitného vysokoskolského vzdelavania v ramci
eurdpskeho vzdelavacieho priestoru v oblasti obchodno-vednych disciplin.

V tejto suvislosti Obchodna fakulta kladla v roku 2014 doraz nielen na déslednt1 realizaciu
ucebnych planov v akreditovanych Studijnych programoch, ale aj
na internacionalizdciu vzdeldvania ako nevyhnutnii podmienku z hl'adiska etablovania sa
v eurdpskom vzdelavacom priestore. Zaroven sa v roku 2014 Obchodné fakulta orientovala na
pripravu novoakreditovanych Studijnych programov a predmetov v ramci komplexnej
akreditacie Cinnosti vysokych $kol podla zdkona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.

Integralnou stcastou vysokoskolského vzdeldvania na Obchodnej fakulte je aj prienik
a synergia realizovaného vedeckého vyskumu na fakulte s pedagogickym procesom.
Pedagogicky proces je tak obohateny aj o vedecko-vyskumné vysledky ucitel'ov jednotlivych
katedier. Vychova a vzdeldvanie Studentov bakalarskeho, inZzinierskeho i doktorandského
Studia bola v roku 2014 realizovand v duchu najnov$ich medzindrodnych ekonomickych
a vedeckych trendov na kvalitativnej Girovni porovnatelnej s ostatnymi eurdpskymi vysokymi
Skolami.

1.1 Studijné odbory a programy

Obchodna fakulta v roku 2014 zabezpeCovala vzdelavanie na 1., 2. a 3. stupni
vysokoskolského Studia. Na 1. stupni Stadia v 2 akreditovanych Studijnych programoch, na 2.
stupni Studia v 4 akreditovanych Studijnych programoch a 3. stupni Stadia v 4 akreditovanych
Studijnych programoch (tabul’ka 1-1).
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Tabul'ka 1-1 Studijné programy, v ktorych Obchodnd fakulta zabezpecovala videldvanie

v roku 2014

Stupeii Stiadia Studijny odbor Studijny program Pedagogické pracovisko
Podnikanie v obchode a cestovnom Bratlrsla\’/a .

el ruchu Nové Zamky (denna

1. stupei Studia ’ o forma §tadia)

(bakalarske Obchodné podnikanie -

Studium) Bratislava
Zahrani¢noobchodné podnikanie |Topolcany

(externa forma studia)

Obchodny manazment Bratislava
TR Obchod a marketing
2.' svt.u].)en Stidia Marketingovy manazment Bratislava
(inZinierske
Studium) Medzinarodné podnikanie |Medzinarodny obchod Bratislava
Cestovny ruch Manazment cestovného ruchu Bratislava
Obchod a marketing Mark?tmgovy a obchodny Bratislava
manazment
3. stupei Stidia Medzinarodné podnikanie Mangzme_nt medzindrodncho Bratislava
(doktorandské podnikania
Studium ¢ i 5 . . .
) Odvetvové aprierezové |gy o mika obchodu a sluzicb Bratislava
ekonomiky
Svetova ekonomika Svetova ekonomika Bratislava

Rozhodnutim Ministra Skolstva SR ¢. CD-2009-27578/21735-1:sekr zo dna 18. 6. 2009
ma Obchodna fakulta priznané prava udelovat akademické tituly absolventom S§tidia
v Studijnych programoch uvedenych v tabulke 1-2.

Tabul’ka 1-2 Akreditované Studijné programy Obchodnej fakulty EU v Bratislave

Stupei Studia

Studijny odbor

Studijny program

1. stupeii Studia

(bakalarske Studium)

Obchodné podnikanie

Podnikanie v obchode a cestovnom ruchu
Zahrani¢noobchodné podnikanie

2. stupern $tudia

(inZinierske $tiadium)

Obchod a marketing

Obchodny manazment
Marketingovy manazment

Medzinarodné podnikanie

Medzinarodny obchod
Podnikanie v Europskej Ginii

Cestovny ruch

Manazment cestovného ruchu

3. stupeii Studia

(doktorandské Stadium)

Obchod a marketing

Marketingovy a obchodny manazment

Medzinarodné podnikanie

Manazment medzinarodného podnikania

ekonomiky

Odvetvové a prierezové

Ekonomika obchodu a sluZieb

Svetova ekonomika

Svetova ekonomika

Implementacia akreditovanych

Studijnych pldnov v akreditovanych

Studijnych

programoch v oblasti vysokosSkolského vzdeldvania vytvara pre Obchodnu fakultu priestor byt
rovnocennym partnerom v europskom vzdeldavacom systéme a umoziiuje kompatibilitu
s inymi vysokymi Skolami na Slovensku aj v zahrani¢i.
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1.2 Formy Studia a pocty Studentov
Formy S$tiudia na Obchodnej fakulte

Obchodna fakulta zabezpecovala v roku 2014 pedagogicky proces v sulade so Studijnymi
planmi schvalenymi akademickym senatom fakulty nasledovne:
1. stupen vysokoskolského Studia:
e denné stadium — pedagogické pracoviska Bratislava a Nové Zamky,
e cxterné Stadium — pedagogické pracoviska Bratislava a Topol'¢any
2. stupen vysokoskolského studia:
e denné Stadium — pedagogické pracovisko Bratislava,
e externé Stidium — pedagogické pracovisko Bratislava.

Obidva Studijné programy 1. stupiia vysokoSkolského Studia, t. j. Podnikanie v obchode
a cestovnom ruchu a Zahrani¢noobchodné podnikanie sa v akademickom roku 2013/2014
realizovali dennou i externou formou v pedagogickom pracovisku Bratislava. Pedagogické
pracovisko v Novych Zamkoch a v Topol¢anoch umoziuje Studentom vzdeldvat sa len
v jednom zo $tudijnych programov.

Z piatich akreditovanych Studijnych programov pre 2. stupent vysokoskolského Studia bola
v roku 2013/2014 zabezpecovana vyucba v Styroch z nich, a to v §tudijnom programe Obchodny
manazment dennou a externou formou, Marketingovy ~manazment dennou
a externou formou, Manazment cestovného ruchu dennou a externou formou a v Studijnom
programe Medzinarodny obchod dennou a externou formou.

Poéty Studentov Obchodnej fakulty

Pocty Studentov vychadzajii z prijimacieho konania pre akademicky rok 2014/2015
a zo zapisov Studentov do jednotlivych ro¢nikov na 1. a 2. stupni Stidia.

Prijimacie skusky na 1. stupeii $tadia na Obchodnu fakultu pre akademicky rok 2014/2015
sa konali v diloch 10. 6. az 12. 6. 2014. Prijimacie skusky pozostavaji z 3 predmetov —
matematiky, zdkladov ekondmie a ekonomiky, cudzieho jazyka.

Prijimacie konanie na 2. stupen $tidia na Obchodnu fakultu pre akademicky rok 2014/2015
sa uskutocnilo diia 3. 7. 2014. Studenti, ktori v roku 2014 absolvovali §tudijny program 1.
stupna Stadia v odbore 3.3.9 Obchodné podnikanie na Obchodnej fakulte EU
v Bratislave, boli prijati na Stadium 2. stupiia Studia bez prijimacich sktSok. Uchadzaci
o Stadium, ktori absolvovali Studijny program 1. stupnia Stidia v niektorom pribuznom
Studijnom odbore, vykonali prijimacie skusky z odbornych predmetov viazucich sa
ku konkrétnemu Studijnému programu.

Prehlady o prijimacom konani a pocte Studentov prijatych na 1. a 2. stupenl
vysokoskolského Stidia na Obchodnej fakulte v roku 2014 st uvedené v nasledujucich
tabul’kach.
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Tabulka 1-3 Fyzicky pocet prihlaSok na 1. a 2. stuperi vysokoSkolského Studia
na Obchodnu fakultu

Akademicky rok 2014/2015 Pocet prihlaSok
Studijny program 5231321 ;ifl:ﬁ::fl Spolu
5 Podnikanie v obchode a cestovnom ruchu (POCR) 497 55
&3 Podnikanie v obchode a cestovnom ruchu NZ (POCR NZ) 36 —
@ 2 | Zahrani¢noobchodné podnikanie (ZOP) 254 31
- Spolu 787 86 873
Obchodny manazment (OMZz) 98 34
)i —~ | Marketingovy manazment (MMz) 113 39
g E’ Medzinarodny obchod (MO) 95 11
i | Manazment cestovného ruchu (MCR) 62 18
Spolu 368 102 470

V porovnani s rokom 2013 sa fyzicky pocet prihlaSok:

- na 1. stupen Stidia znizil o 317 prihlaSok, ¢o v percentudlnom vyjadreni znamena
medziro¢ny pokles 0 26,6 %;

- na 2. stupni Stadia znizil o 43 prihldSok, o v percentudlnom vyjadreni znamena

medziro¢ny pokles o 8,38 %.

Najatraktivnej$im Studijnym programom 1. stupna z hladiska Studijného programu
a poCtu podanych prihlaSok (tabulka 1-3) je Studijny program Podnikanie v obchode
a cestovnom ruchu. Na 2. stupni vysokoSkolského S$tadia bol najvysSi pocet prihlaSok
zaznamenany v Studijnom programe Marketingovy manazment.

V nadvéznosti na plan poctu prijimanych Studentov pre akademicky rok 2014/2015 mozno
konstatovat’, ze pocet prijatych Studentov v roku 2014 na 1. a 2. stupen $tadia (tabul’ka 1-4)
zodpoveda stanovenym kvotam vo vSetkych Studijnych programoch na dennom §tadiu, resp.
pocet prijatych Studentov na 1. stupni denného Studia vykazuje mierny narast, okrem Studijného
programu ManaZment cestovného ruchu.

Tabul’ka 1-4 Pocet Studentov prijatych v roku 2014 na 1. a 2. stuperi vysokoSkolského Studia

na Obchodnu fakultu
Akademicky rok 2014/2015 Pocet Studentov
S aee s Denné Externé
Studijny program Stidium Stidium
e Podnikanie v obchode a cestovnom ruchu (POCR) 238 45
%’g Podnikanie v obchode a cestovnom ruchu NZ (POCR NZ) 33 —
% @ | Zahrani¢noobchodné podnikanie (ZOP) 132 25
— Spolu 403 70
Obchodny manazment (OMz) 79 28
)g —~ | Marketingovy manazment (MMZ) 74 27
2 2 | Medzinirodny obchod (MO) 99 11
i | Manazment cestovného ruchu (MCR) 60 15
Spolu 312 81
Spolu 1. a 2. stupeii $tidia 715 866 151
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Externé stadium vykazuje pokles z hladiska poctu prijatych uchadzaov a kvoty
na jednotlivé Studijné programy na 2. stupni Studia. V roku 2014 bolo na Obchodnu fakultu
prijatych celkovo 866 Studentov na oboch stupnioch a formach Stadia (pozri tabul’ka 1-4).

Prehl'ad o pocte zapisanych Studentov na Obchodnu fakultu na 1. stupen Studia prezentuje
tabulka 1-5. Na 1. stupni do 1. az 3. ro¢nika bolo zapisanych celkove 1052 Studentov.

Tabul’ka 1-5 Pocet Studentov zapisanych na 1. stuperi Studia Obchodnu fakultu

k 31. 10. 2014
Akademicky rok 2014/2015 Pocet Studentov
&
;2 Studijny program 52::;::; gﬁtie:::ﬁ Spolu
Podnikanie v obchode a cestovnom ruchu (POCR) 184 21
1 Podnikanie v obchode a cestovnom ruchu NZ (POCR NZ) 22 —
Zahrani¢noobchodné podnikanie (ZOP) 103 8
Spolu 309 29 338
Podnikanie v obchode a cestovnom ruchu (POCR) 183 18
5 Podnikanie v obchode a cestovnom ruchu NZ (POCR NZ) 29 —
Zahrani¢noobchodné podnikanie (ZOP) 99 16
Spolu 311 34 345
Podnikanie v obchode a cestovnom ruchu (POCR) 161 40
3 Podnikanie v obchode a cestovnom ruchu NZ (POCR NZ) 42 —
Zahrani¢noobchodné podnikanie (ZOP) 94 32
Spolu 297 72 369
Spolu 1. stupen 917 135 1052

Studentov.

Tabul’ka 1-6 Pocet Studentov zapisanych na 2. stupern Studia Obchodnu fakultu

Na 2. stupen $tadia na Obchodnej fakulte (vid’ tabul’ka 1-6) bolo celkovo zapisanych 731

k 31. 10. 2014
Akademicky rok 2014/2015 Pocet Studentov
=
>§ Studijny program Denné stidium | Externé Studium Spolu
(=7
Obchodny manazment (OMz) 77 23
Marketingovy manazment (MMz) 72 27
1. | Medzinarodny obchod (MO) 78 9
Manazment cestovného ruchu (MCR) 52 14
Spolu 279 73 352
Obchodny manazment (OMz) 65 57
Marketingovy manazment (MMz) 79 27
2. | Medzinarodny obchod (MO) 57 19
Manazment cestovného ruchu (MCR) 49 26
Spolu 250 129 379
Spolu 2. stupen 529 202 731
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Do 1. ro¢nika 1. stupna vysokosSkolského Studia bolo zapisanych 338 Studentov
a do 1. ro¢nika 2. stupna vysokoskolského 352 Studentov. Celkovo do prvych ro¢nikov
Obchodnej fakulty bolo zapisanych 690 studentov (pozri tabulka 1-5 a 1-6).

1.3 Absolventi a §tatne skiasky

V akademickom roku 2013/2014 sa obhajoby bakalarskych prac a Statne skusky
na bakalarskom $tudiu konali v riadnom termine od 26. 5. 2014 do 4. 6. 2014 a v opravnom
termine dna 25. 8. 2014 a 26. 8. 2014. Akademicky titul ,bakalar* v Studijnom odbore
Obchodné podnikanie ziskalo v roku 2014 celkovo 309 absolventov, z toho 273 absolventov
denného a 36 absolventov externé¢ho bakalarskeho $tudia (pozri tabulka 1-7).

Tabul’ka 1-7 Pocet absolventov bakalarskeho Studia Obchodnej fakulty v roku 2014*

Studijny program Denné §tidium | Externé studium
Podnikanie v obchode a cestovnom ruchu (Bratislava) 148 18
Podnikanie v obchode a cestovnom ruchu (Nové Zamky) 44 —
Zahrani¢noobchodné podnikanie (Bratislava) 81 15
Zahrani¢noobchodné podnikanie (Topol'¢any) — 3
Spolu 273 36

* udaje ku dinu 31. 10. 2014

V akademickom roku 2013/2014 sa obhajoby diplomovych prac a Statne skusky
na inzinierskom S§tudiu konali v riadnom termine od 19. 5. 2014 do 23. 5. 2014 a v opravnom
termine v diloch 24. 10. 2014. Akademicky titul ,,inzinier* v Studijnych programoch 2. stupna
Stadia ziskalo v roku 2014 celkovo 427 absolventov, z toho 316 absolventov denného a 111
absolventov externého inzinierskeho §tudia (pozri tabul’ka 1-8).

Tabul’ka 1-8 Pocet absolventov inZinierskeho Studia Obchodnej fakulty v roku 2014*

Studijny program Denné Stadium Externé §tadium
Obchodny manazment (OMZ) 76 37
Marketingovy manazment (MMz) 70 30
Medzinarodny obchod (MO) 95 24
Manazment cestovného ruchu (MCR) 75 20
Spolu 316 111

* udaje ku dnu 31. 10. 2014

Obchodna fakulta venuje neustdle velkti pozornost’ zvySovaniu kvalitativnej urovne
Statnych skuSok. Podciarkuje to aj skutocnost, Ze do Statnicovych komisii st prizyvani aj
vyznamni odbornici z hospodarskej praxe, pripadne inych vysokych §kol. Sucasne
v akademickom roku 2013/2014 boli inovované tézy a otazky $tatnych skuSok vo vsetkych
Studijnych programoch na 1. a 2. stupni $tudia.
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1.3.1 Ocenenia Studentov

Ocenenia Studentov za mimoriadne Studijné vysledky a ocenenia za diplomova pracu
mimoriadnej kvality patria k nastroju, ktory prezentuje dosahovanu kvalitu vo vychovno-
vzdelavacom procese Obchodnej fakulty. V zmysle ¢lanku 19 ods. 3, 4 a 5 Studijného poriadku
Ekonomickej Bratislave rektor  Ekonomickej
v Bratislave a dekan fakulty pravo udelit’ ocenenie.

Rektor ma pravo udelit’ absolventom Cenu rektora:

- za vynikajuce Studijné vysledky,

univerzity v maju univerzity

- zavynikajucu bakalarsku, diplomovu, dizertacnu pracu,
- zauspesnu reprezentaciu fakulty v oblasti vedy a vyskumu,
- za Uspe$nu reprezentaciu Slovenskej republiky v Sporte.

Dekan fakulty ma pravo udelit’ absolventom Cenu dekana fakulty:
- za vynikajuce Studijné vysledky,

- za vynikajlicu bakalarsku, diplomovu, dizertaénu pracu,

- zauspesSnu reprezentaciu fakulty v oblasti vedy a vyskumu,

- zauspesSnu reprezentaciu Slovenskej republiky v Sporte.

Rektor a dekan maju pravo udelit’ vynikajucim Studentom a absolventom aj iné ocenenia
poskytované nadéciami a inStitGciami v sulade s podmienkami tychto nadacii alebo institucii.

Cena rektora Ekonomickej univerzity v Bratislave / Cena dekana Obchodnej fakulty
EU v Bratislave

Studenti Obchodnej fakulty boli v akademickom roku 2013/2014 oceneni Cenou rektora
Ekonomickej univerzity v Bratislave a Cenou dekana Obchodnej fakulty EU v Bratislave.
Celkovo ocenenia ziskalo 8 Studentov Obchodnej fakulty 1. a 2. stupnia vysokoskolského stadia
za mimoriadne $tudijné vysledky (pozri tabul’ky 1-9, 1-10).

Tabul’ka 1-9 Ocenenie Studentov Obchodnej fakulty Cenou rektora Ekonomickej univerzity
v Bratislave

Dévod ocenenia | Pocet Studentov | Meno Studenta Studijny program* | Studijny priemer
mimoriadne ’ Ing. Horvathova Darina OMz 1,00
Studijné vysledky Ing. Hornik Matts OMz 1,09

* OMz — Obchodny manazment

Tabul’ka 1-10 Ocenenia Studentov Obchodnej fakulty Cenou dekana Obchodnej fakulty EU
v Bratislave za mimoriadne Studijné vysledky

Svtlfp-en Ddévod ocenenia « Pocet Meno Studenta Studij ny* Studijny
Studia Studentov program priemer
L. stupe mimoriadne $tudijné ) Bc. Martina Kubickova POCR 1,26
. stupeni , -
PER | vysledky Bc. Lenka Skodova ZoP 1,59
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Svtl,lp?n Dévod ocenenia « Pocet Meno Studenta Studij ny* Stl.ldljny
studia Studentov program priemer
Ing. Darina Horvathova OMz 1,00
. mimoriadne §tudijné IIlg Natalia Hajnové MMz 1,14
2. stupett | 4 T
vysledky Ing. Nina Palenikova MO 1,17
Ing. Katarina Novakova MCR 1,28

* POCR — Podnikanie v obchode a cestovnom ruchu; ZOP—Zahranicnoobchodné podnikanie, OMZ — Obchodny manazment;, MMz —
Marketingovy manazment; MO — Medzindarodny obchod; MCR — Manazment cestovného ruchu,

1.3.2 DalSie ocenenia Studentov

V ramci d’al$ich oceneni boli studenti oceneni Vontoblovou cenou, Cenou predsedu COOP
Jednota Slovensko, Cenou EF Jazykové pobyty - Oxford za najlepSiu diplomovu pracu v
Studijnom programe Manazment cestovného ruchu.

Vontoblova cena

Vontoblova cena je udelovana na Obchodnej fakulte EU v Bratislave od roku 1998
prostrednictvom Nadacie Merkur. V roku 2014 sa uskuto¢nil 17. ro¢nik odovzdavania ceny Dr.
h. c. Dr. Hansa Vontobla a Nadacie Merkar za najlepSiu diplomovl pracu v oblasti
medzindrodnych finan¢nych a penaznych vztahov, bankovnictva a procesov suvisiacich
s ¢lenstvom SR v Europske;j unii.

Udelovanie sa uskutocniuje za ucasti guvernéra Narodnej banky Slovenska, vel'vyslanca
Svajéiarskej konfederacie, zastupcov Familien Vontobel Stiftung a Bank Vontobel Ziirich,
zastupcov Svajéiarsko-slovenskej obchodnej komory, rektora EU v Bratislave, dekana OF
a zastupcov komisie, ktord hodnoti predloZzené diplomové prace V stlade so schvalenym
Statitom.

Tabul’ka 1-11 Ocenenie Studentov Obchodnej fakulty Vontoblovou cenou

Miesto | Student Téma diplomovej prace Vediici prace
Vplyv SEPA néstrojov na platobnt
. . disciplinu a riadenie vztahov doc. Ing. Lubos Pavelka,

L Ing. Daniel Bachor k zakaznikom vV medzinarodnom PhD.
obchode

2 Ing. Hana Petrikova Tend?nqe vyvoja medzinarodnej Ing. Erika ’Marla
finan¢nej regulécie Jamborova, PhD.

3. Ing. Michaela Schénova | Bankova tinia a buducnost’ eurozony IljnhgbAndrea Vargova,

Cena EF Jazykové pobyty - Oxford za najlepSiu diplomovi pracu v $tudijnom
programe ManaZment cestovného ruchu
V akademickom roku 2013/2014 bola taktiez udelena cena EF Jazykové pobyty — Oxford
za najlepSiu diplomovua pracu v Studijnom programe ManaZzment cestovného ruchu. Kritéria
ocenenia su tieto:
- diplomova préaca je spracovand a uspeSne obhajena (s hodnotenim ,,A - vyborne®)
na Obchodnej fakulte Ekonomickej univerzity v Bratislave v $tudijnom programe
Manazment cestovného ruchu;

11



VYSLEDKY OBCHODNEJ FAKULTY EKONOMICKE] UNIVERZITY V BRATISLAVE ZA ROK 2014
vo vzdeldvacej, vedecko-vyskumnej a ostatnej ¢innosti a hlavné ulohy na rok 2015

- diplomova praca je tematicky zamerana na jednu z nasledovnych oblasti: ,,Manazment
cestovnych kancelarii, ,,On-line marketing v cestovnom ruchu® a ,,Progresivne trendy
v rozvoji medzindrodného cestovného ruchu®.

Nasledujuca tabul’ka 1-12 prezentuje udelené ocenenie.

Tabul’ka 1-12 Cena EF Jazykové pobyty - Oxford za najlepSiu diplomovu pracu
v Studijnom programe ManaZment cestovného ruchu

Student Téma diplomovej prace Vediici prace

Social media marketing podniku Ing. Ladislav Bazo, PhD.

Ing. Judit Késa cestovného ruchu

1.4 Organiza¢né zabezpecenie pedagogického procesu

Obchodna fakulta sa v roku 2014 orientovala najmd na skvalitiovanie vychovno-

vzdelavacej ¢innosti, ktora vo vzajomnom prepojeni s vedeckovyskumnymi aktivitami vedie k
posilneniu pozicie fakulty v systéme vysokoskolského vzdeldvania. Pedagogicky proces je na

fakulte organizovany tak, aby zodpovedal novym poziadavkdm kladenym na ekonomické

vzdelavanie a umoznoval pruzni adaptabilitu absolventov v praxi a ich uplatnenie sa

na eurdpskom trhu prace. Jednym z ciel'ov pedagogického procesu bolo naplnit’ poziadavky

kladené¢ na ekonomické vzdelavanie podla jednotlivych Studijnych odborov a Studijnych

programov akreditovanych na Obchodnej fakulte a zabezpecit’ jeho kvalitu z organizacnej, ale
aj obsahovej stranky.

V oblasti vychovno-vzdelavacieho procesu bola v uplynulom roku ¢innost' zamerana

najma na:

zabezpecenie vyucby na poZzadovanej kvalitativnej Urovni v Studijnych programoch
vSetkych troch stuptiov vysokoskolského Stadia, ktoré vytvaraji pozadovani obsahovi
diverzifikaciu,

obsahovu reviziu a inovaciu u€ebnych predmetov a ucebnych planov, aktualizaciu ich
naplne na zéklade vysledkov vyskumu a poziadaviek praxe a s orientaciou na odstranenie
tematickych duplicit,

aktualizaciu obsahovej naplne povinnych, povinne volitelnych a vyberovych predmetov,
ktoré su sucast’ou Studijnych planov Studijnych programov 1. a 2. stupna Stidia a realizaciu
ich vyucby,

pripravu Studijnych programov v $tudijnych odboroch 3.3.9 Obchodné podnikanie, 3.3.10
Obchod a marketing, 3.3.18 Medzinarodné podnikanie, 8.1.1 Cestovny ruch, 3.3.11
Odvetvové a prierezové ekonomiky, 3.3.18 Medzindrodné podnikanie a ich zaradenie
do procesu komplexnej akreditacie,

vytvorenie dvoch novych Studijnych programov v studijnom odbore Cestovny ruch na 1.
a 3. stupni a ich zaradenie na komplexnu akreditaciu,

zaradenie povinnosti absolvovat’ odborny predmet v cudzom jazyku na 1. a 2. stupni Stadia
v ramci komplexnej akreditécie,

zaradenie povinnej praxe na 1. a 2. stupni $tadia do ucebnych planov v rdmci komplexne;j
akreditacie,
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¢ hodnotenie kvality pedagogického procesu na urovni katedier formou hospitacii,

e hodnotenie kvality pedagogického procesu Studentmi fakulty prostrednictvom
Standardizovaného dotaznika v prostredi Akademického informacného systému, ¢im sa
uplatiiuje systém pravidelnej spdtnej vézby zo strany Studentov na kvalitu vyucby,

e vytvaranie podmienok pre aktivnu ucast odbornikov z praxe na vyucbe povinnych
predmetov, vyberovych predmetov a v Statnicovych komisiach, ¢o prispelo
k zdokonal'ovaniu a rozvijaniu pedagogického procesu,

e zabezpecovanie kvalitnej a aktudlnej literatary v sulade s Edi¢cnym programom na rok 2014
tak, aby najma predmety vyucované v ramci akreditovanych Studijnych programov boli
pokryté literaturou,

¢ internacionalizdciu vzdeldvania rozSirovanim vyucby odbornych predmetov paralelne aj
v cudzich jazykoch,

e aktualizaciu okruhu otdzok a téz na Statne skusky pre absolventov akreditovanych Studijnych
programov,

e postupny a plynuly prechod na vyluéne elektronicku evidenciu Studia - kontinudlne
zavadzanie novych funkénych modulov Akademického informacného systému ako
prostriedku riadenia, spravovania a kontroly Studijnych vysledkov na Obchodne;j fakulte.

1.5 Edi¢ny program a jeho plnenie

So zabezpefenim kvalitného vychovno-vzdelavacieho procesu velmi tzko suvisi aj
pokrytie predmetov aktudlnou Studijnou literatirou, v ktorej su obsiahnuté najnovsie vedecké
poznatky ucitel'ov jednotlivych katedier.

Pri zostavovani edi¢ného programu na rok 2014 sa vychadzalo z platnych Studijnych
planov Obchodnej fakulty, pricom v lom boli zaradené najmé ucebnice a skripta potrebné
na zabezpecenie povinnych, povinne voliteI'nych a vyberovych predmetov v rameci Studijnych
programov 1., 2. a 3. stupnia vysokoskolského Studia a taktiez vedecké monografie ako zadkladné
prostriedky prezentacie vysledkov vedecko-vyskumnej c¢innosti tvorivych zamestnancov
fakulty. V roku 2014 plnenie edi¢ného programu predstavovalo 58,3 % (tabulka 1-13), ¢o
predstavuje v porovnani s rokom 2013 pokles o 15 %.

Tabul’ka 1-13 Prehl’ad plnenia Edi¢ného programu Obchodnej fakulty v roku 2014

Katedry OF* Monografie** Ucebnice** Skripta** Zborniky** Spolu
PlV % PlV % PlV % PlV % PV %

KMR 3 13]1000|5]4 |80 |2 ]2 ]100]0]0 00 |10] 9 | 90,0
KMO 6 | 2133 [3]2)]667 |3]1] 333 [1]1]1000 13| 6 | 462
KSaCR 110 00 |4]1]250]1]0 0,0 0|0 0,0 6 | 1] 16,7
KTaKT 110] 00 |]0]O 0,0 21|50 ]0]0 0,0 1] 333
KIOF 0)jo0}| 00 |1]1]1000|1|1]1000|0]|O0 0,0 2 | 100,0
KOP 0]J]0] 00 |O]O 0,0 2 |2 ]100]0]0 0,0 2 | 100,0
Spolu 11| 6 | 545 |13 8 | 615 |11| 7 | 636 | 1| 1 | 100,0 |36]21 | 583

* KMR - Katedra marketingu, KMO - Katedra medzindrodného obchodu, KSaCR - Katedra sluzZieb a cestovného ruchu, KTaKT - Katedra
tovaroznalectva a kvality tovaru, KOP - Katedra obchodného prava, KIOF - Katedra informatiky obchodnych firiem
** P — planovany pocet publikacii, V — pocet vydanych publikdcii, % - percento plnenia edicného programu
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Z udajov v tabulke 1-13 vyplyva, Ze z hl'adiska jednotlivych katedier najvyssi pocet
publikacii vydali Katedra marketingu (9 publikacii s 90 % plnenim edi¢ného programu)
a Katedra medzinarodného obchodu (6 publikacii so 46,2 % plnenim edi¢né¢ho programu).
Maximalne plnenie (100 %) s poctom publikacii 2 dosiahli Katedra informatiky obchodnych
tovaroznalectva a kvality tovaru (33,3 %) a Katedra sluzieb a cestovného ruchu (16,7 %).
Celkovo bolo na Obchodnej fakulte vydanych 21 publikécii.

Vyznamnym motivacnym prvkom pre jednotlivych autorov a autorské kolektivy je aj Cena
dekana Obchodnej fakulty za publika¢nu ¢innost’, ktora bola prvykrat udelena v roku 2011
najlepSim publikaciam v kategoriach vedecké monografie, uCebnice a skripta.

Z vedeckych monografii, ktoré boli vydané pocas roka 2014 mozno spomenut’ najma:
Pldnovanie predaja na trhu vyrobnej sféry, Zahranicnoobchodné vztahy na trhu EU
s vybranymi tretimi krajinami III, Marketingovy vyskum v digitdlnej ére a Alternativy vyvoja
europskej integracie (1. cast).

Pre potreby kvalitného zabezpecenia pedagogického procesu ucitelia Obchodnej fakulty v
roku 2014 vydali viaceré hodnotné ucebnice, ako napriklad: Manazment ludskych zdrojov,
Ekonomika a obchodna politika rozvojovych krajin, Marketingova komunikdcia, Obchodno-
podnikatel’ské sluzby (Business services).

Neodmyslitelnou sucastou edicného programu bolo aj vydavanie didaktickych
prostriedkov vo forme skript, z ktorych v roku 2014 boli publikované napr. tieto: Vybrané
kapitoly zo Sprdavneho prdava, Vybrané kapitoly z Obchodnej prevadzky, Europske
a medzinarodné obchodné pravo. Zbierka pripadov a textov; Manazment dizajnu.

1.6 Pedagogické uvizky ucitel’ov

Hodnotenie zatazenosti pedagogickych zamestnancov bolo v akademickom roku
2013/2014 nad’alej zabezpecené podla Internej smernice €. 5/2012 Metodika sledovania
a evidovania priamej vyucovacej €innosti ucitelov Ekonomickej univerzity v Bratislave.
Metodika sa vztahuje na vietky druhy a formy vysokoskolského vzdelavania v zmysle Statitu
EU v Bratislave. Podl'a tejto metodiky sa sleduje a eviduje priama vyucovacia ¢innost’ ucitelov
za akademicky rok.

Podr’a tejto smernice do priamej vyucovacej ¢innosti mozno zahrnat’ vyhradne nasledujice
¢innosti: priamu vyucbu Studentov 1. a 2. stupnia denného Stiidia formou prednéasok, priamu
vyucbu  Studentov 1. a 2. stupnia denného  Stadia  formou  cviceni
a seminarov (bez seminarov k zavereCnym pracam, bez bakalarskych a diplomovych
projektov), priamu vyucbu Studentov 1. a 2. stupnia externé¢ho Sttidia formou konzultacii (bez
konzultécii k zdvereCnym pracam, bez bakalarskych a diplomovych projektov), priamu vyucbu
Studentov 3. stupiia denného a externého Studia formou urcenou v odporiucanom Studijnom
plane, vedenie zavereCnych prac na 1. a 2. stupni Stidia (denného aj externé¢ho) iba v
zévereCnom roc¢niku Studia pocte 6 hodin za jednu zavereéni pracu a akademicky rok
(maximalne 60 hodin za akademicky rok), vedenie zaverecnych prac na 3. stupni Stidia
(denného aj externého) iba v zdverecnom roc¢niku $tudia pocte 20 hodin za jednu zavere¢nu
pracu a akademicky rok.

14



4

VYSLEDKY OBCHODNEJ FAKULTY EKONOMICKE] UNIVERZITY V BRATISLAVE ZA ROK 2014
vo vzdeldvacej, vedecko-vyskumnej a ostatnej ¢innosti a hlavné ulohy na rok 2015

Smernica stanovuje priamu vyucovaciu ¢innost’ vysokoskolskych ucitel'ov podl'a vedecko-
pedagogického zaradenia a je stanovend v minimalnych hodnotach, ako uvadzame

v tabulke 1-14.

Tabul’ka 1-14 Minimadlne hodnoty stanovené smernicou pre priamu vyucovaciu ¢innost’

Kategoria vysokoskolskych uditelov

Minimalny rozsah priamej
vyucovacej ¢innosti v
hodinach za akademicky rok
podla ¢lanku 3, ods. 1, pism.

Minimalny rozsah
povinnosti v hodindch za
akademicky rok podl'a
¢lanku 3, ods. 1, pism. a) — d)

a)-f)
profesor 160 130
docent 210 180
odborny asistent s vedeckou hodnost’ou 300 260
odborny asistent bez vedeckej hodnosti 300 260
asistent 325 300
lektor 450 450
interny doktorand 120 104

Minimalne hodnoty priamej pedagogickej ¢innosti su stanovené vratane zaverecnych prac
a bez zavereénych prac. Prilohou metodiky je aj odporicané metodické usmernenie

na sledovanie a evidovanie vedlajSej pedagogickej Cinnosti a ostatnej ¢innosti ucitelov
jednotlivych pedagogickych pracovisk EU v Bratislave.

V tabulke 1-15 a grafe 1-1 je uvedené plnenie priamej pedagogickej ¢innosti katedier
Obchodne;j fakulty za akademicky rok 2013/2014. Do priamej pedagogickej ¢innosti sa podl'a

metodiky zapocitava len priama vyucba formou predndSok a seminarov, konzultacii
na externom S§tidiu a vyucba pre doktorandov. Z tabulky vyplyva, ze Obchodna fakulta
vykazuje 100,4% plnenie priamej pedagogickej ¢innosti. Z hladiska kategorii dosahujt interni
ucitelia plnenie 104,4 % a doktorandi a externi ucitelia dosahuju hodnotu 73,4 %.

Tabulka 1-15 Vyhodnotenie plnenia priamej pedagogickej Cinnosti katedier za akademicky

rok 2013/2014
L wes 1e Doktorandi a externi
. Spolu Interni uditelia wer 1
Katedry Obchodnej fakulty ulitelia
N % N S % N S %
Katedra marketingu 8384 | 8386 | 100,0 | 6720 | 6748 | 100,4 | 1664 | 1638 | 98,4
Katedra medzindrodného 6490 | 6030 | 92,9 | 5458 | 5536 | 101,4 | 1032 | 494 | 47,9
obchodu
ﬁfﬂra sluzieb a cestovného | 195 | 4908 | 1023 | 3595 | 3978 | 1107 | 520 | 230 | 242
Katedra tovaroznalectva 2537 | 2654 | 1046 | 2537 | 2654 | 1046 | 0 o | 00
a kvality tovaru
Katedra informatiky 1760 | 1940 | 1102 | 1760 | 1940 | 1102 | © 0 0.0
obchodnych firiem
Katedra obchodného prava 1332 | 1497 | 112,4 | 1332 | 1497 | 112,4 0 0 0,0
Spolu 24618 | 24715 | 100,4 | 21402 | 22353 | 104,4 | 3216 | 2362 | 73,4

*N —norma, S — skutocnost, % — percento plnenia

15




. VYSLEDKY OBCHODNE] FAKULTY EKONOMICKE| UNIVERZITY V BRATISLAVE ZA ROK 2014
5 vo vzdeldvacej, vedecko-vyskumnej a ostatnej ¢innosti a hlavné ulohy na rok 2015

Z hladiska percentualneho plnenia priamej pedagogickej Cinnosti katedier (graf 1-1)
najvyssie plnenie 112,4 % dosiahla Katedra obchodného prava, nasleduje Katedra informatiky
obchodnych firiem s plnenim na 110,2 % a Katedra tovaroznalectva a kvality tovaru
s percentom plnenia 104,6 %. Ostatné katedry — Katedra sluzieb a cestovného ruchu, Katedra
marketingu a Katedra medzinarodného obchodu vykazuju plnenie v rozmedzi od 92,9 %
do 102,3 %.

Graf 1-1 Percentudlne plnenie priamej pedagogickej Cinnosti katedier™ za akademicky rok
2013/2014
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* KMR - Katedra marketingu, KMO - Katedra medzindrodného obchodu, KSaCR - Katedra sluZieb a cestovného ruchu, KTaKT - Katedra
tovaroznalectva a kvality tovaru, KOP - Katedra obchodného prava, KIOF - Katedra informatiky obchodnych firiem

Pre porovnanie je nutné spomenut’ fakt, Ze percento plnenia za Ekonomickll univerzitu
v Bratislave je 108,1 % za vSetkych internych, externych ucitelov a doktorandov, 111,0 %
za internych ucitelov a 89,7 % za doktorandov a externych ucitelov. Obchodna fakulta tak
vykazuje v porovnani s plnenim priamej pedagogickej Cinnosti Ekonomickej univerzity
v Bratislave niz$ie hodnoty vo vsetkych sledovanych kategoriach.

1.7 Hlavné ulohy vo vychovno-vzdelivacej ¢innosti na rok 2015

Hlavné ulohy vo vychovno-vzdelavacej cinnosti budd v roku 2015 vychadzat
Z Dlhodobého zameru rozvoja Obchodnej fakulty na roky 2011 — 2015, a taktiez budu
do znacnej miery poznacené realizaciou zmien a poziadaviek vyplyvajicich zo zakona
o vysokych skolach, resp. z procesu komplexnej akreditacie Cinnosti vysokych skol.

Aj v nasledovnom obdobi bude potrebné organicky spojit’ modernizaciu obsahového
zamerania predmetov v stlade s najnov§imi poznatkami vedy a praxe z oblasti ekonomiky
a ekonomie s ohl'adom na vyvoj v ekonomickom a hospodarskom prostredi. V suvislosti
so skvalitiovanim vysokoSkolského vzdelavania a existenciou europskeho vzdelavacieho
priestoru vznikaju nové, kvalitativne vel'mi narocné poziadavky na vychovno-vzdelavaciu
¢innost’.

Medzi hlavné tlohy v oblasti vychovy a vzdeldvania na rok 2015 mozno zaradit’ tieto:
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v suvislosti s procesom komplexnej akrediticie implementovat’ novoakreditované
Studijné programy a v nadvédznosti na to spracovat prislusni pedagogicki
dokumentaciu,

na zaklade konfrontacie teoretickych poznatkov rozvijanych na fakulte s poznatkami
zastupcov hospodarskej sféry kontinudlne aktualizovat’ obsahové zameranie predmetov
v stlade s vyvojom ekonomickej vedy a poziadavkami z praxe,

podporovat’ inovativne spdsoby vyucby zalozené na interaktivite a individudlnom
pristupe a podporovat’ ¢innosti a aktivity na vyuzivanie blokového systému vyucby
a projektového vyucovania,

vyucbu povinne volitelnych a vyberovych predmetov prioritne zabezpeCovat
zastupcami hospodarskej praxe,

zavadzat’ nové progresivne metddy vyucby zalozené na vyuzivani informacnych
a komunikaénych technologit,

podielat’ sa na internacionalizacii vzdelavania zabezpeCovanim vyucby predmetov
Vv cudzich jazykoch,

venovat zvySeni pozornost =zapojeniu sa Studentov fakulty do hodnotenia
pedagogického procesu a vysledkom hodnotenia kvality pedagogického procesu
Studentmi fakulty,

podporovat’ vydavanie aktualnych u¢ebnych textov na vysokej kvalitativnej urovni,
organizacne zabezpecCit’ slavnostnll imatrikulaciu Studentov 1. ro¢nika 1. stupiia Stadia,
podporovat’ vytvorenie efektivneho systému zvySovania pedagogickej kvalifikacie
ucitel'ov,

spracovat’ funkény systém evidencie priamej a nepriamej pedagogickej ¢innosti, ktory
by komplexne obsiahol aktivity vykondvané tvorivymi zamestnancami,

pripravit’ koncepciu edi¢nej ¢innosti jednotlivych katedier na obdobie cca. 2 rokov
v sulade s obsahovym, pedagogickym a vedecko-vyskumnym zameranim katedier
a profilu absolventa.
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2 VEDECKO-VYSKUMNA CINNOST

Vedecko-vyskumni ¢innost’ (d’alej len VVC) Obchodnej fakulty Ekonomickej univerzity
v Bratislave reprezentoval v roku 2014 subor aktivit a vykonov tvorivych pracovnikov vsetkych
katedier a doktorandov v troch kl'icovych oblastiach: priprava a realizacia vyskumnych
projektov, publikovanie vystupov a transfer poznatkov prostrednictvom vedeckych podujati.
Pritom sa potvrdila ambicia vyskumnych timov OF EU v Bratislave upeviiovat’ svoje
postavenie v domacom vyskumnom prostredi a zaroven rozvijat vyskumnu aktivitu i v
medzinarodnom prostredi. Vyznamné miesto v portfoliu projektov patrilo tiez aplikovanému
vyskumu pre hospodarsku prax, ¢o potvrdilo prakticky rozmer VVC OF EU
v Bratislave a jej akceptaciu partnermi.

VVC OF EU v Bratislave bola koordinovana v sulade s Dlhodobym zidmerom rozvoja OF
EU v Bratislave na obdobie 2011 — 2015 s vyhladom do roku 2019, pricom prioritne sa
sustredila na d’alsi kvalifikaény rast pracovnikov, tvorbu kvalitnych publikaénych vystupov,
pripravu projektov zahrani¢nych grantovych schém a uskuto¢nenie nosného vedeckého
podujatia — medzinarodnej vedeckej konferencie.

Potrebné zazemie vykonov v oblasti VVC OF EU v Bratislave tvorili: profesionalita
vedeckych osobnosti, kvalitn praca v ramci doktorandského $tadia, tvorivé nasadenie mladych
vedeckych pracovnikov a podpora Studentskych talentov vo vedecko-odbornej Cinnosti. Na
vedecko-vyskumnej ¢innosti OF EU v Bratislave sa podielali vSetky katedry, priCom vystupy
st zdokumentované v publikacnej Cinnosti, vo vysledkoch doktorandského Studia, v tvorbe
novych projektov ako aj v prezentacidch v nepublikovanej forme (Noc vyskumnikov,
prednasky, konferencie, workshopy, prezentacia novych poznatkov z oblasti obchodno-
vednych disciplin a ostatné podujatia v ramci Tyzdiia vedy na Slovensku). Vyznamnt a kvalitnu
zloZku organizécie vedy a doktorandského Studia predstavovali v roku 2014 Odboroveé komisie
doktorandského Stiidia a Vedecka rada Obchodnej fakulty Ekonomickej univerzity v Bratislave.

Struktiru tvorivych pracovnikov na fakulte tvorili v roku 2014: 8 profesori, 1 mimoriadny
profesor, 21 docentov, 62 odbornych asistentov s titulom PhD., 4 odborni asistenti bez titulu
PhD. a 1 vyskumny pracovnik. Na realizcii vedecko-vyskumnej ¢innosti sa podiel'alo teda
spolu 97 tvorivych pracovnikov, pri¢om v porovnani s rokom 2013 zaznamenal index vyvoja
stavu tvorivych pracovnikov na OF EU v Bratislave mierne zvySenie na trovenl 101,04 percent.

Za pozitivny fakt moZno oznacit’ skutocnost’, Ze zamestnanecka Struktira bola posilnena
v kategorii docent, Co priaznivo ovplyvituje personalne zdzemie vedecko-vyskumnej ¢innosti
OF EU v Bratislave.

Tabul’ka 2-1 Struktiira tvorivych pracovnikov na OF EU v Bratislave v roku 2014

. OA
- mim. | host’. OA . | Vysk. Index
Katedra* | prof. prof. | prof, doc. sPhD. theé A | Lektori prac. Spolu 2014/2013
KMR 4 0 0 6 21 0 0 0 0 31 100
KMO 1 1 0 7 15 0 0 0 0 24 96
KSaCR 3 0 0 5 1 0 0 0 17 106
KTaKT 0 0 0 2 0 0 0 0 10 100
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. OA
- mim. | host’. OA . | Vysk. Index
Katedra* | prof. prof. | prof, doc. s PhD. theé A | Lektori prac. Spolu 2014/2013
KOP 0 0 0 1 6 0 0 0 0 7 117
KIOF 0 0 0 0 4 3 0 0 1 8 100
Spolu 8 1 0 21 62 4 0 0 1 97 101,04

* KMR — Katedra marketingu, KMO — Katedra medzindrodného obchodu, KSaCR - Katedra sluzieb a cestovného ruchu, KTaKT - Katedra
tovaroznalectva a kvality tovaru, KOP - Katedra obchodného prava, KIOF - Katedra informatiky obchodnych firiem

2.1 Hodnotenie vyskumu za rok 2014
2.1.1 Hlavné dosiahnuté vysledky vyskumu za rok 2014

VVC OF EU v Bratislave v roku 2014 reprezentovalo riesenie 10 projektov VEGA, 2
projektov KEGA, 5 projektov hospodarskej praxe, 3 medzinarodnych projektov, 3 projektov
mladych vedeckych pracovnikov do 30 rokov a 14 projektov zaradenych do kategorie ,,Iné typy
vyskumnych projektov*. Celkovo sa tvorivi pracovnici podiel’ali na rieSeni 37 projektov.

Riesenie VEGA projektov bolo v sledovanom obdobi sprevadzané publika¢nou ¢innostou,
pricom relevantné publikdcie sa sustredili v kategoéridch vedecka monografia, ucebnica a
vedecky ¢lanok. Koordinacia uvedenych projektov bola zabezpecovana Katedrou marketingu,
Katedrou medzinarodného obchodu, Katedrou tovaroznalectva a kvality tovaru
a Katedrou sluzieb a cestovného ruchu. Nérast publikacnej ¢innosti viazanej na VEGA projekty
je mozné oc¢akavat’ v budicom obdobi finalizacie projektov.

Pracoviska OF EU v Bratislave riesili v sledovanom obdobi 8 projektov VEGA, ktorych
realizacia pokracuje v roku 2015, 1 pokra€ujuci projekt KEGA, 1 medzinarodny vyskumny
projekt a 8 projektov koordinovanych inymi subjektmi. Ukonéeny bol 1 projekt KEGA, 2
projekty VEGA, 2 medzinarodné vyskumné projekty, 5 projektov aplikovaného vyskumu pre
hospodarsku prax, 3 projekty mladych ucitelov, vedeckych pracovnikov a doktorandov
v dennej forme Stidia (IGM) a 6 participacnych projektov (iné typy vyskumnych projektov).

V roku 2014 bolo tspeSne ukoncené rieSenie medzindrodného vyskumného projektu
NOOQ92ETC Cezhranicné HITECH centrum, ktory predstavoval pocas S$tvorrocného
realizacného obdobia priestor pre inderdisciplinaritu a internacionalitu vyskumu s priamym
zapojenim Studentov do tvorivych procesov. Jeho hlavnym cielom bolo vytvorit vyvojové
testovacie centrum ,, Testbed* pre ul'ahCenie umiestnenia high-tech vyrobkov na trh. Hlavnym
zamerom projektu bolo skiimanie moznosti a procesov komercializacie inovacii a high-tech
produktov, ktory sa preniesol do eduka¢ného prostredia najmé prostrednictvom fungovania
odborno-vedeckych klubov.

Zastipenie OF EU v Bratislave na medzindrodnych vyskumnych aktivitach bolo d’alej
v roku 2014 reprezentované¢ pdsobenim tvorivych pracovnikov v rieSitel'skych timoch
koordinovanych tretimi subjektmi. Uvaddzame medzindrodny vyskumny projekt krajin V4
Leveraging success of young scholars in business discipline, ktorého cielom bolo
identifikovanie faktorov, ktoré evokuji tspech mladych vedcov. Vysledky vyskumu boli
prezentované na medzinarodnej konferencii a v medzindrodnej monografii. OF EU
v Bratislave mala tiez zastiipenie na rieSeni medzinarodného projektu zameraného na
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interdisciplindarnu kooperaciu medzi EU a Latinskou Amerikou - REALITY - Research
Cooperation of European and Latin America Universities in Innovation Technologies.

Dalsie projekty medzinarodného dosahu:

e Energetickd bezpe¢nost CR, SR a EU z pohladu energetickej stratégie Ruskej federacie
a krajin SNS

e How do students choose a university? A Cross-country investigation

¢ Retail trade and Services in Europe

e Observatoire des dynamiques socio-économiques européennes

e Grant agreement from lifelong learning programme

e Atypické zamestndvanie v madarsko-slovenskom pohrani¢i v regiénoch Komarno -
Komarom, Stirovo — Ostrihom

e Education without Frontiers

e International Visegrad Fund

V roku 2014 pokracovala vyskumna aktivita tvorivych pracovnikov OF EU v Bratislave v
spolupraci s hospodarskou praxou. Napriek poklesu pocetnosti rieSenych projektov (z 8 na 5),
ich existencia v portfoliu vedecko-vyskumnych projektov dokumentuje prakticky rozmer VVC
na OF EU v Bratislave. V roku 2014 bol uspesne ukonceny projekt Manudl pre stanovenie
spolocenskej hodnoty cestovného ruchu, ktory bol spracovany ako konkrétne rieSenie pre
MDVaRR SR. Dalsie 4 projekty boli realizované pre miestnu samospravu
a podnikatel'ské subjekty. Tieto ponukaju priestor pre uplatnenie vyskumnej kapacity pracovisk
OF EU v Bratislave, umoziuji aktivnu implementaciu potrieb praxe do edukacie
a predstavujii pomerne doleZity zdroj financovania v danej oblasti. Aplikovany vyskum pre
potreby hospodarskej praxe bol v roku 2014 realizovany predovSetkym pracovnikmi Katedry
sluzieb a cestovného ruchu a Katedry medzinarodného obchodu.

Tvorivi pracovnici pokracovali v roku 2014 v podavani projektov domdacich grantovych
schém. Podali 10 novych projektov VEGA, 5 projektov KEGA, 4 projekty APVV, 2 projekty
hospodarskej praxe, 4 projekty mladych vedeckych pracovnikov, 5 medzinarodnych
vyskumnych projektov a 3 projekty v kategorii ,,iné typy vyskumnych projektov®. Uvedené
¢isla potvrdzujii ambiciu tvorivych pracovnikov riesit’ projekty zakladného (VEGA, KEGA)
1 aplikovaného (APVYV, hospodarska prax) vyskumu v doméacom i medzindrodnom prostredi
(projekty V4, EHP Slovensko). Uspesnost’ uvedenych procesov viak nie je mozné zhodnotit’
vycerpavajicim spdsobom, nakol’ko evalvaéné procesy nie si ukoncené.

Vysledky VVC OF EU v Bratislave sa v roku 2014 prejavili v publikaénych vystupoch
v celkovom pocéte 570 publikacnych vystupov, z toho 7 vedeckych monografii, 3 vedecké prace
v karentovanych casopisoch, 6 vedeckych prac v casopisoch registrovanych
vo WOS/SCOPUS, 11 ucebnic, 11 skript a inych uc¢ebnych textov. Napriek miernemu zniZeniu
celkového  po¢tu  publikaénych  vystupov, je evidentny  kvantitativny  rast
v kategoriach reflektujucich presadzovanie vysledkov vyskumnej prace tvorivych pracovnikov
OF EU v Bratislave v zahrani¢i (ABC, ADE, ADM, AEC, AFA, AFC, AFE, AFG, BDE, BEE,
BFA). Znizil sa  poCet vedeckych prac v  recenzovanych  zbornikoch
a monografiach (178), klesol pocet vedeckych prac v nekarentovanych Casopisoch (82).
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Naopak, zvysil sa pocet publikovanych prispevkov na vedeckych konferenciach (147), ¢o
odzrkadl'uje pozitivny trend zvySeného transferu poznatkov z vedeckej Cinnosti OF EU
v Bratislave.

V roku 2014 sa na OF EU v Bratislave uskuto¢nilo viac ako 70 vedeckych podujati,
z toho 11 konferencii, 3 vystavy a prezentacie, 2 prednasky s diskusiou a 55 workshopov
a vedeckych semindrov. Tato pocetna baza podujati predstavuje vyznamnu platformu pre
prezentaciu, konfronticiu a vedecku diskusiu tvorivych pracovnikov. Vyznamnéd cast
uvedenych podujati sa konala za spolutcasti zahraniénych partnerov, ¢o posilnilo
internacionalny rozmer VVC na fakulte.

Za vsetky organizované vedecké podujatia je potrebné menovat’ tie, ktoré mali svojim
charakterom a dosahom najvacsi vplyv na transfer novych poznatkov v relevantnych oblastiach
vedeckej tvorby:

e The 5th International Scientific Conference on Trade, International Business and
Tourism : Application of Knowledge in Process of Business Dynamization
in Central Europe,

e CRa SR v medzindrodnom obchode a podnikani,

e Doing Business in Slovakia,

e Ekonomika Slovenska po roku 2013,

e  Medzinarodna vedeckd konferencia doktorandov a mladych vedeckych pracovnikov
MERKUR,

e Slovak Retail Summit 2014,

e Informatizacia spolo¢nosti a jej interakcia so vzdelavacim systémom (ISIVS 2014).

OF EU v Bratislave pokracovala v roku 2014 vo vydéavani dvoch vedeckych Casopisov
»Studia commercialia Bratislavensia® a ,,Ekonomika cestovného ruchu a podnikanie®.

2.2 Vyskumné projekty podporované z domacich a zahraniénych grantovych
schém

V roku 2014 OF EU v Bratislave realizovala 10 projektov VEGA, 2 projekty KEGA, 5
projektov hospodarskej praxe, 3 medzinarodné projekty, 3 projekty mladych vedeckych
pracovnikov do 30 rokov a 14 projektov zaradenych do kategodrie ,,Iné typy vyskumnych
projektov*“. Celkovo sa tvorivi pracovnici podiel’ali na rieSeni 37 projektov.

Tieto projekty vygenerovali finan¢né zdroje vo vyske celkom 103 956,00 €, €o predstavuje
pokles oproti predchddzajicemu obdobiu. Na tomto vysledku sa vyznamnou ¢ast'ou podielali
VEGA projekty, projekty hospodarskej praxe a KEGA projekty.

2.2.1 Struktira vyskumnych projektov a ich finanéné zdroje

Tabul’ka 2-2 Struktiira projektov na OF EU v Bratislave v roku 2014
Druh projektov Pocet
Projekty EU (7.RP)

Projekty OP VaV a OP Vzdelavanie
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Druh projektov Pocet
Projekty APVV

Projekty VEGA 10
Projekty KEGA 2
Projekty hospodarskej praxe 5
Projekty MVTS 3
Institucionalne projekty

Projekty mladych prac. do 30 r. 3
Iné projekty* 14

* participdcia na projektoch inych univerzit + projekty aplikovaného vyskumu

Tabulka 2-3 Ziskané financné prostriedky OF EU v Bratislave v roku 2014

. Ziskané finané¢né prostriedky v r. 2014 (v eurach)

Druh projektov
BV KV Spolu

Projekty EU (7.RP) 0
Projekty OP VaV a OP Vzdelavanie 0
Projekty APVV 0
Projekty VEGA 52890 52890
Projekty KEGA 13510 13510
Projekty hospodarskej praxe 25876 25876
Projekty MVTS 850 850
Institucionalne projekty 0 0
Projekty mladych prac. do 30 r. 3145 3145
Iné projekty* 7693 7693
Spolu 103964 103964

*participdacia na projektoch inych univerzit + projekty aplikovaného vyskumu

Tabulka 2-4 a graf 2-1 hodnotia vykony jednotlivych katedier Obchodnej fakulty
v oblasti objemu ziskanych finan¢nych prostriedkov za realizaciu vyskumnych projektov.
Katedry vytvorili finanéné prostriedky predovSetkym prostrednictvom projektov VEGA,
projektov hospodarskej praxe a KEGA projektov. Najvacsi objem finan¢nych zdrojov
vygenerovali projekty, ktoré sa realizovali pod gesciou Katedry marketingu a Katedry
medzinarodného obchodu. Katedra marketingu zaznamenala oproti predchadzajucemu roku
vyrazny pokles finanénych prostriedkov, objem finanénych prostriedkov klesol viac ako o 3,8
nasobok oproti roku 2014 a takmer o polovicu oproti priemernej hodnote v sledovanom obdobi.
Pod tento vysledok sa podpisal fakt, ze v roku 2014 prebichala poslednd faza rieSenia
medzindrodného vyskumného projektu sprevadzand pomerne nizkou finanénou podporou.
To vyrazne ovplyvnilo i vysledok Obchodnej fakulty v danej oblasti, ktorej ziskané prostriedky
sa oproti roku 2013 znizili o viac ako polovicu. Na celkovom objeme finan¢nych prostriedkov
ziskanych z vyskumnej cinnosti KMR sa podielali VEGA a KEGA projekty.
V sledovanom obdobi od roku 2010 vykazala Katedra medzinarodného obchodu v roku 2014
najvyssiu hodnotu projektovych finanénych prostriedkov, pricom v Struktare ziskanych
finan¢nych prostriedkov dominuji objemovo projekty VEGA. Katedra sluzieb a cestovného
ruchu zaznamenala pokles objemu sledovanych prostriedkov, avSak tato hodnota reprezentuje
vyssiu hodnotu ako je jej priemer v sledovanom obdobi. V portféliu projektov KSaCR
dominuju projekty hospodarskej praxe, vyskumny projekt je zastipeny jednym projektom
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VEGA. Katedra tovaroznalectva a kvality tovaru zaznamenala najvyssi objem ziskanych
finan¢nych prostriedkov z vyskumnej ¢innosti od roku 2010, pricom to znamena i narast oproti
priemernej hodnote tohto parametra v sledovanom obdobi rokov 2010-2014. KTaKT riesila 1
projekt VEGA a 1 projekt KEGA. Na Katedre obchodného préva sa neriesil ziaden projekt s
finan¢nymi prostriedkami. Katedra informatiky obchodnych firiem sa podiel’a svojimi vykonmi
na realizécii vyskumnych tloh na ostatnych katedrach OF EU v Bratislave. Pri hodnoteni treba
vsak  dat  do fakt, ze  objem finanénych  prostriedkov
za realizované vyskumné projekty je priradeny katedre, ktorej kmefiovym pracovnikom je
zodpovedny riesitel’ projektu. Participacia pracovnikov z inych pracovisk a katedier nie je teda
v relevantnych udajoch zohl'adinovana.

pozornosti

Tabul’ka 2-4 Financné prostriedky ziskané za vyskumné projekty podl’a jednotlivych katedier
OF v rokoch 2010 — 2014 (v eurdach)

Katedra*/rok 2010 2011 2012 2013 2014
KMR 17 102 31892 115 140 146 289 38 452
KMO 29 462 25061 22 902 22528 32721
KSaCR 19 199 2873 23985 36 422 21 554
KTaKT 324 10 411 10 003 8 322 11 237
KOP 374 2 088 4 863 4 862 0
KIOF 0 0 0 0 0
Spolu 66 461 72 325 176 894 218 423 103 964

* KMR - Katedra marketingu, KMO - Katedra medzindrodného obchodu, KSaCR - Katedra sluzieb a cestovného ruchu, KTaKT - Katedra
tovaroznalectva a kvality tovaru, KOP - Katedra obchodného prava, KIOF - Katedra informatiky obchodnych firiem

Graf 2-1 Vyvoj finanénych prostriedkov ziskanych za vyskumné projekty podla jednotlivych
katedier OF v rokoch 2010 — 2014

250 000

200 000 —

150 000 —

100 000 —

50 000 —

)| ] N1
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KMR KSaCR

KTaKT KOP KIOF Spolu

Je dolezité venovat’ sa dosiahnutym vykonom katedier v zavislosti od ich persondlnych
kapacit tvorenych jednak tvorivymi pracovnikmi a jednak internymi doktorandmi. Podla
prepocitaného objemu ziskanych finan¢nych prostriedkov z vyskumnych projektov
na jedného tvorivého pracovnika na katedre je mozno uviest’ nasledujuce poradie pracovisk:

1. KMO - 1364 eur (24 pracovnikov)
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2. KSaCR — 1268 eur (17 pracovnikov)
3. KMR - 1240 eur (31 pracovnikov)
4, KTaKT — 1124 eur (10 pracovnikov)

Ak pri hodnoteni vykonnosti pracovisk Obchodnej fakulty v tvorbe finan¢nych zdrojov
z vyskumnych projektov zohl'adnime aj pdsobenie internych doktorandov ako dolezitej stcasti
vyskumného potencidlu katedier, vysledky za sledovant oblast’ su nasledujtce:

1. KTaKT —-1022,- eur (10 pracovnikov + 1 interny doktorand)

2. KSaCR —937,- eur (17 pracovnikov + 6 internych doktorandov)

3. KMO - 861,- eur (24 pracovnikov + 14 internych doktorandov)

4, KMR - 754,- eur (31 pracovnikov + 20 internych doktorandov)

2.2.2 Prehlad rieSenych projektov na OF EU v Bratislave v roku 2014

TabuPka 2-5 VEGA projekty

Cislo
projektu

Nazov projektu

Zodpovedny
riesitel’

Doba
rieSenia

Objem
dotacie

Poskytovate
P projektu

Nazov
VYZVYy

1. 1/0134/14

Podpora inovécii v distri-
bucénych procesoch
prostrednictvom
zavadzania modernych
technologii a optimaliza-
cie logistickych ¢innosti
s0 zameranim na
znizenie zat'aze
zivotného prostre-dia a
na zvySovanie kvality
Zivota

prof. Ing.
Ferdinand Daiio,
PhD.

2014-
2016

6 507

MSVVa$ SR

VEGA

2. 1/0550/14

Nové vyzvy vV oblasti
eurdpskej energetickej
bezpecnosti a ich vplyv
na
konkurencieschopnost’
EU v horizonte do roku
2020

prof. Ing. Peter
Balaz, PhD.

2014-
2016

10 165

MSVVaS SR

VEGA

3. | 1/0205/14

Perspektiva existencie
dynamickych podnikov
sluzieb v SR v kontexte
uplatnenia principov
iniciativy Inovécia v
Unii

doc. Ing. Viera
Kubi¢kova, PhD

2014-
2016

2678

MSVVaS SR

VEGA

4. 1/0635/14

Stav a perspektivy
rozvoja trhu biopotravin,
tradicnych a
regionalnych potravin na
Slovensku

Dr. Ing.
Malgorzata A.
Jarossova

2014-
2016

3615

MSVVaS SR

VEGA

5. 1/0178/14

Spolocna spotrebitel’'ska
politika EU a jej uplatne-
nie v SR s dopadom na
vzdelavanie
spotrebitel'ov

doc. Ing. Maria
Dzarova, PhD.

2014-
2016

3893

MSVVaS SR

VEGA
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P& Cislo Niizov projektu Z.osi.po:redny Doba Objem P,oskyFovate Nazov
projektu rieSitel rieSenia dotacie P projektu vyzvy
Vyznam tretich krajin
pre strategické rozvojové o
zamery EU Ing. Kristina 2013- & &
6. | 1/0391/13 f , Drienikova, 4476 | MSVVaSSR | VEGA
V pokrizovom obdobi (s | pyp 2015
implikaciami pre
slovensku ekonomiku)
RieSenie dlhovej krizy
Vv menovej (nie fiskalnej)
7. | 1/1057/12 | tniia fakgory budﬁcehoJ 'FrTg' Edmund 2012- 5017 | MSVVa$ SR | VEGA
. . ifek, CSc. 2015
prehlbovania krizy
v Eurépe a na Slovensku
Determinanty Grovne,
Struktary a tendencii
v osobnej spotrebe prof. Ing.
8. | 1/0612/12 | 2 SPotrebitelskom Dagmar 2012- | 45691 | MSVVaSSR | VEGA
spravani seniorov Lesakova, CSc., 2014
v kontexte cenovej D.M.M.
a dochodkovej politiky v
SR
Zmeny V spotrebitel'skych
trendoch podmienené
dosahmi finan¢no-hospo-
darskej (spoloc¢enskej)
krizy, ich obraz
v modifikaciach .
marketingovych doc. Ing. Qtlha 2012- & &
9. 1/1185/12 . ) Zorkociova, 4788 MSVVaS SR | VEGA
programov podnikatel’- PhD. 2014
skych subjektov v snahe
udrzania ich
konkurencieschopnosti na
medzinarodnych trhoch (s
aplikaciou na podmienky
EU s akcentom na SR)
Globalna ekonomika doc. Ing. Saleh
a problém energeticke;j Mothana Obadi, 2012- & &
10. | 2/0009/12 N . s PhD. 1130 | MSVVaSSR | VEGA
bezpecnosti: Implikacie prof. Ing. Peter 2014
pre Europsku uniu Balaz, PhD.
Tabul’ka 2-6 KEGA projekty
P. & Cl’sl_o Nézov projektu Z.oti.poyedny .Df)ba} Obj'er.n Posky_tovatel’ Nfizov
projektu rieSitel rieSenia dotacie projektu vyzvy
Euromarketing -
faktory a determinanty | prof. Ing.
018EU- | 1odnotnéh dpskeho | Viera e &
1. | 4/2014 | 1€dnotncho curops v , 2014-2015 | 5888 | MSVVaSSR | KEGA
trhu (monografia Cihovska,
s multimedialnou PhD.
podporou)
Vzdelavanie mladeze
017EU- | M@ stredn’}'/ch Skolach Ing. Cubica
2. | 42013 | ZAmeranénatvorbu -y ous 20132014 | 7622 | M3VVa$SR | KEGA
inovacii a novych PhD
podnikatel’skych )
prilezitosti
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Tabul’ka 2-7 Projekty mladych vedeckych pracovnikov

. | Cislo . . Zodpovedny Doba | Objem | Poskytovatel | Nazov
P.¢. - Nazov projektu c e 1 L L. . ,
projektu rieSitel rieSenia | dotacie projektu vyzvy
Environmentalny
rozmer stratégii firiem Ing. Lucia
1. | 11410000 | BKOPVOKIESU g s 2014 | 1064 EUBA | PMVP
konkurencieschopnosti EUBA
. A PhD.
v Eur6pskej unii
(v podmienkach SR)
Zmeny V globalnej
ekonomike . . PMVP
2. | 1H14-11000 v pokrizovom obdob Ing. Jan Drab 2014 1052 EUBA EUBA
(ZVGEVPO)
Vyznam a postavenie
rozvojovych krajin vo Ing. Mar.
svetovom Gabriela PMVP
3. | 1-14-111-00 | hospodarstve v 21. , 2014 1029 EUBA
. Sopkova, EUBA
storo¢i a ich vplyv na
. , | PhD.
konkurencieschopnost
EU
Tabul’ka 2-8 Projekty hospodarskej praxe
p.& | Cislo . . Zodpovedny Doba Objem Poskytovatel’
projektu Nizov projektu rieSitel’ rieSenia dotacie projektu
Primarny vyskum
1. | 190015087 | 4 iznikového Ludmila 2013-2014 | 94g0 | OrEanizEmaA
2013 . . . cestovného
prieskumu pre ucely Novacka, PhD.
. ruchu
tvorby strategickych
dokumentov BTB
Manual pre stanovenie .
P-102- y . Ing. Viola
2. 009/13 spolocel}skej hodnoty Suterové, PhD. 2013-2014 | 9396 MDV a RR SR
cestovného ruchu
Hospodarska
. I doc. Ing. Viera prax, Baker
3 | R0z Rodinné podnikanie | ¢ hickova, | 2013-2014 Tilly Slovakia
0010/13 v SR -
PhD. Accounting, s.
r.o.
Analyza energetického Zdru%eme pre
. o vyrobu
P-102- auditu - optimalizicia | 0\ /ira a vyuzitie
4 1 0o11/14 energetického mixuso -\ p 5oy ovs php, | 2014 4000 biopaliv
zretelom na ekonomické .
L. 1 Kei fi Zmluva o dielo
zaujmy slovenskej firmy & V-1/2014
Nadac¢ny fond
. Slovenskej
D-14- . . Ing. Martin .
5. 102/0006-00 University Dance Center Havran 2014 3000 Sporlterl ne
v Nadacii
Pontis
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Tabul’ka 2-9 Medzindrodné vyskumné projekty

v | . . . Zodpovedny Doba Objem | Poskytovatel
P. €| Cislo projektu Nazov projektu rieSitel’ rieSenia dotacie projektu
doc. Ing.
51401163 International Visegrad | Denisa Visegrad
L vakap Scholarship | Fund Ciderova, 2014-2015 Fund
PhD. M.A.
Leveraging success of | Ing. Eva Visearad
2. | 21320011-759827 | young scholars in Hvizdova, 2014 g
X S Fund
business discipline PhD.
U Program
3. | N00092 Cezhraniéné HITECH | Ing. Peter 20112014 | 850 | cezhranicnej
centrum Filo, PhD. .
spoluprace
Tabul’ka 2-10 Iné typy vyskumnych projektov
o | . . . Zodpovedny Doba Objem | Poskytovatel’
P.€ | Cislo projektu | Nizov projektu rieSitel rieSenia dotacie | projektu
Retail trade and Services | doc. Ing. Pavol
L in Europe Kita, PhD. 2014-2015
Atypické zamestnavanie
v mad’arsko-slovenskom rof. Ina. Helena Visearad
2. pohraniéi v regionoch | Prot- 1ng. f 2014-2015 g
. , Strazovska, PhD. Fund
Komarno-Komarom,
Starovo - Ostrihom
IIME& RBC
Royal Bank
How do students choose Mar. Ina. Jurai Management
3. a university? A Cross- gr. Vg. J 2014 Development
; S Cheben, PhD.
country investigation Centre
Research
Funding
Metbdy a principy
uplatiiované pri priprave
Struktary a obsahu
predmetov podporuji-
006EU- cich rozvoj ekonomic- Ing. Juraj
4. | 4/2013 kych vedomosti a podni- | Litomericky, 2013-2015 MSVVaSSR
KEGA* katel'skych zruénosti PhD.
Studentov v neekono-
mickych Studijnych
programoch II. stupnia
vysokoskolského stadia
AT . . prof. JUDr.
5, | CII-AT Education without Ludmila 2013-2014 CEEPUS
0050-09-1314 | Frontiers .
Novacka, PhD.
ITMS Univerzitny vedecky doc. Ing. Milan i
6. 26240220087 | park pre biomedicinu Oresky, PhD. 2013-2015 OPVav
Poistenie podnikatel’-
kych subjektov ako :
1/0519/12 ) A doc. Ing. Darina 3
7. VEGA* nevyhnutnd stcast Eliasova, PhD. 2012-2015 CR

strategického riadenia v
obdobi dlhovej krizy
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v | e . . . Zodpovedny Doba Objem | Poskytovatel’
P.€ | Cislo projektu | Nizov projektu rieSitel’ rieSenia dotacie | projektu
REALITY - Research
2012- Cooperation of Ing. Peter Filo,
8. | 3974/001-001 | European and Latin PhD. 2012-2014 | 7693 | EMA3
EMA3 America Universities in | Ing. Peter Pajonk
Innovation Technologies
526087-LLPL- | (oot agreement from
2012-1-NO- - . Ing. Dana
9. ERASMUS. lifelong learning Vokounova, PhD. 2012-2015 ERASMUS
ENW programme
Pravno-ekonomické
1/0935/12 aspekty dlhodobej Ing. Daniel v v
10. VEGA* nezamestnanosti v Krajéik, PhD. 2012-2015 MSVVaSSR
Slovenskej republike
doc. Dr. Ing.
Znalosti v podmienkach | Heda Hansenova
1/0893/12 exportnych cien s Ing. Lucia i MSVV s
1. VEGA* aplikaciou na dopravua | Furdova, PhD. 2012-2014 aSR
logistiku Ing. Lenka
Drobcova
Manazérske
kompetencie RNDr. Janka
Vv zahrani¢nych a Pasztorova, PhD.
1/0461/12 domacich firmach v SR | Ing. Daniel v v
12. VEGA* ako zdroj zvySovania ich | Kraj¢ik, PhD. 2012-2014 MSVVaSSR
konkurencieschopnosti v | Ing. Tatiana
ére globalizujucej sa Hlugkova, PhD.
ekonomiky
Observatoire des prof. Ing. Jaroslav
dynamiques socio- Kita, CSc.
) économiques prof. Ing.
13. SOF\)IE/C;Opl(éV/ européennes (Odyssée) Ferdinand Dano, | 2011-2015 GREG
[Sledovanie europskych | PhD.
socialno-ekonomickych | doc. Ing. Pavol
dynamik] Kita, PhD.
Energeticka bezpecnost’ .
CR, SR a EU z pohl'adu Eis'je:]'b'\:r"oﬂﬁ‘[’) ]
14. | B1/2011/1 energetickej stratégie . V.g’ ., | 2011-2014 CR
. L. .. | spoluriesitel’ za
Ruskej federacie a krajin .
EU v Bratislave
SNS
2.2.3 Existujiice schémy na podporu VVC a doktorandského $tidia na OF EU

v Bratislave

Uspesnost’ vedeckej prace vyjadrena bonitou vystupov je podmienena do vyznamnej miery
funk¢énost’'ou nastrojov na podporu vyskumnej infraStruktary. Tie musia pritom reSpektovat
internacionalny rozmer vedeckého badania ako jednoznacnej podmienky konkurencénej
schopnosti vyskumne;j instittcie v eurdpskom prostredi. V stivislosti s tymito skutoénost’ami sa
OF EU v Bratislave sustredi na nasledujice  oblasti  podpory VVC
a doktorandského Studia: udrzanie existujucej vysokej kvality projektovej realizacie, udrzanie
existujucich partnerskych vzt'ahov a rozSirovanie networkingu vo vyskumnej a publikacne;j
¢innosti, zvySenie mobility doktorandov i zamestnancov, zvySovanie kvality publikacnej
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¢innosti tvorivych pracovnikov, zvySovanie kvality publikaénych vystupov doktorandov,
vysSiu ucast’ tvorivych pracovnikov a doktorandov na medzinarodnom transfere novych
poznatkov. Nastroje na podporu VVC a doktorandského $tidia sa aplikuju predovietkym
v oblasti organizacnej, metodickej, inStituciondlnej a financnej. Avsak ich komplexnost
a ucinnost’ je podmienend jednak systémom relevantnej podpory tvorenym EU v Bratislave,
a tiez systémom tvorenym na urovni rezortu. KI'i¢ovym problémom, ktory sa naviac prehlbuje,
zostdva poddimenzovanost financovania vedy v SR, ktorej dosledky dopadaju
s vel'kou intenzitou i na oblast’ riadenia, podpory a realizacie vedy na OF EU v Bratislave.

Zamerom podpornych mechanizmov VVC a doktorandského $tidia na OF EU
v Bratislave je poskytnut’ informac¢nu a institucionalnu podporu na realizaciu a d’alsi rozvoj
vyskumnych aktivit timov a jednotlivcov ako aj doktorandského $tudia. Podpora VVC
a doktorandského Studia bola v roku 2014 na OF EU v Bratislave zabezpeCovana prevazne
v nasledujucich formach:

- Vedecké workshopy a semindre (Uplny prehl'ad v tabul'ke 4.1); cielova skupina — tvorivi
pracovnici, doktorandi; zodpovedné pracovisko — katedry a dekanat OF EU
v Bratislave;

- ABC cluster — spolupraca a zabezpecenie podpornych sluzieb pre vyskumnt ¢innost’
OF EU v Bratislave; ciel'ova skupina — tvorivi pracovnici, doktorandi; zodpovedné
pracovisko — dekanat OF EU v Bratislave;

- Cena dekana OF EU v Bratislave za dizertacnu pracu mimoriadnej kvality, cielova
skupina — doktorandi; zodpovedné pracovisko — dekanat OF EU v Bratislave;

- Cena dekana OF EU v Bratislave za publikacnu cinnost; moralne 1 finanéné ocenenie
najkvalitnejSich publikacnych vystupov tvorivych pracovnikov fakulty; cielova
skupina — tvorivi pracovnici; zodpovedné pracovisko — dekanat OF EU v Bratislave;

- Nové poznatky v oblasti obchodno-vednych disciplin, prezentacia vysledkov vyskumu
jednotlivych vyskumnych projektov katedier; cielova skupina — tvorivi pracovnici;
zodpovedny pracovnik — prodekan pre vedu a doktorandské Stadium OF EU
v Bratislave;

- dlhodobé stize a Studijné pobyty internych doktorandov v zahranici, cielova skupina —
doktorandi; zodpovedné pracovisko — dekanat OF EU v Bratislave, KMO, KSaCR,;

- Prijatia zahranicnych hosti; pocet. 115 prijati; podpora spoluprace v oblasti vyskumu a
publikacnej ¢innosti; zodpovedné pracoviskd — dekanat OF EU v Bratislave, katedry;

- Tokovania zastupcov fakulty so subjektmi z hospodarskej praxe i univerzitného
a vyskumného prostredia o moznej spolupraci v oblasti vyskumu; zodpovedné
pracovisko — dekanat OF EU v Bratislave, katedry;

- Stretnutie prodekana pre rozvoj a prodekanky pre vedu a doktorandské studium
s tvorivymi pracovnikmi a doktorandmi pre Gcely tvorby navrhov projektov V4, APVV
projektov; cielova skupina — tvorivi pracovnici a doktorandi; informacné
a koordinac¢né stretnutie, kreovanie myslienok a timov; zodpovedné osoby — prodekani
OF EU v Bratislave;

- stretnutie vedenia fakulty s doktorandmi; ciel'ova skupina — interni a externi doktorandi,
informacné stretnutie venované organizacii doktorandského Studia, medzinarodnym
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mobilitdm, projektovej iniciative; zodpovedné pracovisko — dekanat OF EU v
Bratislave;

kreovanie tém dizertacnych prdc v spolupraci so subjektmi hospodadrskej praxe
s cielom podporit’ aplikacné uplatnenie vedeckych vysledkov doktorandov v praxi
(SARIO, PROHOKEJ, a.s.);

Konzultacné stretnutia prodekanky pre vedu a doktorandské studium s tvorivymi
pracovnikmi, cielovéa skupina — tvorivi pracovnici; informacné stretnutie venované
kvalifikacnému rastu, publikacnej Cinnosti, medzindrodnym mobilitam, projektovej
iniciative; zodpovedné pracovisko — dekanat OF EU v Bratislave;

Vystava odbornych a vedeckych publikacii autorov OF EU v Bratislave za rok 2013;
prezentacia novych publikacii, sprievodna diskusia, cielovd skupina — tvorivi
pracovnici; zodpovedné pracovisko — dekanat OF EU v Bratislave;

prezentacie a diskusie k problematike vedy, vyskumu a k aktudlnym ekonomickym
otazkam na zasadnutiach katedry — KSaCR, KTaKT;

Workshop mladej vedy; cielova skupina — doktorandi; vzajomna konfrontacia
poznatkov z vedeckej tvorby doktorandov — dizertacné prace, projekty, zahraniéné cesty
a pobyty; zodpovedny pracovnik — prodekanka pre vedu a doktorandské stadium;
Zahranicné vycestovania tvorivych zamestnancov (119), prevazujica Cast’ vycestovani
plnila ucel rozvoja vzt'ahov v oblasti vedy a publikacnej ¢innosti; cielova skupina —
tvorivi zamestnanci a doktorandi; zodpovedné pracoviskd — dekanat OF EU
v Bratislave, katedry;

Mimoriadne Stipendid urcené doktorandom za nadStandardné vykony vo vedeckej
¢innosti a podpora aktivnej ucasti doktorandov na vedeckych podujatiach v zahranici z
finan¢nych zdrojov OF EU v Bratislave; zodpovedné pracovisko — dekanat OF EU
v Bratislave;

publikacné platformy OF EU v Bratislave, v ktorych maja prileZitost’ publikovat’ vSetci
tvorivi zamestnanci i1 doktorandi. Platformy st zastipené vedeckymi casopismi,
nekonferenénymi i1 konferenénymi zbornikmi, pricom v roku 2014 bola koordinacia
zbornika z fakultnej medzinarodnej vedeckej konferencie (The 5-th International
Scientific Conference on Trade, International Business and Tourism, Application of
Knowledge in Process of Business Dynamization in Central Europe) orientovana na
tvorbu zbornika spinajiiceho naroéné kritéria evalvaéného procesu databiazy Thomson
Reuters. Rovnaku ambiciu ma vystup z konferencie CR a SR v medzinarodnom
obchode a podnikani, ktorti organizacne i odborne zastupuje Katedra medzinarodného
obchodu. Ciel'ova skupina - tvorivi zamestnanci a doktorandi; zodpovedné pracoviska
— dekanat OF EU v Bratislave, KMO;

rozsirenie zasad doktorandského Studia nad stanoveny ramec definovany EU
v Bratislave. V tejto stvislosti sa uspesne zaviedol mesacny systém kontroly plnenia
vedeckej prace doktorandov (report vedecko-vyskumnej prace doktoranda) a stanovil
sa termin predlozenia zavereCnej doktorandskej prace na katedrovi obhajobu
do konca mesiaca marec. Tym sa poskytne priestor na precizaciu zavere¢nych prac
podla pripomienok oponentov ako aj ¢lenov Skoliaceho strediska. Cielova skupina -
doktorandi; zodpovedné pracovisko — dekanat OF EU v Bratislave;
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- Ppedagogické volno pre ucely tvorby vedeckého Cclanku uplatneného v bonitnom
zahranicnom vedeckom casopise. V roku 2014 vyuzili tento nastroj celkom 3 tvorivi
pracovnici (Zabojnik, S.; Jamborova E. M.; Knoskova, L.). Cielova skupina — tvorivi
pracovnici; zodpovedné pracovisko — dekanat OF EU v Bratislave;

- ucast pracovnikov na zahranic¢nych podujatiach so zamerom rozsirenia networkingu
vyskumnych partnerstiev: vyro¢na konferencia Central Europe Annual Conference,
konferencia Leveraging European Business Science. Cielovd skupina - tvorivi
zamestnanci a doktorandi; zodpovedné pracoviska — dekandt OF EU v Bratislave,
KMO, KMR, KSaCR,;

- VWber a distribucia relevantnych informacii o projektovych a publikacnych
prilezZitostiach. Cielova skupina - tvorivi zamestnanci a doktorandi; zodpovedné
pracoviska — dekanat OF EU v Bratislave.

2.2.4 Uskutocnené rozvojové aktivity na podporu vedy a vyskumu
a doktorandského Studia na OF EU v Bratislave v roku 2014 a aktivity
zamerané na odstraliovanie slabych stranok identifikovanych v sprave o VVC
za rok 2013

Slabé stranky vo VVC na OF EU v Bratislave boli v roku 2013 identifikované v takych
oblastiach, ktorych postupnéd eliminacia vyzaduje zavadzat’ opatrenia a rozvojové aktivity
predovsetkym smerované na:

e podnietenie kvalifikacného rastu v kategorii ,,profesor,

e zvySovanie internacionalizicie VVC vo vietkych jej zlozkach,

e zvySovanie interdisciplinarity vyskumnych prac,

e zvySovanie bonity publika¢nych vystupov,

e zabezpecenie proporcnosti v projektovej angazovanosti pracovnikov,

e zvySovanie medzinarodnej projektovej angaZzovanosti doktorandov.

Vécsina rozvojovych aktivit uplatnenych v roku 2014 mala pdsobnost’ vo viacerych
oblastiach. Poskytovanie ,, pedagogického volna “ ma stimulovat’ tvorbu kvalitnych vedeckych
&lankov uplatnitelnych v zahraniénych publikaciach s relevantnym impakt faktorom. Casovy a
kapacitny priestor, ktory sa tak poskytne tvorivym pracovnikom moze mat’ tak dopad aj na ich
kvalifikaény rast. Skusenosti s implementaciou uvedené¢ho ndstroja poukazuju na to, zZe
pracovnici vyuzivaju tento priestor i na tvorbu novych projektovych zdmerov.

Kyvalita a bonita publika¢nych vystupov bola v roku 2014 podnietend ucast’ou tvorivych
pracovnikov na vedeckych podujatiach, z ktorych boli vydané publikacie respektujiice narocné
kritérid indexdcie v renomovanych databdzach (Thomson Reuters, SCOPUS). OF EU v
Bratislave organizacne zabezpecila vydanie takéhoto formatu a postipila dant publikaciu na
indexaciu (The 5-th International Scientific Conference on Trade, International Business and
Tourism, Application of Knowledge in Process of Business Dynamization in Central Europe).
Portfolio publikacii OF EU v Bratislave bolo v roku 2014 tvorené¢ d’al$imi konferenénymi
zbornikmi, vedeckymi casopismi a zbornikom vedeckych stati. Uvedena ponuka dava
dostato¢ny priestor na publikovanie pre vSetkych pracovnikov a doktorandov, pricom vedecky
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casopis SCB (Clanky \% anglickom jazyku) su distribuované
do medzinarodného publika¢ného prostredia.

V roku 2014 bol opétovne aplikovany systém regulacie zatazenosti skolitelov. Vychadza
pritom z principu podpory a stimulacie vyskumne angaZzovanych internych skolitelov. Dalsim
efektom je podpora kvalifikaéného rastu skolitel'ov prostrednictvom regulovanej pocetnosti
vedenych doktorandov.

Uplatnovanie principov zéasad doktorandského Studia orientovanych na zahrani¢nu
mobilitu, G¢ast’ na medzinarodnych vyskumnych projektoch a tvorbe kvalitnych publika¢nych
vystupov boli v roku 2014 doplnené viacerymi metodicko-organizacnymi stretnutiami
prodekanov s doktorandmi. Zabezpecila sa tym koordinacia plnenia povinnosti doktorandov
efektivnym sposobom. Pokracovala i kontrolna a monitorovacia aktivita vedecko-vyskumne;j
prace doktorandov v ramci nastroja ,,Report vedeckovyskumnej cinnosti interného
doktoranda*.

Tvorivi pracovnici a doktorandi OF EU v Bratislave uskuto¢nili metodické a pripravné
prace na podani celkom 33 vedeckych projektov, z toho 5 medzinarodnych. Tieto aktivity
potvrdili spolupracu vyskumnych timov naprie¢ vSetkymi pracoviskami fakulty a tiez
s pracoviskami mimo OF EU v Bratislave.

V roku 2014 sa dalej rozvijala ¢innost' odborno-vedeckych klubov, ktora znamenala
prienik aktudlnych problémov a rieSeni firiem do vyskumu a edukécie, ¢im OF EU
v Bratislave poskytla raimec pre uplatnenie transferu poznatkov v tzv. znalostnom trojuholniku.
Na fakulte sa doposial’ etablovalo 16 klubov, ktorych odbornd profilacia koreSponduje s
hlavnymi ~ vyzvami  programu  Horizont 2020. Ich fungovanie ma  vplyv
na prehlbovanie Specializacie vyskumnych pracovnikov na fakulte, posilnenie
interdisciplinarity vyskumu, ako aj na =zvySovanie popularity vyskumnych kapacit
v odbornych kruhoch.

V sledovanom obdobi pokracoval priaznivy vyvoj v presadzovani sa vyskumnych timov v
rieSeni projektov hospodarskej praxe, ktoré d’alej rozsiruju tradi¢ne silnti kooperaciu tvorivych
pracovnikov so subjektmi z praxe.

S cielom posilnit’ internaciondlny a interdisciplindrny rozmer vyskumu na fakulte sa
uskutocnili rokovania pracovnikov fakulty a jednotlivych katedier s partnermi doma
i v zahranici.

Jednotlivé pracoviska sa pocas roka 2014 zucastiovali vSetkych aktivit organizovanych
Oddelenim pre vedu a doktorandské §tadium EU v Bratislave, ktoré ozrejmovali metodiku
tvorby a riadenia medzinarodnych projektov.

Riesitel'ské timy vyskumnych projektov OF EU v Bratislave organizovali vedecké
stretnutia s cielom priebeznej kontroly a korekcie vyskumnych ¢innosti.

Dalsie rozvojové aktivity na podporu vedy a vyskumu a doktorandského §tidia boli
v roku 2014 uskuto¢iiované v nasledujucich formach:

- Vedecké podujatia typu konferencia, workshop, vedecky seminar — v roku 2014 sa

na OF EU v Bratislave uskuto¢nilo 71 vedeckych podujati, z toho 11 konferencii, 3
vystavy a prezentacie, 2 prednasSky s diskusiou a 55 workshopov a vedeckych
seminarov. Nosnym vedeckym podujatim bola medzinarodna vedecka konferencia the
5-th International Scientific Conference on Trade, International Business and Tourism.
Podrobné informacie st uvedené v tabul'ke 4.1. Cielovymi skupinami podujati boli
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tvorivi pracovnici fakulty, odborna verejnost, doktorandi. V sledovanom roku sa
uskuto¢nila medzindrodna vedeckd konferencia MERKUR uréena doktorandom a
mladym vedeckym pracovnikom. Vedecké prispevky z tejto konferencie su
predkladané s ciefom indexacie v EBSCO. Dal$im podujatim uréenym pre tato cielovi
skupinu bol Workshop mladej vedy;

predndsky s diskusiou — podujatia prispeli k novym nametom vedeckej prace, pricom
hlavnymi re¢nikmi boli $pi¢kovi profesiondli v danej oblasti (generalny tajomnik UN
WTO Talib Rifai);

ucast OF EU v Bratislave na podujati ,,Noc vyskumnikov* — cielova skupina —
verejnost. Zodpovedné pracovisko — Katedra sluzieb a cestovného ruchu, Katedra
medzinarodného obchodu;

ucast’ OF EU v Bratislave na podujatiach ,, Tyzdern vedy a techniky na Slovensku* —
ciel'ova skupina — Studenti, pracovnici, doktorandi. Zodpovedné pracovisko — katedry a
dekanat OF EU v Bratislave.

katedrové a fakultné kola Studentskej vedeckej a odbornej ¢innosti — cielova skupina —
Studenti. Zodpovedné pracovisko — katedry a dekanat OF EU v Bratislave.

Proces eliminécie slabych stranok VVC a ich postupné odstranovanie vyzaduje dlhodobu
koordinaciu zmien systémového charakteru. Opatrenia zavadzané fakultou smeruju k vicsej
orientacii VVC na medzinarodnu uroven, k posilneniu interdisciplindrneho rozmeru VVC

a k akceptacii potrieb praxe.

2.3 Prezentacia vysledkov vedecko-vyskumnej prace

2.3.1 Vedecké podujatia v roku 2014

Strukturu vedeckych podujati na OF EU v Bratislave v roku 2014 tvorili prevazne
nasledujuce kategorie podujati v uvedenom pocte:

konferencie: 11
workshopy a seminare: 55
prednasky s diskusiou: 2
prezentacie a vystavy: 3

Prehl’ad uskuto¢nenych konferencii v roku 2014:
e Ekonomika Slovenska po roku 2013, vedecka konferencia, 28. 2. 2014, Katedra sluzieb
a cestovného ruchu;

e Oslobodenie mesta Nové Zamky - zmena ekonomickych a spolocenskych vztahov

a pomerov, vedecka konferencia, 28. 3. 2014, Katedra sluzieb a cestovného ruchu;

e Slovak Retail Summit 2014, konferencia, 29. - 30. 4. 2014, Dekanat OF;

e CR a SR v medzinarodnom obchode a podnikani, medzinarodna vedecka konferencia
Obchodnej fakulty a FMV VSE v Prahe, 29. 5. 2014, Katedra medzinarodného obchodu;
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e Rozvoj ekonomického vzdelavania v neekonomickych $tudijnych programoch (KEGA
006EU-4/2013), medzinarodna vedecka konferencia, 15. 7. 2014, Katedra sluzieb
a cestovného ruchu;

e Informatizacia spoloCnosti a jej interakcia so vzdelavacim syst¢émom (ISIVS 2014),
medzindrodna vedecka konferencia, 18. 9. 2014, Katedra informatiky obchodnych firiem;

e Application of Knowledge in Process of Business Dynamization in Central Europe,
medzinarodna vedecka konferencia, 16. - 17. 10. 2014, Dekanat OF;

e  MERKUR, medzinarodna vedecka konferencia, 4. - 5. 12. 2014, Dekanat OF;

e Vysledky slovenskej vedy - aplikacie na hospodarsku prax, vedecka konferencia, 5. 12.
2014, Katedra sluzieb a cestovného ruchu,

e Zmeny v globéalnej ekonomike v pokrizovom obdobi, konferencia, 10.12.2014, Katedra
medzinarodného obchodu.

2.3.2 Vydavanie vedeckych ¢asopisov

Na prezentaciu a Sirenie vysledkov vedecko-vyskumnej ¢innosti tvorivych zamestnancov
fakulty vydava OF EU v Bratislave 2 vedecké Casopisy.
1. Nazov ¢asopisu: ,,Studia Commercialia Bratislavensia“
Periodicita vydavania: 4-krat ro¢ne od roku 2008, v roku 2014 pokracovalo vydéavanie
vedeckého Casopisu ,,Studia Commercialia Bratislavensia“ (SCB) aj v elektronickej forme
(8 prispevkov) prostrednictvom spolo¢nosti DE GRUYTER OPEN. Casopis je indexovany
v 20 databazach, s evaluaénym konanim v 8§ abstraktovych a citacnych databazach.
Obsahové zameranie: prezentovanie vedeckych stati, diskusnych prispevkov, analytickych
Stadii z oblasti ekonomiky obchodu, priemyslu a sluZieb, svetovej ekonomiky a
medzinarodnych ekonomickych vztahov. Zaoberd sa aj teoretickymi otdzkami
marketingového a obchodného manaZmentu, manazmentu medzinarodného podnikania a
manazmentu sluzieb. Prindsa profily vyznamnych vedeckych pracovnikov, recenzie
teoretickych prac, abstrakty dizertaénych prac a spravy z vedeckych podujati.
Jazyk: slovensky, anglicky
ISSN: 1337-7493
2. Nazov Casopisu: Ekonomika cestovného ruchu a podnikanie
Periodicita vydéavania: Stvrtrocnik, vychadza od 1. 10. 2008.
Obsahové zameranie: teoretické, metodologické, praktické otdzky ekonomiky vo
vSeobecnosti a osobitne v cestovnom ruchu. Aktualne otdzky cestovného ruchu.
Podnikanie - teoretické, metodologické a praktické otazky vo vSeobecnosti s prevaznym
zameranim na podnikanie v oblasti cestovného ruchu.
Jazyk: slovensky
ISSN: 1337-9313
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2.3.3 Publikaé¢né vystupy za rok 2014

Analyza Struktary a pocetnosti publika¢nych vystupov OF EU v Bratislave k 31. 03. 2015
preukdzala pokles celkového poctu publikacnych vystupov v porovnani s rovnakym obdobim
minulého roka. Publika¢na ¢innost’ vykazala v roku 2014 celkom 570 vystupov (579 vystupov
v roku 2013), z toho 7 vedeckych monografii, 3 vedecké prace v karentovanych ¢asopisoch, 6
vedeckych prac v casopisoch registrovanych vo WOS/SCOPUS, 11 ucebnic, 11 skript a inych
ucebnych textov. Klesol pocet vedeckych prac v recenzovanych zbornikoch
a monografiach (178), klesol pocet vedeckych prac v nekarentovanych ¢asopisoch (82), zvysil
sa pocet publikovanych prispevkov na vedeckych konferenciach (147). Za pozitiva
v predmetnej oblasti mozno povazovat predovSetkym tvorbu konferencného zbornika
reSpektujiceho kritérid indexacie v renomovanych citaénych databazach, stabilizaciu
pocetnosti publikaénych vystupov v bonitnej kategérii vedeckych monografii a ucebnic,
zvySené publikovanie v ¢asopisoch registrovanych v databazach WOS/SCOPUS (9), zapojenie
vsetkych tvorivych pracovnikov do publikacnej Cinnosti, ispesné vydavanie dvoch vedeckych
casopisov na OF EU v Bratislave, vydavanie Zbornika vedeckych stati OF, implementaciu
novych  poznatkov z  vyskumnych  projektov ~ do  pocetnych  publikacii
a generovanie publika¢nych vystupov z pocetnych vedeckych podujati. Vyzvou pre dalSie
obdobie tvorivej c¢innosti ostava publikovanie v zahrani¢nych vedeckych casopisoch,
v zbornikoch zo zahrani¢nych konferencii ako aj vydavanie monografickych i uc¢ebnych
publikacii v zahrani¢nych vydavatel'stvach. Identifikované vyzvy st v stlade s kritériami
narodného i medzinarodného akreditadného systému. Dal§ie napredovanie procesu
medzinarodnej akceptacie publikaénych vystupov autorov OF EU v Bratislave je podmienené
kvalitnym vyskumom, rozvijanim existujucich a tvorbou novych medzinarodnych vyskumnych
a publikaénych partnerstiev, postupnym presadzovanim sa v medzinarodnych citaénych a
publikacnych databazach, spolupracou so skisenymi zahrani¢nymi autorskymi timami,
efektivnou a cielenou publika¢nou ¢innostou a citovanostou. V zaujme vicsieho prieniku do
medzindrodného  publikacného  priestoru  je  dolezit¢é  upeviiovat  spolupracu
s tradi¢nymi i novymi partnermi z krajin V4. Podpora a koordinacia uvedenych procesov je
urcujuca pre uspesné posobenie OF EU v Bratislave v internacionalnom prostredi vyskumnych
a edukacnych institucii.

NajvyznamnejSie publika¢né vystupy OF EU v Bratislave v roku 2014:
e AAB Vedecké monografie vydané v domécich vydavatel'stvach

ZORKOCIOVA, Otilia - SIMOROVA, Lenka. Najnovsie tendencie vyvoja
medzinarodnych dimenzii corporate identity. Recenzenti Peter Knapik, Alexandra
Pappova. 1. vyd. Bratislava : Vydavatel'stvo EKONOM, 2014. 266 s. [15,73 AH]. VEGA
1/1185/12. ISBN 978-80-225-3773-5.

ORESKY, Milan. Ndkup v podniku. Recenzenti Jaroslav Kita, Marian Matusovi¢. 1. vyd.

Bratislava : Vydavatel'stvo EKONOM, 2014. 199 s. [12,16 AH]. ISBN 978-80-225-3758-
2.
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ZAK, Stefan. Marketingovy vyskum v digitilnej ére. Recenzenti Gabriela Bartakova
Pajtinkova, Attila Pélya. 1. vyd. Bratislava : Vydavatel'stvo EKONOM, 2014. 132 s. [8,18
AH]. ISBN 978-80-225-3902-9.

KASTAKOVA, Elena - RUZEKOVA, Viera. Zahranicnoobchodné vztahy EU
s vybranymi tretimi krajinami Ill : (Juzna Korea, Kanada, Ukrajina a Rusko). Recenzenti:
Dusan Lacek, Zuzana Kittova. 1. vyd. Bratislava : Vydavatel'stvo EKONOM, 2014. 168 s.
[11,96 AH]. VEGA 1/0391/13, VEGA 1/0550/14. ISBN 978-80-225-3940-1.

KITTOVA, Zuzana - BALAZ, Peter - VETRAK, Milan - MATTOS, Boris - SILNA,
Zuzana. Alternativy vyvoja eurdpskej integrdacie. Cast’ 1. Recenzentky: Viera Gavalova,
Anna Durfina. 2. preprac. a dopl. vyd. Bratislava : Vydavatel'stvo EKONOM, 2014. 336
s. [23,82 AH]. VEGA 1/1057/12, VEGA 1/0391/13, VEGA 1/0550/14. ISBN 978-80-225-
3892-3.

KITA, Jaroslav - GROSSMANOVA, Marta - KITA, Pavol - KONSTIAK, Pavol -
KRECHACOVA, Nikoleta - SITASOVA, Jana. Plinovanie predaja na trhu vyrobnej
sféry. Recenzentky Viera Cihovska, Miroslava Zamykalova. 1. vyd. Bratislava :
Vydavatel'stvo EKONOM, 2014. 201 s. [11,88 AH]. ISBN 978-80-225-3951-7.

FIFEK, Edmund. Problémy dlhov, medzindrodnej investicnej pozicie a platobnej bilancie
SR vo vztahu k dlhovej krize v eurozone [elektronicky zdroj]. Recenzenti: Daniela
Tka¢ova, Jan Luchava. 1. vyd. Bratislava : Vydavatel'stvo EKONOM, 2014. CD-ROM [66
s., 3,59 AH]. VEGA 1/1057/12. ISBN 978-80-225-4026-1.

ADD Vedecké prace v domacich karentovanych ¢asopisoch

PAVELKA, LCubos$ - TURAN, Alexander. Expanzia tezauracie zlata ako dosledok straty
dovery vo svetové meny. In Ekonomicky casopis : casopis pre ekonomicku teoriu,
hospodarsku politiku, spolocensko-ekonomické prognozovanie = journal for economic
theory, economic policy, social and economic forecasting. Bratislava : Ekonomicky tstav
SAV : Prognosticky tstav SAV, 2014. ISSN 0013-3035, 2014, ro¢. 62, ¢. 2, s. 199-218.
VEGA 1/0550/2014.

LESAKOVA, Dagmar. Tendencie spotrebitelského spravania a  spotreby
v doméacnostiach dochodcov na Slovensku. In Ekonomicky casopis : casopis pre
ekonomicku teoriu, hospodarsku politiku, spolocensko-ekonomické prognozovanie =
journal for economic theory, economic policy, social and economic forecasting. Bratislava
: Ekonomicky tstav SAV : Prognosticky tstav SAV, 2014. ISSN 0013-3035, 2014, roc.
62, ¢. 8, s. 823-841. VEGA 1/0612/12.

BALAZ, Peter. Transforméacia &inskej ekonomiky a pozicia priamych zahraniénych
investicii. In Ekonomicky casopis : casopis pre ekonomicku teoriu, hospodarsku politiku,
spolocensko-ekonomickeé prognozovanie = journal for economic theory, economic policy,
social and economic forecasting. Bratislava : Ekonomicky ustav SAV : Prognosticky tstav
SAV, 2014. ISSN 0013-3035, 2014, roc. 62, ¢. 9, s. 903-925. MSM 6138439909.
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ADM Vedecké prace v zahrani¢nych ¢asopisoch registrovanych v databazach Web of
Science alebo SCOPUS

MIKLOSIK, Andrej. Selected aspects of systemic approach to project management. -
Registrovany: Scopus. In Actual problems of economics : scientific economic journal. -
Kyiv : National academy of management, 2014. ISSN 1993-6788, 2014, no. 5, p. 195-202.

CIHOVSKA, Viera - CIBAKOVA, Viera. Marketing concept opens up possibilities for
profit and non-profit sectors partnerships. In Economic Annals XXI. - Kyiv : Institute of
Society Transformation, 2014. ISSN 1728-6220, 2014, no. 1-2, pp. 38-41 online. Dostupné
na internete: <http://soskin.info/userfiles/file/2014/1-2_2014/1/Cibakova_Cihovska.pdf>.

MIKLOSIK, Andrej - VILAMOVA, Sarka - KOZEL, Roman - WEISS, Erik -
JANOVSKA, Kamila - SAMOLEJOVA, A. - PIECHA, M. Regression analysis as an
objective tool of economic management of rolling mill. In Metalurgija. - Zagreb : Croatian
Metalurgical Society, 2014. ISSN 0543-5846, 2014, vol. 54, no.3, pp. 594-596.

MIKLOSIK, Andrej. Effects of knowledge management implementation in the ICT sector.
- Registrovany: SCOPUS. In European journal of science and theology. - lasi, Romania :
ECOZONE Publishing House, 2014. ISSN 1841-0464, October 2014, vol. 10, suppl. 1, pp.
121-129.

KRIZAN, Frantisek - BILKOVA, Kristina - KITA, Pavol. Urban retail market in
Bratislava (Slovakia): consumers perception and classification of shopping centres. -
Registrovany: Scopus. In Management & marketing. Challenges for the knowledge
economy : special issue on energy business [elektronicky zdroj]. - Bucuresti : Management
& marketing, 2014. ISSN 1842-0206, 2014, vol. 9, no. 4, pp. 483-500 [online]. Dostupné
na internete: <http://www.managementmarketing.ro/home.php?var[1]=4&vae[3]=2014>.

KITA, Pavol - GROSSMANOVA, Marta. Reflection of Bratislava retail network in
selected aspects of consumer behaviour. - Registrovany: SCOPUS. In Busines: theory and
practice [elektronicky zdroj]. - Vilnius : Vilnius Gediminas Technical University (VGTU)
Press, 2014. ISSN 1822-4202, 2014, vol. 15, no. 3, pp. 279-284 online. Dostupné na
internete: <http://www.btp.vgtu.lt/index.php/btp/article/view/btp.2014.28>.

AFC Publikované prispevky na zahrani€nych vedeckych konferenciach registrované vo
WoS

BALAZ, Peter. Globalization of the world economy and the impact of China’s expansion
on the competitivness of EU. - Registrovany: Web of Science. In International conference
on european integration 2014 : proceedings of the 2nd International conference on
european integration 2014 : May 15 — 16, 2014, Ostrava, Czech Republic [elektronicky
zdroj]. Ostrava - Poruba : VSB - Technical University of Ostrava, 2014. ISBN 978-80-
248-3388-0, s. 14-25 CD-ROM. VEGA 1/0550/14.
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Tabul’ka 2-11 Vysledky publikacnej ¢innosti OF EU v Bratislave za obdobie 2011 aZ 2014

Pocty publikacii OF EU v Bratislave podl’a jednotlivych kategérii za roky 2011-2014

Kategorie publikacnej ¢innosti

Rok 2011

Rok 2012

Rok 2013

Rok 2014

Skupina Al — KniZné publikacie charakteru vedeckej
monografie

Vedecké monografie (AAA, AAB)

13

Stadie v ¢asopisoch a zbornikoch charakteru vedeckej
monografie (ABA, ABB)

Kapitoly vo vedeckych monografiach (ABC, ABD)

Skupina A2 — Ostatné kniZné publikacie

Vysokoskolské ucebnice (ACA, ACB)

15

11

Odborné knizné prace (BAA, BAB)

Ucebnice pre zakladné a stredné skoly (BCB)

Skripta a ucebné texty (BCI)

AR O

10

Prehl'adové knizné prace (EAI)

Umelecké monografie, preklady a autorské katalogy
(CAA, CAB)

Odborné preklady kniznych publikacii (EAJ)

Redaké¢né a zostavovatel'ské prace (bibliografie,
encyklopédie, katalogy, slovniky, resp. zborniky (FAI)

16

12

17

Skupina B — Publikacie v karentovanych vedeckych
casopisoch a autorské osvedCenia, patenty a objavy

Vedecké prace v karentovanych casopisoch (ADC,
ADD)

Struéné oznamenia a abstrakty vedeckych prac
v karentovanych ¢asopisoch (AEG, AEH)

Odborné ¢lanky v karentovanych casopisoch (BDC,
BDD)

Umelecké prace a preklady, reprodukované vytvarné
diela v karentovanych ¢asopisoch (CDC, CDD)

Autorské osvedCenia, patenty a objavy (AGJ)

Vedecké prace v ¢asopisoch registrovanych v databazach
Web of Science alebo SCOPUS (ADM, ADN)

Abstrakty vedeckych prac v ¢asopisoch registrovanych v
databazach Web of Science alebo SCOPUS (AEM,
AEN)**

Skupina C- Ostatné recenzované publikacie

Kapitoly vo vysokoskolskych ucebniciach (ACC, ACD)

Vedecké prace v nekarentovanych casopisoch (ADE,
ADF)

59

108

98

82

Vedecké prace v recenzovanych zbornikoch
a monografiach (AEC, AED)

128

149

258

178

Publikované prispevky na vedeckych konferenciach
(AFA, AFB, AFC, AFD)

113

183

111

147

Abstrakty prispevkov z vedeckych konferencii (AFE,
AFF, AFG, AFH)

Kapitoly v odbornych kniznych publikaciach (BBA,
BBB)
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Pocty publikacii OF EU v Bratislave podl’a jednotlivych kategérii za roky 2011-2014

Kategoérie publikaénej ¢innosti

Rok 2011

Rok 2012

Rok 2013

Rok 2014

Kapitoly v u¢ebniciach a ué¢ebnych textoch (BCK)

Hesla v odbornych terminologickych slovnikoch
a encyklopédiach vydanych v domacich a zahrani¢nych
vydavatel'stvach (BDA, BDB)

Odborné prace v nekarentovanych ¢asopisoch (BDE,
BDF)

17

39

12

Odborné prace v recenzovanych zbornikoch (BEC,
BED)

Abstrakty odbornych prac z domécich a zahrani¢nych
podujati (BFA, BFB)

Legislativne dokumenty (BGH)

Umeleckeé prace, preklady a reprodukované vytvarné diela
Vv nekarentovanych ¢asopisoch (CDE, CDF)

Sumar za OF EU v Bratislave (skupiny A1+A2+B+C)

350

526

534

486

Ostatné kategorie

Vedecké prace v zahrani¢nych nerecenzovanych
vedeckych zbornikoch (AEE)

Vedecké prace v domacich nerecenzovanych vedeckych
zbornikoch (AEF)

Postery v zbornikoch zo zahrani¢nych konferencii
(AFK)

Postery v zbornikoch z domacich konferencii (AFL)

Spravy o vyrieSenych vedeckovyskumnych tlohach
(AGI)

Odborné prace v zahrani¢nych nerecenzovanych
zbornikoch (BEE)

Odborné prace v domacich nerecenzovanych zbornikoch
(BEF)

Standardy, normy (BGG)

Kvalifikacné prace dizertacné, habilitacné (DAI)

11

19

12

12

Recenzie v ¢asopisoch a zbornikoch (EDI)

21

16

13

24

Prehl'adové prace, odborné preklady v ¢asopisoch
a zbornikoch (EDJ)

Vyskumné $tudie a priebezné spravy (GAI)

Prace zverejnené na internete (GHG)

32

22

Rozne publikacie a dokumenty (GII)

18

21

11

24

Odborné prace v casopisoch registrovanych v databazach
Web of Science alebo SCOPUS (BDM, BDN)

Odborné prace v zahrani¢nych zbornikoch
(konferenénych aj nekonferenénych) (BEE) - roky 2013,
2014***

Odborné prace v doméacich zbornikoch (konferenénych
aj nekonferen¢nych) (BEF) - roky 2013, 2014

Celkovy sumar za OF EU v Bratislave (skupiny
A1+A2+B+C+ostatné kategorie)

444

611

579

570
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Tabulka 2-12 obsahuje udaje o vykonnosti jednotlivych katedier v publikacnej ¢innosti
vyjadrenej prepocCitanym poctom publikaénych vystupov na jedného tvorivého pracovnika
katedry bez zapocitanych internych doktorandov, a tieZ vratane internych doktorandov.

Najvyssi kvantitativny vykon v publika¢nych vystupoch je mozné identifikovat’ na Katedre
medzindrodného obchodu a Katedre tovaroznalectva a kvality tovaru. Po zapocitani internych
doktorandov sa tazisko kvantitativneho vykonu presiva na Katedru tovaroznalectva a kvality
tovaru a nasleduje Katedra medzinarodného obchodu.

V rozhodujucich kategériach publikaénych vystupov (AAA, AAB, ABC, ABD, ACB,
ADD, ADM) v roku 2014 jednoznacne dominovali pracoviskd Katedra marketingu (16
vystupov, z toho 3 vedecké monografie AAB, 2 kapitoly v zahrani¢énych monografiach ABC,
5 ucebnic ACB, 1 karentovany vedecky ¢lanok ADD a 6 vedeckych clankov ADM) a Katedra
medzinarodného obchodu (8 vystupov, z toho 4 vedecké monografie AAB, 2 u¢ebnice ACB, 2
karentované vedecké ¢lanky ADD). Ugast’ v relevantnych kategériach zaznamenali tiez KSaCR
(3 vystupy ACB), KTaKT (1 vystup ABC) a KIOF (1 vystup ACB).

Tabul’ka 2-12 Dosiahnutd vykonnost’ v publikacnej cinnosti na katedrach OF EU
v Bratislave v roku 2014

Ukazovatel’ vykonnosti KMR | KMO | KSaCR | KTaKT | KOP | KIOF
podiel PC na jedného pracovnika (bez ID) celkom 6,0 8,5 3,9 6,9 2,3 6,5
podiel PC na jedného pracovnika (vratane ID) celkom 3,7 53 2,9 6,3 - -

2.4 Vedecka vychova Studentov 3. stupia

Vedecka vychova sa na OF EU v Bratislave v hodnotenom obdobi realizovala formou
denného a externého doktorandského Studia v Styroch akreditovanych Studijnych odboroch a
programoch pod gesciou odborovych komisii.

Tabul’ka 2-13 Akreditované Studijné odbory a Studijné programy 3. stupiia Studia
na fakulte k 31.12.2014

Cislo Akreditované Studijné odbory Akreditované Studijné programy
odboru Nazov Nazov

3.3.10 Obchod a marketing Marketingovy a obchodny manazment
3.3.11 Odvetvové a prierezové ekonomiky Ekonomika obchodu a sluzieb

3.1.18 Medzinarodné podnikanie Manazment medzinarodného podnikania
3.3.19 Svetova ekonomika Svetova ekonomika

Prijimacie konanie na 3. stupen vysokoskolského Stidia sa na OF EU v Bratislave konalo
dia 27. 6. 2014. Prijimacich skiiSok na 3. stupen Stidia sa zacastnilo spolu 28 uchédzacov
z 28 prihlasenych. Z celkového poctu uchadzacov vyhovelo na prijimacich skuskach 19
uchadzacov. Celkovy pocet prijatych doktorandov bol 17, z toho 10 pre dennu formu stidia
a 7 pre externt formu Studia. Celkovy pocet zapisanych doktorandov predstavoval celkom 13
Studentov, z toho 8 pre dennt formu Studia a 5 pre externa formu Studia.
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Tabul’ka 2-14 Prijimacie konanie na Studijné programy 3. stupiia Studia v roku 2014

Podskupina §tudijnych | 2 2 = - 3
odborov - ekonémia a g - 32 < 2 " fa 2L 5 2 ;‘
manaZment EE| 82| 2| & | & |5 |2F| 25| &

2| £a| © oy N &5 | a8 | NS5 N
Denna forma $tadia 16 21 21 10 8 1,3 0,5 0,8 0,5
Externa forma Studia 17 7 7 7 5 0,4 1,0 0,7 0,3
Spolu 33 28 28 17 13 0,8 0,6 0,8 0,4

Prijatych bolo 47,62 % uchadzacov na dennti formu $tadia, na externt formu $tudia bolo
prijatych 100% uchadzacov, 1 Student akceptoval externti formu z pdvodnej internej formy.
Celkom bolo prijatych 60,71 % uchadzacov o doktorandské stadium.

K datumu 31. 10. 2014 studovalo na 3. stupni Stadia na OF EU v Bratislave spolu 62
Studentov, z toho 29 v dennej forme a 33 v externej forme.

Vyvoj poctu a zmeny v Struktire doktorandov podl’a jednotlivych foriem $tadia uvadzaju
tabulky 2-15 a 2-16, v ktorych uvedené udaje preukazuju pokracujuce zniZovanie poctu
Studentov 3. stupna Studia na fakulte za sledované obdobie rokov 2009 — 2014, pricom oproti
vychodiskovému roku sledovania klesol pocet doktorandov na polovicu. Vyraznejsi pokles
zaznamenala kategodria externych Studentov. Dovodom znizeného poc¢tu dennych Studentov je
predovsetkym existujici systém financovania doktorandského Studia. Tento vyvoj spdsobuje
kapacitné oslabovanie personélnej zakladne VVC na OF EU v Bratislave, a tym do vel’kej miery
tiez podmieiiuje vykony Skoliacich stredisk 1 Skolitelov.

Tabulka 2-15 Vyvoj poctu Studentov 3. stupiia Studia na OF EU v Bratislave za roky 2012 —
2014

Studenti 3. stupiia $tadia (zo SR) Studenti 3. stupiia $tadia (zahraniéni) AbSQ'V‘i”?i .
Rok 3. stupna $tudia
Interni Externi Interni Externi spolu
2014 28 29 1 4 16
2013 33 30 1 4 16
2012 36 31 1 0 22

Tabul’ka 2-16 Vyvoj poctu Studentov 3. stupria Studia na OF EU v Bratislave za roky 2009 —
2014*

Forma $tudia / rok 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Denn4 forma $tudia 49 52 47 38 35 29
Externa forma §tudia 75 58 31 32 34 33
Spolu 124 110 78 70 69 62

* stav k 31. 10. 2014

V akademickom roku 2013/2014 wukonc¢ilo na fakulte Stddium 16 Studentov.
V planovanom termine ukonéilo §tidium 9 $tudentov, v novouréenom 7 §tudentov. Styria
Studenti boli zo Studia vylaceni. Rezervou zostava vysoké percento Studentov, ktori koncia
stadium v nadstandardnej dizke (7 absolventov zo 16).
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Tabul’ka 2-17 Podiel riadne skoncenych Studii na 3. stupni Studia na celkovom pocte
zacatych Studii na 3. stupni Studia v danom akademickom roku k 31.12.2014

Akademicky rok zacatia Studia
Podskupina Stupen F
Studijnych | dosiahnutého Vf,r?a 2013/2014 | 2012/2013 | 2011/2012 | 2010/2011 | 2009/2010 | 2008/2009
odborov vzdelania | Studia
Ekondmia a 3. dennd | 0,00% | 0,00% | 90,00% | 78,57% | 88,89% | 86,67 %
manazment
Ekonomia a 3. externd | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 7,69% | 42,86% | 60,00 %
manazment

Stadium na 3. stupni je na OF EU v Bratislave zabezpetované prevazne internymi
Skolitel'mi, v mensej miere i externymi. V roku 2014 bola miera zatazenosti skolitel'ov (pri ich
celkovom poéte 39) 1,36, pricom bola rovnomerne zabezpedena internymi aj externymi
Studentmi. Vzhladom k uvedenému vyvoju pristipila OF EU v Bratislave opitovne

k regulovaniu zatazenosti Skolitel'ov s cielom iniciovat’ zvySenie kvality a efektivnosti

doktorandského Stadia. Nastaveny regulacny systém zohl'adiiuje viacer¢ atributy, ktoré pdsobia

motivatne a podporne smerom k internym Skolitelom s projektovou a vyskumnou
angazovanostou. Priemerny pocet doktorandov pripadajicich na 1 Skolitel’'a sa v roku 2014
znizil oproti roku 2013 z 1,86 doktoranda pripadajuceho na jedného skolitel'a na 1,6.

Tabulka 2-18 Miera zat’aZenia Skolitel’ov na 3. stupni Studia v roku 2014

Indikator

Pocet dennych Studentov 3. stupiia $tidia k 31.12.2014 29
Podet externych $tudentov 3. stupiia $tadia k 31.12.2014 33
Pocet $kolitePov na fakulte 38
Podet dennych Studentov 3. stupiia $tadia /Skolitel 0,76
Podet dennych a externych Studentov 3. stupiia Stadia /Skolitel 1,36

V roku 2014 ukongilo $tidium na 3. stupni 16 $tudentov. Struktiru uvadza nasledujiuca

tabul’ka 2-19.

Tabulka 2-19 Absolventi 3. stupiia Studia vrdatane zahranicnych absolventov na EU
v Bratislave za rok 2014

« Y el « Z toho pocet zahrani¢nych
Studijny odbor 3. stupiia $tidia Pocet absolventov absolventov
(aj ¢islo odboru)

Interni Externi Interni Externi
3.3.10 Obchod a marketing 3 2 0 0
3.3.11 Odvetvové a prierezové ekonomiky 4 2 0 0
3.3.18 Medzinarodné podnikanie 2 0 0 0
3.3.19 Svetova ekonomika 3 0 0 0
Spolu 12 4 0 0

Zmeny v Zasadach doktorandského $tadia na OF EUBA su aplikované tretim rokom.
Ich ucinnost’ je ocakavana predovsetkym v roku 2015, kedy ukoncia Studium interni doktorandi,
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ktorych vykony zohl'adiiuju nastavené kritéria. Tie by mali viest’ k tvorbe kvalitnych vedeckych
¢lankov bonitnych ~ casopisoch  evidovanych vo  WoS.
V roku 2014 stimulovali publika¢nt ¢innost’ Studentov doktorandského stadia predovsetkym
pravidla doktorandského $tudia, ktoré sa prenasaju do hodnotenia kreditového systému. Bonita

uverejnenych v

publikacnych vystupov doktorandov je podmienend participaciou Studentov na rieSeni
vyskumnych uloh a zahrani¢nou mobilitou. Jedine¢nym zdrojom kvalitnej publika¢nej prace
doktorandov je ich vnutorna motivacia, ktora sa odraza v nadsStandardnych vysledkoch
jednotlivcov v danej oblasti. Velmi pozitivne je mozné hodnotit’ fakt, Ze Studenti
doktorandského Studia sa angazuju v oblasti priprav projektov s medzinarodnym dosahom,
V sledovanom roku predovsetkym v schéme V4.

Vysledky vyskumnej ¢innosti doktorandov sa odrazaji v tvorbe zadvere¢nych dizertaCnych
prac a publikaénych vystupov. Logickym zameranim doktorandov v tejto oblasti je
konfrontacia poznatkov v ramci vedeckych konferencii, pricom v roku 2014 evidujeme 47
vystupov takéhoto charakteru. Koordinacia publika¢nej ¢innosti Studentov doktorandského
Stadia je zabezpeCena predovsetkym prostrednictvom pravidiel doktorandského $tadia a z nich
plynticich povinnosti, ktor¢é sa prenasaji do hodnotenia kreditového systému.
Ich bonita je podmienena participaciou Studentov na rieSeni vyskumnych uloh a zahrani¢nou
mobilitou. Jedinenym zdrojom kvalitnej publikacnej prace doktorandov je ich vnuatorna
motivacia, ktora sa odraza v nadstandardnych vysledkoch jednotlivcov v danej oblasti.

Studenti 3. stupna $tudia publikovali v roku 2014 predovsetkym v prostredi domacich
vedeckych konferencii (38,33 vystupov), priCom tieto podujatia avizovali Groven vystupov
relevantnych zahrani¢énych cita¢nych databaz. Je tak mozno predpokladat’ priebezné
preklasifikovanie vystupov do bonitnejsich kategorii. Dal§ou vyznamnou kategoriou
publikaénych vystupov doktorandov bola v sledovanom obdobi stat’ v ostatnych vedeckych
casopisoch (19 vystupov). Celkovo doktorandi dennej formy Studia vyprodukovali 43,08
publikécii, doktorandi externej formy Stadia 25,58 publikacii. Vzhl'adom k pokracujucemu
poklesu poctu doktorandov v roku 2014, mézeme konStatovat’ stabilizaciu publikacnej tvorby
Studentov 3. stupiia Stidia na OF EU v Bratislave. Pretrvavajicim nedostatkom je absencia
vedeckych ¢lankov evidovanych v databdze WOK. Vzhl'adom k zmenam, ktoré nastavili nové
pravidla doktorandského Studia, je moZzné o¢akéavat’ v danej oblasti pozitivne zmeny, ktoré vSak
kladi zvySené naroky na koordinaciu $tudia a vedeckej tvorby doktorandov zo strany
Skolitelov.

Tabul’ka 2-20 Publikacné vystupy Studentov 3. stupria Studia fakulty za rok 2014

Typ publikacie

Studenti 3. stupiia $tidia
v dennej forme Studia

Studenti 3. stupiia $tidia
v externej forme studia

Monografie, u¢ebnice, vysokoskolské

ulebné texty 0,42 1,42
Publikované state v karentovanych 0 0
casopisoch

Publikované state vo vedeckych ¢asopisoch 0 0

vo WoS alebo Scopus

lv’ublll.mvane statf} v ostatny.cvh Yedeckych 14/1,33 283/05
casopisoch (domace/zahrani¢né)

Publikované state v odbornych ¢asopisoch 0/0 170

(domace/zahrani¢né)
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T ublikécie Studenti 3. stupiia §tadia Studenti 3. stupiia $tadia
ypp v dennej forme Studia v externej forme $tudia
Publikované prispevky v zbornikoch
o oy 7 2,83
z konferencii (v zahranici)
Publlkovan?,prlspervky v zbornikoch 20,33 17
z konferencii (domace)
Spolu 43,08 25,58

2.5 Kbvalifikacny rast, habilitacné a inauguracné konanie

V roku 2014 zaznamenala zamestnanecka Struktira OF EU v Bratislave opétovné
posilnenie v kategérii pracovnikov - docentov. V decembri 2014 bolo uspeSne ukoncené
1 habilitacné konanie pracovnika OF EU v Bratislave udelenim vedecko-pedagogického titulu
»docent®, priCom v tom istom roku prebiehali d’alSie dve neukoncené habilitacné konania.

V roku 2014 sa na OF EU v Bratislave ukoncilo jedno habilitacné konanie v Studijnom
odbore 3.3.10 Obchod a marketing:

e Ing. Stefan Zak, PhD., odborny asistent, Katedra marketingu.

V roku 2014 nenastala zmena v kvalifikacnom raste docentov, ¢o sposobuje stagnaciu
pocetnosti zamestnaneckej kategorie ,,profesor”. Stimulacia pozitivnej zmeny v uvedenej
persondlnej oblasti zostava tak ulohou v najblizSom obdobi, nakol’ko ma realny dopad
na perspektivne zabezpecenie kvalitnej VVC ako aj vyucbovej ¢innosti OF EU v Bratislave.

2.6 Studentska vedecka a odborna &innost’

Studentska vedecka a odborna &innost’ na Obchodnej fakulte EU v Bratislave sa realizuje
podla Statitu SVOC Obchodnej fakulty EU v Bratislave schvaleného na zasadnuti Kolégia
dekana Obchodnej fakulty Ekonomickej univerzity v Bratislave dia 24. 10. 2011. V zmysle
tohto dokumentu sa seminarnych a katedrovych kol zacastnilo 29 Studentov s 21 sut’aznymi
pracami.

Do finalového kola Konferencie SVOC na Obchodnej fakulte EU v Bratislave, ktoré sa
uskutocénilo diia 6. maja 2014, postupilo spolu 27 Studentov s 19 pracami — za 1. stupen stadia
14 Studentov s 13-timi pracami a za 2. stupen Studia 13 Studentov so 6 pracami. Samotného
priebehu sa zucastnilo spolu 24 Studentov s 19 pracami.

Fakultné kolo stitaze SVOC prebiehalo v roku 2014 formou konferencie, ktorej tidastnici
boli nominovani prevazne z katedrovych kol SVOC, resp. sa na konferenciu prihlésili
s pracou, ktord tvorili mimo semindrov. Priebeh Konferencie SVOC potvrdil schopnosti
Studentov Obchodnej fakulty EU v Bratislave pracovat tvorivo s aplikacnou orientaciou
na prax. Prace Studentov systematizovali teoreticko-vedecké poznatky z najnovsich domécich
a medzinarodnych zdrojov, ktoré kreativnym sposobom uplatnili do vlastnych vystupov
ariedeni. Clenovia komisie konstatovali, Ze prace a ich prezentéacie boli na vel'mi dobrej Girovni,
ocenili  schopnost  Studentov  pracovat v  timoch, tvorivi pracu Studentov
ako 1 veducich prac. VSetci zic€astneni Studenti ziskali ,,Pochvalné uznania dekana Obchodnej
fakulty Ekonomickej univerzity v Bratislave® za ucast’ v siit'azi, Studenti umiestneni na 1., 2.
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4

a 3. mieste ziskali finanéné ohodnotenie podporené z prostriedkov Stipendijného fondu OF

a prace umiestnené na prvom mieste postipili na ocenenie rektora Ekonomickej univerzity
v Bratislave. Participacia $tudentov OF na Konferencii SVOC bola doplnena publikovanim
vystupov z ich prac v Zborniku SVOC. Ugast $tudentov v sutazi SVOC je napokon
zohladnovana i v kritéridch na pridelovanie ubytovacich kapacit Studentom a v kritériach
vyberového konania na ucast’ na zahrani¢nych $tudijnych pobytoch.

Tabulka 2-21 Prehlad ocenenych Studentov 1. stupiia $tidia na fakultnom kole SVOC
v roku 2014

. Meno Equ qes < . . Ll
Miesto a priezvisko Fakulta | Studijny program | Ro¢nik | Nazov prace Vediici prace
SMART: Navrh
nastroja na neustale
. Zahrani¢noobchodné zlepSovanie Ing. Méria
L Marek Zeleniak OF podnikanie L udrZatelnych Vasilova, PhD.
podnikatel'skych
aktivit
Bibiana Sotakova, Zahrani¢noobchodné Ako Povv:,*r Coffe Ing. Katarina
2. . " K OF A 1. ,»hakopla ,
Karina Zustakova podnikanie . Chomova, PhD.
Studentov na OF
Ukazovatel’
. . zahrani¢ného .
3. |LuciaKovacikova | OF Zgﬁ?‘k‘;;‘i‘;”bc}‘(’dne 2. | obchodu ,Trade in ;‘é%os.iﬂ's}',i‘]’)
P Value Added Jc D
(TiVA)

Tabulka 2-22 Prehlad ocenenych Studentov 2. stupiia $tidia na fakultnom kole SVOC
v roku 2014

Miesto | Meno a priezvisko Fakulta | Studijny program | Ro¢nik | Nazov prace | Vedci prace
Bc. Eva Bucanyova, Ine. Tubica
L |Bc. Simona Fancovicova, | o | Obchodny L |Névih produktu Kféékova
' Bc. Veronika Fandlova, manazment ' Moja karta PhD ?
Bc. Zdenka Faberova '
. Obchodny . ., | Ing. Jamal
2. Bc. Martin Danys OF manasment 2. Affiliate portal Hasan, PhD.
Bc. Zuzana Konradova, hﬁgjﬁjﬁg_ovy
Bc. Lucia Kosikova, o prigsrm -
- . e, Marketingovy spolo¢nost Ing. Peter
3. Bc. Nikola Kovacovicova, OF N 1. , .
. manazment Slovenské Filo, PhD.
Bc. Dagmar Krausova, ramene a
Bc. Gabriela Krizanova pre
zriedla, a.s.

2.7 Medzinarodné vedecko-vyskumné aktivity

V roku 2014 sa uskutocnili zahrani¢né sluzobné cesty tvorivych pracovnikov fakulty
v celkovom pocte 119, uskutocnilo sa prijatie zahrani¢nych hosti v pocte 115. Charakter
internacionalnych aktivit tvorivych pracovnikov a doktorandov OF EU v Bratislave ma pritom
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vedecko-vyskumny rozmer. V prevaznej miere ide o medzinarodné vyskumné mobility, resp.
ucast’ na vedeckych podujatiach. Pomerne castym dévodom vycestovania su pracovné stretnutia
a rokovania s partnermi vo vyskume. Za velmi uspeSni mozno oznacit’ ucast internych
doktorandov na zahrani¢nych mobilitach. Absolvovali spolu 13 vyskumnych pobytov a stazi
v Eur6pe a v Kanade, zGcastnili sa 10 zahrani¢nych vedeckych konferencii. Tvorivi pracovnici
sa v roku 2014 zuocastnili viac ako 41 vedeckych konferencii a semindrov
v zahrani¢i, 7 vyskumnych mobilit, viacerych rokovani s priamym dosahom na spolupricu
vo vyskume.

Na zéklade uvedenych faktov, mozno konstatovat’ narast ucasti tvorivych pracovnikov
na zahrani¢nych vedeckych podujatiach, ako aj vzostup zahrani¢nej mobility doktorandov.
Zaznamenany vyvoj je pozitivnym predpokladom rozSirovania siete medzinarodnych
vyskumnych a profesiondlnych vztahov ako kI'i¢ovej podmienky internacionalizacie VVC
na OF EU v Bratislave. Na zahrani¢nych vycestovaniach sa podielali 4 katedry, pri¢om
vyznamnu skupinu tvorili aj vycestovania internych doktorandov. Cielovymi krajinami boli
Ceska republika, Franctuzsko, Island, Chorvatsko, Taliansko, Turecko, Nemecko, gvajéiarsko,
gpanielsko, Rakusko, Srbsko, Rumunsko, Pol'sko, Arménsko, Kapverdska republika, Velka
Britania, Bulharsko, Ruska federacia, Kanada.

Dalej st uvedené délezité zrealizované aktivity a skuto¢nosti, ktoré pozitivne ovplyvnili
medzindrodny rozmer vedeckej prace OF EU v Bratislave:

1. Posobenie v medzinarodnych vedecko-vyskumnych organizaciach:

- ¢len EUA — Council of Doctoral Education Brusel: Lesakova, D., KMR;

- Clen komisie EACEA pre projekty Erasmus — Mundus — Brusel: Lesakova, D., KMR;

- Clenstvo katedry v medzindrodnej vedecko-vyskumnej organizacii IGWT-
Internationale Gesellschaft fiir Warenwissenschaft und Technologie (International
Society of Commodity Science and Technology), Vieden, Rakusko: Lackova, A.;
Kollar, V.; Karkalikova, M.; Strhan, R.; Knoskova, L.; Jarossova, M.A.; Dudekova, A.
— KTaKT;

- zastupca vedeckych institacii v Dozornom vybore certifika¢nej spolocnosti ISOCERT
Sp.z 0.0. \Wroclaw, Pol'sko: Jarossova, M.A. — KTaKT;

- Clen Pol’skej spolocnosti potravinarskych technologov, Wroclaw, Pol'sko: Jarossova
M.A. — KTaKT,;

- Clen TACSIT (Interantional Association of Computer Science and Information
Technology): Hasan, J. — KIOF;

- Clen Mad’arskej akadémie vied : Polya, A. — KIOF;

- Clen Mad’arskej akadémie vied: Strazovska, H. — KSaCR,;

- Clen panelu IMD Lausanne: World Competitiveness Report: Knapik, P. — KMO;

- Clenka timu European Future Vision (International Forum for Future Europe):
Ciderova, D. — KMO;

- Clenka Team Europe v ramci Europe Direct, siet’ ,,EU expert speakers*: Kittova, Z. —
KMO.
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. Pésobenie v medzinarodnych vedecko-vyskumnych siet’ach:

¢len medzinarodnej vedecko-vyskumnej siete PGV: Daio, F.; Kita J.; Kita P. - KMR;
¢len timu Innovation Marketing v Campus 02 Graz, Rakusko: Filo, P. - KMR;
medzinarodny vedecko-vyskumny projekt NOOO92ETC Projekt SK-AT Cezhrani¢né
hi-tech centrum: Filo, P.; Orgonas, J.; Vasilova, M.; Chomova, K.; Nekolova, V.;
Paholkova, B.; Pajonk, P. - KMR.

. Clenstvo v redakénych a vedeckych radach zahraniénych ¢asopisov:

¢len Vedeckej rady vedeckého Casopisu IBER (International business and Economic
review), Portugalsko: Cheben, J. - KMR,;

Periodica academica, Vysoka $kola Karla Englige v Brne, Cesk4 republika: Sabo, M. —
KOP;

Working papers, VSE v Prahe, Ceska republika: Sabo, M. — KOP;

¢len redakcénej rady medzindrodného vedeckého casopisu International Journal of
Economic Practices and Theory, Bucharest Academy of Economic Studies, Rumunsko:
Knoskova L. — KTaKT;

¢len redakénej rady medzinarodného vedeckého casopisu IGWT: Forum Ware
International, Vieden, Rakutsko: Karkalikova M. — KTaKT,;

IJCTE (International Journal of Computer Theory and Engineering) — Singapur: Hasan,
J. — KIOF;

Central European Business Review, VSE v Prahe, Ceska republika: 74k, S. — KMR;
Clen edicnej rady casopisu Czech Hospitality and Tourism Papers - Hotelnictvi,
lazenstvi, turismus, Vysoké Skola hotelova v Prahe, Ceska republika: Daro, F. - KMR;
¢len programovej rady ¢asopisu Handel wewnetrzny, Pol'sko: Kita, J. - KMR;

¢len medzinarodného vyboru lektorov cCasopisu Management & Gouvernance,
Franctzsko: Kita, J. - KMR,;

¢len vedeckej rady casopisu Marketing 1 Rynek , Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne
S. A., VarSava, Pol'sko: Dano, F. - KMR;

¢len medzinarodnej redakénej rady Casopisu Review of Economie&Business Studies:
Kita, J. - KMR;

¢len vedeckej rady nakladatel'stva ADART, s.r.o. Praha, Ceska republika: Dzlrové, M.
- KMR;

¢len redakcnej vedeckej rady Casopisu ,,Management & Governance: Entreprises —
Territoires — Sociétés*, Grenoble, Franctzsko: Lesakova, D. — KMR;

Oeconomia Copernicana, Torun, Pol'sko: Lesakova, D. - KMR,;

&len ediénej rady vedeckého Gasopisu Politicka ekonomie, Ceska republika: Balaz, P. —
KMO;

¢len redakcnej rady vedeckého ¢asopisu Acta Oeconomica Pragensia: Balaz, P. — KMO,;
Journal of Management and Change (Estonian Business School, Tallinn), Estonsko:
Vercek, P. - KMO;

Current Issues of Tourism Research, STS Science Centre Ltd. 145-157 St. John Street,
London, Velka Britania: Plesnik, P. — KSaCR;

Tourism and Hospitality Management, Chorvatsko: Novacka, I’. — KSaCR.
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4. Clenstvo vo vedeckych a programovych vyboroch medzinarodnych konferencii v
zahranici:

- Clen zahrani¢ného organizacného vyboru medzinarodnej vedeckej konferencie ,,19th
IGWT Symposium ,,Commodity Science in Research and Practice — Current
Achievements and Future Challenges”, 15. — 19. 9. 2014 v Krakove, Polsko:
Karkalikova, M. — KTaKT;,

- ¢len vedeckého vyboru medzinarodnej konferencie ,,The Economics of Balkan and
Eastern Europe Countries in the changed World*, University of Nis, Srbsko: Lesakova,
D. - KMR;

- ¢len vedeckého vyboru medzinarodnej konferencie ,,Multidisciplinarity in Business and
Science®, University of Zadar, Chorvéatsko: Lesakova, D. — KMR;

- Clen medzinarodného vedeckého a programového vyboru medzinarodnej vedeckej
konferencii ,,Current challenges of marketing and their application in practice — VSE
v Prahe, Ceska republika: Darlo, F.; Zak, S.; Lipianska, J.; Drabik, P. - KMR;

- ¢len vedeckého vyboru medzinarodnej vedeckej konferencie ,,Znalosti pro trzni praxi®,
Olomouc, Ceska republika: Dzurova, M. - KMR,;

- Clenstvo vo vedeckom vybore medzinarodnej vedeckej konferencie, ktord sa
uskutocnila v septembri 2014 na péde EKF VSB-TU v Ostrave, Ceskéa republika:
Miklosik, A. — KMR;

- ¢len medzindrodného vedeckého a programového vyboru medzinarodnej konferencie
"Cesko a Slovensko v medzinarodnom obchode a podnikani" : Balaz, P. - KMO,;

- Clenka medzinarodného vedeckého a programového vyboru medzindrodnej konferencie
"Cesko a Slovensko v medzinarodnom obchode a podnikani": Furdova, L. — KMO;

- Clen programového vyboru anglofonnej konferencie : 2nd International Conference on
European Integration 2014, VSB Ostrava, 15. — 16. 5. 2014, Ceska republika: Balaz, P.
- KMO;

- Clenka vedeckého vyboru medzinarodnej vedeckej konferencii ,,Rola ekoturystyki w
funkcjonowaniu Euroregionow”, ZUT Stetin, 3. — 5. 12. 2014, Pol'sko: Eliasova, D. —
KSaCR.

5. Clenstvo vo vedeckych radach univerzit v zahraniéi:
- ¢&len Vedeckej rady VSE v Prahe, Datio, F. — KMR;

- Clen Vedeckej rady FP VUT v Brné, Kita, J. - KMR,;

- &len Vedeckej rady VSE v Prahe, Lesakova, D. — KMR;
- ¢&len Vedeckej rady VSE v Prahe, Zak, S. — KMR;

- ¢&len Vedeckej rady FMV VSE Praha, Balaz, P. — KMO.

2.8 SWOT analyza vedecko-vyskumnej ¢innosti
Poznatky o vyvoji vedecko-vyskumnej ¢innosti na Obchodnej fakulte EU v Bratislave
v roku 2014 a tiez o prostredi, v ktorom sa vedecko-vyskumna ¢innost’ realizuje, a ktoré ju

vo vyznamnej miere ovplyviiuje, umoziuju identifikovat’ jednotlivé prvky SWOT analyzy
vedecko-vyskumnej ¢innosti OF EU v Bratislave, ktoré uvadza nasledujtca tabulka.
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Silné stranky

Slabé stranky

vedecko-vyskumny potencial zamestnancov,
pdsobenie zamestnancov v medzinarodnych
vyskumnych siet’ach,

silna zakladiia mladych vedcov s titulom PhD.,
riesenie projektov s medzinarodnym dosahom,
pokracujuci kvalifikacny rast v kategorii ,,docent™,
angazovanost’ v podavani projektov domacich
grantovych schém,

angazovanost’ v podavani projektov

s medzinarodnym dosahom,

pravidelna publikacna ¢innost’ z vysledkov
vyskumu,

vydavanie vedeckych ¢asopisov,

spolupraca katedier vo vyskume,

organizacia tradi¢nych vedeckych podujati

s medzinarodnou ucast'ou,

vysoka ispesnost’ v rieSenych vyskumnych
grantoch,

vzrastajuca kooperacia s hospodarskou praxou
v oblasti vyskumu,

vyznamny podiel projektov s hospodarskou
praxou na financovani vedy,

vysoka spesnost’ doktorandského §tudia,
trvaly zaujem o $tidium na 3. stupni §tadia,
vzrastajuca ucast’ doktorandov na vyskumnych
a Studijnych pobytoch, stazach v zahraniéi,
vzrastajuca angazovanost’ doktorandov v podavani
a rieSeni projektov s medzinarodnym dosahom,
zvySujuci sa zdujem pracovnikov o zahrani¢na
mobilitu,

skvalitiovanie publika¢nych vystupov (priprava
zbornika pre akceptaciu v renomovanych
citacnych databazach),

zvysena ucast’ $tudentov v SVOC.

stagnacia kvalifika¢ného rastu v kategorii
,,profesor®,

odchod talentovanych postdoktorandov,
neproporcionalna ucast’ tvorivych pracovnikov
na zahrani¢nej mobilite,

nizka ucast’ v medzinarodnom vyskume,
nedostatok finan¢nych prostriedkov na podporné
aktivity VVC i na realizaciu VVC,
neproporciondlne zapojenie tvorivych
pracovnikov do publikovania vystupov
najvyssieho ohodnotenia,

nizky podiel publika¢nych vystupov s vysokym
impakt faktorom,

nizky pocet prispevkov v zahrani¢nych
publikaciach,

nerovnomerné zapojenie tvorivych pracovnikov
do procesov podavania novych projektov.

Prilezitosti

Rizika

ambicie talentovanych mladych vedeckych
pracovnikov v projektovej iniciative smerom

k medzinarodnym vyskumnym schémam

a k projektom aplikovaného vyskumu pre potreby
praxe,

internacionalizacia doktorandského Studia,
systém udrzania postdoktorandov na OF EU

v Bratislave,

silnejuca tendencia mobility vyskumnych
pracovnikov z azijskych krajin — moznost’
nadviazat’ kooperaciu,

zaujem o spolupracu zo strany existujucich
partnerov,

systém koordinacie vedeckovyskumnej ¢innosti na
fakulte a katedrach zalozeny na identifikécii
priorit a systéme pravidelného merania vykonnosti
jednotlivcov v oblasti VVC,

intenzivnejsia spolupraca medzi univerzitami

a fakultami z krajin V4,

spolupraca s univerzitami a fakultami z rusky
hovoriacich teritorii,

pretrvavajuca likvida¢na situacia vo financovani
vedy a vyskumu v SR,

pokracujica stagnacia kvalifika¢ného rastu

v kategbrii ,,profesor®,

posilnenie vyskumnych ¢innosti a ich uspesnosti
v konkurenénych institicidch verejného

1 sukromného sektora,

nedostatok miest pre internych doktorandov,
nedostatok miest pre postdoktorandov,
nedostatocny lobing v grantovych schémach,
nizka motivacia tvorivych pracovnikov

pre ¢innosti v oblasti vyskumu,

nizka atraktivnost’ prace vyskumnika

v spolocnosti,

nedostatocnd infrastruktira vyskumu na EU

v Bratislave.
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e spolupraca s univerzitami z balkanskych krajin,

e akceptacia v systéme medzinarodnej akreditécie,

e posilnenie formalnych i kvalitativnych atributov
vedeckych ¢asopisov OF EU v Bratislave smerom
k naplneniu kritérii renomovanych databaz.

2.9 Zameranie vyskumu na rok 2015

Zmysluplné stanovenie obsahového zameru vyskumnych aktivit na OF EU v Bratislave
predpokladd porozumenie a akceptaciu vyskumnych priorit, definovanych predovsetkym
Stratégiou vyskumu a inovacii pre inteligentni Specializaciu Slovenskej ekonomiky.
S ohl'adom na potrebu aktualneho napojenia fakultného vyskumu na stanovené priority, tvorivi
pracovnici uplatnili pri podavani projektov rdéznych schém témy, ktoré ich reflektuja.
Vzhl'adom na stanovené prioritné oblasti vyskumu v uvedenom dokumente, mézu vyskumné
kapacity OF EU v Bratislave nachadzat’ uplatnenie ako parcialni rieSitelia projektov s cielom
identifikovat’ nové trhové potreby, resp. moznosti komercializacie inovacii generovanych
kl'icovymi oblastami vyskumu (materidlovy vyskum a nanotechnolédgie, informacné
a komunikacné technoldgie, biomedicina a biotechnologie). Oblast’ technologickych priorit
(priemyselné technoldgie, udrzateI'na energetika a energie, podohospodérstvo a zivotné
prostredie) je pre fakultny vyskum pritazliva v sivislosti so skimanim moznosti implementacie
progresivnych a udrzatel'nych technologii do obchodnych a marketingovych procesov. Otvara
sa tak pomerne  Siroky  priestor pre Uéast OF EU v  Bratislave
na aplikovanom vyskume, ktory bude v nadchadzajicom obdobi preferovany.

Zameranie vyskumu na OF EU v Bratislave bude sustredené na definovanu prioritu
v oblasti spoloCenskych vied, ktord je zamerand na rieSenie najpalcivejSich problémov
slovenskej spolo¢nosti (starnutie populécie a kvalita Zivota, socialna inklizia a problém
chudoby, uplatnenie mladych 'udi v meniacich sa podmienkach). V stvislosti s danou prioritou,
profesijnou a odbornou konStrukciou fakulty, je mozné nachadzat’ viaceré vyskumné
prilezitosti naviazané na cestovny ruch, rozvoj poznatkovo intenzivnych sluzieb, kreativneho
priemyslu, rozvoj podnikania a pod.

Vzhl'adom k uvedenému a s prihliadnutim na existujice vyskumné kapacity pracovisk OF
EU v Bratislave mozno identifikovat’ nasledujiice oblasti zamerania vyskumu pre rok 2015:

e energetickd bezpecnost,

e progresivne a udrzateI'né technologie v logistickych procesoch,

e dopady svetovej krizy na ekonomiku SR a EU,

¢ rozvoj dynamickych podnikov sluzieb,

e rozvoj trhu biopotravin, tradi¢énych a regiondlnych potravin na Slovensku.

2.10 Hlavné ulohy v oblasti vedy a vyskumu na rok 2015
¢ riesit pokracujuce i nové projekty domacich a zahrani¢nych grantovych schém,
e realizovat pripravné aktivity na podévanie novych projektov v rdmci domacich grantovych
schém, priCom pozornost' sa sustredeni na dosiahnutie UspeSnosti v medzindrodnych

vyskumnych projektoch,
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zabezpecit’ transfer poznatkov do medzinarodného vedeckého prostredia. Ddlezité je zvysit
ambiciu tvorivych pracovnikov a doktorandov prezentovat’ vystupy vyskumnych rieSeni na
medzindrodnej trovni a koordinovat’ vyskumné timy k publikovaniu svojich vysledkov v
zahranicnych ~ vedeckych  cCasopisoch s  vysokym impakt faktorom, resp.
v zbornikoch z konferencii registrovanych vo WOS, resp. SCOPUS;

uskutoCnit’ reStrukturalizdciu vedeckého casopisu SCB smerom k plneniu kritérii
akceptovanych databazou SCOPUS,

uskutocnit’ reviziu vSetkych publikacnych platforiem OF EUBA s cielom identifikovat’ ich
d’alSiu perspektivu vzhl'adom k potrebnym vykonom.

rozsirovat’ spolupracu v ramci vyskumnych sieti,

uplatnit’ podporné mechanizmy kvalifikaéného rastu v kategorii ,,profesor®,

uskutoc¢nit” analyzu zapojenia doktorandov do vyskumnych uloh a nasledne iniciovat’ ich
posobenie v projektoch VEGA, resp. v medzindrodnych projektoch,

posilnit’ ucast’ doktorandov na zahrani¢nych mobilitnych programoch,

posilnit’ u€ast’ tvorivych pracovnikov na zahrani¢nych mobilitnych programoch,
organizovat’ pravidelné stretnutia vedenia fakulty s doktorandmi s nasledovnymi ciel'mi:
poskytnut’ doktorandom komplexné informécie o moznostiach vyuzitia Studia pre ich
profesijny rast, iniciovat’ projektovi angazovanost doktorandov a posilnit’ ich
spolupatri¢nost’ na rieSeni tloh fakulty,

uskutoc¢novat’ pravidelné hodnotenie icasti katedier a jednotlivcov na VVC,

pokracovat’ v iniciativach veducich k posilneniu kvalifikacného rastu tvorivych pracovnikov
(transfer relevantnych informécii, podpora projektovej a publikacnej iniciativy).
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3 MEDZINARODNE VZTAHY

V zmysle napliiania ambicii OF EU v Bratislave poskytovat’ kvalitny vzdelavaci priestor
a s tym suvisiacu internacionalizaciu vzdelavania ako jedného z jej predpokladov, OF EU
v Bratislave kontinualne sleduje svoju prioritu vo vztahu k zahrani¢iu - prehibenie jej
medzinarodnej orientacie v pedagogickej a vedecko-vyskumnej oblasti.

Pedagdgovia a Studenti OF EU v Bratislave sa aktivne zG¢asthuji na frankofénnom,
anglofonnom i1 nemeckofonnom stidiu, ktoré sa realizuje na EU v Bratislave v spolupraci
so zahraniénymi partnermi. Nad’alej pretrvavajucim zaujmom OF EU v Bratislave je, popri
Studijnych programoch Manazment predaja vo francuzskom jazyku a Medzinarodny
manazment V anglickom jazyku, nadvéazujaci d’alsi perspektivny rozvoj cudzojazy¢ného $tadia.

OF EU v Bratislave ma nad’alej enormny zaujem podporovat’ akademické i Studentské
mobility a stdze, pricom svojou konzultacnou, informacnou a propagacnou cinnostou
podporuje tuzemskych, ako aj zahrani¢nych pedagdégov a Studentov Uspesne sa uchadzat
o rozne grantové ¢i Stipendijné schémy. Fakulta dlhodobo oslovuje Studentov EU v Bratislave
i Studentov zahrani¢nych partnerskych vzdelavacich institicii pestrou ponukou povinnych
a vyberovych predmetov vyucovanych v cudzom jazyku a md enormny zaujem podporovat’
profesionalny rast pedagogov fakulty.

OF EU v Bratislave nadalej aktivne participuje v procese ziskania medzinarodne;j
akreditacie AASCB - v kontexte celouniverzitného projektu ,, Vytvorenie a zavedenie
integrovaného systéemu riadenia kvality” prostrednictvom skvalitiovania vnuatorného
prostredia v zmysle poslania, principov a hodnot uvedenych v Dlhodobom zdmere rozvoja EU
v Bratislave na obdobie 2011- 2015 s vyhl'adom do roku 2019.

V zaujme posilnenia internacionalizacie vzdelavania na Obchodnej fakulte ako integralnej
stcasti EU v Bratislave, ako aj podpory interkultiirnej spoluprace v oblasti medzinarodnych
vztahov zameranej na prenos poznatkov a skisenosti je systematicky venovana pozornost’:

e kontinualnej inovacii predmetov vyucovanych v cudzich jazykoch,

e podpore interdisciplinarneho pristupu, kreativity a inovativnosti pri aproximacii

kurikula k eurépskym Standardom.

Referat pre medzinarodné vztahy OF EU v Bratislave v roku 2014 preto realizoval

nasledujtce aktivity v roznych oblastiach svojej pdsobnosti:

e zabezpecoval ustretova koordinaciu ucitel'skych mobilit a Studentskych mobilit —
Studijné pobyty a odborné staze, s naslednou nostrifikaciou §tidia v zahranici;

e koordinoval spolupracu pri zabezpeCovani programu ERASMUS/ERASMUS+
na celouniverzitnom podujati Stretnutie s koordindatormi programu ERASMUS+
na Ekonomickej univerzite v Bratislave v decembri 2014;

e informoval o vyvoji a suCasnom stave v podavani medzinarodnych projektov (inych
ako medzinarodnych vedecko-vyskumnych projektov a medzinarodnych projektov
na podporu vedy a vyskumu) na EU v Bratislave;

¢ informoval o odbornom seminari ,, Dert akademickej mobility a internacionalizacie IV.
SAIA n.o. v decembri 2014 v Bratislave;

¢ informoval o moZnostiach internacionalizacie pre doktorandov v roku 2014.
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3.1 Vycestovania zamestnancov do zahranicia

V roku 2014 bolo zrealizovanych 119 zahrani¢nych pracovnych ciest zamestnancov
fakulty, ¢o predstavuje medzirocny narast. PodrobnejSie informacie o realizovanych
zahrani¢nych pracovnych cestach zamestnancov OF ilustruju tabulky 3-1a az 3-4.

Z hladiska trvania malo 15 =zahranicnych pracovnych ciest pedagogickych
i nepedagogickych zamestnancov OF EU v Bratislave trvanie 7-27 dni, 104 vycestovani malo
charakter ciest kratSich ako 7 dni. Detailnejsi prehl’ad Struktary zahrani¢nych pracovnych ciest
zamestnancov OF EU v Bratislave podla dizky pobytu obsahuje tabul’ka 3-1a a podl'a krajin
tabulka 3-1b, resp. podla charakteru zahrani¢nej pracovnej cesty a pracovisk OF EU
v Bratislave tabul’ky 3-2a a 3-2b.

Tabulka 3-1a Struktira zahraniénych pracovnych ciest pedagogickych a nepedagogickych
zamestnancov Obchodnej fakulty v rokoch 2003 — 2014 z hPadiska di¥ky pobytu

Dizka pobytu Pocet zahrani¢nych ciest

v ditoch 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014
1 den 27 35 26 11 18 19 18 19 21 34 31 31
2-6 dni 23 34 55 61 55 50 40 39 35 31 64 73
7-27 dni 14 15 16 13 6 13 7 12 13 16 6 15
viac ako 28 dni 2 3 3 4 1 2 2 0 2 6 2 0
Spolu 66 87 100 89 80 84 67 70 71 87 103 | 119

Rozhodujiica ¢ast’ vycestovani (38) smerovala do Ceskej republiky; 17 ciest smerovalo do
Rakuska; 5 ciest do Chorvatska; 25 do Pol'ska; 6 ciest do Nemecka, 4 rovnako do Francuzska,
Velkej Britanie a Ruskej federécie, d’alej do krajin EU (Belgicko, Bulharsko, frsko, Mad’arsko,
Rumunsko, Spanielsko, Taliansko), do Arménska, Islandu, Kapverdskej republiky a Tuniska
(podrobne;jsi prehl’ad je znazorneny v tabul’ke ¢. 3-1b).

Tabulka 3-1b Struktira zahraniénych pracovnych ciest pedagogickych a nepedagogickych
zamestnancov Obchodnej fakulty v rokoch 2012 — 2014 podl’a krajin

, 2012 2013 2014

Krajina

pocet % pocet % pocet %
Arménsko - - - - 1 0,8 %
Belgicko” 4 4,5 % 1 1,0% 1 0,8%
Bulharsko 1 1,1% - - 1 0,8 %
Ceska republika 36 40,9 % 36 35,0% 38 31,9%
Egypt - - 1 1,0% - -
Finsko - - 1 1,0% - -
Francuzsko™ 3 3,4% 7 6,8 % 4 3,4%
Grécko 1 11% - - - -
Holandsko - - 1 1,0% - -
Chorvatsko 2 2,3% 9 8,7% 5 4,2 %
India 3 3,4 % - - - -
irsko - - - - 1 0,8%
Island - - - - 2 1,7%
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Krajina 2012 2013 2014

pocet % pocet % pocet %
Kanada 1 1,1% - - - -
Kapverdy - - - - 1 0,8 %
Litva 1 1,1% 3 2,9% - -
Mad’arsko 2 2,3% 1 1,0% 2 1,7%
Mexiko - - 1 1,0% - -
Nemecko 5 57% 7 6,8 % 6 5,0 %
Pol'sko 3 3,4 % 8 7,7% 25 21,0%
Portugalsko 2 2,3% 3 2,9 % - -
Rakusko 13 14,8 % 16 15,5 % 17 14,3 %
Rumunsko 1 1,1% 1 1,0% 2 1,7%
Ruské federacia - - - - 4 3,4%
Spanielsko - - 2 1,9% 3 25%
Svajéiarsko 2 2,3% 2 1,9 % - -
Svédsko 1 1,1% - - - -
Taliansko 2 2,3% - - 1 0,8 %
Tunisko - - - - 1 0,8 %
Turecko 2 23% - - - -
Ukrajina - - 1,9% - -
Vel'ké Britania 3 3,4 % 1,0% 4 3.4 %
Spolu 88" 100 % 103 100 % 119 100 %

* yratane zahranicnej cesty realizovanej do viacerych krajin

Rozhodujuca cast’ kratkodobych zahrani¢nych ciest bola orientovand na prezentovanie
vysledkov vyskumu ucitelov OF EU v Bratislave na konferenciach, najmid k otazkam
marketingu, medzindrodného obchodu, medzinarodnych vzt'ahov, sluzieb a cestovného ruchu,
problémov kvality tovarov a sluzieb (tabulka 3-2a a 3-2b). Z celej skupiny mala Obchodna
fakulta zastiipenie na konferenciach v Ceskej republike, Chorvatsku, Nemecku, Polsku,
Rakusku, Rumunsku, Bulharsku, Tunisku, Kapverskej republike, Ruskej federacii, Arménsku

i vo Velkej Britanii (tabul’ka ¢. 3-3).

Tabulka 3-2a Struktiira zahraniénych pracovnych ciest pedagogickych a nepedagogickych
zamestnancov Obchodnej fakulty v rokoch 2003 — 2014

- Rok
Charakteristika
zahranicnej pracovnej o2 S 0 S 5 ] = =] — N o =
cesty RN | & | & ||| || &| | X8
Ugast na konferencidch | 35 | 45 | 45 | 44 | 34 [ 48 | 30 | 32 | 35 | 36 | 39 | 78
a seminaroch
Spolupraca vo vyskume 7 12 10 8 17 19 8 8 10 | 15 33 16
Kratkodobé
studijné pobyty 6 7 13 11 0 0 2 2 1 2 1 2
Zasadnutia vedeckych 8 7 4 5 5 3 4 5 2 6 7 9
rad
Mobility medzinarodnych 4 5 7 8 7 4 6 13 110 12 13 8
programov
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- Rok
Charakteristika
zahrani¢nej pracovnej * S P, 8 5 ® ol S = o ® S
cesty S|R| S| |R|]|8|%|&%8|&%| &%
Navsteva organizacie 4 4 6 4 6 3 4 6 6 8 5 5
Dlhodobé studijné 3 3 5 3 1 2 2 0 2 4 2 0
pobyty
Prednaskové pobyty 4 4 9 6 10 5 2 7 5 4 3 0
Spolu 66 | 87 | 100 | 89 80 | 84 | 67 | 70 | 71 | 87 | 103 | 118

Tabul’ka 3-2b Struktiira zahraniénych pracovnych ciest pedagogickych a nepedagogickych
zamestnancov Obchodnej fakulty v rokoch 2007 — 2014 (podl’a pracovisk OF)

Charakteristika Dekanst
zahrani¢nej pracovnej | Rok | KMR | KMO | KSaCR | KTaKT | KOP | KIOF OF Spolu %
cesty
Ucast na konferenciach, | 2014 | 28 28 10 12 0 0 0 78 66,1
seminaroch a pod. 2013 10 | 15 5 2 5 - 2 39 | 379
2012 13 5 5 2 11 - - 36 41,4
2011 6 13 7 - 9 - - 35 49,3
2010 12 9 4 2 5 - - 32 45,7
2009 | 13 7 4 1 9 5 - 39 58,2
2008 | 16 7 4 9 9 3 - 48 57,1
2007 | 17 6 4 7 - - - 34 42,5
Spolupraca vo vyskume |2014| 10 5 0 1 0 0 0 16 13,6
2013| 24 3 5 1 - - - 33 32,0
2012 | 14 1 - - - - - 15 17,2
2011 5 3 2 - - - - 10 141
2010 2 3 2 - 1 - - 8 114
2009 2 5 - - - 1 - 8 11,9
2008 9 5 2 2 - 1 - 19 22,6
2007 5 8 - - 4 - - 17 21,3
Kratkodobé Studijné 20141 O 1 0 1 0 0 0 2 1,7
pobyty 2013 - 1 - - - - - 1 1,0
2012 - 2 - - - - - 2 2,3
2011 - - - - - - 1 1,4
2010 1 - - - - - 2 2,9
2009 | - 2 - - - - - 2 3,0
2008 | - - - - - - - 0 0,0
2007 | - - - - - - - 0 0,0
Zasadnutia vedeckych | 2014 | 8 1 0 0 0 0 0 9 7,6
rad 2013| 5 2 - - - - - 7 6.8
2012 2 2 1 - - - 1 6 6,9
2011 1 1 - - - - - 2 2,8
2010 1 1 - - - - - 2 2,9
2009 2 2 - - - - - 4 6,0
2008 | - 2 - - - - 3 3,6
2007 | - 3 - - - - 5 6,3

55




VYSLEDKY OBCHODNE] FAKULTY EKONOMICKE| UNIVERZITY V BRATISLAVE ZA ROK 2014
vo vzdeldvacej, vedecko-vyskumnej a ostatnej ¢innosti a hlavné ulohy na rok 2015

Charakteristika Dekanat
zahrani¢nej pracovnej | Rok | KMR | KMO | KSaCR | KTaKT | KOP | KIOF OF Spolu | %
cesty
Mobility 2014 3 3 1 0 0 0 1 8 6,8
medzindrodnych 2013| 4 6 1 0 0 0 2 13 | 126
programov 2012| 4 | 5 3 - - - 12 | 138
2011 3 5 1 - - - 1 10 14,1
2010 3 4 3 2 - - 1 13 18,6
2009| 3 2 - - - - 1 6 9,0
2008 3 - 1 - - - - 4 4,8
2007 3 2 1 1 - - - 7 8,8
Néavsteva organizacie 2014 1 0 1 2 0 0 1 5 4,2
2013 4 - - - - - 1 5 49
2012 5 2 - - - - 1 8 9,2
2011 4 - 1 - - - 1 6 8,5
2010 5 - - - - - 1 6 8,6
2009| 3 - - - - 1 - 4 6,0
2008 - 3 - - - - - 3 3,6
2007 4 2 - - - - - 6 7,5
Dlhodobé studijné 2014 0 0 0 0 0 0 0 0 0
pobyty 2013| - 1 - 1 - - - 2 1,9
2012 - 1 2 1 - - - 4 4,6
2011 - 1 1 - - - - 2 2,8
2010 - - - - - - - 0 0,0
2009| 2 - - - - - - 2 3,0
2008 2 - - - - - - 2 2,4
2007 1 - - - - - - 1 1,3
Prednaskové pobyty 2014 O 0 0 0 0 0 0 0 0
2013 1 1 - - 1 - - 3 2,9
2012 2 1 - 1 - - - 4 46
2011 2 2 1 - - - - 5 7,0
2010 3 4 - - - - - 7 10,0
2009 - 2 - - - - - 2 3,0
2008 4 - 1 - - - - 5 6,0
2007 3 3 1 1 2 - - 10 12,5
Spolu 2014 | 50 38 12 16 0 0 2 118 | 100%
2013 | 48 29 11 4 6 0 5 103 | 100%
2012 | 40 19 11 4 11 0 2 87 100%
2011 22 25 13 0 9 0 2 71 100%
2010 27 22 9 4 6 0 2 70 100%
2009 | 25 20 4 1 9 7 1 67 100%
2008 | 34 17 8 12 9 4 0 84 100%
2007 | 33 24 6 11 6 0 0 80 100%

* KMR — Katedra marketingu, KMO — Katedra medzinarodného obchodu, KSaCR - Katedra sluzieb a cestovného ruchu, KTaKT - Katedra
tovaroznalectva a kvality tovaru, KOP - Katedra obchodného prdva, KIOF - Katedra informatiky obchodnych firiem
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Tabul’ka 3-3 Konferencie v roku 2014

Nazov podujatia Datum Krajina Organizacia Meno
. . _ Vysoké skola prof. Ing. Peter. Balaz, PhD.
Konferencia Retail 04.02. — 05. 02 Ceska ckonomicka prof. Ing. Ferdinand
Summit 2014 A " 77" | republika v Praze Datto, PhD.
Ing. Stefan Zak, PhD.
Konferencia Mendelova
,Enterprise and 06. 03. —07. 03 Ceska zemédélska Ing. Tatian% Hluskova, PhD.
Competitive T " 77" I republika a lesnicka Ing. Méria Sasikova, PhD.
Environment* univerzita v Brné
Medzinarodna
konferencia: ,,Global . . .
Multidisciplinary 25. 03. -31. 03. | Kapverdy Un|v_er5|ty of Ing. KIaUd'?
. : Santiago Lindtnerova, PhD.
Academic Meeting
2014
Konferencia
,.International prof. Ing. Peter Balaz, PhD.
Entrepreneurship and " Cracow University | Ing. Tatiana Hluskov4a, PhD.
Interngtionalizatpi)on of 02.04.-04.04. | Pol'sko of Economics y Ing. Maria Sasikova, PhD.
Firms in Visegrad Ing. Lukas Harvanek
Countries V4
doc. Ing. Julia
Lipianska, PhD.
Ing. Stefan Zak, PhD.
Medzinarodna Ing. Peter Drabik, PhD.
vedecka konferencia Coské Vysoka skola Ing. Lucia
»Aktualne vyzvy 03. 04. —04. 04. republika ekonomicka Folvar¢ikova, PhD.
marketingu a ich v Praze Ing. Méria Hasprova, PhD.
uplatnenie v praxi‘ Ing. Paulina Krna¢ova, PhD.
Ing. Jozef Orgonas, PhD.
Ing. Robert Rehak, PhD.
Ing. Maria Vasil'ova, PhD.
Medzinarodné
ekonormlcke f01jurnr 10. 04. — 14. 04. | Arménsko National Assembly prof. Ing. Peter Balaz, PhD.
,,Nova ekonomicka of Armenia
politika“
Medzinarodna .
konferencia L . ch. Ing.’ Denisa
»European Union — 22.04. - 27.04. | PolI'sko Poznan Un}versny Ciderova, PhD., M.A.
. of Economics Ing. Dubravka
10 Years after its Kovacevi¢, dipl. oecc
biggest Enlargement* » 1P~ )
Medzinarodna
konferencia ,,22nd
Biennial International
Congress: Tourism & . . ) . .
Hospitality Industry | 07. 05. — 11. 05. | Chorvatsko g{?'e"kzrs'ty of ELOS JUDr. Cudmila Novacks,
2014: Trends in I ’
Tourism and
Hospitality
Management*
Medzinarodna
konferencia ,,42nd doc. Ing. Cubos
Economics , Oesterreichische Pavelka, PhD.
Conference: Toward 12.05. Rakisko Nationalbank Ing. Erika Maria
a European Banking Jamborova, PhD.
Union. Taking Stock*
Konferencia ,,Coface doc. Ing. Cubo$
Country Risk 13. 05. Rakusko Coface Austria Pavelka, PhD.

Conference 2014

Ing. Erika Méria Jamborova, PhD.
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Nazov podujatia Datum Krajina Organizacia Meno
Medzinarodna Cosk 5
konferencia ICEI 15. 05. — 16. 05. . VSB Ostrava prof. Ing. Peter Balaz, PhD.
2014 republika
Konferencia ,,Annual
Conference 2014: , Central Europe prof. Ing. Peter Balaz, PhD.
Cooperating in 01.07-02.07. | Rakisko Team Ing. Stanislav Zabojnik, PhD.
Central Europe®
XIV. medzinarodna
konferencia ,,Cultural - Manchester , .
Dimensions in 06. 07.-13.07. Ve.l 1,{3. Metropolitan prof. JU],)r' Ludmila
Lo . Britania . . Novacka, PhD.
Hospitality, Tourism University
and Events®
Konferencia
doktorandského Velka . . rof. Ing. Dagmar
Studia na Univerzite v 06.09.-09.09. Britania University of York Eesékogé, Cgc., D.M.M.
Yorku
XX. medzinarodna L prof. Ing. Ferdinand
vedecka konferencia | 10. 09. — 14. 09. | Rumunsko ?ngig of West Daro, PhD.
siete PGV prof. Ing. Jaroslav Kita, CSc.
Medzinarodna "o
konferencia 19th " Cracow University doc. RNDr. Marta Karkalikova,
14.09. — 20. 09. | PoI'sko - CSc.
IGWT 2014 of Economics Ine. Lubica Knotkova. PhD
SYMPOSIUM & S
Medzinarodna
konferencia
AUF/IFAG
Conférence 18.09.— 21.09. | Bulharsko | AUF/IFAG doc. Ing. Denisa
internationale T e Ciderova, PhD., M.A.
,,Gestion des
ressources et
gouvernance*
Ing. Stefan Zak, PhD.
Medzinarodna Ing. Ladislav Bazo, PhD.
konferencia krajin V4 Ekonomicka Ing. Eva Hvizdova, PhD.
,Leveraging 21.09. —22.09. | Pol'sko univerzita Ing. Terézia Frova
European Business v Katowiciach Ing. Martin Morav¢ik
Science* Ing. Marta Pavlikova
Ing. Juraj Supék
Regionalna Ekonomicka
konferencia ,EMAC | 24.09. - 26. 09. | Pol'sko univerzita v prOf,' Ing.’ Dagmar
. « - Lesakova, CSc., D.M.M.
Regional Conference Katowiciach
Konferencia ,, Global
Business Conference |30. 09. —05. 10. | Chorvatsko Ing. Cubica KnoSkova, PhD.
2014«
Medzinarodna
konferencia ,,Actual .
Problems of 30. 09. —07. 10. | Tunisko National Academy R!\lDr. Jaqka
s of Management Pasztorova, PhD.
Economics: October
Session*
Medzinarodna
vedecka konferencia , Ing. Peter Drabik, PhD.
,,3rd International M- 01.10.-05.10. | Chorvitsko | M-Sphere Ing. Robert Rehak, PhD.
Sphere Conference*
Medzinarodna doc. Mgr. Elena
vedecka konferencia 07.10. - 11. 10 Ruska St. Petersburg Kastakova, PhD.
,,Evolution of T " 77" | federacia State University Ing. Kristina

International Trading

Drienikova, PhD.
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Nazov podujatia Datum Krajina Organizacia Meno
System: Prospects
and Challenges*

) Ceska .

Konferencia IRICoN |30.10. . IRICoN doc. Dr. Ing. Heda Hansenova
republika
Medzinarodna Coska Tihoeska £ JUDF. Ludmila N »
(onferencia 0511, 07,11, | Cokd - |Jihoteskd prof. JUDr. Ludmila Novackd
INPROFORM P '
Konferencia ,,Quality 12 11— 16. 11 Velka University of prof. Ing. Dagmar
Assurance* T " 77" | Britania Aberdeen Lesakova, CSc., D.M.M.
Konferencia
,ldentyfikacja i ocena 8 ,
sywnodci 18.11. - 19. 11. | Pol'sko Polnohospodarska | by 0 \ fa100r7ata Jarossové
. univerzita Poznan
0 gwarantowanej
wysokiej jakosci®
Konferencia doc. Ing. Cubo$
,,Conference on .
. , Oesterreichische Pavelka, PhD.
European Economic | 24. 11. Rakusko . . i
. Nationalbank Ing. Erika Méria

Integration (CEEI) .

» Jamborova, PhD.
2014
Medzinarodna doc. Mgr. Elena
vedecka konferencia 25 11. —30. 11 Ruska State University of | Kast'akova, PhD.
,»Challenges of T "7 | federacia Management Ing. Kristina
Management 2014 Drienikova, PhD.
ZavereCna . . .

. . , Wirtschaftsuniver- | Ing. Peter Filo, PhD.
Iéol_TéerenCIa projektu | 27. 11. Rakisko sitdt Wien Ing. Katarina Chomova, PhD.
Medzinarodna Zachodniopo-
vedecka konferencia morski doc. Ina. Darina
»Rola ekoturystyki w | 03. 12. — 07. 12. | Pol'sko Uniwersytet . g,'

. . - Eliasova, PhD.
funkcjonowaniu Technologiczny w
Euroregiondw* Szczecinie
Konferencia
»Nachhaltige Fachhochschule prof. Ing. Dagmar
Unternehmensfuehru 11.12.-14.12. | Nemecko Nuertingen Lesdkova, CSc., D.M.M.
ng“

Jednym z predpokladov realizécie kvalitného vzdelavacieho procesu je internacionalizacia
vzdeldvania. V sulade s prioritami EU v Bratislave vzrastla v roku 2014 ucast’ pedagdégov OF
EU v Bratislave na zahrani¢nych pracovnych cestach, hlavne v ramci Gi¢asti na konferenciach
a zasadnuti vedeckych rad. Podrobny prehlad 7 prednaskovych pobytov (Ceska republika,
Franctzsko, Island, Taliansko) s vymedzenim terminu ich realizécie a hostujicej zahranicne;j
vysokej Skoly je uvedeny v tabul’ke 3-4.

Tabul’ka 3-4 Prednaskové pobyty pedagiogov Obchodnej fakulty na zahranicnych vysokych
Skolach v roku 2014

Meno Krajina Prijimajica organizacia | Datum
1 | Ing. Rastislav Strhan, PhD. Francuzsko IAE Lyon 03.01.-12.01.
2 | doc. Ing. Milan Oresky, PhD. Francuzsko [LJIIII Ii;/ersité Catholique de 19.01. - 24.01.
3 | prof. Ing. Jaroslav Kita, CSc. Franctzsko University Cerge-Pontoise | 24. 03. — 30. 03.
4 | prof. Ing. Peter Baldz, PhD. Ceské republika ygiglz‘: Skola ekonomickd |16 4 _ 17 04,
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Meno Krajina Prijimajica organizacia | Datum

doc. Ing. Denisa Ciderova, PhD., M.A. | Island University of Iceland 28.08. - 08. 09.
6 | prof. Ing. Jaroslav Kita, CSc. Francuzsko University Cerge-Pontoise | 15. 09. — 21. 09.
7 | prof. JUDr. Cudmila Novacka, PhD. Taliansko Univerzita Bari 23.09. —30. 09.

3.2 Prijatie zahrani¢nych hosti

V roku 2014 posobili na OF zahrani¢ni hostia, ktori predovsetkym zabezpecovali vyucbu
(tabul’ky 3-5a, 3-5b, 3-5¢ a 3-5d).

Tabul’ka 3-5a Pocet prijatych hosti zo zahranic¢ia v rokoch 2004 — 2014
Pocet prijatych hosti zo

Rok

zahranicia
2004 13
2005 24
2006 15
2007 22
2008 13
2009 33
2010 77
2011 109
2012 81
2013 103
2014 115

Tabul’ka 3-5b Prehlad prijatych hosti zo zahranicia v roku 2014

. Pocet R . <
Meno Datl,lm ) osob | Stat Vysnel'aj ’uc'a Zo_(_ip(_)vedny za Poc?t
host’ovania organizacia prijatie dni
spolu
Dr. Szymon 24.02. - " Ekonomicka doc. Ing. Alica
1 Dziuba 06. 03. 1 Polsko univerzita vo Vroclavi | Lackova, CSc. 1
Assist. Prof. West Pomeranian doc. Ina. Darina
2 | Marlena 12. 03. 1 |Polsko | University of c. Ing. 1
. . Eliasova, PhD.
Prochorowicz Technology Szczecin
doc. Ing. Denisa
Dr. Brikene 18.03. - , University of Skhoder | Ciderova, PhD., M.A.
3 | Dionizi 27.03, 1 |Albdnsko | Yot Gurakugi Ing. Dubravka 10
Kovacevi¢, dipl. oecc.
Dr. Marta , . . -
4 | Konczosné 29. 04. - 1 Madarsko Széchenyi Istvan doc. Ir}g. Milan 2
. 30. 04. University Oresky, PhD.
Szombathelyi
5 prof. Ing. Hana 06. 05 1 Ceska Vysoka Skola prof. Ing. Peter 1
Machkova, CSc. e republika | ekonomicka v Praze Balaz, PhD.
doc. Ing. Denisa
Hochschule Ciderova, PhD., M.A.
6 | p. Alan Hogg 06. 05. 28 | Nemecko Osnabriick Ing. Dubravka 1
Kovacevi¢, dipl. oecc.
REALITY . doc. Ing. Denisa
7 PROJECT 20. 06. 12 Mexiko TEC Monterrey Ciderova, PhD., M.A. 1
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. Pocet S . <
Meno Datl,lm ) osob | Stat Vys1elf1] uca Zo_(_lp(_)vedny za Poc?t
host’ovania organizacia prijatie dni
spolu
doc. Ing. Denisa
Ciderova, PhD., M.A.
Assoc. Prof. Juan S Universidad de Ing. Dubravka
8 Miguel Alcantara 01.07. ! Spanielsko Granada — Ceuta Kovacevi¢, dipl. oecc. !
Ing. Cudmila
Michalcova
Letna $kola TEC . doc. Ing. Denisa
9 | Monterrey 2014 | 99-07: 49 |Mexiko | TEC Monterrey Ciderova, PhD., M.A. !
Dr. Irina Gabriela | 26.07. — Bucharest University | Ing. Lubica
10 Maiorescu 07.10 6 Rumunsko of Economic Studies | Knoskova, PhD. 4
Donbas National
01.09. - " Academy of Civil doc. Ing. Denisa 122+
11 1p.OlenaBozhko | 51" o5 | 1 |UKAIINA | ppineering and Ciderova, PhD., M.A. | 31
Architecture
Prof. Roman 15.10. - , Cracow University of | Ing. Peter Drabik,
12 Niestroj 16. 10. 1 Pol'sko Economics PhD. 2
. 15.10. - , Cracow University of | Ing. Peter Drabik,
13 | Prof. Jan Wiktor 16. 10. 1 Pol'sko Economics PhD. 2
14 doc. Ing. Stépan 15.10. - 1 Ceska Vysoka skola Ing. Stefan 3
Miiller, PhD. 17. 10. republika | ekonomicka v Praze 74k, PhD.
. . |15.10. - Ceska Vysoka kola Ing. Andrea
15 | p. LudmilaIssovd | 477 1 | republika | ckonomicka v Praze | Mizerov, PhD. 3
Prof. Rainer 15.10. - , Wirtschaftsuniversitdt | Ing. Peter Drabik,
16 | Hasenauer 17.10. 1 | Raklsko | yien PhD. 3
Prof. Zenon 15.10. - " Poznan University of | Ing. Peter Drabik,
17 Foltynowicz 17. 10. 1 Pol'sko Economics PhD. 3
18 doc. Ing. Miroslav | 16. 10. — 1 Ceska Vysoka $kola Ing. Peter Drabik, 5
Karli¢ek, PhD. 17.10. republika | ekonomicka v Praze PhD.
Ministerstvo banictva .
19 |p.Olga Antic |01 12. 2 |sibsko |aenergetiky Srbskej | Roor Milosiay 1
° osenberg, PhD.
republiky
Serbia Investment and .
20 | p. Rados Gazdic | 02. 12. 2 |Stbsko | Export Promotion RSDr. Miloslav 1
Rosenberg, PhD.
Agency
* JihocCeska univerzita
,104.12. - Ceska “ o Ing. Paulina
21 | Ing. Petra Solarovd | o5 15 b | republika |V Ceskyeh Krnagova, PhD. 2
Budgjovicich
Assoc. Prof. , Saratovskij .
22 | Marina 16. 12. 1 |Ruskd g alnockonomiseski | ROT Ng. Viera 1
. . . federacia . . Cihovska, PhD.
Nikolajevna JaSina J Institut

Tabul’ka 3-5¢ Zahranicni ucitelia realizujuci ERASMUS predndSkova mobilitu na
Obchodnej fakulte v roku 2014

, Pocet C , «
Meno Datl’lm losob | Stat Vyswl.a] ’uc'a Zo_(_ipqvedny za Poc?t
hostovania organizacia prijatie dni
spolu
Ekonomicka .
. 24.02 - ; . . doc. Ing. Alica
1 | Dr. Szymon Dziuba 06. 03. 1 Pol'sko unlver2|_ta \Ye} Lackov, CSc. 11
Vroclavi
Assist. Prof. \(Jvrsi?;{ef;;neg?man doc. Ing. Darina
2 | Marlena 12. 03, 1 Pol'sko y ©. 'ng. 1
. Technology Eliasova, PhD.
Prochorowicz .
Szczecin
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. Pocet c e , <
Meno Datt’lm losob | Stat Vys1el‘a] uca Zq(_ipqvedny za Poc?t
hostovania organizacia prijatie dni
spolu
Dr. Marta' 29.04. - , Széchenyi Istvan | doc. Ing. Milan
4 | Konczosné 1 Madarsko - . , 2
- 30. 04. University Oresky, PhD.
Szombathelyi
S Vysoka skola
prof. Ing. Hana Ceska - prof. Ing. Peter
% | Machkova, cSe. | 260 ! republika | SKonOmIckd Baldz, PhD. !

Tabul’ka 3-5d Zahranicni pedagdégovia vyucujuci na frankofonnom Studiu na Obchodnej
fakulte v roku 2014

Termin prednaskového

Meno Predmet Jazyk pobytu

Philippe Moreau Stratégia rozSirovania distributéra franctzsky |10.02.-12. 02.
Claude Martin Plan obchodnej ¢innosti francuzsky |17.02.-19. 02.
Youssef Azzouzi Tvorba timu predaja franctzsky |10. 03.-12. 03.
Léopold Lessassy Naéstroje implantacie distributéra francuzsky |17.03.-19. 03.

Ucast’ na Statnych zavere¢nych

oo - *
Marie-Laure Gavrad-Perret skaskach programu Manazment predaja

franctzsky |02. 06. - 04. 06.

Patrick Perrin Marketing — pripadové $tadie francuzsky | 05. 03. - 08. 03.
Bernd Hofmann Marketing franctzsky | 05. 03. -08.03.
Isabelle Boyer Marketing francuzsky | 11. 04.

3.3 Vyucba v cudzich jazykoch
3.3.1 Individuilne predmety vyucované v cudzich jazykoch

Jednou z priorit zahraniénych vzt'ahov OF v oblasti vzdeldavania je vyucba v cudzich
jazykoch, predovSetkym v pracovnych jazykoch Eurdpskej tnie, teda v anglickom,
francizskom a nemeckom jazyku. Prednéasate'mi su kvalifikovani pedagogovia a odbornici
prevazne z eurdpskych univerzit spolu s prednasate'mi OF. Prehl'ad predmetov vyucovanych

v cudzom jazyku a prehl’ad vyucujtcich tychto odbornych predmetov je uvedeny v tabulke 3-
6.

Tabul’ka 3-6 Zoznam predmetov vyucovanych pedagogmi Obchodnej fakulty
v akademickom roku 2013/2014 v cudzich jazykoch

Predmet Jazyk Meno vyucujuceho

E-commerce anglicky Ing. Jamal Hasan, PhD.

Eurodpska inia anglicky doc. Ing. Denisa Ciderova, PhD., M.A.

Rozsirovanie Eurdpskej tnie anglicky doc. Ing. Denisa Ciderova, PhD., M.A.

Informatics I. anglicky Ing. Jamal Hasan, PhD.

Kulturne stvislosti v podnikani anglicky doc. Ing. Denisa Ciderova, PhD., M.A.
. L, Ing. Milan Oresky, PhD.

Marketing anglicky Ing. Katarina Chomova, PhD.

Manazérska simulacia ( Marketplace) anglicky Ing. Ingrid Potiskova, PhD.

Ing. Ivan Hlavaty
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Predmet Jazyk Meno vyuclujiceho
- , , - prof. JUDr. Cudmila Novacka, PhD.
Medzinarodny cestovny ruch anglicky Ing. Roman Staio, PhD.
Medzinarodny marketing anglicky Ing. Simona Skorvagova, PhD.
Ing. Andrea Vargova, PhD.
- , —_— Ing. Stanislav Zabojnik, PhD.
Medzinarodny obchod anglicky Ing. Kristina Drienikova, PhD.
Ing. Daniel Krajéik, PhD.

. s —_ Ing. Lubica Knoskova, PhD.
Produktové manazérstvo anglicky Ing. Rastislav Strhan, PhD.
Simuléacie v hotelovom priemysle L, . ,
(Simulécie v manazmente hotela) anglicky prof. JUDr. Cudmila Novacka, PhD.

, . L. i Ing. Cubica Knoskova, PhD.
Vyrobkové stratégie anglicky Ing. Rastislav Strhan, PhD.
Medzinarodné organizacie anglicky doc. Ing. Martin Gress, PhD.
Pravo anglicky JUDr. Mgr. Jan Misura, PhD.
Pripadové studie z marketingu anglicky prof. Ing. Dagmar Lesakova, CSc. D.M.M.
Marketing francuzsky | doc. Ing. Pavol Kita, PhD.
Pripadové stidie z marketingu franctzsky | prof. Ing. Jaroslav Kita, CSc.
Strategicky marketing franctizsky | Mgr. Ing. Juraj Cheben, PhD.
Medzinarodny obchod francuzsky | vyuéujici z UCL
Produkt a kvalita nemecky | Ing. Rastislav Strhan, PhD.
Regionalny cestovny ruch nemecky doc. Ing. Anna Michalkova, PhD.

3.3.2 Ciastoéné frankofénne $tidium

V akademickom roku 2013/2014 v ramci Ciastocného frankofonneho Studia tspesSne
absolvovali stadium a ziskali certifikat Ekonomickej univerzity v Bratislave 4 $tudenti OF.

A4

Blizsi prehlad Studentov, tém ich bakalarskych prac spolu s vedicimi bakalarskych prac
zo slovenskej strany je uvedeny v tabulke 3-7a. Dna 18. 3. 2014 sa uskutocnila
videokonferencia s Univerzitou v Cergy Pontoise zamerana na prezentaciu bakalarskych prac

Studentov 3. ro¢nika ¢iastoéného frankofonneho stadia.

Tabul’ka 3-7 Prehl’ad absolventov Ciastocného frankofonneho Studia na Obchodnej fakulte

v roku 2014

Meno a priezvisko

Veduci bakalarskej prace

Nazov bakalarskej prace

Bc. Pucek Andrej

Ing. Katarina Mrkvova, PhD.

Tendances de développement en balnéologie

Bc. Budayové Nikoleta

Ing. Lucia Furdova, PhD.

La logistique comme une valeur ajoutée pour le
client dans le secteur sélectionné

Bc. AnnuSova Lenka

Ing. Boris Baumgartner, PhD.

Les relations du commerce exterieur entre
1" Afrique et la Chine

Bc. Kamenicky Matus

JUDr. Dusan Holub, PhD.

La Société Privée Européenne

3.3.3 Studijny program 2. stupiia §tidia ManaZment predaja vo franctizskom jazyku

Stadium  $tudijného

programu

,,Manazment

predaja®  pripravuje

Studentov

na vykonavanie profesii v oblasti biznisu, predaja a medzinarodnych aktivit, ktoré rieSia
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komplexné marketingové a obchodné problémy vyzadujice strednodobé a dlhodobé
rozhodnutia, modelovanie virtudlneho spravania trhovych subjektov ich interakciu
na marketingové prostredie, poznanie metdéd riadenia obchodnych systémov. Absolvent
Studijného programu je pripraveny na vykonavanie pocetnych nadvaznych profesii v oblasti
nakupu, distribicie, marketingovej komunikéacie, vyskumu trhu, produktovej politiky
a medzinarodnych obchodnych aktivit. Koncepcia Studijného programu umoziuje absolventom
ziskat’” dodatocné kompetencie pre pracu v domacich a zahrani¢nych podnikoch, ako aj v
medzindrodnych institaciach. Vdaka kvalitnému teoretickému vzdelaniu a Sirokému
vyuzivaniu modernych aplikacne zameranych vzdeldvacich metoéd je zabezpecend vysoka
adaptabilita absolventa na vSetky aktudlne poziadavky ich buducej profesionalnej praxe.
Absolventi ziskavaju diplom ,,inZinier* Ekonomickej univerzity v Bratislave.

Nazov Studijného programu: Manazment predaja
Nazov studijného odboru: ~ Obchod a marketing (3.3.10)
Stupen Studia: 2. stupen

Znalosti zo Studijného odboru Obchod a marketing vytvaraji univerzalne vedomostné
jadro pre zvladnutie pozicie liniového a Stdbneho manazéra predaja na vysSich stupiioch
podnikového riadenia a umoziuji kvalifikovane pdsobit’ vo frankofénnom podnikatel'skom
prostredi a v medzinarodnych podnikoch. Studijny program umoZiiuje posilnit’ perspektivu
rozvoja spoloénych dizertacnych prac po cykle master, ¢im sa zlepSuju kariérne moznosti
mladych vyskumnikov na tretom stupni.

Prednasky v Studijnom programe ,,Manazment predaja“ zabezpe€uji profesori, docenti
a odborni asistenti EU v Bratislave.

Tabul’ka 3-8a Vedenie diplomovych prdac vo francuzskom jazyku

Meno Pracovisko dipllc:.)(r)rfae;tov
doc. Ing. Pavol Kita, PhD. Katedra marketingu 5
prof. Ing. Jaroslav Kita, CSc. Katedra marketingu 4
Ing. Méria Vasil'ova, PhD. Katedra marketingu 4
Ing. Katarina Cséfalvayova, PhD. Fakulta medzinarodnych vztahov 4
Ing. Andrej Ptivara, PhD. Narodohospodarska fakulta 1
Spolu 18

Tabul’ka 3-8b Prehl’ad absolventov frankofonneho Studia na Obchodnej fakulte v roku 2014

Meno a priezvisko Vediici diplomovej prace Niazov diplomovej prace
Les réseaux sociaux: un nouveau moyen
Ing. Azeb Mohamed : SO , | Moy
1 Mouloud prof. Ing. Jaroslav Kita, CSc. de communication pour I'entreprise et le
consommateur

La fonction d"achat et 1’évaluation des
2 | Ing. Durianova Livia prof. Ing. Jaroslav Kita, CSc. fournisseurs dans 1’entreprise de
production choisie

Les stratégies marketing des opérateurs

3 | Ing. Hrivnakova Petra | prof. Ing. Jaroslav Kita, CSc. éléphoniques en Slovaquie
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Meno a priezvisko Vediici diplomovej prace Nazov diplomovej prace

L’Influence de 'e-réputation sur le
consommateur slovaque

L’impact de la crise économique sur

4 | Ing. Krbilova Lucia prof. Ing. Jaroslav Kita, CSc.

Ing. BalaZovicovd Ing. Katarina Cséfalvayova, PhD.

Zuzana "industrie de luxe

6 Ing. Danisova orof. Ing. Jaroslav Kita, CSc. Les attitudes dews conso_mmateur;
Petronela slovaques vers les produits francais

7 | Ing. Kanku Didier doc. Ing. Pavol Kita, PhD. La stratégie marketing des clubs de

football en Slovaquie

8 Ing.rK.upkowcova doc. Ing. Pavol Kita, PhD. L’Influence des facteurs sélectionnés au
Patricia comportement du consommateur

9 Ing. Kr1§1cova doc. Ing. Pavol Kita, PhD, La position de 1'e-commerce aupres des
Slavomira consommateurs slovaques

10 | Ing. S¢epkova Lenka doc. Ing. Pavol Kita, PhD. Merchandising dans 1’entreprise choisi

Les enjeux de la consommation
responsable

Le comportement des consommateurs
vers les produits slovaques

11 | Ing. Koésova Lucia Ing. Maria Vasilova, PhD.

12 | Ing. Mardnkova Lenka | Ing. Méria Vasilova, PhD.

Présentation de 1’entreprise a travers de
13 | Ing. Mieresova Patricia | Ing. Maria Vasil'ova, PhD. média sociaux comme le moyen de
communication avec le client

L’ analyse du comportement du
Ing. Maria Vasilova, PhD. consommateur face au lancement d un
nouveau produit

14 Ing. Peschlova Nina

L usage des connaissances de la
Ing. Katarina Cséfalvayova, PhD. | psychologie cognitive dans le processus
de ciblage

L’évolution de l'industrie automobile
globale suite a la crise financiere, et son
16 | Ing. Valent Filip Ing. Katarina Cséfalvayova, PhD. | influence sur 1'industrie automobile
francaise

Ing. Slezakova

15 Katarina

17 | Ing. Valentova Monika | Ing. Katarina Cséfalvayova, PhD. La position et I'importance de la vente

directe
La perception de la responsabilité sociale
18 | Ing. Lietavcova Ivana | Ing. Andrej Ptivara, PhD. des entreprises et son influence sur les
consommateurs
3.3.4 Studijny program 2. stupia $tidia Medzinarodny manaZment v anglickom

jazyku

Studijny program ,,International management v anglickom jazyku vznikol na podnet
vedenia Ekonomickej univerzity v Bratislave. Jeho poslanim je ponuknut zahrani¢nym
Studentom, ktori predtym neStudovali na EU v Bratislave, jazykovo pristupné vzdelavanie
na 2. stupni vysokoSkolského Studia, ktoré im poskytne medzindrodne porovnatelnu
kvalifikaciu v kombindcii Studijnych odborov Manazment a Medzinarodné podnikanie.
Studijny program je pristupny aj doméacim $tudentom, vratane §tudentov EU v Bratislave, aby
dostali prilezitost’ vzdelavat’ sa v medzinarodne akceptovanom jazyku a nadobudli interkultirne
zru¢nosti v pestrom zloZeni $tudijnej komunity. V sucasnosti je beznou praxou, Ze zahrani¢né
univerzity ponukaju Studijné programy aj v inom, nez domacom jazyku, pricom v jazykovom
vybere jednozna¢ne dominuje angli¢tina.
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Nazov Studijného programu: Medzinarodny manazment
International Management

Nazov Studijného odboru:  Manazment (3.3.15)
Medzinarodné podnikanie (3.3.18)

Stupen studia: 2. stupen

Absolvent $tudijného programu ,,Medzindrodny manazment v anglickom jazyku® ma
hlboké a komplexné poznatky o manazmente podniku pdsobiacom v medzindrodnom prostredi
a o manazmente medzinarodného podniku. Dokédze riadit velké skupiny ludi
s roznym kultirnym a jazykovym zdzemim na zjednocujucej baze anglického jazyka, je
schopny rychlo sa prispdsobovat’ a osvojovat’ si odvetvové kulturne a izemné zvlaStnosti.
Je sposobily identifikovat’, analyzovat’" a hodnotit’ problémy a procesy vo vzajomnych
suvislostiach v kontexte celého podniku a medzinarodného prostredia, v ktorom pdsobi.
Je schopny zostlad’ovat’ Gsilie pracovnych skupin s réznym odbornym, zdujmovym, kultirnym
zameranim a jazykovou sposobilost'ou, navrhuje a realizuje praktické rieSenia platné pre cely
podnik a u¢inné aj v medzinarodnom podnikatel'skom kontexte.

Vyucbu v Studijnom programe ,Medzindrodny manazment v anglickom jazyku*
zabezpecuju profesori, docenti a odborni asistenti EUBA. Prehl'ad predmetov vyucovanych
v danom Studijnom programe, ich gestorov a vyucujucich je blizSie uvedeny v tabulke 3-9.

Tabul’ka 3-9 Gestori a vyucujuci jednotiek Studijného programu Medzindrodny manaZment

Predmet Vyucéujici v anglickom jazyku

Povinné predmety

International business Ing. Peter Veréek, PhD.

European Union doc. Ing. Denisa Ciderova, PhD., M.A.
Organisational behaviour Ing. Rudolf Galik, CSc.

Business information system Ing. Mgr. Robert Hanak, PhD.

Financial management prof. Dr. Ing. Menbere Workie Tiruneh, PhD.
International management prof. Ing. Sona Ferené¢ikova, PhD.

Strategic management prof. Ing. Stefan Slavik, CSc.

doc. Dr. Ing. Heda Hansenova
Ing. Lucia Furdova, PhD.

Intercultural management Ing. Natalia TariSkova, PhD.

Ing. Nora Grisakova, PhD.
Ing. Eva Kovacova

International transport and logistics

Business risk

International financial management Ing. Miroslav Kmet'ko, PhD.
Human resources in international business prof. Ing. Sona Feren¢ikova, PhD.
Project management Ing. Stefan Marsina, PhD.
International accounting doc. Ing. Milo§ Tumpach, PhD.
International taxation doc. Ing. Jana Kubicova, PhD.
Managerial simulations Ing. Ingrid Potiskova, PhD.

Povinne volitePné predmety

Compulsory-optioned subject I.
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4

Predmet

Vyuéujici v anglickom jazyku

Compensation and stimulation
Development of managerial skills
Compulsory-optioned subject I1.
Innovation management
Business consulting
Compulsory-optioned subject Il1.
Corporate governance
Management of change

Ing. Jana Blstakova, PhD.
Ing. Rudolf Galik, CSc.

doc. Ing. Pavol Molnar, PhD.
doc. Dr. Sujit Chaudhuri, PhD.

doc. Dr. Sujit Chaudhuri, PhD.
Ing. Natalia Tariskova, PhD.

Vyberové predmety — podl'a aktualnej ponuky EUBA a CNAS a vyberu $tudentov

3.4 Spolupraca so zahrani¢nymi partnermi a v ramci medzinarodnych
projektov

V roku 2014 boli ucitelia OF rieSiteI'mi alebo spoluriesitelmi niekol’kych zahrani¢nych
projektov (tabul'ka 3-10).

Tabul’ka 3-10 Iné typy vyskumnych projektov

Cislo . . e e Doba Objem | Poskytovatel
projektu Nazov projektu Zodpovedny riesitel rieSenia | dotacie | projektu
51401163 doc. Ing. Denisa
V4 EaP International Visegrad Fund | . g.’ 2014-2015 Visegrad Fund
. Ciderova, PhD., M.A.
Scholarship
. L Uniwersytet
Retail trade and Services in dqc. Ing. Pavol 2014-2015 Ekonomiczny
Europe Kita, PhD. .
Katovice
Atypické zamestnavanie
v mad’arsko-slovenskom rof. Ina. Helena
pohraniéi v regionoch P . g. . 2014-2015 Visegrad Fund
i i Strazovska, PhD.
Komarno-Komarom,
Starovo - Ostrihom
759827 young Hvizdova, PhD.
discipline
IIME and RBC
How do students choose Mar. Ina. Jurai Royal Bank
a university? A Cross- gr- 1ng. ! 2014 Management
; A Chebet, PhD.
country investigation Development
Centre Research
CHI-AT- . . . prof. JUDr. Cudmila
0050-09-1314 Education without Frontiers Novacka, PhD. 2013-2014 CEEPUS
Rozvoj obchodu
ngShOdl?eJ P?]Iimk‘y prof. Ing. Peter Hungarian
CT-2013- (ropskon uibiot: Balaz, PhD. Academy
Skusenosti krajin V4 2013 .
03/VKI . " Ing. Andrea of Sciences
a lekcie pre krajiny Vareova. PhD
Vychodného partnerstva gova, )
(EaP)
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Cislo . . e el Doba Objem | Poskytovatel
projektu Nazov projektu Zodpovedny riesitel rieSenia | dotacie | projektu
Poistenie podnikatel'skych
subjektov ako nevyhnutna .
VOSI9712 | Sucast strategického doc. Ing. Darina 2012-2015 CR
VEGA . . , . |Eliasova, PhD.
riadenia v obdobi dlhovej
krizy
526087-LLP-
1-2012-1-NO- Eulrfaerl](t)nA Learming "m0 ing. Dane 2012-2015 Erasmus
ERASMUS- | 5. =29 _Zaring Vokounové, PhD.
ENW g
REALITY - Research
2012- Cooperation of European .
3974/001-001 |and Latin America :29 Egg E:%nihD' 2012-2014 | 7693 |EMA3
EMA3 Universities in Innovation g- )
Technologies
Observatoire des prof. Ing. Jaroslav
dynamiques socio- Kita, CSc.
GREG-PGV/ |économiques européennes | prof. Ing. Ferdinand i
2011/2015 (Odyssée) [Sledovanie Dano, PhD. 2011-2015 GREG
eurdpskych socialno- doc. Ing. Pavol Kita,
ekonomickych dynamik] PhD.
AV Program
N 00092 Cezhraniéné HITECH Ing. Peter Filo, PhD. | 20112014 | 850 |cezhraniénej
centrum ;
spoluprace
Energeticka bezpecnost’ .
CR, SR a EU z pohladu Eg;;b'\!rlloﬂﬁ\[g
B1/2011/1 energetickej stratégie 9. i 2011-2014 CR

Ruskej federacie a krajin
SNS

spoluriesitel’ za EU
v Bratislave

3.5 Vycestovanie Studentov do zahranicia, Stidium Studentov Obchodnej
fakulty na prestiZznych eurépskych univerzitach a prijatie zahrani¢nych
Studentov na fakulte

V roku 2014 vycestovalo do zahrani¢ia celkovo 95 Studentov. Prehlad vysielanych
a prijatych Studentov podla jednotlivych programov je blizSie uvedeny v tabulkach 3-11a

a 3-11b.

Tabul’ka 3-11a Vysielani Studenti z fakulty do zahranicia na rézne programy

Rok

Program

2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014
SOCRATES/
LLP
ERASMUS/ 29 33 41 48 40 51 69 55 85 98 79
ERASMUS+
CEEPUS 3 6 4 2 2 3 2 4 3 3
Iné 70 76 54 39 24 12 9 10 8 11 13
Spolu 102 115 99 89 66 66 80 66 97 112 95

Tabul’ka 3-11b Prijati Studenti na fakulte zo zahranicia
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Rok

Program

2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014
SOCRATES/
LLP ) i i i i i i i i i i
ERASMUS/
ERASMUS+
CEEPUS - - - - - - - - - - -
Iné 23 16 10 13 8 13 24 18 11 10 6
Spolu 23 16 10 13 8 13 24 18 11 10 6

Zahrani¢ni Studenti prijati v ramci programov ERASMUS a CEEPUS su prijimani
na celouniverzitnej urovni bez d’alSej Specifikacie podla fakult. S ciel'om oslovit’ zahrani¢nych
Studentov  pedagogovia OF  vytvorili, prip. inovovali, predmety vyucované
v cudzich jazykoch. OF aktivne spolupracuje na celouniverzitnej Grovni v propagacii EUBA
1 samotnej fakulty doma a v zahranici.

3.6 Hlavné tilohy na rok 2015 v oblasti zahrani¢nych vzt’ahov

V roku 2015 sa OF bude v oblasti zahrani¢nych vzt'ahov zameriavat’ najma na:

e podporu aktivneho zapojenia sa do novej generéacie programov EU na pripravu projektov
strategického vyznamu pre EU v Bratislave na celouniverzitnej urovni,

e Tzku spolupracu s Ustavom medzinarodnych programov EU v Bratislave pri koordinacii
medzindrodnych projektov a zabezpecovani odbornych stazi,

e podporu zapojenia zamestnancov OF do medzindrodnych vyskumnych a mobilitnych
projektov,

e rozvoj spoluprace s eurdpskymi i mimoeurdpskymi univerzitami pri vytvarani a realizacii
vychovno-vzdelavacich aktivit,

e podporu kontinualnemu vzdelavaniu pedagogov OF, a tiez aplikacii interkultarneho dialogu
vo vyskume 1 vyucbe na OF,

e kontinualnu inovaciu predmetov vyuCovanych v cudzich jazykoch, prenos dobrej praxe
do vyucby, ako aj snahu o aproximaciu kurikula a vyucby v cudzich jazykoch k eurdépskym
Standardom,

e vytvaranie priaznivych podmienok na prijimanie hostujicich zahrani¢nych pedagdgov
a Studentov zo zahranicia a na semestralne Studijné pobyty alebo kratkodobé studijné pobyty
orientované na spracovanie seminarnych, ro¢nikovych, resp. diplomovych préc,

e zvySovanie efektivnosti vyuzivania zahrani¢nych sluzobnych ciest na dosahovani ciel'ov OF,

e podpora flexibility a kooperacie s praxou v nadvdznosti na internacionaliziciu trhu
vzdelavania a prace, ako aj spolupracu so Studentskymi organizaciami (Buddy systémom,
Studentskym parlamentom, AIESEC) pri zabezpetovani a propagicii aktivit v oblasti
medzindrodnych vzt'ahov.
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4 ORGANIZACNY, PERSONALNY A MATERIALNO-TECHNICKY
ROZV0OJ OBCHODNEJ FAKULTY

Zabezpecenie rozvoja fakulty v roku 2014 vychadzalo z dlhodobého zameru rozvoja
Obchodnej fakulty Ekonomickej univerzity v Bratislave. Vsetky ¢innosti na useku riadenia
a rozvoja Obchodnej fakulty Ekonomickej univerzity v Bratislave sa uskuto¢novali v zmysle
platnych pravnych noriem, S$tatatu fakulty a vnuatornych predpisov Obchodnej fakulty
a Ekonomickej univerzity v Bratislave. Svoju tlohu pravidelne vykonévali taktiez i poradné
organy dekana (vedenie fakulty, kolégium dekana, vedecka rada atd’.). Aktivity boli zamerané
predovsetkym na skvalitnenie metodiky a obsahu vzdeldvania, na vedecko-vyskumnu ¢innost’,
na rozvoj zahranicnych vztahov, spolupracu s vyznamnymi vedeckymi organiziciami,
hospodarskou praxou a na organiza¢ny, persondlny a materidlno-technicky rozvoj Obchodnej
fakulty.

Vedenie Obchodnej fakulty EU v Bratislave
Dekan: Ing. Stefan Zak, PhD.
Prodekani:  Ing. Zuzana Francova, PhD.
- prodekanka pre vzdelavanie
doc. Ing. Viera Kubickova, PhD.
- prodekanka pre vedu a doktorandské Stadium, Statutarna zastupkyna dekana
doc. Ing. Denisa Ciderova, PhD., M.A.
- prodekanka pre zahrani¢né vztahy
Ing. Peter Filo, PhD.
- prodekan pre rozvoj
Ing. Peter Drabik, PhD.
- prodekan pre public relations
Tajomnicka: Ing. Andrea Mizerova, PhD.

Kolégium dekana Obchodnej fakulty EU v Bratislave

Ing. Stefan Zak, PhD. dekan
doc. Ing. Viera Kubickova, PhD. prodekanka, Statutarna zastupkyna dekana
doc. Ing. Denisa Ciderovéa, PhD., M.A. prodekanka
Ing. Zuzana Francova, PhD. prodekanka
Ing. Peter Filo, PhD. prodekan
Ing. Peter Drabik, PhD. prodekan
Ing. Andrea Mizerova, PhD. tajomnicka
doc. Ing. Julia Lipianska, PhD. veduca Katedry marketingu a predsednicka
AS OF EU v Bratislave
prof. Ing. Peter Balaz, PhD. veduci Katedry medzinarodného obchodu
Ing. Viola Suterova, PhD. veduca Katedry sluZieb a cestovného ruchu
doc. Ing. Alica Lackova, CSc. veduca Katedry tovaroznalectva a kvality tovaru
doc. JUDr. Mikulas Sabo, CSc. veduci Katedry obchodného prava
Mgr. Attila Polya, PhD. veduci Katedry informatiky obchodnych firiem
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Ing. Zora Szakalova predsednicka ZO OZ PSaV pri OF EU
v Bratislave

Bc. Andrej Ralbovsky predseda Studentského parlamentu OF EU
v Bratislave

4.1 Pocéet a kvalifikaéna Struktira zamestnancov

Oblasti riadenia I'udskych zdrojov priklada vedenie Obchodnej fakulty EU v Bratislave
vel’ky vyznam. Hlavnym cielom je obsadzovanie miest pedagogickych zamestnancov odborne
zdatnymi a kvalitnymi l'ud'mi. Hlavnou ulohou je garantovanie vysokej trovne vedecko-
vyskumnej a  pedagogickej  Cinnosti  fakulty. Velmi  délezitym  faktorom
je kvalifika¢ny rast pedagogickych zamestnancov.

Obchodna fakulta EU v Bratislave sa snazi zlepSovat’ 'udsky potencidl aj vytvaranim
vhodnych podmienok pre pedagogicku, ale 1 vedecko-vyskumni kariéru najmd mladych
odbornych asistentov a internych doktorandov.

¢ Vyvoj poctu ulitelov a ich kvalifika¢na Struktira za roky 2010 — 2014 (fyzicky stav)

Tabulka 4-1 Vyvoj poctu ucitel’ov na Obchodnej fakulte za roky 2010 — 2014

Kategoria ucitel’ov
Rok* | profesori | Mimoriadni| Hostujici | o | Odborni ) G | Lektori Spolu
profesori | profesori asistenti
2010 10 2 2 15 80 1 0 110
2011 9 4 2 14 77 0 0 106
2012 8 4 0 18 75 0 0 105
2013 9 3 2 23 74 0 0 111
2014 9 1 2 25 72 0 0 109

* fyzicky stav k 31.12.

Graf 4-1 Pocet ucitel’ov Obchodnej fakulty v roku 2014 — percentudlne vyjadrenie

5 66% 0%
0%  mprof.
m gy, ™ mim. prof.
H host’. prof.
= 1% m doc.
= 204 = 0A
A
lektori
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Tabulka 4-2 Vekova Struktura ucitel’ov (vo fyzickych osobdach) na Obchodnej fakulte
k 31.12. 2014

Vek do 25 rokov 25-34 35-44 45-54 5564 nad 65 rokov Spolu
rokov rokov rokov rokov

Pocet 0 23 22 21 24 19 109

% 0,00 21,10 20,18 19,27 22,02 17,43 100,00

Graf 4-2 Vekova Struktiura ucitel’ov na Obchodnej fakulte k 31. 12. 2014 — percentudlne
vyjadrenie

= 19,27 %j;

u 20,18 %

122,02 %
H21,10%

= 0% 117,43%

mdo25r. m25-34r. m35-44r. m45-54r. m55-64r. mnad65r.

e Vyvoj poctu uclitelov a ich kvalifika¢na Struktira za roky 2010 - 2014
(prepocitany evidencny stav)

Tabul’ka 4-3 Vyvoj poctu ucitel’ov na Obchodnej fakulte za roky 2010 — 2014

Kategoria ucitelov
Rok* | profesori | Mimoriadni | Hostujici | p o | Odborni | g0 ol ertori Spolu
profesori profesori asistenti
2010 9,56 2,00 2,00 15,00 76,52 1,00 0,00 106,08
2011 8,56 4,00 1,24 13,50 73,99 0,00 0,00 101,29
2012 7,56 3,56 0,00 17,50 74,31 0,00 0,00 102,93
2013 8,67 3,00 0,80 20,74 70,59 0,00 0,00 103,83
2014 8,67 1,00 0,83 23,24 68,40 0,00 0,00 102,14

* prepocitany fyzicky stav k 31.12.
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Tabul’ka 4-4 Kvalifikacna Struktiura ucitelov (prepocitany evidencny stav) na Obchodnej
fakulte k 31. 12. 2014

. | Mimoriadn | Host'ujuci _ | Odborni | Odborni |
Katedra* | Profesori i profesori | profesori Docenti asistenti asistenti | Asistenti | Spolu
s PhD. bez PhD.
KMR 4,00 0 0,83 7,12 21,00 0 - 32,95
KMO 1,00 1,00 0 7,00 16,68 0 - 25,68
KSaCR 3,00 0 0 5,56 8,27 1,56 - 18,39
KTaKT 0,67 0 0 2,56 8,00 0,56 - 11,79
KOP 0 0 0 1,00 5,00 0,33 - 6,33
KIOF 0 0 0 0 4,00 3,00 - 7,00
Spolu 8,67 1,00 0,83 23,24 62,95 5,45 - 102,14

*KMR - Katedra marketingu, KMO - Katedra medzindrodného obchodu, KSaCR - Katedra sluzieb a cestovného ruchu, KTaKT - Katedra
tovaroznalectva a kvality tovaru, KOP - Katedra obchodného prava, KIOF - Katedra informatiky obchodnych firiem

Okrem pedagogickych zamestnancov posobili na fakulte aj 1 vedecko-vyskumna
zamestnankyna s vysokoskolskym vzdelanim, 19 odbornych a administrativnych zamestnancov
vratane dekana fakulty (z toho 2 na ¢iasto¢ny uvézok) a 1 technicky pracovnik.

V uplynulom roku boli prijati na Obchodnt fakultu Ekonomickej univerzity v Bratislave
nasledovni vysokoskolski ucitelia:

e Ing. Sprochova, Ing. Olexova, Ing. Kristova a JUDr. Bartalska.

Okrem toho boli v ramci vyberového konania prijati ucitelia, ktorym skoncil pracovny
pomer na dobu urcitu, a to:
e Mgr. Vacokova, Ing. Miklosik, Ing. Rudolf, Ing. Furdovd, Ing. Baumgartner, JUDr.
Magurova, Ing. Hasan, Ing. Balhar, Ing. Skorvagova, Ing. Krnatovd a RSDr.
Rosenberg.

Vyberovym konanim boli prijati na obsadenie funkénych miest:

e docentov: doc. Cimo, doc. Pachingerova, doc. Richterova, doc. Sabo, doc. Kadenidk,
doc. Hanulakova a doc. Lipianska.

e profesorov: prof. Michalova a prof. StraZzovska.

V roku 2014 bol ukonceny pracovny pomer: Mgr. Ing. Chebent (na dobu urcith),
Ing. Trefil (Umrtie).

4.2 Rozpocet Obchodnej fakulty

Finan¢né prostriedky v roku 2014 boli pridelované na zaklade vykonu a vo vézbe
na kvalitu vo vedecko-vyskumnej ¢innosti, pricom kazda dotacia, podprogram a kategéria mala
svoje pravidla na meranie vykonu.

Na financné zabezpecenie hlavnej Cinnosti dostala Obchodna fakulta na kalendarny rok
2014 z urovne Ekonomickej univerzity v Bratislave dotaciu zo Statneho rozpoctu formou
beznych transferov a formou kapitalovych transferov na:

- uskutocnovanie akreditovanych Studijnych programov,
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- vyskumnt a vyvojovu ¢innost’,
- rozvoj vysokej skoly,
- socidlnu podporu Studentov.

Vysku dotacnych zdrojov na rok 2014 ovplyvnili najma tieto skutoc¢nosti:

- medziro¢ny pokles vykonovej Casti dotacie (mzdy, odvody, tovary a veda) o -3,82 %,

- podiel EU v Bratislave na vykone vo vzdeldvani na mzdy dosiahol hodnotu 5,48 %. Ide
o medziro¢ny pokles o -0,23 %, (rok 2012 5,78 %),

- podiel univerzity na celkovom prepocitanom pocte Studentov predstavuje 7,13 %, (5,78
% rok 2013, 6,05 % rok 2012),

- podiel EU v Bratislave na vykone vo vede predstavuje hodnotu 3,579 % a medziro¢ne
klesol 0 0,290 %,

- koeficient kvalifika¢nej Struktary EU v Bratislave pre rok 2014 dosiahol hodnotu
1,4029, (zohl'adiiuje sa koeficient za rok 2012),

- motivacné Stipendia sa nekalkuluji na Studentov v externej forme Studia, zniZuje sa
pausalna suma na motivaéné Stipendium a zaviedlo sa motivacné Stipendium
pre Studentov vo vybranych Studijnych odboroch,

- osobitne (nevykonovo) sa vy€leituju finanéné prostriedky na valorizaciu platov
vyplyvajucej z kolektivneho vyjednédvania,

- v ramci dotacie na vyskum sa znizuje vaha skupiny A1l v prospech skupiny B,

- v ramci doticie na vyskum sa osobitne zohladiiuju financné prostriedky ziskané
z vyskumnej ¢innosti v ramci podnikatel'skej ¢innosti VS.

Zrudilo sa zvySovanie dotdcii na doktorandov na v minulosti ucelovo pridelovanych
miestach o netcelovl zlozku.

Metodika financovania verejnych vysokych §kol sa ¢iasto¢ne meni kazdy rok, napriek
tomu v ostatnych rokoch neprihliada na parametre, v ktorych EU v Bratislave dosahuje
priaznivé vysledky, ale akcentuje parametre, v ktorych spolocenskovedné discipliny
z objektivnych dovodov nedosahuju vysledky porovnatel'né s technickymi a prirodovednymi
odbormi. Podfinancovanie miezd podprogramu 077 11, ktoré z toho rezultuje, univerzita
kompenzuje z mimodota¢nych zdrojov, resp. na tarchu kategorie 630.

Obchodna fakulta Ekonomickej univerzity v Bratislave 1 v roku 2014 vzhladom
na dlhodobé problémy vo financovani zo Statneho rozpoctu hradila Cast’ svojich vydavkov
z mimorozpoctovych zdrojov.

Vedenie fakulty dosledne dbalo na dodrziavanie zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpo¢tovych
pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov, ktorym sa ukladd povinnost’ zachovéavat’ maximalnu hospodarnost’, efektivnost’
a ucinnost’ ich pouzitia.

Obchodnej fakulte Ekonomickej univerzity v Bratislave boli v roku 2014 z dotacie
zo Statneho rozpoctu pridelené finan¢né prostriedky na bezné vydavky tak, ako je uvedené
v nasledujucej tabulke. Kapitalové vydavky v roku 2014 pridelené neboli.
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Tabulka 4-5 Financné prostriedky pridelené Obchodnej fakulte 7 dotdacie zo Statneho

rozpoctu v roku 2014 na beiné vydavky* (v eurdch)
BeZné vydavky (600) v eurach

Program 077 — Vysokoskolské vzdelavanie a veda 1911 888
Podprogram 077 11 — Poskytovanie vysokoskolského vzdelavania a prevadzky vysokych §kol 1485733
v tom: mzdy a platy (610) 1464 024
tovary a sluzby (630) 21709
Podprogram 077 12 — Vysokoskolska veda a technika 220 396
v tom: prvok 077 12 01 — Prevadzka a rozvoj infrastruktiry pre vyskum a vyvoj 153 996
- tovary a sluzby (630) — projekty mladych vedeckych pracovnikov 3145
- tovary a sluzby (630) — zahranicné pracovné cesty 1128
- bezné transfery (640) — stipendid doktorandov - ticelovo: existujiici (z MS SR) 25 565
- bezné transfery (640) — stipendia doktorandov - neucelovo: pokracujuci (z EU 124 158
BA)
prvok 077 12 02 — Ulohy zakladného vyskumu na vysokych $kolach iniciované 52 890
rieSitel'mi (VEGA) — projektov
prvok 077 12 05 — Ulohy vedy a vyskumu na vysokych §kolach pre rozvoj 13510
Skolstva (KEGA) — projekty
Podprogram 077 15 — Stipendia 205 759
v tom: bezné transfery (640) — Stipendia socidlne 149 409
Stipendid motivacné 56 350

* Kapitalové vydavky v roku 2014 neboli pridelené.
4.3 Spolupraca s praxou

V roku 2014 vyvrcholila priprava akreditacie, kde sme sa zamerali na zjednotenie Struktary
studijnych programov na vietkych troch stupiioch vzdelavania. Dalsie t'aZisko sme zamerali na
pripravu praktického vzdelavania na vSetkych troch stupiioch vzdeldvania — primarne formou
domaécich a medzinarodnych stazi a stdzovych pobytov Studentov, ako aj priamou tcast’ou na
odbornej praktickej priprave ¢i uz formou staZovych pobytov vo firméch alebo tcastou
Studentov na rieSeni Uloh pre prax (ako to vyplynulo z poziadaviek prieskumu v
predchadzajicom obdobi). Vychodiskom pre prakticku vyucbu na OF EU v Bratislave je
dotvaranie Struktiry odbornych klubov ako platforiem na priamu kooperaciu Studentov
a pracovnikov OF EU v Bratislave s partnermi z praxe na principoch PBL — project based
learning.

Pre bakalarsky stupenn sme zaviedli povinne volitelny predmet Podnikanie v praxi,
v ramci ktorého v letnom semestri akademického roka 2013/2014 pdsobilo aktivne viac ako 10
odbornych klubov. Supervizori klubov pripravili celkovo 30 workshopov, na ktorych sa
zucCastnilo viac ako 50 zéstupcov podnikatel'skej praxe a celkovo 12 pracovnikov OF,
5 doktorandi a 5 externi spolupracovnici. Kazdy Student 3. ro¢nika tak priamo kooperoval
s vybranou skupinou podnikov. Vysledkom tychto aktivit boli rieSenia ré6znych projektov
a sucCasne vygenerovanie téz diplomovych prac (d’alej len DP) s uréenim vybraného podniku,
pre ktory sa ma navrhovand diplomova praca realizovat. Vsetky tézy DP boli poskytnuté
pracovnikom jednotlivych katedier, ktori ich potom navrhli do registra t¢ém DP na akademicky
rok 2015/2016.

V uplynulom obdobi sme pokracovali v roz§irovani platformy interdisciplinarnych klubov,
v ktorych sa stretdvaju Studenti a pracovnici fakulty s expertmi z praxe, aby predstavili a
definovali oblasti r6znych podnikatel'skych aj spoloenskych odvetvi, v ktorych je mozné
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aplikovat’” teoretické poznatky z vedeckych disciplin OF EU v Bratislave.
V priebehu roka 2014 pdsobilo celkovo 16 interdisciplinarnych klubov:

Agro-Bio Kklub - so zameranim sa na obchodné, marketingové, tovaroznalecké
a inovacné aktivity v oblasti pol'nohospodarskej prvovyroby a potravinarskeho
priemyslu — priprava testovacicho laboratoria pre senzorické hodnotenie potravin;
Online klub so zameranim sa na aplikicie marketingu a obchodu v internetovom
a mobilnom prostredi — realizcia seridlu workshopov Online marketing v kooperacii
s 10 podnikatel'skymi subjektmi SR, rozSireny o Google Partners Academy;

Ekovizn klub - s tazisko na tvorbu obchodnych a marketingovych konceptov
a modelov v oblasti environmentalnych technolégii a rieSeni — realizécia seridlu
workshopov s environmentalnou problematikou v kooperacii so zdruzenim OIKOS;
Healthmarket klub - odhalujuci potencial pre aplikaciu spotrebitel'skych
aj marketingovych koncepcii, modelov a postupov v oblasti zdravotnictva, hodnoty
zdravia, farmacie a produktov pre podporu zdravého zivotného stylu — realizacia seridlu
workshopov v kooperécii so spolocnostou GlaxoSmithKline Slovakia, a.s.;
Creative&Business klub - ako platforma na kooperaciu kreativnych a obchodnych
spolo¢nosti v oblasti dizajnu a medialnych prezentacii — kooperacie s VSVU, podpora
Studentov v zakladani start up firiem v kooperacii s The Spot, s.r.o. a Rozbehnisa.sk;
CSR klub — s taziskom na pripravu konceptov CSR pre podniky a organizacie;

HiTech Klub - so zameranim na testovanie a naslednu tvorbu biznis modelov v oblasti
inovacii materidlov, technologii a robotiky — priprava diplomovych prac s taziskom na
realizaciu testovacich platforiem a tvorbu business modelov pre inovacie v oblasti
materidlov (SAV UMV) a robotiky (Taurob Wien);

Klub Vidiek — na podporu $tudentov cestovného ruchu s taziskom pripravy koncepcii
pre malych a strednych podnikatel'ov v turistickych regionov Slovenska a v kooperacii
s internetovym portalov www.farmap.sk;

Fortuna klub — na rozsirenie obzoru Studentov v tedrii hier a v priprave na pracu
na finan¢nych trhoch a v marketingu finan¢nych produktov;

Logistic klub — nova platforma pre kooperaciu s podnikmi v oblasti distribucie,
logistickych centier, hypermarketov, vel’ko- a malobchodu;

Retail club — s taziskom na pripravu expertov pre obchodnu prevadzku a sietové
distribu¢né systémy;

Research klub — zamerany na kooperaciu s agenturami na prieskum trhu;

Eshop klub — na podporu praktickych skusenosti so zriad’ovanim a prevadzkou eshopov;
RegioPot klub — na podporu Studentskych podnikatel'skych ambicii s vyuzitim
regionalneho potencialu Slovenska;

Media klub — so zameranim na podnikanie v médiach;

PR klub — na podporu pripravy a realizacie prezenta¢nych eventov Studentov.

Pre inZinierske $tudium boli vybrané viaceré odborné predmety, v ramci ktorych prebiehali

predndsky zastupcov praxe, ako aj tvorivé workshopy a zadanie seminarnych prac podla
poziadaviek praxe. Celkovo sa realizovalo viac ako 20 rdéznych projektov, na ktorych
participovali Studentské timy 4. a 5. ro¢nika v zimnom semestri akademického roka 2013/2014.
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Okrem tychto aktivit sme zabezpeCovali aj zmluvni kooperaciu na umiestiiovanie
Studentov na staze do podnikov. Aj v roku 2014 sme pripravovali zmluvné vztahy, ktoré
vytvorili priestor na min. 15 stdzovych miest.
Na tychto aktivitach sa podielalo aj samostatné pracovisko ABC — Academic Business
Cluster, pre koordinaciu aktivit OF s praxou, a tiez aj otvorilo svoje priestory pre coworkingova
¢innost’ novych Studentskych podnikatel'skych projektov.
Pre zvySenie kapacit a realizdciu odborného vzdelavanie formou workshopov projektove;j
vyucby (project based learning) sme pokracovali v modernizacii multifunkénych ucebni
v trakte D208-D214. Miestnost’ D211 je postupne zriad'ovana ako univerzalna uc¢ebiia OF
pre prakticka vyucbu a kooperaciu s partnermi z praxe.
Prebiehajice procesy v tomto programe su riadne zdokumentované a vysledky z nich sa
publikované na narodnych aj medzinarodnych konferenciach a v odbornych periodikéach.
Na podporu vybranych Studijnych programov v oblasti cestovného ruchu dalej
pokracovala koncepcia odbornych stazi v hotelovom manazmente, ktora uspeSne vstupila
do d’alsieho ro¢nika v kooperacii so skupinou pathviezdickovych hotelov.
V nastavajucom obdobi roku 2015 predpokladame d’al$i rozvoj aktivit s praxou:
- novy systém pre absolvovanie praxe Studentov s kreditovym hodnotenim pre vSetky
Studijné odbory na L. a II. stupni ako vysledok novej akreditacie,

- priprava projektu COWORKING OF — samostatného priestoru pre Studentov,

- subor mimoeduka¢nych aktivit pre Studentov a pracovnikov OF EU v Bratislave
s partnermi z praxe — prednaskova ¢innost’, workshopy, prezentacie, exkurzie,

- rozSirenie posobnostt ABC — Academic Business Cluster na kooperaciu
s hospodarskou praxou v medzindrodnom prostredi,

- zapojenie Studentského parlamentu OF EU v Bratislave do organizécie prednagkového

cyklu expertov z praxe.

4.4 Materialno-technické vybavenie fakulty

Obchodna fakulta EU v Bratislave v roku 2014 pre potreby riadiacej, organizacne;j,
vedecko-vyskumnej a pedagogickej Cinnosti zabezpelila z rozpoétovych a grantovych
finan¢nych prostriedkov a z mimodotacnych zdrojov (vratane darovanych) 54 ks pocitacov,
9 ks notebookov, 3 ks tabletov, 1 ks serveru, 4 ks datavideoprojektorov a 7 ks tladiarni.

Obchodna fakulta mala pre vyucbu a individudlnu précu Studentov v roku 2014
k dispozicii u¢ebne D208-D209 (prestavbou spojené na jednu vacsiu miestnost’), D210, D211,
D214,5D02 a SB18, ktoré su vybavené 108 ks pocitacov triedy Intel Celeron, Lenovo, AMD10,
Optilex a 5 notebookmi, 2 ks tlaciarni a 1 datavideoprojektorom.

Tabul’ka 4-6 Prehlad o stave pocitacov na Obchodnej fakulte urcenych na vyucbu
a individudlnu prdacu Studentov v roku 2014

Miestnost’ Notebooky C(Ie?etftl)n Lenovo | AMD 10 | Optilex | Spolu | Tladiarne vide ogfc:?e_kt ory
D208 - - - - 20 20 - -

D210 2 - - 10 - 12 -

D211 - - 20 - - 20 - -
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Miestnost’ Notebooky Cé?etftljn Lenovo | AMD 10 | Optilex | Spolu | Tladiarne vide ogfgfe_kt ory
D214 - - 30 - - 30 2 -

5D02 - 19 - - - 19 - -

SB18 3 7 - 2 - 12 -

Spolu 5 26 50 12 20 113 2

Vsetky pocitace su pripojené cez vysokorychlostni opticka siet’ na Internet a Intranet,
rychlost’ 1Gb/s.

Tabul’ka 4-7 Prehlad o stave pocitacov a notebookov na Obchodnej fakulte urcenych na
pracu zamestnancov a internych doktorandov v roku 2014

Z toho: Datavideo-

Pracovisko | PC | Notebook | Tablet | Server | Tlad¢iarne | multifunkéné . Scanner
- - projektor
zariadenie

D-OF 25 6 - 1 22 4 3 2
KMr 32 39 1 - 45 20 22 2
KMO 30 24 4 - 35 10 10 1
KSaCR 37 10 - - 14 5 10 2
KTaKT 13 15 - - 19 6 1
KOP 5 5 - - 10 3 1 -
KIOF 18 4 - 4 19 1 2 2
Spolu 160 103 5 5 164 49 53 10

V roku 2014 pokracovala na fakulte rekonstrukcia zasadaciek na katedrach. Po KMR boli
modernizované zasadacky KMO, KSaCR a KTaKT, v ktorych (okrem vymeny podléh, zalazii
na oknach a v niektorych aj stolov a stoli¢iek) boli zabudované tiez dataprojektory a platna, ¢im
sa zasadacky stali vyuzitelnymi nielen na zasadnutia katedier, ale aj na obhajoby dizertacnych
prac, Statne skiiSky, na vyucbu atd’. Rekonstrukcia a modernizacia bola zabezpecena s vyuZzitim
dota¢nych, mimodota¢nych a sponzorskych zdrojov.

4.5 Ubytovanie a socialne podmienky Studentov

Ubytovanie pridel'uje v sulade so stanoviskom vedenia fakulty Ubytovacia komisia
Obchodnej fakulty Ekonomickej univerzity v Bratislave. Kapacita Studentskych domovov vSak
nepostacuje pokryt’ dopyt Studentov po ubytovani, preto vedenie fakulty kazdoro¢ne vyvija
maximalne usilie, aby zabezpecCilo pre svojich Studentov €o najviac ubytovacich kapacit,
pretoZe ubytovacie kapacity mimo vlastnych SD su pre $tudentov finanéne naro¢né.

Statistiku ubytovania $tudentov uvadzaju udaje v nasledujucej tabul’ke 4-8.

Tabul’ka 4-8 Ubytovanie Studentov Obchodnej fakulty v akademickom roku 2013/2014

Roénik | Stupei Pocet Ziadosti Poéeti;/:;l:s\;?nych % uspesnost’
129 85 65,89
1. stupen 110 76 69,09
81 58 71,60
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Roénik | Stupein Pocet Ziadosti Pocetjyhov?nych % uspesnost’
Ziadosti
1. . 133 99 74,43
2. stupeii
2. 81 54 66,66
Spolu 568 372 69,53

Po fyzickej kontrole Studentskych domovov Ekonomickej univerzity v Bratislave koncom
septembra 2014, zostalo 32 neobsadenych miest na ubytovanie, ktoré boli nasledne odovzdané
Centru podnikatel'skych ¢innosti a univerzitnych sluzieb. Podl'a harmonogramu ubytovania pre
akademicky rok 2014/2015, mohli Studenti podat Ziadost o ubytovanie
0od 01.10.2014 do 06.10.2014 na vysSie spominané centrum v pripade, ak im nebolo pridelené
ubytovanie, najmd z dovodu nesplnenia jedného, alebo viacerych kritérii podla Zasad
pridelovania ubytovania v Studentskych domovoch Ekonomickej univerzity v Bratislave.

O ubytovanie v Studentskych domovoch Ekonomickej univerzity v Bratislave
pre akademicky rok 2014/2015 poziadalo 534 Studentov Obchodnej fakulty. Na akademicky
rok 2014/2015 bolo pre Obchodnu fakultu Ekonomickej univerzity v Bratislave pridelenych
404 miest vypocitanych na zaklade poctu Studentov dennej formy Studia s trvalym bydliskom
mimo Bratislavsky kraj a nasledne pre splnenie kritérii vysSie spominanych zasad bolo
ubytovanych 372 studentov, ¢o predstavuje 69,53 % tspesnost’.

V akademickom roku 2013/2014 sa socialne $tipendia vyplacali podl'a vyhlasky MS SR ¢.
102/2006 Z.z. o priznavani socialneho Stipendia Studentom vysokych $kol.

V uplynulom roku bolo k 31.12.2014 podanych v priemere 102 Ziadosti o socialne
stipendium. Studenti podéavali Ziadosti o socialne $tipendium v priebehu celého akademického
roka.

Ziadosti o socialne $tipendium podavali §tudenti zo socialne slabsich rodin, z neuplnych
rodin, polosiroty, siroty, deti nezamestnanych rodi¢ov, samostatne zarobkovo ¢innych rodi¢ov
a tiez Studenti, ktorych rodicia poberali davky v hmotnej nudzi.

Skuto¢ne vyplatena vySka socialnych Stipendii (za rok 2014) k 31. 12. 2014 bhola
157 750,- eur.

V mesiaci november 2014 boli vyplatené motivacné Stipendia 139 Studentom v celkovej
vyske 56 350,- eur, z toho motivacné - prospechové Stipendia boli priznané 129 Studentom
vo vyske 54 300,- eur. Ostatné motivacné Stipendia (vedecka, umeleckd, Sportova €innost’)
vo vyske 2 050,- eur boli vyplatené 10 Studentom.

Motivacné S§tipendid boli priznané a vyplatené na zdklade Pravidiel pre prizndvanie
motivac¢ného Stipendia Studentom Ekonomickej univerzity v Bratislave v zneni dodatku €. 1 zo
diia 29. aprila 2013, ktoré schvalil Akademicky senat Ekonomickej univerzity.

V roku 2014 Ziadosti o Studentské pozicky si predkladali Studenti individudlne na Fond na
podporu vzdelavania podla § 10 zakona €. 396/2012 o Fonde na podporu vzdeldvania.

4.6 Hlavné oblasti rozvoja na Obchodnej fakulte

V jednotlivych oblastiach rozvoja Obchodnej fakulty bude potrebné zamerat sa
na realizaciu uloh, medzi ktoré mozno zaradit’ predovsetkym tieto oblasti:
e systém riadenia a kvality, personalneho a organiza¢ného zabezpecenia:
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podpora stabilizacie a rastu prijmov zo Statneho rozpoctu (pedagogickad, publikacna
a medzinarodna vedecka ¢innost)),

aktivity partnerskych pracovisk na podporu kooperdcie s hospodarskou praxou
vo vzdelavacom procese ako aj v oblasti podpory Studentskej podnikatel'skej ¢innosti
(Nadacia Merkur, ABC, co-workingové centrum, Studentské obchodné laboratérium),
koordinacia vztahov naroc¢nosti pri prijimani novych zamestnancov a stabilizacii ich
pracovného vztahu k fakulte (rozvijanim moznosti d’alSicho vzdelavania, zahrani¢nych
stazi a Studijnych pobytov),

podpora kvalifika¢nej Struktary ucitelov a ostatnych zamestnancov fakulty (Gsilie
o urychlenie habilitaénych konani a inaugura¢nych pokrac¢ovani),

realizacia finanéného ohodnotenia ucitelov a ostatnych zamestnancov fakulty
diferencovane podla kvalifikaénych predpokladov, zlozitosti pracovnej cinnosti,
zodpovednosti za vysledky prace,

¢ infraStruktira fakulty a katedier - financovanie, materiadlne vybavenie:

v spolupraci s rektordtom EUBA zameranie sa na dalSie inovacie v materidlno-
technickom vybaveni fakulty — katedralne ucebne IKT, katedralne zasadacky, spolocné
priestory fakulty,

¢erpania finan¢nych prostriedkov z u¢tov EU pri dodrzani hospodarnosti, efektivnosti
a ucinnosti ich pouzitia,

d’al$i rozvoj interdisciplinarnych klubov pre Studentov a pracovnikov fakulty, uprava
priestoru D211 na multifunk¢ént u¢ebnu a workshop centrum,

d’alsi rozvoj laboratorii KTaKT, aplikdcia testovacej technologie na senzorické
testovanie potravin,

e zamestnanecky a Studentsky servis:

organizacia pravidelného prieskumu medzi Studentmi a pracovnikmi fakulty s cielom
ziskat’ relevantné informacie pre d’ali rozvoj,

priama podpora Studentov doktorandského Stidia pri ich zapdjani sa do pripravy
a realizacie narodnych a medzinarodnych vyskumnych projektov,

priama kooperacia so SPOF pri priprave §tudentskych podujati,

d’al§i rozvoj systému na podporu talentovanych Studentov v priamej kooperacii
so subjektmi hospodarskej praxe,

podpora podnikatel'skych aktivit a pripravy na vznik start up firiem z radov Studentov,

e rozvoj potencialu fakulty a katedier:

zabezpecenie procesov v suvislosti s narodnou reakrediticiou a medzinarodnou
akreditaciou v systéme AACSB,

tvorba systémov na ziskavanie mimorozpoctovych zdrojov zhodnocovanim tvorivého
potencidlu fakulty — nové narodné a medzinarodné $tudijné programy,

podpora vyuZzivania podnikatel'skych opravneni EU pracovnikmi a Studentmi fakulty,
napr. formou konzulta¢ného servisu, Skoleni, kurzov, Studentskych klubovych €innosti
a pod.,

podpora systému na podporu podnikatel'skych aktivit tvorivych pracovnikov a tvorbu
siete ich spin-off rezimu.
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4.7 Hlavné alohy v oblasti rozvoja na rok 2015

Z hlavnych oblasti pre rok 2015 vyplyvaji nasledovné tlohy:
zabezpeCitt implementaciu vysledkov riadnej reakreditacie fakulty a univerzity
ako aj pokracovat’ v procese medzinarodnej akreditacie v systéme AACSB,
vedenie a priama podpora Studentov doktorandského Stadia pri ich zapdjani sa do pripravy a
realizacie narodnych a medzinarodnych vyskumnych projektov,
podporovat’ d’alsi komplexny personalny rozvoj pracovnikov OF a nad’alej podporovat’
zvySovanie kvalifikacnej Struktiry ucitelov a ostatnych pracovnikov fakulty (podporit
habilita¢né konania a inaugura¢né pokracovania),
rozvijat’ fakultné centrd kooperacie s hospodérskou praxou ako systém na pravidelnt ucast’
tvorivych pracovnikov v ndrodnych a medzinarodnych konzorciach a vyskumnych timoch s
cielom podporit rozvoj vedecko-vyskumnej zdkladne na realizdciu vyvojovych
a aplika¢nych projektov,
aplikovat’ systém na ziskanie mimorozpoctovych zdrojov zhodnocovanim tvorivého
potencidlu fakulty — nové narodné a medzinarodné Studijné programy, konzulta¢na
expertizna a kurzové Cinnost’, servis a merchendising pre Studentov, priprava d’alSich
programov.
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5 PUBLIC RELATIONS OBCHODNEJ FAKULTY

Vychodiskom c¢innosti v oblasti public relations (PR) boli hlavné ulohy v oblasti PR
pre rok 2014 stanovené v roku 2013. KI'icovym faktorom ovplyvnujucim aktivity pocas roka
2014 bolo 45. vyrocie vzniku Obchodnej fakulty. VSetky realizované aktivity v oblasti PR boli
viac ¢i menej spojené prave s tymto vyznamnym medznikom fakulty.

Naro¢nou ulohou bola organizécia konferencie ,,5th International Scientific Conference on
Trade, International Business and Tourism: Application of Knowledge in Process of Business
Dynamization in Central Europe“, ktord sa wuskuto¢nila 16. — 17. oktobra 2014
VO Vzdelavacom institite COOP Jednota Slovensko v Mojmirovciach. Tato vedecka
konferencia bola zaroven spolocenskou udalostou, ktora si mala pripomenut 45-ro¢né
posobenie Obchodnej fakulty na poli univerzitného vzdelavania. V ramci priprav bolo potrebné
zabezpecit’ najméd zdroje financovania. MoZno konstatovat’, Ze takmer vSetky finan¢né zdroje
potrebné na zorganizovanie konferencie boli od sponzorov, priaznivcov Obchodnej fakulty.
Taktiez mnohé spolo¢nosti poskytli aj materidlnu pomoc. Z mnozstva subjektov je potrebné
uviest’ najmd COOP Jednota Slovensko, Incheba, a. s., Orange Slovensko, a. s., KON-RAD
spol. s r. 0., Vzdelavaci institit COOP Jednota Slovensko, a. s., Mojmirovce, ALAIN DELON,
BITO -  Skladovacia  technika s. r. 0., Arca Capital Slovakia,
a. S., JANDL marketing a reklama, s. r. 0.; PD Mojmirovce. Organiza¢ne sa na konferencii
podiel’ali zastupcovia vSetkych katedier fakulty, zamestnanci dekanatu fakulty a externi
spolupracovnici fakulty. Na konferencii sa zucCastnili zamestnanci fakulty, vyznamni partneri
hospodarskej praxe, zahrani¢ni hostia z partnerskych univerzit. Pocet ucastnikov konferencie
bol viac ako 150.

Pre potreby 45. vyroc¢ia vzniku Obchodnej fakulty bolo potrebné vydat’ publikéaciu, ktora
prierezovo mapuje historiu a sucasnost Obchodnej fakulty. Tato narocné uloha bola rieSena
parcidlne uz v roku 2013 pripravou materialov na spracovanie. Od zaciatku roka 2014 autorsky
kolektiv tejto publikacie s nazvom ,,Obchodnd fakulta Ekonomickej univerzity
v Bratislave — 45 rokov vzdelavania, vedy a vyskumu v obchodnovednych disciplinach 1969 —
2014* zacal s jej finadlnou upravou. KIi€ové a zarovenl narocné bolo ziskat' relevantné
historické materialy ako podklad pre spracovanie publikacie, ich analyza, grafickd Uprava
v pripade fotografii, tiez kompletizacie vSetkych Statistickych tidajov z minulosti a sti€asnosti,
texty jednotlivych kapitol a sumar absolventov fakulty od jej vzniku. Je potrebné poznamenat,
ze finan¢né naklady boli hradené prostrednictvom sponzorskych prispevkov partnerov z
hospodarskej praxe. Vydana publikacia je dostojnym reprezentaénym materidlom prezentacie
fakulty. Na vysSie spominanej konferencii tiito publikaciu obdrzal kazdy ucastnik.

Stvorroéné obdobie ziskavania audiovizulnych materidlov z diania na fakulte viedlo
k priprave a produkcii kratkeho dokumentdrneho filmu o Obchodnej fakulte. Prezentacia
dokumentéarneho filmu bola pocas slavnostného dopoludnia pocas konferencie 16. oktobra
2014. Dokument mapuje v skratke historiu Obchodnej fakulty, ale taktiez sucasny zivot
studentov a zamestnancov. Dalsou kl't¢ovou aktivitou na podporu ziskavania faktov o fakulte
z hl'adiska historie, ale tiez spolocenskou udalostou ako vd’akou mnohym pamétnikov fakulty,
vyznamnych zamestnancov, ktori sa vyraznou mierou pricinili o rozvoj fakulty, bolo stretnutie
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pri ¢ase vina v devinskej pivnici u znameho odbornika v oblasti vina, kde sa diskutovalo o
historii, sucasnosti a tiez perspektivach fakulty.

V ramci jasnej identifikacie oslav fakulty bolo pripravené logo k 45. vyroc¢iu, ktoré sa
pocas roka 2014 pouzivalo na vSetkych relevantnych materialoch fakulty, publikéciach,
prezentaénych materialoch, kore$pondencii fakulty a pod. Utvar prodekana pre PR sa podiel’al
na mnohych sprievodnych udalostiach, aktivitach, ktoré realizovali jednotlivé katedry fakulty.
Pocas vyro¢ia bolo udelenych mnozstvo pamitnych listov, d’akovnych listov a oceneni
vyznamnym l'ud’'om hospodarskej praxe, akademickej sféry, zamestnancom a inym.

Rok 2014 bol vyznamny z hl'adiska vytvorenia platformy na zacatie ¢innosti Alumni klubu
Obchodnej fakulty. V ramci organiza¢ného vyboru boli osloveni mnohi vyznamni absolventi.
Nasledne prisl'ubili ucast na ustanovujucom stretnuti, ktoré by malo viest
k zacatiu aktivnej ¢innosti Alumni klubu.

Pocas roka 2014 sa opdt vyraznou mierou zintenzivnili vztahy medzi subjektmi
hospodarskej praxe a fakultou. Potreba zvySenej intenzity komunikacia fakulty s externymi
partnermi je vyvoland najmi snahou o finan¢ni a materidlovu podporu fakulty, zapojenia
expertov do pedagogického procesu, ale i posilnenia znacky ,,Obchodna fakulta®. Prodekan pre
PR inicioval mnohé stretnutia s vyznamnymi spolo¢nostami z hospodarskej praxe.
V oblasti spoluprace s médiami sa podarilo zrealizovat’ stretnutie s predstavitelmi RTVS, ¢o je
badat’ uz na prvych osloveniach odbornikov z jednotlivych Kkatedier, aby sa vyjadrovali
k niektorym témam.

Vyznamnym podielom sa utvar PR podiel’al na organizovani medzinarodnej vedeckej
konferencii doktorandov a mladych vedeckych pracovnikov Merkur 2014. Konferencia sa
v roku 2014 organizovala v prostredi vzdeldvacieho inStititu Ekonomickej univerzity
v Bratislave vo Virte.

V roku 2014 pokracovala snaha o adresné oslovovanie strednych $kol za ucelom
propagacie Stidia ma Obchodnej fakulte, vratane uspesného Informa¢ného dia Ekonomickej
univerzity v Bratislave, pocas ktorého na dekanate OF bol tradi¢ne vytvoreny priestor
na stretnutie s uchadzacmi zo strednych §kdl a predstavitel'ov fakulty. O toto stretnutie prejavilo
zaujem mnoZzstvo Studentov strednych §kol. Fakulta sa néasledne pocas roka pripravovala na
Informaény den Ekonomickej univerzity v Bratislave v roku 2015. Mozno konstatovat’, ze
doposial’ vykonané aktivity v tejto oblasti zabezpecili fakulte dostatocny pocet uchadzacov o
Studium, ktory je na Obchodnej fakulte priaznivy aj napriek kazdorocnému celoslovenskému
poklesu uchadzacov o $tidium na vysokych skolach.

Akademické slavnosti boli prioritou aj v roku 2014. Snahou je kazdoro¢ne skvalitiiovat’
ich priebeh, aby boli dostojnou reprezentaciu Obchodnej fakulty. V roku 2014 bolo prioritou
komunikovat’ postavenie a tlohu akademickych sldvnosti najmé u Studentov (imatrikulécie,
promaocie).

Klacovym nastrojom PR a komunikécie je online prostredie. V roku 2014 sa zacalo
s pripravou novej modernej webovej stranky fakulty. Schvélila sa grafickd uprava a Struktara
stranky. Po obsahovom naplneni sa ocCakdva jej spustenie v aprili 2015. TaktieZ sme
dynamizovali obsah a aplika¢ne podporili prostredie socialnych sieti.

Tak ako pocas predchadzajucich rokov bolo Ulohou PR podporovat (informacne,
organizatne a persondlne) a zabezpecCovat aktivity, ktoré boli iniciované jednotlivymi
katedrami a pedagégmi Obchodnej fakulty.
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5.1 Hlavné tlohy v oblasti PR na rok 2015

dokoncenie a spustenie webovej stranky s dorazom na responzivny dizajn,

posilnenie spoluprace s médiami a subjektmi hospodarskej praxe,

uvedenie dizajn manualu pre branding fakulty a branding katedier,

ziskavanie finan¢nych prostriedkov na PR aktivity fakulty,

vytvorenie profesionalneho profilu fakulty na Linkedin vo vézbe na profily zamestnancov
fakulty,

uvedenie dizajn manualu pre dokumenty a tlacoviny OF,

realizécia avodnych ¢innosti Alumni klubu,

d’alSie posilnenie spoluprace s hospodarskou praxou,

uskuto¢nit’ modernizaciu niektorych reprezentacnych priestorov fakulty,

v spolupraci s partnermi hospodarskej praxe vybudovat’ fotografické studio s grafickym
pultom pre potreby vyucby kreativnych technik v marketingu, dudlneho vzdelavania
a potreby PR fakulty.
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6 VYZNAMNE AKTIVITY OBCHODNEJ FAKULTY

V priebehu roka 2014 boli na Obchodnej fakulte Ekonomickej univerzity realizované
viaceré vyznamné aktivity. V nasledujicom prehl'ade ich uvddzame v Styroch tematickych
oblastiach:

- akademické slavnosti a udel'ovanie oceneni,

- aktivity vedy a vyskumu,

- Sportové aktivity fakulty,

- ostatné aktivity fakulty.

6.1 Akademické slavnosti a udePovanie oceneni

e Slavnostna imatrikulacia Studentov prvého roc¢nika bakalirskeho stupia Stidia na
Obchodnej fakulte Ekonomickej univerzity v Bratislave pre akademicky rok
2014/2015
Ako sa stalo uz tradiciou na Obchodnej fakulte, aj v tomto akademickom roku 2014/2015
boli Studenti 1. ro¢nika bakalarskeho stupna Studia oficidlne prijati za ¢lenov Akademickej
obce Obchodnej fakulty pocas slavnostnej imatrikulacie, ktora sa konala 1. oktobra 2014
0 12,30 v miestnosti B107. Otvorenie a cely priebeh imatrikulécie prebiehal pod taktovkou
prodekanky pre vzdeldvanie Ing. Zuzany Francovej, PhD., za pritomnosti rektora EU
v Bratislave Dr. h. ¢ prof. Ing. Rudolfa Sivaka, PhD., funkcionarov Obchodnej fakulty —
dekana Ing. Stefana Zaka, PhD., prodekanky pre vedu a doktorandské $tadium doc. Ing.
Viery Kubi¢kovej, PhD., prodekanky pre zahrani¢né vztahy doc. Ing. Denisy Ciderovej,
PhD. M.A., a prodekana pre rozvoj Ing. Petra Fila, PhD., ale aj predsedu Studentského
parlamentu Obchodnej fakulty Be. Andreja Ralbovského. V ivode sa Studentom prihovoril
rektor Ekonomickej univerzity v Bratislave Dr. h. c. prof. Ing. Rudolfovi Sivakovi, PhD.,
ktory prejavil radost” a poteSenie z rozhodnutia Studentov venovat sa Studiu prave na
Ekonomickej univerzite v Bratislave, a konkrétne na Obchodnej fakulte. Zaroven poprial
Studentom, aby sa ich alma mater stala druhym domovom, kde sa budu prijemne citit
a chvile, ktoré strdvia na univerzite nielen Studiom, aby sa im vryli do paméte ako
spomienky, ku ktorym sa budua vzdy radi vracat’. Dekan Obchodnej fakulty Ing. Stefan Zak,
PhD., sa podelil so Studentmi o svoju radost’ z toho, Ze sa stali sucast'ou viac ako 2000-
Clennej rodiny Studentov a zamestnancov Obchodnej fakulty - vzdelavacej
a vedeckovyskumnej inStiticie, s ktorou sa spajajia dva pojmy: liderstvo a excelentnost’.
V duchu slov Hansa Vontobla — dlhoro¢ného partnera a priaznivca Obchodnej fakulty:
,.Clovek nie je stary, ked’ ma vel'a rokov; ¢lovek je stary, ked sa zriekne svojich idedlov.
Roky sice poznacia tvar, ale zrieknutie sa idedlov poznaci dusu, zazelal prvakom, aby pocas
Stidia na Obchodnej fakulte nasli mnoho idedlov. Pomocni ruku a podporu
pri riedeni $tudentskych problémov ponukol prvakom predseda Studentského parlamentu
Obchodnej fakulty Be. Andrej Ralbovsky, ktory vystapil so svojim prihovorom tesne pred
tym, ako zastupca Studentov Martin Mlynar zloZil imatrikula¢ny sl'ub v mene vSetkych
Studentov. Nasledne si zastupcovia jednotlivych Studijnych skupin prevzali z rak dekana
imatrikulacné listy. Po odzneni tonov Studentskej hymny a odchode funkcionarov sa Studenti
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rozpfchli nasavat’ nové poznatky, vedomosti a skusenosti, ktoré jedného dna zuzitkuji v
praxi a stanu sa d’alSimi z mnohych nasich tspesnych absolventov.

17. ro¢nik prestiznej Vontoblovej ceny

26. november 2014 sa na Obchodnej fakulte niesol v znameni odovzdavania prestiznej ceny
Dr. h. c. Dr. Hansa Vontobla, ktory s fakultou spolupracuje uz 17 rokov. Vontoblova cena sa
udeluje v spolupraci s Nadaciou Merkur za najlepSiu diplomovi pracu v oblasti
medzinarodnych finanénych a penaznych vztahov, bankovnictva a procesov suvisiacich
s ¢lenstvom SR v Eurdpskej tnii. V poradi sedemnéstykrat boli za pritomnosti guvernéra
Narodnej banky Slovenska doc. Ing. Jozefa Makucha, CSc., JUDr. Ladislava Dianisku a Ing.
Lubomira Hutana z Bank Vontobel Ziirich, prorektora pre vzdelavanie EU v Bratislave prof.
Ing. Ferdinanda Dana, PhD., dekana Obchodnej fakulty Ing. Stefana Zaka, PhD. a zastupcov
komisie, ktora hodnotila prihlasené diplomové prace, oceneni tito absolventi:

1. miesto ziskal Ing. Daniel Bachor s diplomovou pracou na tému "Vplyv SEPA néstrojov
na platobnu disciplinu a riadenie vztahov k zdkaznikom v medzinarodnom obchode", veducim
préace bol doc. Ing. Cubos Pavelka, PhD.

2. miesto ziskala Ing. Hana Petrikova s diplomovou pracou na tému "Tendencie vyvoja
medzinarodnej finan¢nej regulacie", ktorej veducou bola Ing. Erika Maria Jamborova, PhD.
3. miesto ziskala Ing. Michaela Schonova s diplomovou pracou na tému "Bankova tnia
a buducnost’ eurozony". Veducou prace bola Ing. Andrea Vargova, PhD.

Okrem financ¢nej odmeny ¢aké na absolventov moznost’ absolvovat’ tyzdennu stdz v Bank
Vontobel Ziirich. Po skoneni odovzdavania Vontoblovej ceny boli oceneni spolu
s vedlicimi zaverecnych prac pozvani na slavnostny obed do Nérodnej banky Slovenska
v spolocnosti vzacnych hosti, ktori sa tejto udalosti zi€astnili.

slavnosti 45. vyroc¢ia Obchodnej fakulty

Ako uZ bolo uvedené v ¢asti PR Obchodnej fakulty, vyznamnou aktivitou bolo spolocenskeé
dopoludnie a  samotnd  medzindrodnd  vedeckd  konferencia  uskuto¢nena
v kastieli Mojmirovce (blizSie v ¢asti PR Obchodnej fakulty).

6.2 Aktivity vedy a vyskumu

Obchodna fakulta na Noci vyskumnikov 2014

Obchodna fakulta sa aj v roku 2014 zG¢astnila na Noci vyskumnikov. T4 sa konala 26.9.2014
v starej trznici v Bratislave. Aktivne sa na tejto udalosti podielali katedry sluzieb a
cestovného ruchu a medzinarodného obchodu. Clenovia tychto katedier vyznamne prispeli
k pozitivnej prezentacii fakulty a pripravili zaujimavy program
pre navstevnikov.

Vystava odbornych a vedeckych publikacii autorov Obchodnej fakulty 2014

Jednym z pocetnych podujati organizovanych Obchodnou fakultou EU v Bratislave v rdmci
Tyzdna vedy a techniky 2014, sa uskuto¢nil v priestoroch dekanatu OF IV. ro¢nik Vystavy
odbornych a vedeckych publikéacii autorov Obchodnej fakulty. Tak ako uz tradicne
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na Obchodnej fakulte nebola nidza o kvalitné publikacie, najmd vedecké a odborné
monografie, skriptd, ucebnice, ktoré svojim obsahom oslovia nielen Studentov ale aj Sirok
odbornu verejnost. Nové publikacie boli slavnostnym krstom uvedené do akademického
zivota. Sprievodnym podujatim bola prezentacia novych poznatkov v oblasti obchodno-
vednych disciplin. Jednotlivé katedry Obchodnej fakulty prostrednictvom posterov
prezentovali aktualne rieSené vedecko-vyskumné projekty. Tym sa vytvoril priestor pre SirSiu
interdisciplindrnu diskusiu a pre nasledujice obdobie z takejto diskusie vziSli pracovné
skupiny, ktor¢ sa spolo¢ne mozu uchadzat’ o rieSenie vyznamnych medzinarodnych projektov
v oblasti vedy. Obe podujatia st zdroven inspiraciou pre vsetkych zamestnancov fakulty a
prispeju k odvahe prezentovat’ nové poznatky ako publika¢ny vystup, ktory nemalou mierou
prispieva k zvySeniu povedomia o vysokej urovni vedeckého badania zamestnancov

Obchodnej fakulty.

medzinarodna vedecka konferencia pre doktorandov a mladych vedeckych
pracovnikov MERKUR 2014

V poslednych rokoch organizovania medzinarodnej vedeckej konferencie pre doktorandov
a mladych vedeckych pracovnikov Merkur je snahou organizacného vyboru kazdy ro¢nik
ozvlastnit’ nie¢im novym. Tentokrat sa 9. ro¢nik konferencie uskutocnil v externom prostredi
—vo Vzdelavacom zariadeni Ekonomickej univerzity v Bratislave VIRT, ned’aleko Komarna,
v dnoch 4. a 5. decembra 2014. V prvy rokovaci deii sa nielen slavnostného otvorenia
konferencie, ale aj poobedného rokovania v sekciach, zucastnili vyznamni predstavitelia
Ekonomickej univerzity v Bratislave a jej Obchodnej fakulty — prorektor
pre vzdelavanie EU v Bratislave prof. Ing. Ferdinand Darno, PhD., dekan Obchodnej fakulty
EU v Bratislave Ing. Stefan Zak, PhD., a prodekan fakulty pre PR Ing. Peter Drabik, PhD.
Ucastnici konferencie prezentovali vysledky svojej vedeckej ¢innosti a nasledne prebichala
podnetnd a tvoriva diskusia o vysoko aktudlnych témach ich vedeckého zamerania v dvoch
sekciach: Inovativny marketing a ManaZzment podniku, sluzby a cestovny ruch v globalnom
prostredi. Vedecka Cast’ programu konferencie vyvrcholila navStevou ned’alekého Wellness
hotela Patince a nasledne spolo¢enskym vecerom, kde si mohli Castnici zregenerovat’ svoje
sily, lepSie sa spoznat’ a dohodnut’ pripadné spolo¢né projekty pre budiice obdobie. Ako sa
stalo zvykom, aj v tomto roku mali gestori a moderatori v jednotlivych sekcidch za ulohu
vybrat' prispevky, ktoré boli ocenené Cenou dekana Obchodnej fakulty Ekonomicke;j
univerzity v Bratislave za najlepsi prispevok. Vitazmi sa stali: Ing. Ladislav Faith (Obchodna
fakulta EU v Bratislave) v sekcii Inovativny marketing, Ing. DuSan Steinhauser (Obchodna
fakulta EU v Bratislave) v sekcii Manazment podniku, sluzby a cestovny ruch
v globalnom prostredi. MdZeme konsStatovat, Ze priebeh 1 program konferencie prispel
k naplneniu stanoveného ciela: posilnenie transferu poznatkov v oblasti ekonomickych vied
na urovni vedeckého badania doktorandov a mladych vedeckych pracovnikov.

Workshop mladej vedy

Workshop mladej vedy uz kazdorocne patri na Obchodnej fakulte k tradicnym podujatiam v
ramci Tyzdna vedy a techniky. Aj pocas tyzdna vedy a techniky v roku 2014 sa stretli
doktorandi a mladi vedecki pracovnici vsetkych katedier OF, aby si vymenili poznatky
z aktudlne rieSenych projektov a dizertacnych prac. Workshop mladej vedy prispieva
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k vytvaraniu SirSich kolektivov, ktoré sa spolocne mozu venovat novym vyzvam v ramci
interdisciplinarnych projektov vo vede. Aj tento rocnik priniesol mnohé spolocné temy
a vzisli z neho nové spolupracujuce pracovné skupiny.

odborna konferencia Doing Business in Slovakia 2014

Pohl'ad zastupcov sektoru obchodu, vyroby a sluzieb na podmienky podnikania
na Slovensku priniesol prvy ro¢nik odbornej konferencie Doing Business in Slovakia 2014.
Na pode Ekonomickej univerzity v Bratislave 6. marca 2014 diskutovali podnikatelia
a vyznamni predstavitelia hospodarskej praxe o podmienkach podnikania, ale aj o tom, akym
sposobom a na ¢o by mala byt’ zamerana pozornost’ tych, ktori mézu podnikatel'ské prostredie
ovplyvnit. Sektor vyroby a obchodu podporil mladych, resp. zainajucich podnikatel'ov
cennymi radami a skusenostami. Rozsiahla diskusia prebiehala po panelovom vystupeni
konzulta¢nych a poradenskych spoloc¢nosti, ktorych zastupcovia vysvetl'ovali mnohé néstrahy
rozsiahlej agendy, ktort si podnikanie vyzaduje v oblasti dani, i¢tovnictva, prava, marketingu
a obchodu.

6.3 Sportové aktivity fakulty

Sportovy deii $tudentov Obchodnej fakulty 2014

Dna 16. 4. 2014 sa uskutocnil 1. ro¢nik spolo¢ného Sportového dna Obchodnej fakulty
a Fakulty hospodarskej informatiky pod nazvom Battle OF vs. FHI. Pocas prijemného
slne€ného dna sa sutazilo hned od rana v 4 disciplinach - beh, stolny tenis, volejbal
a najpomalSia jazda na bicykli. Vitazi jednotlivych disciplin boli odmeneni vecnymi cenami
za pritomnosti prodekanov oboch fakalt — Ing. Petra Drabika, PhD. (OF)
a doc. Mgr. Erika Soltésa, PhD. (FHI).

Sportovy deii zamestnancov Obchodnej fakulty 2014

Odborova organizacia pri OF a Obchodné fakulta organizovali aj v roku 2014 Sportovy defi
zamestnancov Obchodnej fakulty. Zamestnanci mali moznost sutazit v mnohych
Sportovych disciplinach a zabojovat tak o ceny, ktoré venoval dekan fakulty a Odborova
organizacia pri OF. Obaja organizatori po skonceni deklarovali snahu pokracovat
aj v nasledujucich rokoch v tejto aktivite. Zamestnanci fakulty privitali moZnost’ zasportovat’
si a stravit’ prijemny denl v spolo¢nosti svojich kolegov inak ako vo v§edny pracovny den.

6.4 Ostatné aktivity fakulty

ucast’ na vel’trhu ITF Slovakiatour 2014

V dnoch 24. — 26.1.2014 sa konal v Inchebe Expo Aréne medzinarodny vel'trh cestovného
ruchu, ITF Slovakiatour, kde sa konal v spolupraci s Obchodnou fakultou Ekonomicke;j
univerzity v Bratislave workshop na tému ,,Univerzita pre prax v cestovhom ruchu®.
V prvom vystipeni prof. JUDr. Cudmila Novacka, PhD. prezentovala Specifikd rozvoja
cestovného ruchu a destinatného manazmentu v Bratislavskom samospravnom kraji
a v Dolnom Rakusku. ISlo o vystupy z publikdcie DESTINATOUR 2013 — Destinacny
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manazment, ktory pod jej vedenim vytvoril autorsky tim pre potreby Bratislavského
samospravneho kraja. Nasledovala prezenticia o porovnani konkurencieschopnosti
cestovného ruchu Slovenska s viac ako 150 krajinami sveta. Ing. Robert Ki¢ina, vykonny
riaditel Podnikatel'skej aliancie Slovenska upozoriioval hlavne na potrebu znizovania
finan¢ného zatazenia podnikatelov, pri ktorom vychadzal s anonymnych dotaznikov
od slovenskych podnikatel'ov. Konstatoval, Ze sprava o cestovnom ruchu, ktora je kazdoro¢ne
publikovana pre potreby Svetového ekonomického fora v Davose je spracovand hlavne na
zaklade  Statistickych  podkladov a  subjektivne  hodnotenie  podla  nalady
v spolo¢nosti je maximalne eliminované. O cieli a vysledkoch statistického zistovania, ako
podkladu pre tvorbu turistického satelitného uc¢tu Bratislavy informovala prof. JUDr. Cudmila
Novacka, PhD. Porovnavala vysledky z jarného vyskumu a jesenného vyskumu. Jesenny
vyskum sa uskutocnil na zéklade poziadavky Bratislavskej organizacie cestovného ruchu.
Vyplnenych bolo viac ako 2000 dotaznikov, a tak spracované diata uz moézu sluzit
ako vychodisko pre tvorbu stratégii. Na zbere tidajov sa v rozsahu necelej tretiny dotaznikov
zucastnili aj Studenti Obchodnej fakulty, Studijného programu manazmentu cestovného ruchu.
S cestovnym ruchom sa neodmyslitelne spdjaji zvyky, tradicie a kultira jednotlivych
narodov, ktoré zo svojho pohl'adu prezentovali Studenti piateho rocnika Bc. Nikola Bulkova,
Bc. Katarina Novakova, Bc. Peter Michalik, Bc. Maro§ Luka¢, Bc. Richard Bachnak a Be.
Jakub Nanista. Odborné postrehy boli doplnené o vtipné komentare a skusenosti. Stale
aktualnu tému Strukturadlnych fondov a kohézneho fondu s pohl'adom na nové programovacie
obdobie analyzoval Ing. Jan Rudolf, PhD. z Obchodnej fakulty. Poukdzal na nové pristupy
a moznosti z aspektu potrieb v cestovnom ruchu. Zaver patril inStitucionalnemu zabezpeceniu
a rozvojovym strategickym dokumentom vo vybranych mestach v  podani
Bc. Moniky Jasicovej, Be. Viery Kopeckej, Bc. Aleny Ferancovej, Bc. Stanislavy Karellovej
a Bc. Matusa Janigu. Do pozornosti sa dostal aj I'udsky faktor, ktory zohrava v cestovnom
ruchu vel'mi ddlezitu Glohu. K doleZitosti a vaznosti podujatia prispeli aj vzacni hostia -
predstavitelia praxe z Bratislavského samospravneho kraja, Ministerstva Skolstva vedy
a vyskumu SR, Ministerstva hospodarstva SR, Slovenskej asociacie cestovnych kancelarii
a cestovnych agentir aj konkrétnych podnikov cestovného ruchu. Pritomnost’ dekana
Obchodnej fakulty Ing. Stefana Zaka, PhD. a pedagogov z fakulty podporila vaznost’ tohto
podujatia z pohl'adu fakulty.

informacny den pre uchadzacov o §tidium 2014

7. februdra 2014 sa dvere Auly Ekonomickej univerzity v Bratislave otvorili pre potencidlnych
uchadzacov o $tadium na jednotlivych fakultich, aby sa v priebehu Informa¢ného dia EU
v Bratislave dozvedeli o moznostiach Stidia z prvej ruky - od dekanov ¢i prodekanov vetkych
fakult, ktoré st sucast'ou univerzity. Stredoskolakom, z ktorych mnohi prisli v sprievode svojich
spoluziakov, ucitel'ov, rodi¢ov alebo rodinnych prislusnikov, sa na tvod prihovoril rektor EU v
Bratislave Dr. h. c. prof. Ing. Rudolf Sivak, PhD., ktory je presved¢eny, ze rozhodnutie o Stadiu
na Ekonomicke;j univerzite \4 Bratislave bude spravnou vol'bou
pre vSetkych, ktori si spajaju svoj profesiondlny Zivot s ekonomickymi vedami. O systéme
prijimacieho konania a spdsobe podavania prihladsky Studentov informoval prvy prorektor
a prorektor pre vzdelavanie EU v Bratislave prof. Ing. Ferdinand Dano, PhD. Po poskytnuti
informacii, ktoré¢ predstavuju spolocny zaklad na celej univerzite, sa v rdmci prezentacie
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jednotlivych fakult upriamila pozornost’ predovSetkym na ponuku S$tudijnych odborov
a programov na jednotlivych fakultdich. Obchodnti fakultu predstavila prodekanka
pre vzdelavanie Ing. Zuzana Francova, PhD., ktora po videoprezentacii fakulty hovorila
o dovodoch, preco Studovat’ prave na Obchodnej fakulte a aké moznosti pre svojich Studentov
fakulta ponuka. Prezenticia bola zamerana najmi na atraktivnost’ Studijnych programov,
uplatnitel'nost’ absolventov v praxi, moznosti Studia v zahrani¢i a intenzivnu spolupracu
s praxou. Nasledne prodekanka fakulty pozvala zaujemcov o $tidium do priestorov dekanatu
Obchodnej fakulty. Na dekanate ich ¢akal dekan fakulty Ing. Stefan Zak, PhD. a v kratkom
prihovore vyslovil presvedcenie, ze Stidium na Obchodnej fakulte Ekonomickej univerzity
v Bratislave je spravnou vol'bou pri vybere vysokej skoly, a taktiez vyzdvihol nadStandardny
pristup vedenia fakulty a pedagogov jednotlivych katedier ku Studentom pocas Stadia a aj
po jeho ukon&eni. Studenti strednych $kol a ich rodidia, ¢ pedagdgovia smerovali otizky
veducej Studijného oddelenia Ing. Zore Szakalovej ohl'adom podavania prihlasky na $tidium,
priebehu prijimacieho konania a nastupu na $tidium. Rovnako sa zaujimali aj o moznost’ Stadia
v cudzich jazykoch alebo aj v zahrani¢i.

uvodné prednasky pre Studentov prvého roc¢nika

Brany Obchodnej fakulty prekrocili novi Studenti, ktori sa po UspeSnom absolvovani
prijimacich skuasok zapisali do prvého roc¢nika, uz v plnom nasadeni. Zaciatkom septembra
sa uskutocnili ivodné prednésky pre Studentov prvého ro¢nika prvého stupna Studia, ktoré
im pomozu pri vstupe do vysokoskolského zivota a priblizia mnohé procesy fungovania
a organizacie akademického roka na fakulte. Studentov 1. roénika privital rektor
Ekonomickej univerzity Dr. h. c. prof. Ing. Rudolf Sivak, PhD. V ramci svojich prezentacii
sa prihovorili Studentom a poskytli im cenné informacie prodekanka pre vzdeldvanie OF EU
v Bratislave Ing. Zuzana Francova, PhD., prodekan pre PR OF EU v Bratislave Ing. Peter
Drabik, PhD., veduca Studijného oddelenia OF EU v Bratislave Ing. Zora Szakalova,
zastupkyna Fakulty aplikovanych jazykov EU v Bratislave PhDr. Zuzana Ondrejova, CSc.,
riaditel’ka Slovenskej ekonomickej kniznice Mgr. Jitka Kmetova, bezpecnostny technik
PhDr. Vaclav Majernik, predseda Studentského parlamentu OF EU v Bratislave Andrej
Ralbovsky a zastupcovia University Dance Center.

Mikulasske stretnutie Studentov a zamestnancov Obchodnej fakulty

Mikulasske stretnutie Studentov a zamestnancov Obchodnej fakulty sa konalo na dekanate
OF EU v Bratislave dna 8. 12. 2014. Dekan Obchodnej fakulty zaroven slavnostne rozsvietil
vianocny stromek. Zamestnanci a Studenti si vzajomne popriali pokojné
a radostné viano¢né sviatky a spolu pripili tradicnym viano¢nym puncom.
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7 AKADEMICKY SENAT OBCHODNEJ FAKULTY

Akademicky senat Obchodnej fakulty Ekonomickej univerzity v Bratislave (d’alej AS OF)
mal podl'a poziadaviek vysokoSkolského zakona a Rokovacieho poriadku AS OF v roku 2014
nasledujucich ¢lenov: v zamestnaneckej Casti posobili: doc. Ing. Julia Lipianska, PhD.
(predseda AS OF), doc. Ing. Alica Lackova, CSc. (podpredseda AS OF za zamestnanecku Cast),
Ing. Rébert Rehdk, PhD. (tajomnik AS OF), JUDr. Dusan Holub, PhD. (overovatel’ zapisnic za
zamestnanecktl ¢ast), Ing. Olga Skvaréekova, doc. Ing. Dubo§ Pavelka, PhD., Ing. Viola
Suterova, PhD., Ing. Maria Novakova, Ing. Valéria Honaizer Svobodova, PhD. a doc. Ing. Dana
Benesova, PhD.
Studentska Gast AS OF zacinala svoju pdsobnost v roku 2014 v zlozeni: Bc. Andre;
Ralbovsky (podpredseda AS OF za Studentsku Cast’), Erika Nagyidaiova, Bc. Tomas Ruzicka,
Andrej Bencel (overovatel’ zapisnic za Studentsku Cast’) a Be. Jakub Bielik. Od 27. maja 2014
po vol'bach do AS OF vystriedala v AS OF Petra Olejarova Be. Jakuba Bielika.
AS OF v Rade vysokych §kol zastupovala v roku 2014 doc. Ing. Julia Lipianska, PhD.
Predmetom rokovani AS OF v roku 2014 boli nasledovné body v jednotlivych
rokovaniach:
- Zéasady prijimaciecho konania na 3. stupen $tadia na OF EU v Bratislave
na akademicky rok 2014/2015,

- Rokovaci poriadok Vedeckej rady Obchodnej fakulty EU v Bratislave,

- Zasady prijimacieho konania na 1. a 2. stupen §tidia na OF EU v Bratislave
na akademicky rok 2015/2016,

- prerokovanie a schvalenie Vyrocnej spravy o hospodareni Obchodnej fakulty EU
v Bratislave za rok 2013,

- prerokovanie a schvalenie Vysledkov Obchodnej fakulty EU v Bratislave
vo vzdelavacej, vedecko-vyskumnej a ostatnej ¢innosti a hlavnych tloh na rok 2014,

- rozpis rozpoctu OF EU v Bratislave na rok 2014,

- Organiza¢ny poriadok OF EU v Bratislave,

- navrhy a schvalenie volebnej komisie pre vol'bu dekana OF EU v Bratislave,

- navrhy a schvalenie terminu volieb na dekana OF EU v Bratislave,

- navrhy a schvélenie volebnej komisie pre vol'bu do AS OF,

- navrhy a schvélenie terminu volieb ¢lenov AS OF,

- Zasady prijimacicho konania na 3. stupen S$tudia na OF EU v Bratislave

na akademicky rok 2015/2016,
- vol'ba dekana OF EU v Bratislave pre volebné obdobie 2015-2019.

Zasadnutia AS OF v roku 2014 prebiehali v konStruktivnom duchu, a to
pri uznaSaniaschopnej ucasti jeho €lenov. Akademicky senat sa za hodnoteny rok stretol
Styrikrat. Materialy predkladané na rokovanie senatu vedenim fakulty boli spracované dokladne
a v€as dodané k rokovaniam. Pocas celého roka 2014 nebol zaznamenany Ziaden podnet na
mimoriadne zvolanie AS OF a ani ziadny podnet na zvolanie AS OF mimo spominanych
predmetov rokovani.

91



VYSLEDKY OBCHODNE] FAKULTY EKONOMICKE| UNIVERZITY V BRATISLAVE ZA ROK 2014
vo vzdeldvacej, vedecko-vyskumnej a ostatnej ¢innosti a hlavné ulohy na rok 2015

8 VEDECKA RADA OBCHODNEJ FAKULTY

Vedecka rada fakulty svojou ¢innostou vyznamne ovplyviiuje dosahovanu turoven fakulty
v oblasti vzdelavania, vedy a vyskumu. V tomto kontexte Vedecka rada Obchodnej fakulty EU
v Bratislave plnila svoje tlohy v roku 2014 v stilade so zakonom ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych
Skolach a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov, ako aj so
Statatom Obchodnej fakulty EU v Bratislave a Rokovacim poriadkom VR OF EU
v Bratislave.

Vedecka rada OF EU v Bratislave pracovala v roku 2014 v tomto zlozeni:

Interni ¢lenovia

Ing. Stefan Zak, PhD.

dekan fakulty, predseda Vedeckej rady OF EU
v Bratislave

prodekani:

doc. Ing. Viera Kubickova, PhD.

doc. Ing. Denisa Ciderova, PhD., M.A., mim. prof.

Ing. Zuzana Francova, PhD.
Ing. Peter Filo, PhD.
Ing. Peter Drabik, PhD.

prodekanka pre vedu a doktorandské Stadium,
Statutarna zastupkyna dekana

prodekanka pre zahrani¢né vzt'ahy
prodekanka pre vzdelavanie
prodekan pre rozvoj

prodekan pre PR

veduci katedier:

doc. Ing. Julia Lipianska, PhD., mim. prof.
prof. Ing. Peter Balaz, PhD.

Ing. Viola Suterova, CSc.

doc. Ing. Alica Lackova, PhD.
doc. JUDr. Mikulas Sabo, CSc.
Mgr. Attila Polya, PhD.

vedtca Katedry marketingu OF
veduci Katedry medzinarodného obchodu OF

veduca Katedry sluzieb a cestovného ruchu OF
veduca Katedry tovaroznalectva a kvality tovaru OF
veduci Katedry obchodného prava OF

veduci Katedry informatiky obchodnych firiem OF

profesori, mimoriadni a hostujuci profesori:

prof. Ing. Viera Cihovska, PhD.

prof. Ing. Ferdinand Dano, PhD.

prof. Ing. Jaroslav Kita, CSc.

Ing. Pavol Konstiak, CSc., host’. prof.

prof. Ing. Dagmar Lesakova, CSc., D.M.M.
prof. Ing. Valéria Michalova, CSc.

prof. JUDr. Cudmila Novacka, PhD.

prof. Ing. Helena Strazovska, PhD.

Ing. Elena Trenéianska, CSc., host’. prof.
doc. Ing. Otilia Zorkdciova, PhD.

Katedra marketingu OF
Katedra marketingu OF
Katedra marketingu OF
Katedra marketingu OF
Katedra marketingu OF
Katedra sluzieb a cestovného ruchu OF
Katedra sluzieb a cestovného ruchu OF
Katedra sluzieb a cestovného ruchu OF
Katedra marketingu OF

Katedra medzinirodného obchodu OF

Externi ¢lenovia:

doc. Ing. Gabriela Bartakova Pajtinkova, PhD.

Ing. Gabriel Csollar
doc. Ing. Vladimir Hiadlovsky, PhD.
prof. Ing. Vojtech Kollar, PhD.

Ing. Pavol Lancari¢, PhD.

prodekanka, Fakulta managementu UK v Bratislave
predseda, COOP Jednota Slovensko, s. d., Bratislava
rektor, Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Vysoka skola ekonémie a manazmentu verejnej
spravy v Bratislave

generalny riaditel’, Orange Slovensko, a. s., Bratislava
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doc. Ing. Stépan Miiller, CSc., MBA dekan, Fakulta mezinarodnich vztahtt VSE v Praze,
Ceska republika

Ing. Alexander Rozin, CSc. generalny riaditel’, Incheba, a. s., Bratislava

Dr. h. c. prof. Ing. Milan Sikula, DrSc. Ekonomicky ustav Slovenskej akadémie vied,
Bratislava

doc. Ing. Maria Tajtdkova, PhD. Vysoka skola manazmentu, CityUniversity of Seattle,
Bratislava

prof. Ing. Dana Zadrazilova, CSc. veduca Katedry obchodniho podnikani a komerénich

komunikaci, Fakulta mezinarodnich vztah VSE
v Praze, Ceska republika

Na svojich zasadnutiach v roku 2014 Vedecka rada OF EU v Bratislave rokovala
v intenciach nasledujucich bodov programu:
10. 4. 2014

Sprava o vysledkoch vedecko-vyskumnej ¢innosti Obchodnej fakulty EU v Bratislave
zarok 2013;

Sprava o Vysledkoch Obchodnej fakulty EU v Bratislave za rok 2013 vo vzdelavace;j,
vedecko-vyskumnej a ostatnej ¢innosti a hlavné tlohy na rok 2014,

navrh d’alSich odbornikov, ktori maju pravo skusat’ na Statnych sktskach na 1. a 2.
stupni vysokoskolského Stiidia na Obchodnej fakulte EU v Bratislave v akademickom
roku 2013/2014;

kritéria na ziskanie titulu docent/profesor v rdmci habilitacnych konani a konani
na vymenuvanie profesorov na Ekonomickej univerzite v Bratislave;

vyhodnotenie c¢innosti odborovych komisii doktorandského Stidia na Obchodnej
fakulte EU v Bratislave za rok 2013;

témy dizertacnych prac na akademicky rok 2014/2015 pre 3. stupenn vysokoskolského
stadia na Obchodnej fakulte EU v Bratislave.

15. 5. 2014

navrh Studijnych programov pre potreby komplexnej akreditacie Obchodnej fakulty
Ekonomickej univerzity v Bratislave.

9.10. 2014

navrh na zacatie habilitaéného konania Ing. Andreja Miklosika, PhD.;

navrh na zacatie habilitaéného konania Ing. Stefana Zéka, PhD.;

navrh na udelenie Cestného titulu ,,doctor honoris causa“ doc. Ing. Petrovi Mihokovi,
CSc,

navrh na nového ¢lena odborovej komisie pre Studijny program 3. stupiia Stadia.

2014

habilitaéna prednaska a obhajoba habilitaénej prace Ing. Stefana Zaka, PhD.;

atestacie doktorandov Obchodnej fakulty EU v Bratislave za akademicky rok
2013/2014;

informécia o priebehu a vysledkoch prijimacieho konania na doktorandské Studium
na Obchodnej fakulte Ekonomickej univerzity v Bratislave pre akademicky rok
2014/2015.
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3.12.2014
- habilita¢na prednaska a obhajoba habilitacnej prace Ing. Andreja Miklosika, PhD.;
- navrh na zacatie habilitacného konania Ing. Viery Ruzekovej, PhD.;
- navrh d’alSich odbornikov, ktori maju pravo skusat’ na statnych (dizertacnych) skuskach
pre 3. stupen Stadia na Obchodnej fakulte EU v Bratislave v akademickom roku
2014/2015.
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9 NADACIA MERKUR

Nadacia MERKUR so sidlom Dolnozemska cesta 1 v Bratislave pdsobi na pode
Obchodnej fakulty Ekonomickej univerzity v Bratislave 22 rokov. Plni verejnoprospesny tcel,
ktory je zamerany na podporu vzdeldvania a rozvoja duchovnych hodnét ¢loveka. Podpora
vzdelavania sa orientuje v sulade s akreditovanymi $tudijnymi odbormi, ktoré zabezpeCuje
Obchodna fakulta EU v Bratislave na:

- podporu rozvoja trovne vysokoskolského vzdelavania,

- podporu rozvoja vedy a vyskumu,

- podporu rozvoja vzdelavania pre hospodarsku prax.

Podmienky poskytovania prostriedkov Nadacie MERKUR tretim osobam sii nasledovné:
e pri fyzickych osobéch sa jedna o Studentov a doktorandov, ucitel'ov a vedecko-vyskumnych
zamestnancov, a  externych  spolupracovnikov ~ Obchodnej fakulty EU
v Bratislave, ktori aktivne participuju na plneni uloh v sulade s u¢elom Nadacie MERKUR.
e pri pravnickej osobe ide Obchodnu fakultu EU v Bratislave.

Nadacia MERKUR poskytuje finanéné prostriedky na zaklade vopred stanovenych kritérii,
ktoré su schvalené spravnou radou nadacie.

V roku 2014 Nadacia MERKUR zabezpedovala svoje aktivity na zaklade schvaleného
rozpo¢tu. Majetok nadacie k 31. 12. 2014 vo finan¢nom vyjadreni predstavuje sumu
cca. 88 538,02 eur. Prijmy nadéacie boli z 2 % dani (1 426,24 eur), dary od pravnickych osdb
(10 763,46 eur) a z urokov v bankach (cca. 620,- eur), tzn. spolu predstavovali vysku
cca. 12 809,70 eur. Vydavky nadacie predstavovali spolu cca. 16 419,67 eur.

Medzi hlavné vydavky patrili odmeny Studentom 1 320,- eur (Cena H. Vontobla),
prispevok na naklady spojené s ucastou Studentov 2. stupiia stidia na Marketing Talents of the
Year celkom v sume 189,80 eur, na pokrytie nakladov ¢innosti (nepokrytych rozpo¢tom OF) —
néaklady spojené s odovzdavanim Vontoblovej ceny 21,- eur, roll up (k 45. vyro¢iu OF) 139,20
eur, zaktipenie CD + obalov (zborniky z konferencie Merkur, vedecké state) v sume 74,40 eur,
zdznam z konferencie na video v sume 150,- eur, tlac troch cisiel casopisu SCB spolu 2 029,92
eur; elektronické publikovanie SCB v sume 1 380,- eur, tla¢ imatrikulacnych listov v sume
149,24  eur, prispevok na revitalizaciu = zasadaciek -  zakupenie  stolov
1 834,34 eur a zaluzii na oknd v sume 447,02 eur, prispevok na rekonstrukciu PC ucebne
v sume 900,- eur, prispevok na vymenu stoli¢iek pre zamestnancov fakulty v sume
2 479,84 eur, prispevok na organizacné zabezpecenie konferencie k 45. vyrociu zalozenia OF
v sume 4 300,- eur, ocenenia na Sportovom dni 65,17 eur, trofej pre vitaza na ITF Slovakiatour
v sume 112,- eur, registracie (domény, web, Merkarove listy) v sume
163,62 eur, zakupenie peciatky v sume 18,12 eur, rdzne poplatky (poStovné, zverejnenia,
registracia 2 %, ¢asopis Verejna sprava) v sume 106,- eur a audit 540,- eur.
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10 STUDENTSKY PARLAMENT OBCHODNEJ FAKULTY

Studentsky parlament Obchodnej fakulty EU v Bratislave (d’alej len SPOF) ma
v sucasnosti 16 riadnych a 1 Cestného ¢lena. Sticasnym predsedom je Bc. Andrej Ralbovsky,
podpredsedom Andrej Bencel, funkciu tajomnika zastava Simona Krolakova.

Jednou z najdéleZitejsich tiloh Studentského parlamentu je obhajovanie akademickych prav
a slobod studentov Obchodnej fakulty Ekonomickej univerzity v Bratislave. Tejto ¢innosti sa
venuje priebezne, pocas celého roka, vratane letnych mesiacov.

Vo februari 2014 sa SPOF podielal na priprave d’alsicho roénika Balu $tudentov EU
v Bratislave, ktory sa uskutoCnil v priestoroch hotela Double tree by Hilton v Bratislave
pod zéstitou rektora EU v Bratislave. Této udalost’ je kazdorocne primérne uréena Studentom EU
v Bratislave. Plesu sa takisto tradi¢ne zucastiiuji absolventi, zamestnanci a priaznivci univerzity.

V marci SPOF organizoval Lamavicu v priestoroch Incheba Expo Arény, ktorej sa zi¢astnilo
priblizne 3500  navstevnikov.  Podujatiu  predchadzali  pripravy pocas  januara
a februara 2014. Na podujati SPOF spolupracoval so vietkymi fakultami EU v Bratislave.

V aprili pripravil SPOF v spolupraci s vedenim Obchodnej fakulty a Fakulty hospodarskej
informatiky EU v Bratislave Sportovy dei pre $tudentov Obchodnej fakulty a Fakulty hospodarskej
informatiky. Studenti OF a FHI safazili vo viacerych Sportovych disciplinach
o zaujimavé ceny a medzi jednotlivymi fakultami. Kazdy ucastnik obdrzal aj tricko
od studentského parlamentu svojej fakulty a vit'azi v jednotlivych disciplinach ziskali cenu dekana.

V mesiacoch m4j az jul 2014 prebiehalo spracovavanie ziadosti o ubytovanie, registracia
udajov do databdz a vytvaranie zoznamov. Zoznamy sa vytvarali na zaklade poctu ziskanych
bodov, ktoré Studenti mohli ziskat' primarne za Studiné vysledky, potom sa do tvahy brala
vzdialenost’ trvalého bydliska od Bratislavy. Studenti, ktori poziadali o ubytovanie boli rozdeleni
do zoznamov podl'a ro¢nika a odboru. Podl'a platnych Zasad ubytovania boli pridelené miesta
Studentom, ktori splnili pozadované kritéria. Odvolaniami a ziadost'ami Studentov 1. ro¢nika 1. a 2.
stupna sa parlament zaoberal v letnych mesiacoch — jul a august podl'a Harmonogramu ubytovania
na akademicky rok 2014/2015. V tomto roku sa ubytovanie riadilo podla novych,
celouniverzitnych stanov, ktoré zabezpecili jednotné pravidla pre vsetky fakulty. Novinkou bolo
ziskanie novych kapacit v zmluvnom ubytovacom zariadeni Student Residence, ktoré predstavuje
novy stukromny internat ned’aleko univerzity poskytujuci nadstandardné ubytovacie sluzby
a d’alsie doplnkové vol'nocasové aktivity.

V mesiaci januar 2014 sa konali vol'by predsedu a podpredsedu Studentského parlamentu
Obchodnej fakulty EU v Bratislave. Nadpolovicni vacsinu hlasov opédtovne ziskal uradujici
predseda Bc. Andrej Ralbovsky. Vo volbach podpredsedu nadpolovi¢nii véacsinu hlasov ziskal
Andrej Bencel, a stal sa tak novym podpredsedom pre funkéné obdobie akademického roka
2013/2014 a 2014/2015. Stcasne si novozvoleny predseda navrhol za tajomnika Simonu
Krolakovu, ktora schvélilo zasadnutie SPOF.

V mesiaci jun sa parlament zucastnil na prijimacich skaskach na Obchodnej fakulte, kde
kazdoro¢ne pomaha s organizaciou a bezproblémovym priebehom prijimacich sktsok.

V tomto mesiaci sa konalo aj stretnutie Studentov s vedenim parlamentu na fakultnej
ako 1 univerzitnej urovni.
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Pocas letnych préazdnin postavil SPOF opit’ chillout zonu pre $tudentov, ktora je na prvom
poschodi v budove V1 Ekonomickej univerzity v Bratislave pri vstupe na dekanat Obchodnej
fakulty. V tejto zéne sa nachadzaju nové pohovky, free wifi zone, informacné letaky
a odkladacie stoliky.

V oktébri zorganizoval Studentsky parlament Obchodnej fakulty v spolupraci s vedenim
fakulty Slavnostnt imatrikulaciu $tudentov OF. Diia 9.10.2014 zorganizoval SPOF v spolupraci
s SP FHI Be4niu Ekonémov v Incheba Expo Bratislava, ktora bola vel'mi ispe$na a s vel'mi dobrym
ohlasom u ndvstevnikov. Beanie sa zacastnilo viac ako 3000 navstevnikov.

V decembri sa konali vol'by do Akademického senatu Obchodnej fakulty. Za Studentsku Cast’
sa ¢lenmi na funkcné obdobie 2015 —2019 stali Andrej Bencel, Simona Kroldkova, Petra Olejarova,
Bc. Andrej Ralbovsky a Bc. Tomas Ruzicka.

Do dalSieho roka si parlament kladie za prvorady ciel’ vytvorit’ efektivnej$i komunikacny
a informaény kanal medzi $tudentskou obcou Obchodnej fakulty, Studentskym parlamentom
a vedenim Obchodnej fakulty. Predseda je ¢lenom Kolégia dekana Obchodnej fakulty, ako aj Rady
mladych, kde sa pravidelne raz mesacne stretdva s rektorom Ekonomickej univerzity
v Bratislave. Na podporu tohto ciela sa planuju zorganizovat® CastejSie stretnutia Studentov
ako s vedenim fakulty, tak i s vedenim parlamentu, ¢o prispeje nielen k lepsej komunikacii, ale
v koneénom désledku aj k zlepseniu kvality vzdeldvania. Dalsim doleZitym ciel'om, o ktory sa bude
Studentsky parlament usilovat, je maximdlna informovanost' Studentov o vSetkom, ¢o sa
na Skole deje a ich motivécia, aby sa aktivnejSie zap4jali do diania na univerzite.

V roku 2014 SPOF pokradoval v projekte neformalneho vzdelavania pre $tudentov
s ndzvom LEARN TO LIVE. Zorganizoval prednasky a workshopy s odbornikmi z praxe
a motivoval tak Studentov k sebarealizacii a osobnostnému rozvoju. Tento projekt sa osvedcil
a Studenti s obl'ubou potvrdili, Ze maju zaujem o pokracovanie tohto projektu aj d’alsi semester.

Clenmi Studentského parlamentu Obchodnej fakulty v roku 2014 boli:

e l.ro¢nik

- Martin Mlynéar
e 2.rocnik

- Miroslava Kraméarova
Lucia Kuzmiakova

Veronika Kristofikova

Petra Olejarova

Simona Krolakova

e 3.ro¢nik
- Nikola Hronc¢okova

e 4 rocnik
- Bc. Erika Nagyidaiova
- Bc. Martin Polak
- Bc. Anna Papugova

e 5.ro¢nik
- Bc. Andrej Ralbovsky
- Bc. Renata Mieresova
- Bc. Tomas Ruzicka
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11 REKAPITULACIA HLAVNYCH ULOH OBCHODNEJ FAKULTY

Oblast’ vychovno-vzdelavacej ¢innosti:

v suvislosti s procesom komplexnej akreditacie implementovat’ novoakreditované Studijné
programy a v nadvédznosti na to spracovat’ prislusnu pedagogicki dokumentaciu,

na zéklade konfrontdcie teoretickych poznatkov rozvijanych na fakulte s poznatkami
zastupcov hospodarskej sféry kontinualne aktualizovat’ obsahové zameranie predmetov
v sulade s vyvojom ekonomickej vedy a poziadavkami z praxe,

podporovat’ inovativne spdsoby vyucby zalozené na interaktivite a individualnom pristupe a
podporovat’ ¢innosti a aktivity na vyuzivanie blokového systému vyucby a projektového
vyucovania,

vyucbu povinne volitelnych a vyberovych predmetov prioritne zabezpeCovat’ zastupcami
hospodarskej praxe,

zavadzat nové progresivne metdody vyucby zaloZzené na vyuzivani informaénych
a komunikac¢nych technologii,

podielat’ sa na internacionalizicii vzdeldvania zabezpeCovanim vyucby predmetov
v cudzich jazykoch,

venovat’ zvySenu pozornost’ zapojeniu sa Studentov fakulty do hodnotenia pedagogického
procesu a vysledkom hodnotenia kvality pedagogického procesu Studentmi fakulty,
podporovat’ vydavanie aktudlnych ucebnych textov na vysokej kvalitativnej urovni,
organiza¢ne zabezpecit’ slavnostnl imatrikulaciu Studentov 1. ro€nika 1. stupna Studia,
podporovat’ vytvorenie efektivneho systému zvySovania pedagogickej kvalifikacie ucitelov,
spracovat’ funk¢ény systém evidencie priamej a nepriamej pedagogickej ¢innosti, ktory by
komplexne obsiahol aktivity vykondvané tvorivymi zamestnancami,

pripravit’ koncepciu edi¢nej ¢innosti jednotlivych katedier na obdobie cca 2 roky v stlade
s obsahovym, pedagogickym a vedecko-vyskumnym zameranim katedier a profilu
absolventa.

Oblast’ vedecko-vyskumnej ¢innosti:

realizovat’ procesy veduice k umiestneniu publikacnych vystupov OF vo vyznamnych
citatnych databdzach (konferen¢né zborniky, vedecké Casopisy),

uplatnit’ podporné mechanizmy kvalifikacného rastu v kategorii ,,profesor®,

uskutoc¢nit’ analyzu zapojenosti doktorandov do vyskumnych tloh a nésledne iniciovat’ ich
posobenie v projektoch VEGA, resp. v medzinarodnych projektoch,

iniciovat’ aktivity k projektovej angazovanosti doktorandov v medzinarodnom vyskumnom
prostredi, nakol’ko uc¢ast’ v medzindrodnom vyskumnom projekte je jednou z povinnosti
doktoranda pocas Studia,

zaviest’ opatrenia na zvySenie aktivnej Gc¢asti doktorandov na zahrani¢nych konferenciéch,
posilnenie publikac¢nej prace doktorandov v kategorii publika¢nych vystupov registrovanych
vo WoS,

posilnenie ucasti doktorandov na zahrani¢nych mobilitnych programoch,
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posilnenie publika¢nej Cinnosti internych doktorandov v domacich ¢asopisoch
a na zahrani¢nych konferenciach,

organizovat’ pravidelné stretnutia vedenia fakulty s doktorandmi s nasledovnymi ciel'mi:
poskytnut’ doktorandom komplexné informécie o moznostiach vyuzitia Studia pre ich
profesijny rast, iniciovat projektovi angazovanost doktorandov a posilnit’ ich
spolupatri¢nost’ na rieseni tloh fakulty,

prijat’ opatrenia na zvySenie pocetnosti bonitnych publika¢nych vystupov tvorivych
pracovnikov fakulty smerované na realizacné timy vyskumnych projektov,

pokracovat v iniciativach veducich k posilneniu kvalifikacného rastu tvorivych pracovnikov
(transfer relevantnych informaécii, podpora projektovej a publikacnej iniciativy),
zorganizovat' informacné dni pre tvorivych pracovnikov fakulty zamerané na podporu
odborného a kvalifika¢ného rastu na ich mozné pdsobenie v medzinarodnych projektoch,
zavadzat’ a podporovat’ motivacné nastroje posiliiujiice tvorivy vykon pracovnikov fakulty.

Oblast’ medzinarodnych vzt’ahov:

podporu aktivneho zapojenia sa do novej generacie programov EU na pripravu projektov
strategického vyznamu pre EU v Bratislave na celouniverzitnej urovni,

tizku spolupracu s Ustavom medzinarodnych programov EU v Bratislave pri koordinacii
medzinarodnych projektov a zabezpecovani odbornych stazi,

podporu zapojenia zamestnancov OF do medzindrodnych vyskumnych a mobilitnych
projektov,

rozvoj spoluprace s eurdpskymi i mimoeurdpskymi univerzitami pri vytvarani a realizacii
vychovno-vzdelavacich aktivit,

podporu kontinudlnemu vzdelavaniu pedagégov OF, a tieZ aplikacii interkultirneho dialogu
vo vyskume i vyucbe na OF,

kontinudlnu inovaciu predmetov vyucovanych v cudzich jazykoch, prenos dobrej praxe
do vyucby, ako aj snahu o aproximaciu kurikula a vyucby v cudzich jazykoch k europskym
Standardom,

vytvaranie priaznivych podmienok na prijimanie hostujucich zahrani¢nych pedagogov
a Studentov zo zahranicia a na semestralne $tudijné pobyty alebo kratkodobé Studijné pobyty
orientované na spracovanie seminarnych, ro¢nikovych, resp. diplomovych prac,
zvySovanie efektivnosti vyuzivania zahrani¢nych sluzobnych ciest na dosahovani cielov OF,
podpora flexibility a kooperdcie s praxou v nadvidznosti na internacionalizaciu trhu
vzdelavania a prace, ako aj spolupracu so Studentskymi organizaciami (Buddy systémom,
Studentskym parlamentom, AIESEC) pri zabezpetovani a propagacii aktivit v oblasti
medzinarodnych vzt'ahov.

Oblast’ rozvoja:

zabezpecit implementaciu vysledkov riadnej reakreditacie fakulty a univerzity ako aj
pokracovat’ v procese medzinarodnej akreditacie v systéme AACSB,

vedenie a priama podpora Studentov doktorandského Stadia pri ich zapdjani sa do pripravy a
realizécie narodnych a medzinarodnych vyskumnych projektov,
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e podporovat dalsi komplexny persondlny rozvoj pracovnikov OF a nad’alej podporovat

zvySovanie kvalifikacnej Struktiry ucitelov a ostatnych pracovnikov fakulty (podporit
habilita¢né konania a inaugura¢né pokracovania),

rozvijat’ fakultné centra kooperacie s hospodarskou praxou a ako systém na pravidelna Gcast’
tvorivych pracovnikov v narodnych a medzinarodnych konzorcidch a vyskumnych timoch s
cielom podporit rozvoj vedecko-vyskumnej zdkladne na realiziciu vyvojovych
a aplika¢nych projektov,

aplikovat’ systém na ziskanie mimorozpoctovych zdrojov zhodnocovanim tvorivého
potencialu fakulty — nové narodné a medzinarodné Studijné programy, konzultacna
expertizna a kurzova Cinnost’, servis a merchendising pre Studentov, priprava d’al§ich
programov.

Oblast’ public relations:

dokoncenie a spustenie webovej stranky s dorazom na responzivny dizajn,

posilnenie spoluprace s médiami a subjektmi hospodarskej praxe,

uvedenie dizajn manudlu pre branding fakulty a branding katedier,

ziskavanie finan¢nych prostriedkov na PR aktivity fakulty,

vytvorenie profesiondlneho profilu fakulty na Linkedin vo vézbe na profily zamestnancov
fakulty,

uvedenie dizajn manualu pre dokumenty a tlacoviny OF,

realizécia tvodnych ¢innosti Alumni klubu,

d’alSie posilnenie spolupréce s hospodarskou praxou,

uskuto¢nit’ modernizaciu niektorych reprezentacnych priestorov fakulty,

v spolupréci s partnermi hospodérskej praxe vybudovat’ fotografické Stadio s grafickym
pultom pre potreby vyucby kreativnych technik v marketingu, dualneho vzdelavania
a potreby PR fakulty.
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