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1 VYCHOVNO-VZDELAVACIA CINNOST

Vychovno-vzdeldvacia ¢innost’ na Obchodnej fakulte vychadza z Dlhodobého zdmeru
Obchodnej fakulty EU v Bratislave na obdobie rokov 2015 - 2019 s vyhI'adom do roku 2023 a
zo strategickych cielov a prioritnych ¢innosti DIhodobého zdmeru Ekonomickej univerzity v
Bratislave na obdobie rokov 2015 — 2019 s vyhl'adom do roku 2023.

Obchodna fakulta v zmysle zdkona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych skolach a o zmene a
doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov uskuto¢niuje vzdeldvanie len v
Studijnych programoch, ktorym boli Ministrom Skolstva vedy, vyskumu a Sportu Slovenske;j
republiky priznané prava udel'ovat’ akademické tituly v prisluSnom stupni a forme Studia.

Hlavnym poslanim Obchodnej fakulty Ekonomickej univerzity v Bratislave (dalej len
Obchodna fakulta alebo OF EU v Bratislave) je vychovavat absolventov s komplexnymi
vedomostami, schopnych rieSit ekonomické problémy a odborne rozhodovat’ na zaklade
ziskanych poznatkov so zohl'adnenim dynamicky sa meniaceho prostredia. Zaroven sa OF EU
v Bratislave orientuje na vytvaranie priestoru na prepojenie vysokoSkolského vzdelavania s
potrebami praxe.

Hlavné prinosy v oblasti vychovno-vzdelavacej ¢innosti v roku 2017

Obchodna fakulta sa v oblasti vychovno-vzdelavacej ¢innosti Obchodnej fakulty v roku
2017 prioritne orientovala na poskytovanie kvalitného vysokoSkolského vzdeldvania v rdmci
eurdpskeho vzdelavacieho priestoru v oblasti obchodno-vednych disciplin.

Zarovenn Obchodnd fakulta dosiahla v roku 2017 nasledovné pozitiva determinované
Dlhodobym zamerom Obchodnej fakulty na obdobie rokov 2015 — 2019 s vyhl'adom do roku
2023:

- implementécia vyucby v novoakreditovanych Studijnych programoch a predmetoch v rameci
komplexnej akreditacie ¢innosti vysokych $kol podl'a zakona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych
Skolach a o0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov,

- obsahové a organizacné zabezpecenie Studijného programu manaZment predaja
realizovanom vo franctizskom jazyku v spolupraci s Lotrinskou univerzitou (Université de
Lorraine),

- vytvaranie podmienok pre aktivnu ucast odbornikov z praxe na vyucbe povinnych
predmetov, vyberovych predmetov a v komisiach pre Statne skusky, ¢o prispelo k
zdokonal'ovaniu a rozvijaniu pedagogického procesu,

- priprava podmienok pre riadenie pedagogickej prace na urovni garantovania Studijnych
programov a Studijnych predmetov,

- realizacia priebeznych Cinnosti zameranych na pripravu a implementaciu zabezpecenia
vzdeldvania v ramci poZziadaviek medzinarodnej akrediticie AACSB v sucinnosti s
Ekonomickou univerzitou v Bratislave. Ekonomicka univerzita sa nachadza od roku 2013
Vv procese medzinarodnej akreditacie, ktort realizuje medzinarodna asociacia Association to
Advance Collegiate Schools of Business (AACSB International). Tato asociacia patri medzi
tri najuznavanejSie agentiry na svete, ktoré realizuji medzinarodna akreditaciu vysokych
Skol pdsobiacich v oblasti ekondmie a manazmentu.
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Medzinarodna akreditacia je proces, ktory hodnoti vysoké Skoly a univerzity na celom
svete v oblasti podnikania a v oblasti manazmentu. Cielom je nastavit’ vSetky procesy, ktoré
stivisia s Cinnostou univerzity podla medzinarodnych Standardov. Tento proces zahfna
hodnotenie univerzity z hl'adiska poslania, misie, efektivnosti alokacie zdrojov, efektivnosti
jednotlivych Studijnych programov, medzindrodného charakteru Studijnych programov,
medzinarodnych projektov, kvality $tudijnych programov, kvality ucitel'ov, kvality Stadia vo
vézbe na uplatnenie absolventov. Tento dlhodoby proces umoziiuje univerzite svoje aktivity a
¢innosti postupne nastavovat’ podl'a tychto Standardov a prispievat tak neustdlemu zlepSovaniu
sa v jednotlivych ¢innostiach univerzity.

Stcastou procesu medzinarodnej akrediticie je implementacia systému zabezpecCenia
vzdelavania (AoL — Assurance of Learning) na Ekonomickej univerzite v Bratislave. AoL je
systematické zbieranie, vyhodnocovanie a vyuzivanie informacii o dosahovani vzdelavacich
cielov jednotlivych Studijnych programov, zamerané na kontinudlne zlepSovanie Urovne
dosahovania tychto ciel'ov Studentmi prislusného Studijného programu.

Stucastou systému zabezpeCenia vzdeldvania si na Obchodnej fakulte tieto Studijné
programy: 1. stupeil - podnikanie v obchode, podnikanie v cestovnom ruchu a sluzbach,
medzinarodné podnikanie; 2. stupeii — marketingovy a obchodny manazment, manazment
medzinarodného obchodu, manazment cestovného ruchu a 3. stupen Stidia — marketingovy
a obchodny manazment, manazment medzinarodného podnikania.

1.1 Studijné odbory a programy

Obchodné fakulta v roku 2017 zabezpecovala vzdeldvanie v akreditovanych Studijnych
programoch na 1., 2. a 3. stupni vysokoskolského Studia.
V akademickom roku 2015/2016 sa uskutocnila komplexna akreditacia fakulty. Doklady
na komplexnu akreditaciu boli odoslané Akreditacnej komisii vlady Slovenskej republiky v
maji 2014. Dna 12. 11. 2015 boli Ekonomickej univerzite doru¢ené rozhodnutia ministra
Skolstva vedy, vyskumu a Sportu SR o priznani prav na udelovanie akademickych titulov pre
inovovanu skladbu Studijnych programov Obchodnej fakulty.
Obchodna fakulta tak realizovala vyucbu:
e Vv studijnych programoch akreditovanych v roku 2009 - na zéklade rozhodnutia
Ministra $kolstva SR ¢. CD-2009-27578/21735-1:sekr zo dna 18. 6. 2009
0 priznani prav udelovat’ akademické tituly na 1., 2. a 3. stupni Stidia;
e v studijnych programoch akreditovanych v roku 2015 - na zaklade rozhodnutia
Ministra Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR zo dna 30. 10. 2015 o priznani prav
udelovat’ akademické tituly na 1., 2. a 3. Stupni $tadia.

Tabulka 1-1 prezentuje Studijné programy, v ktorych Obchodna fakulta zabezpecovala
vyucbu v roku 2017 na zéklade komplexnej akreditacie z roku 2009, spolu v 10-tich studijnych
programoch.
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Tabul’ka 1-1 Studijné programy, v ktorych Obchodnd fakulta zabezpecovala vzdeldvanie
V roku 2017 (na zdklade komplexnej akreditdcie z roku 2009)

Stupen Stadia Studijny odbor Studijny program

i Stadi Podnikanie v obchode a cestovnom ruchu
L. stupen stusl @ Obchodné podnikanie — - ——
(bakalarske Stidium) Zahrani¢noobchodné podnikanie

Obchodny manazment

Obchod a marketing

2. stupei $tadia Marketingovy manazment
(inZinierske $tidium)  |Medzinarodné podnikanie Medzinarodny obchod

Cestovny ruch Manazment cestovného ruchu

Obchod a marketing Marketingovy a obchodny manazment
3. stupeii Stadia Medzinarodné podnikanie Manazment medzinarodného podnikania
(doktorandské Stidium) |Odvetvové a prierezové ekonomiky  |Ekonomika obchodu a sluzieb

Svetova ekonomika Svetova ekonomika

Obchodna fakulta ziskala v ramci komplexnej akreditaciu pravo udelovat” akademické
tituly spolu v 7 studijnych programoch (z toho 1 vo francuzskom jazyku) na 1. a 2. stupni $tudia.
Na 3. stupni $tadia ziskala akreditdciu v 2 Studijnych programoch. Prehl'ad akreditovanych
Studijnych programov zobrazuje tabulka 1-2.

Tabul’ka 1-2 Akreditované Studijné programy na Obchodnej fakulte EU v Bratislave (na
zaklade komplexnej akreditacie v roku 2015)

Stupeii Studia Studijny odbor Studijny program
L Obchodné podnikanie Podnikanie v obchode
1. stup"en Stufl 2 Cestovny ruch Podnikanie v cestovnom ruchu a sluzbach
(bakalarske Studium) - — - ——
Medzinarodné podnikanie Medzinarodné podnikanie

Marketingovy a obchodny manazment

Obchod a marketing

2. stupei $tadia Manazment predaja (vo franctizskom jazyku)

(inZinierske $tidium)  |Medzindrodné podnikanie ManaZment medzinarodného obchodu
Cestovny ruch Manazment cestovného ruchu

3. stupei $tadia Obchod a marketing Marketingovy a obchodny manazment

(doktorandské Stadium) |Medzinarodné podnikanie Manazment medzinarodného podnikania

Implementéacia akreditovanych Studijnych planov v akreditovanych Studijnych
programoch v oblasti vysokoskolského vzdeldvania vytvéara pre Obchodnu fakultu priestor byt
rovnocennym partnerom v eurdpskom vzdelavacom systéme a umoziuje kompatibilitu
s inymi vysokymi §kolami na Slovensku aj v zahrani¢i.

1.2 Formy $tidia a pocty Studentov 1. a 2. stupiia Studia
Formy $tudia na Obchodnej fakulte
Obchodna fakulta zabezpeCovala v roku 2017 pedagogicky proces v sulade s

akreditovanymi Studijnymi programami a v sulade so Studijnymi planmi schvalenymi
akademickym senatom fakulty nasledovne:
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1. stupeni a 2. stupen vysokoskolského studia bol zabezpecovany v tychto formach stadia:
- denné Stadium,
- externé stadium.

V Studijnych programoch akreditovanych pre 1. stupent vysokoskolského Studia bola v
akademickom roku 2016/2017 zabezpecovana vyucba v Studijnych programoch:
- podnikanie v obchode (denna a externa forma Stadia),
- podnikanie v cestovnom ruchu a sluzbach (denna forma studia),
- medzinarodné podnikanie (denna forma studia),
- podnikanie v obchode a cestovnom ruchu (externd forma stadia),
- zahrani¢noobchodné podnikanie (externa forma Studia).

V Studijnych programoch akreditovanych pre 2. stupen vysokoskolského studia bola v
akademickom roku 2016/2017 zabezpeCovana vyucba v Styroch Studijnych programoch, a to v
Studijnom programe:

- marketingovy a obchodny manazment (denna forma Studia),

- manazment medzinarodného obchodu (denna forma stadia),

- manazment cestovného ruchu (denna a externa forma studia),

- manazment predaja vo franciizskom jazyku (denna forma stadia),
- obchodny manazment (externa forma stidia),

- marketingovy manazment (externa forma §tadia),

- medzinarodny obchod (externa forma Stidia).

V akademickom roku 2017/2018 je v ramci 1. stupnia $tudia zabezpeCovana vyucba v
tychto Studijnych programoch:
- podnikanie v obchode (denna a externa forma Stadia),
- podnikanie v cestovnom ruchu a sluzbach (dennd forma Studia),
- medzindrodné podnikanie (denna forma $tadia),
- podnikanie v obchode a cestovnom ruchu (externd forma stadia).

V ramci Studijnych programov 2. stupiia $tudia je v akademickom roku 2017/2018 vyucba
realizovand v tychto Studijnych programoch:
- marketingovy a obchodny manaZzment (denna a externa forma stadia),
- manazment medzinarodného obchodu (denna a externa forma §tadia),
- manazment cestovného ruchu (denna a externa forma stadia),
- manazment predaja vo francuzskom jazyku (denné forma Stadia).

Pocty Studentov Obchodnej fakulty EU

Pocty Studentov vychadzaju z prijimacieho konania pre akademicky rok 2017/2018 a zo
zapisov Studentov do jednotlivych ro¢nikov na 1. a 2. stupni Stadia.

Prijimacie skiisky na 1. stupeii $tidia na Obchodnu fakultu pre akademicky rok 2017/2018
sa konali v dioch 12. 6. az 13. 6. 2017. Prijimacie skuSky pozostavali z 2 predmetov —
vSeobecné Studijné predpoklady a cudzi jazyk.
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Prijimacie konanie na 2. stupeii Stidia na Obchodnu fakultu pre akademicky rok 2017/2018
sa uskutoénilo v diioch 20. a 21. 6. 2017. Studenti, ktori v roku 2017 absolvovali $tudijné
programy 1. stupiia Stidia na Obchodnej fakulte v Studijnom odbore 3.3.9 obchodné
podnikanie, 3.3.18 medzinarodné podnikanie a 8.1.1 cestovny ruch boli prijati na Stadium 2.
stupna Stadia bez prijimacich sktsok.

Uchadzaci o stadium, ktori absolvovali Studijny program 1. stupiia Studia v niektorom
pribuznom Studijnom odbore, vykonali prijimacie skiiSky z odbornych predmetov viazucich sa
ku konkrétnemu studijnému programu.

Prehl'ady o prijimacom konani a pocte Studentov prijatych na 1. a 2. stupenl
vysokoskolského stidia na Obchodnej fakulte v roku 2017 su uvedené v nasledujucich
tabulkach 1-3 a 1-4.

Tabul’ka 1-3 Fyzicky pocet prihlasok na 1. a 2. stupeii vysokoSkolského Studia
na Obchodnu fakultu

Akademicky rok 2017/2018 Pocet prihlasok
Studijny program §21edllzfn gz:;:;z Spolu
= Podnikanie v obchode (POB) 232 28
§’;> Medzinarodné podnikanie (MP) 192 16
2 @ | podnikanie v cestovnom ruchu a sluzbach (PCRS) 237 14
™ [spolu 661 58 719
Marketingovy a obchodny manazment (MOM) 192 32
’g _ | Manazment predaja vo franctizskom jazyku (MP) 7 -
B E’ Manazment medzinarodného obchodu (MMO) 94 23
: | Manazment cestovného ruchu (MCR) 64 10
Spolu 357 65 422

V porovnani s rokom 2016 sa fyzicky pocet prihlasok:

e na l. stupen Stadia zvysil (rok 2016 — 615 prihlaSok) o 104 prihlaSok, ¢o v percentudlnom
vyjadreni znamena medziro¢ny narast o 16,9 %,

e na 2. stupni Stadia znizil (rok 2016 — 489 prihlasok) o 67 prihlasok, ¢o v percentualnom
vyjadreni znamena medziro¢ny pokles o 13,7 %.

Najatraktivnej$im Studijnym programom 1. stupiia z hl'adiska Studijného programu a poctu
podanych prihlasok (tabulka 1-3) je Studijny program podnikanie v cestovhom ruchu a
sluzbéach. Na 2. stupni vysokoskolského stidia bol najvyssi pocet prihlaSok zaznamenany v
Studijnom programe marketingovy a obchodny manazment.

V nadvéznosti na plan poctu prijimanych Studentov pre akademicky rok 2017/2018 mozno
konStatovat’, Ze pocet prijatych Studentov v roku 2017 na 1. stupen §tadia (tabul’ka 1-4) denného
Studia zodpoveda stanovenym kvotam vo vSetkych Studijnych programoch na dennom Studiu
(plan 300) v priemere na 109 %, pocet prijatych Studentov na 2. stupni denného §tidia vykazuje
(plan 200) 73 % naplnenie v dvoch programoch — manazment medzinarodného obchodu,
manazment cestovného ruchu, naplnenie kvoty (plan 150) v programe marketingovy a
obchodny manazment 102 %. V S$tudijnom programe manazment predaja vo franctizskom
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jazyku bolo prijatych len 33 % z planovaného poctu. Zaujem 0 toto Stadium ovplyviiuje aj
narast $kolného za Studium v cudzom jazyku pre 1. ro¢nik na 1500,- €.

Na externom $tadiu uz niekol’ko rokov zaznamenavame postupny pokles, k tomu sme
prispdsobili aj plan na prijatie. V roku 2017 bolo prijatych na 1. stupni len 52 % z planované¢ho
poctu (60), na 2. stupni 49 % z planovaného poctu prijimanych Studentov (90). Externé stidium
vykazuje pokles z hl'adiska poctu prijatych uchddzacov a kvét na jednotlivé Studijné programy
na 1. a 2. stupni Studia.

V roku 2017 bolo na Obchodnt fakultu prijatych celkovo 707 Studentov na oboch stupiioch
a formach stadia (tabul’ka 1-4).

Tabul’ka 1-4 Pocet Studentov prijatych v roku 2017 na 1. a 2. stupeii vysokoSkolského Studia
na Obchodnu fakultu

Akademicky rok 2017/2018 Pocet Studentov
Studijny program §2:;::fn gzs;:;:; Spolu
= Podnikanie v obchode (POB) 85 18
§? Medzinarodné podnikanie (MP) 126 8
‘v‘g @ | podnikanie v cestovnom ruchu a sluzbach (PCRS) 116 5
- Spolu 327 31 358
Marketingovy a obchodny manazment (MOM) 153 17
’g _ | Manazment predaja vo francizskom jazyku (MP) 6 -
2 € |Manazment medzinarodného obchodu (MMO) 90 19
2 | Manazment cestovného ruchu (MCR) 56 8
Spolu 305 44 349
Spolu 1. a 2. stupei $tiadia 632 75 707

Prehl'ad o pocte zapisanych Studentov na Obchodnu fakultu na 1. stupen Stadia prezentuje
tabul’ka 1-5. Na 1. stupni do 1. aZ 3. ro¢nika bolo zapisanych celkovo 728 Studentov.

Tabul’ka 1-5 Pocet Studentov zapisanych na 1. stuperi Studia Obchodnu fakultu
k 31.10. 2017

Akademicky rok 2017/2018 Pocet Studentov

= e r

E Studijny program §E$:11:fn ;iitd?:: Spolu
Podnikanie v obchode (POB) 100 18

n Medzinarodné podnikanie (MP) 71 -

" | Podnikanie v cestovnom ruchu a sluzbach (PCRS) 97 -

Spolu 268 18 286
Podnikanie v obchode (POB) 56 16
Medzinarodné podnikanie (MP) 51 -

2. |Podnikanie v cestovnom ruchu a sluzbach (PCRS) 69 -
Podnikanie v obchode a cestovnom ruchu (POCRe) - -
Spolu 176 16 192

3. |Podnikanie v obchode (POB) 68 - 250
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Akademicky rok 2017/2018 Pocet Studentov
=
E | & qiiie Denné Externé
2 Studijny program Stidium Stidium Spolu
Medzinarodné podnikanie (MP) 86 -
Podnikanie v cestovnom ruchu a sluzbach (PCRS) 81 -
Podnikanie v obchode a cestovnom ruchu (POCRe) - 24
Zahrani¢noobchodné podnikanie (ZOPe) - 1
Spolu 225 25
Spolu 1. stupen 669 59 728

Na 2. stupen Studia na Obchodnej fakulte (vid’ tabul’ka 1-6) bolo celkovo zapisanych 662
Studentov.

Tabulka 1-6 Pocet Studentov zapisanych na 2. stupeit Studia Obchodnu fakultu
k 31.10. 2017

Akademicky rok 2017/2018 Pocet Studentov
=
g Studijny program Denné Stidium | Externé §tidium Spolu
Marketingovy a obchodny manazment (MOM) 141 22
Manazment predaja vo francizskom jazyku (MP) 5 -
1. | Manazment medzinarodného obchodu (MMO) 77 14
Manazment cestovného ruchu (MCR) 42 -
Spolu 265 36 301
Marketingovy a obchodny manazment (MOM) 129 33
Manazment predaja vo francizskom jazyku (MP) 6 -
Manazment medzinarodného obchodu (MMO) 84 21
Manazment cestovného ruchu (MCR) 77
2 Marketingovy manazment (MMZe) - 1
Obchodny manazment (OMZe) - -
Medzinarodny obchod (MO) - 1
Spolu 296 65 361
Spolu 2. stupen 561 101 662

Do 1. ro¢nika 1. stupiia vysokoskolského $tudia bolo zapisanych 286 Studentova do 1.
rocnika 2. stupnia vysokoSkolského S§tidia 301 Studentov. Celkovo do prvych ro¢nikov
Obchodne;j fakulty bolo zapisanych 587 Studentov (tabulka 1-5 a 1-6).

1.3 Absolventi a Statne skusky
V akademickom roku 2016/2017 sa obhajoby bakalarskych prac a Statne skuSky na
bakaldrskom $tidiu konali v riadnom termine od 29. 5. 2017 do 2. 6. 2017 a v ndhradnom  a

opravnom termine dna 23. 8. 2017. Akademicky titul ,,bakalar v Studijnom odbore 3.3.9
obchodné podnikanie ziskalo 106 absolventov denného stidia a 27 absolventov externého
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studia, v Studijnom odbore 3.3.18 medzinarodné podnikanie 89 absolventov denného $tudia, v
Studijnom odbore 8.1.1. cestovny ruch 46 absolventov denného $tadia (tabul’ka 1-7).

Tabul’ka 1-7 Pocet absolventov bakaldrskeho Stidia Obchodnej fakulty v roku 2017*

Studijny program Denné stidium | Externé studium
Podnikanie v obchode (POB) 106 -
Medzinarodné podnikanie (MP) 89 -
Podnikanie v cestovnom ruchu a sluzbach (PCRS) 46 -
Podnikanie v obchode a cestovnom ruchu (POCRe) - 16
Zahrani¢noobchodné podnikanie (ZOPe) - 11
Spolu 241 27

* udaje ku dnu 31. 12. 2017

V akademickom roku 2016/2017 sa obhajoby diplomovych prac a Statne skuSky na
inzinierskom S$tudiu konali v riadnom termine od 22. 5. 2017 do 26. 5. 2017 a v opravnom a
nahradnom termine dia 22. 8. 2017. Akademicky titul ,,inzinier v Studijnych programoch 2.
stupiia Studia ziskalo v roku 2017 celkovo 344 absolventov, z toho 256 absolventov denného
Stadia a 88 absolventov externého inzinierskeho §tudia (tabul'ka 1-8).

Tabulka 1-8 Pocet absolventov inZinierskeho Studia Obchodnej fakulty v roku 2017*

Studijny program Denné Stadium Externé §tudium
Marketingovy a obchodny manazment (MOM) 132 -
Manazment predaja vo franctizskom jazyku (MP) 7 -
Manazment medzinarodného obchodu (MMO) 61 -
Manazment cestovného ruchu (MCR) 56 16
Marketingovy manazment (MMZe) - 24
Obchodny manazment (OMZe) - 32
Medzinarodny obchod (MOe) - 16

Spolu 256 88

*udaje ku diu 31. 12. 2017

1.3.1 Ocenenia Studentov

Ocenenia Studentov za mimoriadne Studijné vysledky a ocenenia za diplomovu pracu
mimoriadnej kvality prezentuji dosahovant kvalitu vo vychovno-vzdeldvacom procese
Obchodnej fakulty. V zmysle ¢lanku 19 ods. 3, 4 a 5 Studijného poriadku Ekonomickej
univerzity v Bratislave maju rektor Ekonomickej univerzity v Bratislave a dekan fakulty pravo
udelit ocenenie. Ocenenie moézu udelit za vynikajuce Studijné vysledky, vynikajicu
bakalérsku, diplomovt, dizertaénl pracu, za Uspesnu reprezentaciu fakulty v oblasti vedy a
vyskumu a za GspeSnu reprezentaciu Slovenskej republiky v Sporte.

Rektor a dekan maja pravo udelit’ vynikajicim Studentom a absolventom aj iné ocenenia
poskytované nadaciami a inStituciami v silade s podmienkami tychto nadacii alebo instittcii.
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Cena rektora Ekonomickej univerzity v Bratislave / Cena dekana Obchodnej
fakulty EU v Bratislave

Studenti Obchodnej fakulty boli v akademickom roku 2016/2017 oceneni Cenou rektora
Ekonomickej univerzity v Bratislave a Cenou dekana Obchodnej fakulty EU v Bratislave.
Ocenenia ziskalo celkovo 8 Studentov Obchodnej fakulty 1. a 2. stupiia vysokoskolského
Stidia za mimoriadne $tudijné vysledky (tabulky 1-9 a 1-10).

Tabul’ka 1-9 Ocenenie Studentov Obchodnej fakulty Cenou rektora Ekonomickej univerzity
v Bratislave

Dévod Pocet y Studijny Studijny
ocenenia Studentov Meno Studenta program* priemer
mimoriadne Ing. Barbora Draganovska MP vo FJ 1,06
Studijné 2 ——

vysledky Ing. Lucia Glejtkova MP vo FJ 1,11

* MP vo FJ — manazment predaja vo FJ

V ramci 2. stupiia Stadia boli Cenou rektora Ekonomickej univerzity v Bratislave oceneni
2 Studenti s mimoriadnymi - najlep$imi S$tudijnymi vysledkami v
manazment predaja vo franctizskom jazyku (tabul’ka 1-9).

Studijnom programe

Tabulka 1-10 Ocenenia Studentov Obchodnej fakulty Cenou dekana Obchodnej fakulty EU
v Bratislave za mimoriadne Studijné vysledky

Stupeii | . . Pocet y Studijny | Studijny
stadia | DOved ocenenia | oo 4o ntoy | MieNO Studenta program* | priemer
o Bc. Cudmila Smékova MP 1,20
1. stupen rvnlm.qura dr)e 3 Bc. Katarina Tomajkova PCRS 1,32
Studijné vysledky
Bc. Dominika Vernerova POB 1,50
L Ing. Maria Halvonikova MOM 1,15
2. stupeni rﬁlm‘qu’adr)e 3 Ing. Lenka Jezova MCR 1,21
studijné vysledky -
Ing. Zuzana Pil¢ikova MMO 1,25

* PCRS — podnikanie v cestovnom ruchu a sluzbach; MP — medzindrodné podnikanie, POB — podnikanie v obchode; MOM — marketingovy
a obchodny manazment; MMO — manazment medzindarodného obchodu; MCR — manazment cestovného ruchu

V ramci 1. a2. stupna Stadia boli Cenou dekana Obchodnej fakulty Ekonomickej
univerzity v Bratislave oceneni celkovo 6 Studenti s mimoriadnymi - najlepsimi $tudijnymi
vysledkami. Ocenenie ziskali Studenti za kazdy Studijny program (tabul’ka 1-10).

1.3.2 DalSie ocenenie Studentov

V ramci d’alSieho ocenenia boli Studenti oceneni Vontoblovou cenou. Vontoblova cena je
udel'ovand na Obchodnej fakulte od roku 1998 prostrednictvom Nadacie Merkur. V roku 2017
sa uskuto¢nil 20. rocnik odovzdévania ceny Dr. h. ¢. Dr. Hansa Vontobla a Nadacie Merkur za
najlepSiu diplomovli pracu v oblasti medzindrodnych financnych a peitiaznych vztahov,
bankovnictva a procesov suvisiacich s ¢lenstvom SR v Eurdpskej tnii. Udelovanie sa
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uskutoéfiuje za ucasti guvernéra Narodnej banky Slovenska, velvyslanca Svajéiarskej
konfederacie, zastupcov Familien Vontobel Stiftung a Bank Vontobel Ziirich, zastupcov
Svajéiarsko-slovenskej obchodnej komory, rektora EU v Bratislave, dekana OF a zastupcov
komisie, ktord hodnoti predlozené diplomové prace v sulade so schvalenym StatGtom.

V akademickom roku 2016/2017 ziskali toto ocenenie Studenti Obchodnej fakulty v
Studijnom programe medzinarodny obchod (tabul’ka 1-11).

Tabul’ka 1-11 Ocenenie Studentov Obchodnej fakulty Vontoblovou cenou

Miesto Student Téma diplomovej prace Veduci prace

Medzinarodné inkaso pohl'adavok

i $0V4 , doc. Ing. Cubos Pavelka, PhD.
1. Ing. Karin SeleSova v podmienkach EUJ ng. Cubos Pavelka,
Vplyv kvantitativneho uvoliiovania
2. Ing. Tomas Ondrus | zo strany ECB na ekonomiku Ing. Edmund Fifek, CSc.

eurozony

Collateral management ako sucast’
3. Ing. Stanislav Hadri | riadenia rizik v medzinarodnom doc. Ing. Cubos Pavelka, PhD.
obchodnom financovani

1.4 Organiza¢né zabezpecenie pedagogického procesu

Obchodna fakulta sa v roku 2017 orientovala najmd na skvalitiovanie vychovno-
vzdelavacej ¢innosti v stilade so systémom zabezpecenia vzdeldvania v rdmci medzinarodne]
akreditacie AACSB. Jednym z ciel'ov pedagogického procesu bolo naplnit’ poZziadavky kladené
na ekonomické vzdeldvanie podla jednotlivych Studijnych odborov a Studijnych programov
akreditovanych na Obchodnej fakulte a zabezpecit’ jeho kvalitu z organizacnej, ale aj obsahovej
stranky.

V oblasti vychovno-vzdelavacieho procesu bola v uplynulom roku ¢innost” zamerana
najmé na:

e zabezpecenie vyucby na pozadovanej kvalitativnej urovni v Studijnych programoch
vSetkych troch stuptiov vysokoSkolského Studia, ktoré vytvaraji poZzadovanu obsahova
diverzifikaciu,

e sustavnu inovaciu ucebnych predmetov a u¢ebnych planov, aktualizaciu ich naplne na
zéklade vysledkov vyskumu a poziadaviek praxe, medzinarodnej akreditacie AACSB a
vo vztahu k vysledkom komplexnej akreditacie,

e aktualizaciu obsahovej naplne povinnych, povinne volitelnych a vyberovych
predmetov, ktoré s sticastou Studijnych planov Studijnych programov 1. a 2. stupiia
Studia a realizaciu ich vyucby,

e povinnost’ Studentov absolvovat’ odborny predmet v cudzom jazyku na 1. a 2. stupni
Studia v ramci komplexnej akreditacie,

e implementéciu povinnej praxe na 1. a 2. stupni Stadia do ucebnych planov v rdmci
komplexnej akreditacie,

e obsahové a organizacné zabezpecenie S$tudijného programu manazment predaja
realizovanom vo francizskom jazyku,;

14




( \ VYSLEDKY OBCHODNE] FAKULTY EKONOMICKE| UNIVERZITY V BRATISLAVE ZA ROK 2017
%, / vo vzdelavacej, vedecko-vyskumnej a ostatnej ¢innosti a hlavné tlohy na rok 2018

e vytvaranie podmienok pre aktivnu ucast’ odbornikov z praxe na vyucbe povinnych
predmetov, povinne volitePnych predmetov a vyberovych predmetov a sucasne v
komisiach pre Statne skasky, o prispelo k zdokonal'ovaniu a rozvijaniu pedagogického
procesu,

e zabezpecovanie kvalitnej a aktualnej literatary v stilade s edi¢nym zamerom na rok 2017
tak, aby najma predmety vyucované v ramci akreditovanych Studijnych programov boli
pokryté literatrou,

¢ internacionalizaciu vzdelavania rozSirovanim vyucby odbornych predmetov paralelne
aj v cudzich jazykoch,

e inovaciu otazok na Statne skasky pre absolventov akreditovanych Studijnych
programov,

e kontinualne zavadzanie novych funkénych modulov Akademického informaéného
systému ako prostriedku riadenia, spravovania pedagogického procesu a kontroly studia
a Studijnych vysledkov Studentov na Obchodnej fakulte.

1.5 Edi¢ny zamer a jeho plnenie

Zabezpecenie kvalitného vychovno-vzdelavacieho procesu vo vidzbe na dlhodoby zamer
fakulty vyzaduje aj pokrytie predmetov aktualnou Studijnou literatirou, v ktorej su obsiahnuté
najnovsie vedecké poznatky.

Zostavovanie edicného zameru na rok 2017 vychadzalo z platnych Studijnych planov
Obchodnej fakulty, pricom v fiom boli zaradené ucebnice a skriptd potrebné na zabezpecenie
povinnych, povinne volite'nych a vyberovych predmetov v ramci Studijnych programov 1., 2.
a 3. stupnia vysokoSkolského Stadia, a taktiez vedecké monografie ako zdkladné prostriedky
prezentacie vysledkov vedecko-vyskumnej ¢innosti tvorivych zamestnancov fakulty. Z udajov
v tabul’ke 1-14 vyplyva, ze z hl'adiska jednotlivych katedier najvyssi pocet publikacii vydala
katedra marketingu (4 publikacie s57,1 % plnenim edicného zameru). Katedra
medzinarodného obchodu, katedra tovaroznalectva a kvality tovaru a katedra obchodného
prava vydali po 2 publikécie, pricom najvyssie percentualne plnenie (100 %) dosiahli katedra
medzinarodného obchodu a katedra obchodného prava.

Tabul’ka 1-14 Prehlad plnenia Edicného zameru Obchodnej fakulty v roku 2017

Katedry Monografie Ucéebnice Skripta Spolu
OF * P [ Vv % PV % PT V[ % P V %
KMR 2 0 00 | 4 | 4 100 2] 0 [o00] 7 4 | 57,1
KMO 1 1 [1000] 2 [ 12 [12000] 0] 0o [00] 2 2 | 100,0
KSaCR | 0 0 00 | o] o 00 | 3 [ 1 [333] 3 1 | 333
KTaKT | 1 0 00 | 3| 21667 2] 0 [00] 6 2 | 333
KIOF 0 0 00 | 1] o 00 | 0 [ o [o00] 1 0 0,0
KOP 0 0 00 | 2 | 2 w00 o] o [00 ] 2 2 | 100,0
Spolu 4 1 | 250 [ 12| 9 [ 818 ] 6 | 1 [167] 21 | 11 | 524

* KMr - katedra marketingu, KMO - katedra medzindrodného obchodu, KSaCR - katedra sluZieb a cestovného ruchu, KTaKT - katedra
tovaroznalectva a kvality tovaru, KOP - katedra obchodného prava, KIOF - katedra informatiky obchodnych firiem
Vysvetlivky: P — planovany pocet publikacii, V — pocet vydanych publikacii, % - percento plnenia edicného zameru
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Celkovo bolo na Obchodnej fakulte vydanych 11 publikacii z celkového planovaného
poctu 21 publikdcii, ¢o predstavuje 52,4 % plnenie edi¢ného zameru.
Prehl'ad vydanych publikécii uvadza tabulka 1-15.

Tabul’ka 1-15 Prehl’ad vydanych publikacii v roku 2017

PhD., JUDr. Jana
Simonova, PhD., JUDr.
Maria Veternikova, PhD.,
JUDr. Ing. Martin
Winkler, PhD.

Nazov publikacie Autor / Autori Cht?tﬁtter Katedra* | Vydavatel’stvo
S, o , doc. Ing. Milan Oresky,
Fmancna' a ekonomlcka analyza PhD. - Ing. Rébert Rehdk, | udebnica KMr Wolters
obchodného podniku PhD Kluwer
TALENTWAY & PROBLEM-
BASED LEARNING. Osobnost’ — | Ing. Peter Filo, PhD. - Wolters
Kreativita — Tim (Student) a Ing. Veronika Nekolova, ucebnica KMr Kluwer
Vyzvy — Motivacie — Riesenia PhD. a kolektiv
(Mentor)
. prof. Ing. Jaroslav Kita, Yy g Wolters
Marketing CSc. a kolektiv ucebnica KMr Kluwer
, . prof. Ing. Jaroslav Kita, s Wolters
Nakup a predaj CSc. a kolektiv ucebnica KMr KIuwer
Stovensk v abdgbi | doc: Mar. Elens ,
o . . Kast'akova, PhD. - Ing. monografia | KMO | EKONOM
geopolitickych zmien (na priklade | .. . .
. .. Dasa Bebiakova, PhD.
obchodovania s Ukrajinou)
doc. Ing. Viera Ruzekova, )
Technika zahrani¢ného obchodu | PhD. - doc. Mgr. Elena ucebnica KMO | EKONOM
Kastakova, PhD.
I doc. Ing. Darina Eliasova, s .
Podnikanie PhD. (editor) skripta KSaCR | EKONOM
doc. Ing. Alica Lackova, . .
Tovaroznalectvo CSc. a kolekiiv ucebnica | KTaKT Sprint
Kvalita produktu v sluzbach doc. RIV\lDr.’Marta uéebnica | KTakT | EKONOM
a cestovnom ruchu Karkalikova, CSc.
Zaklady obchodného prava JUDr. Dusan Holub, PhD. . Wolters
. , ucebnica KOP
pre ekonémov a kolektiv Kluwer
JUDr. Mgr. Marian
Kropaj, PhD., JUDr.
Katarina Bartalska, JUDr.
Dusan Holub, PhD., Mgr.
Zaklady prava dusevného Maria Kropajova, PhD," . Wolters
, , JUDr. Hana Magurova, ucebnica KOP
vlastnictva pre ekondémov Kluwer

*KMr - katedra marketingu, KMO - katedra medzindrodného obchodu, KSaCR - katedra sluZieb a cestovného ruchu, KTaKT - katedra
tovaroznalectva a kvality tovaru, KOP - katedra obchodného prava
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Z hladiska podielu jednotlivych kategorii publikacii na Edicnom zamere OF mali najvacsi
podiel ucebnice (82 %). Skripta a monografie mali rovnaky podiel 9 % (graf 1-1).

Graf 1-1 Podiel jednotlivych kategorii publikdcii na celkovom pocte vydanych publikdcii
na OF v roku 2017

1.6 Pedagogické uvizky ucitel’ov

Hodnotenie zatazenosti pedagogickych zamestnancov bolo v akademickom roku
2016/2017 nad’alej zabezpecené podla Internej smernice ¢. 5/2012 Metodika sledovania a
evidovania priamej vyucovacej Cinnosti ucitelov Ekonomickej univerzity v Bratislave.
Metodika sa vztahuje na vsetky druhy a formy vysokoskolského vzdelavania v zmysle Statitu
EU v Bratislave. Podl'a tejto metodiky sa sleduje a eviduje priama vyucovacia ¢innost’ ucitelov
za akademicky rok. Do priamej vyucovacej Cinnosti mozno zahrnit' vyhradne nasledujtice
¢innosti: priamu vyucbu Studentov 1. a 2. stupna denného studia formou prednaSok, priamu
vyucbu Studentov 1. a 2. stupnia denného $tadia formou cviceni a semindrov (bez seminarov k
zévereCnym pracam, bez bakalarskych a diplomovych projektov), priamu vyucbu Studentov 1.
a 2. stupna externé¢ho Stidia formou konzultécii (bez konzultacii k zavereCnym pracam, bez
bakalarskych a diplomovych projektov), priamu vyucbu Studentov 3. stupiia denného a
externé¢ho Studia formou urcenou v odpori¢anom Studijnom plane. Vedenie zaverecnych prac
na 1. a 2. stupni $tadia (denného aj externého) mozno zahrnat’ iba v zaverecnom ro¢niku stadia
v pocte 6 hodin za jednu zavereéni pracu a akademicky rok (maximalne 60 hodin za
akademicky rok), vedenie zavere¢nych prac na 3. stupni Stadia (denného aj externé¢ho) iba v
zéverecnom roc¢niku Studia v pocte 20 hodin za jednu zéverecnu pracu a akademicky rok.

Priama vyucovacia ¢innost vysokoSkolskych ucitelov je stanovena podla vedecko-
pedagogického zaradenia v minimalnych hodnotach, ako uvadzame v tabulke 1-16.

17



g
£

v

\
N

\ VYSLEDKY OBCHODNE] FAKULTY EKONOMICKE| UNIVERZITY V BRATISLAVE ZA ROK 2017
vo vzdelavacej, vedecko-vyskumnej a ostatnej ¢innosti a hlavné tlohy na rok 2018

Tabul’ka 1-16 Minimadlne hodnoty stanovené smernicou pre priamu vyucovaciu ¢innost’

Minimalny rozsah priamej Minimalny rozsah

vyucfovacej ¢innosti povinnosti v hodinach

Kategoria vysokoSkolskych ucitelov v hodinach za akademicky za akademicky rok (bez
rok (so zapoditanim zapocitania zaverecnych
zaverecnych prac) prac)

profesor 160 130

docent 210 180

odborny asistent s vedeckou

hodnost'ou/akademickym titulom 300 260

odborny asistent bez vedecke;j

hodnosti/akademického titulu 300 260

asistent 325 300

lektor 450 450

interny doktorand 120 104

V tabulke 1-17 a grafe 1-2 je uvedené plnenie priamej pedagogickej ¢innosti katedier
Obchodne;j fakulty za akademicky rok 2016/2017. Do priamej pedagogickej ¢innosti sa podl'a
metodiky zapocitava len priama vyucba formou prednasok a seminarov, konzultacii na
externom S$tudiu a vyuc€ba pre doktorandov. Z tabul’ky vyplyva, Ze Obchodna fakulta vykazuje
104,75 % plnenie priamej pedagogickej ¢innosti. Z hl'adiska kategérii dosahuju interni ucitelia
plnenie 106,41 % a doktorandi a externi u¢itelia dosahuju hodnotu 94,43 %.

Tabul’ka 1-17 Vyhodnotenie plnenia priamej pedagogickej Cinnosti katedier za akademicky
rok 2016/2017 (bez zaverecnych prdc)

Katedry Obchodnej Spolu Interni ucitelia Dokto rsgi(tj;l?aemerm
fakult

Uty N S| % | N| s ]| % | N| s | %
Katedra marketingu 6483 | 6822 | 105,23 | 5133 | 5498 | 107,11 | 1350 | 1324 | 98,07
Katedra medzindrodn¢ho | 251 | 5495 114 56| 3974 | 4704 | 11837 | 750 | 708 | 94.40
obchodu
Katedra sluZieb 3549 | 3865 | 108,90 | 3537 | 3853 [108,93| 12 | 12 | 100,00
a cestovného ruchu
Katedra tovaroznalectva | 5507 | 1965 | 8374 | 2123 | 1865 | 87,85 | 104 | 0 | 0,00
a kvality tovaru
Katedra informatiky 1760 | 1590 | 90.34 | 1760 | 1590 | 9034 | 0 | 0 | 0,00
obchodnych firiem
Katedra obchodného prava | 2488 | 2686 | 107,96 | 1760 | 1950 | 110,80 | 728 | 736 | 101,10
Spolu 21231 | 22240 | 104,75 | 18287 | 19460 | 106.41 | 2944 | 2780 | 94,43

* N —norma, S — skutocnost, % — percento plnenia

Z hladiska percentudlneho plnenia priamej pedagogickej Cinnosti katedier najvysSie
plnenie 114,56 % dosiahla katedra medzindrodného obchodu, nasleduje katedra sluZieb
a cestovného ruchu s plnenim na 108,90 % a katedra obchodného prava s plnenim na 107,96
%. Katedra marketingu dosiahla plnenie 105,23 %, katedra informatiky obchodnych firiem
dosiahla plnenie 90,34 % a katedra tovaroznalectva a kvality tovaru dosiahla plnenie 83,74 %.
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Graf 1-2 Percentudlne plnenie priamej pedagogickej éinnosti katedier* za akademicky rok
2016/2017 (bez zdvereCnych pric)
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* KMr -katedra marketingu, KMO - katedra medzindrodného obchodu, KSaCR - katedra sluZieb a cestovného ruchu, KTaKT - katedra
tovaroznalectva a kvality tovaru, KOP - katedra obchodného prava, KIOF - katedra informatiky obchodnych firiem

Percento plnenia za Ekonomickt univerzitu v Bratislave je 111,05 % za vSetkych
internych, externych ucitelov a doktorandov, 113,21 % za internych ucitel'ov a 92,67 % za
doktorandov a externych ucitelov. Obchodnd fakulta tak vykazuje v porovnani s plnenim
priame]j pedagogickej ¢innosti Ekonomickej univerzity v Bratislave niZ§ie hodnoty, okrem
kategorie doktorandi a externi ucitelia.

So zohladnenim vedenia zavereénych prac plnenie priamej pedagogickej cinnosti
zobrazuje tabul'ka 1-18 a graf 1-3.

Tabul’ka 1-18 VVyhodnotenie plnenia priamej pedagogickej éinnosti katedier za akademicky
rok 2016/2017 (so zaverecnymi pracami)

Doktorandi a externi

Katedra Obchodnej Spolu Interni uditelia ukitelia
fakulty

N S % N S % N S %
Katedra marketingu 7627 | 8150 | 106,86 | 6133 | 6646 | 108,36 | 1494 | 1504 | 100,67
Katedra medzinarodného

5486 | 6369 | 116,10 | 4664 | 5536 | 118,70 | 822 | 833 | 101,34
obchodu

Katedra sluzieb
a cestovného ruchu

Katedra tovaroznalectva
a kvality tovaru

Katedra informatiky

4155 | 4597 | 110,64 | 4143 | 4585 | 110,67 | 12 12 | 100,00

2615 | 2282 | 87,27 | 2495 | 2282 | 91,46 | 120 0 0,00

2040 | 1890 | 92,65 | 2040 | 1890 | 92,65 0 0 0,00

obchodnych firiem
Katedra obchodného prava | 2768 | 2142 | 77,38 | 2040 | 1986 | 97,35 | 728 | 156 | 21,43
Spolu 24691 | 25430 | 102,99 | 21515 | 22925 | 106,55 | 3176 | 2505 | 78,87

*N —norma, S — skutocnost, % — percento plnenia
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Najvyssie plnenie dosahuje katedra medzinarodného obchodu (116,10 %), nasleduju
katedra sluzieb a cestovného ruchu (110,64 %), katedra marketingu (106,86 %), katedra
informatiky obchodnych firiem (92,65 %), katedra tovaroznalectva a kvality tovaru (87,27 %)
a katedra obchodného prava (77,38 %).

Graf 1-3 Percentudlne plnenie priamej pedagogickej ¢innosti katedier* za akademicky rok
2016/2017 (so zdavereCnymi prdacami)
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Percento plnenia za Ekonomicku univerzitu v Bratislave je 107,94 % za vSetkych
internych, externych ucitelov a doktorandov, 109,98 % za internych ucitel'ov a 89,65 % za
doktorandov a externych ucitelov. Obchodnd fakulta tak vykazuje v porovnani s plnenim
priamej pedagogickej ¢innosti Ekonomickej univerzity v Bratislave nizsie hodnoty vo vsetkych
sledovanych kategoriach.

1.7 Vyuéba v cudzich jazykoch

Vyucba v cudzich jazykoch je jednou z vyznamnych oblasti v ramci skvalitnenia vyucby
a zamerania dlhodobého zdmeru Obchodnej fakulty. Vyucbu v cudzich jazykoch tvori vyucba
individudlnych odbornych predmetov vyucovanych v cudzich jazykoch, ¢iastkové frankofonne
Stidium a S$tudijny program manazment predaja vo francizskom jazyku.

1.7.1 Individuilne predmety vyucované v cudzich jazykoch

Jednou z priorit zahrani¢nych vzt'ahov Obchodnej fakulty v oblasti vzdelavania je vyucba
v cudzich jazykoch, predovsetkym v pracovnych jazykoch Eurdpskej unie, teda v anglickom,
francizskom a nemeckom jazyku. Predndsajucimi st kvalifikovani pedagdgovia a odbornici
prevazne z eurdpskych univerzit spolu s pedagdégmi fakulty. Prehl'ad predmetov vyucovanych
v cudzom jazyku a prehlad vyucujucich tychto odbornych predmetov je uvedeny v tabulke
1-19.
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Tabulka 1-19 Zoznam predmetov vyucovanych

akademickom roku 2016/2017 v cudzich jazykoch

pedagogmi  Obchodnej fakulty v

Predmet Jazyk Meno vyucujiceho
Aplikécia on-line marketingovych néstrojov anglicky | Ing. Jamal Hasan, PhD.
v maloobchode
o . . Ing. Robert Rehak, PhD.,
Distribu¢né systémy a logistika anglicky dr(li Ir?g.eMilail z)resky, PhD.
E-commerce anglicky | Ing. Jamal Hasan, PhD.
Europska tnia anglicky | doc. Ing. Denisa Ciderova, PhD., M.A.
. : . Ing. Ingrid Potiskova, PhD.
Manazérska simulacia (Marketplace) anglicky 18- MEFE TOUS ’ova
Ing. Ivan Hlavaty

. . ., |doc. Ing. Milan Oresky, PhD.
Marketing anglicky Ing. Katarina Chomova, PhD.
Marketing francuzsky |doc. Ing. Pavol Kita, PhD.

., i i L prof. JUDr. Cudmila Novacka, PhD.
Medzinarodny cestovny ruch anglicky Ing. Roman Stafio, PhD.
Medzinarodny marketing anglicky | Ing. Simona Skorvagova, PhD.

. . doc. Ing. Lubos Pavelka, PhD.

M 14 Id k k Id 9

edzindrodny marketing HEMEERY | RNDr. Janka Pasztorova, PhD.

Medzinarodny obchod anglicky | Ing. Stanislav Zabojnik, PhD.

Pripadové stidie z marketingu franctuzsky | prof. Ing. Jaroslav Kita, CSc.

Produkt a kvalita anglicky | Ing. Rastislav Strhan, PhD.

Produktové manazérstvo anglicky | Ing. Rastislav Strhan, PhD.

Rozsirovanie Eur6pskej unie anglicky | doc. Ing. Denisa Ciderové, PhD., M.A.
L, ) , prof. Ing. Jaroslav Kita, PhD.,

Strategicky marketing francuzsky Ing. Lukas Zendulka

Zaklady prava anglicky | JUDr. Mgr. Jan Misura, PhD.

1.7.2 Ciastkové frankofénne $tadium

Program ciastkového frankoféonneho S$tadia podporuje vztahy a spolupricu medzi
Ekonomickou univerzitou v Bratislave (EU) a francuzskymi vysokoskolskymi institiciami a
napomaha zblizovaniu Studijnych planov a diplomov medzi Slovenskom a Eurdpskou tniou.
Vzdelavanie Studentov Ekonomickej univerzity vo francizskom jazyku tak vytvara platformu
pre spolupréacu s frankofonnou obchodnou sférou.

Studijny program &iastkového frankofonneho $tudia pozostava z nasledovnych predmetov

akreditovanych na EU:
- Marketing

- Pripadové stadie z marketingu
- Medzinarodné hospodarske vzt'ahy
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- Svetova ekonomika

- Strategicky marketing

- Statistika

- Ekonomicka teoria I.

- Ekonomicka teoria II.

- Seminar k bakalarskej praci 1
- Seminér k bakalarskej praci 2
- Utast’ na videokonferenciach.

V akademickom roku 2016/2017 $tadium v rdmci Ciastkového frankofonneho Stadia
absolvovalo 15 Studentov Ekonomickej univerzity, ktori ziskali certifikat o absolvovani
¢iastkového frankofonneho studia. Z Obchodnej fakulty ¢iastkové frankofonne studium v roku
2017 absolvovala 1 Studentka Bc. Paulina Slavova.

1.7.3 Studijny program 2. stupiia $tiidia manaZment predaja vo franciizskom jazyku

Stadium $tudijného programu manazment predaja (Management de la vente) pripravuje
Studentov na vykonavanie profesii v oblasti biznisu, predaja a medzinarodnych aktivit, ktoré
rieSia komplexné marketingové a obchodné problémy vyzadujuce strednodobé a dlhodobé
rozhodnutia, modelovanie virtudlneho spravania trhovych subjektov a ich interakciu na
marketingové prostredie, poznanie metdd riadenia obchodnych systémov.

Absolventi ziskavaju diplom ,,inzinier” Ekonomickej univerzity v Bratislave a diplom ,,M1
Eurdpskych stadii, Specializacia riadenie®, resp. ,,M2 Eurdpskych studii, $pecializacia finan¢né
riadenie a eurdpsky priestor” Lotrinskej univerzity, udelovaného v ramci zodpovednosti a
kontroly Europskeho univerzitného centra a v spolupraci s Ekonomickou univerzitou v
Bratislave, a to za predpokladu, Ze su zapisani vo frankofénnom Studijnom programe
manazment predaja.

Na tento Studijny program sa mozu prihlasit’ uchadzaci zo zahranicia, ktori absolvovali 1.
stupent a uchadzaci zo SR, ktori absolvovali 1. stupenl Stidia v Studijnych programoch z
podskupiny Studijnych odborov 3.3 ekondmia a manazment alebo z pribuznych Studijnych
odborov. Prijimacie konanie prebicha formou vyberového konania. Program je urceny
uchédzacom, ktori ovladaju franctizsky jazyk.

Stadium v tomto $tudijnom programe trva dva akademické roky. V pripade, ze $tudent
pocas Studia na 2. stupni poziada o Studijny pobyt vo Francuzsku, ktory zodpoved4d danému
typu programu, mézu byt predmety, z ktorych vykonal skasku na franctuzskych univerzitach,
uznan¢ za predmety Studijného programu.

Prednasky v Studijnom programe manazment predaja zabezpecuju profesori, docenti a
odborni asistenti z Ekonomickej univerzity v Bratislave a z Lotrinskej univerzity. Do
pedagogického procesu su taktiez zapojeni lektori z hospodarskej praxe zo Slovenska a
Francuzska.

Pocas stadia Studenti musia absolvovat’ podnikovu staz a predpoklada sa, Ze absolvovali,
resp. absolvuju akademicky pobyt vo Franctuzsku.
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Prehl'ad predmetov vyucovanych v akademickom roku 2016/2017 v studijnom programe
manazment predaja vo francuzskom jazyku uvadza tabul’ka 1-20.

Tabulka 1-20 Zoznam predmetov vyucovanych v akademickom roku 2016/2017 v Studijnom
programe manaZment predaja vo francuzskom jazyku

Predmet Meno vyucujiceho

Ekonomia statov Europskej unie prof. Ing. Magdaléna Ptivarova, CSc.
Cenové rozhodovanie v marketingu Ing. Peter Pajonk

Uvod do sociolégie Ing. Andrej Ptivara, PhD.

Ing. Andrej Ptivara, PhD.
Ing. Peter Pajonk

Naéstroje implantacie distributéra Ing. Patricia Kollar

prof. Ing. Jaroslav Kita, PhD.
doc. Ing. Pavol Kita, PhD.

Manazment obchodného projektu

Plan obchodnej ¢innosti

Kognitivna psychologia Ing. Zuzana Okasova

Socialna psycholdgia Ing. Andrej Ptivara, PhD.

Stratégia rozsirovania distributéra PhDr. Rudolf Kuchar¢ik, PhD.
Informacné systémy marketingu Ing. Peter Pajonk

Nakup a predaj prof. Ing. Jaroslav Kita, PhD.
Marketingové analyzy doc. Ing. Pavol Kita, PhD.

Obchodna anglictina doc. PhDr. Marta Grossmanova, CSc.
Marketingova komunikacia Ing. Lukas Zendulka

Spotrebitel'ské spravanie prof. Ing. Jaroslav Kita, PhD.
Manazment obchodnej firmy Ing. Zuzana Okasova

Distribu¢ny manazment doc. Ing. Pavol Kita, PhD.
Manazment nakupu prof. Ing. Jaroslav Kita, PhD.

Trh Eurépskej unie Dr. h. c. prof. Ing. Cudmila Lipkova, CSc.
Marketingovy manazment doc. Ing. Pavol Kita, PhD.
Organizacia predaja Ing. Zuzana Okasova

Nastroje informatiky v sluzbach vztahov so zakaznikom |Ing. Zuzana Okasova
Aktivny predaj PhDr. Rudolf Kuchar¢ik, PhD.
Priamy a nepriamy predaj Ing. Patricia Kollar

Udaje o zavereénych pracach vedenych v $tudijnom programe manazment predaja vo
francuzskom jazyku a absolventoch st uvedené v tabul’kach 1-21a a 1-21b.

Tabul’ka 1-21a Veduci zaverecnych prdac v Studijnom programe manaZment predaja vo
francuzskom jazyku v roku 2017

Veduci zaverecnej prace Pracovisko dipllc))(r):ae:]tov

doc. Ing. Pavol Kita, PhD. Katedra marketingu 6

Ing. Katarina Cséfalvayova, PhD. Ka:[edra Inedzmar(,)dnyc.h ;konom}ckych 1
vzt'ahov a hospodarskej diplomacie

Spolu 7
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Tabul’ka 1-21b Prehlad absolventov Studijného programu manaiment predaja vo
francuzskom jazyku v akademickom roku 2016/2017

Student Téma Vedvci price
Marketing politique des éléctions législatives
. . slovaques 2016 Ing. Katarina Cséfalvayova,
Maridn PoldSek (Politicky marketing slovenskych PhD.

parlamentnych volieb 2016)

Influence des modéles économiques de
"Internet sur les jeunes consommateurs
Gabriela Bodnarova | slovaques doc. Ing. Pavol Kita, PhD.
(Vplyv internetovych podnikatel'skych modelov
na mladych slovenskych spotrebitel'ov)

Le comportement des consommateurs dans le
Barbora Draganovska | processus de choix doc. Ing. Pavol Kita, PhD.
(Spotrebitel'ské spravanie v procese vyberu)

Le placement de produit

Lucia Glejtkovd (Product placement)

doc. Ing. Pavol Kita, PhD.

Marketing sensoriel

Dominika Mikulcova (Senzoricky marketing)

doc. Ing. Pavol Kita, PhD.

Marketing de destination de la région des Tatras

Matej Petd -~ : tho regié
atej Fetocz (Destina¢ny marketing tatranského regionu)

doc. Ing. Pavol Kita, PhD.

Le commerce équitable (La notoriété du
commerce équitable en Slovaquie)
(Spravodlivy obchod. Povedomie o
spravodlivom obchode na Slovensku)

Barbora Pridalova doc. Ing. Pavol Kita, PhD.

1.8 Hlavné dlohy vo vychovno-vzdeliavacej ¢innosti na rok 2018

Hlavné ulohy vo vychovno-vzdeldvacej ¢innosti budi v roku 2018 koreSpondovat’ s
Dlhodobym zdmerom rozvoja Obchodnej fakulty a taktiez budd ur€ované Dlhodobym
zamerom Ekonomickej univerzity v Bratislave na obdobie rokov 2015 — 2019 s vyhl'adom do
roku 2023. Prioritnou oblastou bude implementécia nového systému zabezpecenia vzdelavania
v stlade s poziadavkami medzinidrodnej akrediticie AACSB, vytvaranie podmienok pre
akceptovatelnost’ vysledkov vzdeldvacej ¢innosti na domacom a medzinarodnom trhu prace,
kontinualne zdokonalovanie kvality vzdelavacich aktivit, rozvoj vysoko prestiznych Studijnych
programov najmi na 2. a 3. stupni $tadia so silnym prepojenim pedagogickej a vedecko-
vyskumnej ¢innosti.

K hlavnym uloham vo vychovno-vzdelavacej ¢innosti na rok 2018 patria tieto ulohy:

e trvalo inovovat a nasledne hodnotit’ Studijné programy,

e zabezpeCit komplexny rozvoj pedagogickej prace a strategicky riadit’ pedagogickl pracu
popri vedeckovyskumnych aktivitach jednotlivych tvorivych pracovnikov fakulty,

e v sucinnosti s Ekonomickou univerzitou v Bratislave pokracovat v priprave a
implementacii nového systému zabezpefenia vzdeldvania vychddzajuci z poziadaviek
medzinarodnej akreditacie AACSB,

e na zdklade medzindrodnych porovnani implementovat’ do systému Studijnych programov
zmeny prispievajice k zdokonal'ovaniu obsahu a kvality vzdelavacich aktivit, kvalitu
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monitorovat’ a prijimat’ G¢inné opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov a tieto
opatrenia vhodnym spdsobom komunikovat,

podporovat’ rozvoj vysoko prestiznych studijnych programov na vSetkych stupnoch Studia
so silnym prepojenim pedagogickej a vedecko-vyskumnej ¢innosti,

podporovat’ inovativne sposoby vyucby zalozené na interaktivite a individudlnom pristupe,
zabezpecovat’ podmienky pre pripravu kvalitnych absolventov, konkurencieschopnych na
domédcom i1 medzinarodnom trhu prace a tym vytvarat predpoklady pre domacu a
medzinarodnu akceptovatel'nost’ vystupov vzdelavania,

podporovat’ rozvoj Studijnych programov na urovni obsahového a personalneho
zabezpecenia,

v suvislosti s procesom komplexnej akreditacie nadalej dosledne implementovat
novoakreditované Studijné programy a v nadvdznosti na to spracovat prislusnt
pedagogicku dokumentéciu,

na zaklade konfrontacie teoretickych poznatkov rozvijanych na fakulte s poznatkami
zastupcov hospodarskej sféry kontinudlne aktualizovat’ obsahové zameranie predmetov
v sulade s vyvojom ekonomickej vedy a poziadavkami z praxe,

dosledne implementovat’ povinnost’ absolvovat’ odborny predmet v cudzom jazykuna 1. a
2. stupni Stadia,

vyucbu povinne volitelnych a vyberovych predmetov prioritne zabezpefovat so
zastupcami hospodarskej praxe,

zavadzat’ nové progresivne metody vyucby zalozené na vyuZzivani informacnych a
komunikacnych technologii,

podielat’ sa na internacionalizacii vzdeldavania zabezpecovanim vyucby predmetov v
cudzich jazykoch,

vytvarat podmienky na pripravu a realizaciu dvojitého diplomu - ,,double degree diploma“
v spolupréci so zahrani¢nymi vysokymi Skolami, resp. univerzitami,

vytvarat podmienky na hodnotenie pedagogického procesu a venovat pozornost’
vysledkom hodnotenia kvality pedagogického procesu Studentmi fakulty,

uplatnovat’ nové informacno-komunikacéné technologie v pedagogickom procese (e-
learning, videokonferencie),

podporovat’ vydavanie aktudlnych ucebnych textov na vysokej kvalitativnej Grovni,
dosledne implementovat’ smernicu o edi¢nej ¢innosti Ekonomickej univerzity v Bratislave
a podiel’at’ sa na priprave a podpore vydavania Studijnej literatary v elektronickej verzii,
pripravit’ koncepciu edi¢nej ¢innosti jednotlivych katedier na obdobie priblizne 2 rokov v
sulade s obsahovym, pedagogickym a vedecko-vyskumnym zameranim katedier a profilu
absolventa,

v stéinnosti s Ekonomickou univerzitou v Bratislave podiel’at’ sa na priprave funkéného
systému evidencie pedagogickej cinnosti, ktory by komplexne obsiahol aktivity
vykonévané tvorivymi zamestnancami,

v stéinnosti s Ekonomickou univerzitou v Bratislave podiel’at’ sa na priprave funkéného
systému tvorby aevidencie casového harmonogramu pedagogického procesu
v Akademickom informacnom systéme,

organiza¢ne zabezpecit’ slavnostna imatrikulaciu Studentov 1. ro¢nika 1. stupna Stadia.
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2 VEDECKO-VYSKUMNA CINNOST

Hodnotenie vedecko-vyskumnej ¢innosti (d’alej len VVC) Obchodnej fakulty za rok 2017
reflektuje plnenie hlavnych tloh deklarovanych v Dlhodobom zdmere rozvoja Obchodnej
fakulty EU v Bratislave na obdobie rokov 2015-2019 s vyhladom do roku 2023. Tie st
zamerané na plnenie akreditacnych kritérii, uroven medzinarodnej akceptacie vysledkov vedy
a doktorandského studia, spolupracu s praxou a podporu kariérneho rozvoja.

Preto sa hodnotenie v oblasti VVC upriamuje na $tyri kIGdové oblasti: projektové
a vyskumné aktivity, publika¢na ¢innost’, doktorandské Studium a kvalifikaény rast tvorivych
pracovnikov.

Vo vsetkych sledovanych oblastiach mozno identifikovat’ kvalitativny progres, resp.
udrzanie dosiahnutého stavu. Obchodna fakulta v roku 2017 pokracovala v rieSeni projektov
schémy HOROZONT 2020, rozvinula portfélio rieSenych medzindrodnych vyskumnych
i edukaénych projektov a prostrednictvom participacie v medzinarodnom prieskume SHARE
(Survey of Health, Aging and Retirement in Europe) sa stala su¢ast'ou cestovnej mapy vyskumu
a vyvoja v EU. Uspesne podporila, v spolupraci s VSE Praha, konferenénii publikadnu
platformu evidovanu v databaze Web of Science. Udrzala si i pozitivny trend v oblasti
medzinarodnej akceptacie publikaénych vystupov autorov Obchodnej fakulty. Evidentné je
usilie o spolupracu s praxou na urovni vyskumu i edukécie. Publika¢na ¢innost’ zaznamenala
vyrazny kvantitativny pokles, ¢o je predovSetkym dosledok zmeny orientdcie autorov na
tvorbu, z pohl'adu akredita¢nych a rozpoétovych pravidiel, bonitnych publikaénych vystupov,
ale aj poklesom poctu tvorivych pracovnikov a doktorandov.

Na VVC OF EU v Bratislave sa podielali vSetky pracoviska, pricom vystupy st
zdokumentované v publikacnej ¢innosti, v tvorbe finanénych zdrojov z projektovej ¢innosti, vo
vysledkoch doktorandského Studia, v tvorbe novych projektov, ako aj v réznych formach
popularizacie VVC (Noc vyskumnikov, prednasky, konferencie, workshopy, prezenticia
novych poznatkov z oblasti obchodno-vednych disciplin a ostatné podujatia v ramci Tyzdna
vedy na Slovensku). Vyznamnt a kvalitnu zlozku organizacie vedy a doktorandského Studia
predstavovali v roku 2017 odborové komisie doktorandského Stidia a Vedeckd rada Obchodnej
fakulty Ekonomickej univerzity v Bratislave.

2.1 Struktira akademickych pracovnikov na Obchodnej fakulte
EU v Bratislave v roku 2017

Struktaru tvorivych pracovnikov na fakulte tvorili v roku 2017: 8 profesori (z toho 1 na
¢iastocny uvizok), 19 docentov, 59 odbornych asistentov s titulom PhD. (z toho 9 na Ciastocny
pracovny uvdzok), 3 odborni asistenti bez titulu PhD. (z toho 1 na ¢iasto¢ny pracovny uvézok),
1 lektor a 1 vyskumny pracovnik. Na realizacii vedecko-vyskumnej ¢innosti sa podielalo teda
spolu 91 tvorivych pracovnikov (z toho 11 na ¢iastocny pracovny uvdzok), pricom v porovnani
s rokom 2016 zaznamenal index vyvoja stavu tvorivych pracovnikov na OF EU v Bratislave
pokles na uroven 86,02 percent v skupine zamestnancov na plny tvézok, narast v skupine
zamestnancov na ¢iastocny tvdzok na troven 275 percent.
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Blizsi prehlad o S$truktire akademickych pracovnikov na Obchodnej fakulte EU v
Bratislave v roku 2017 poskytuje tabulka 2-1.

Tabul’ka 2-1 Struktiira tvorivych pracovnikov na OF EU v Bratislave v roku 2017

Katedra* gggg gggg ﬁ:‘ﬂcééﬁN % %"
EEEREANEEEE 21814 4 22| 85 | 85
s|a|E|E|E|2|s|8|0|0|o|o|<|<|3|3|F|5|&|H £ER | £8

KMr 5 7| |13]3 26(3| 8387 | 300

KMO 1 7 11| 3 19| 3 90,48 300

KSCR 1 3| |10]2 14|2| 9333 | 200

KTKT 1 2 41 62| 6000 | 200

KOP 8 8 10000 | 0

KIOF 4 211 1 711 87,50 100

SpoluOF | 7 |1 19] [s0]9]2]1 1 1| |sof11] 8602 | 275

* KMr — katedra marketingu, KMO — katedra medzindrodného obchodu, KSaCR - katedra sluzieb a cestovného ruchu,
KTaKT - katedra tovaroznalectva a kvality tovaru, KOP - katedra obchodného prava, KIOF - katedra informatiky
obchodnych firiem

Y ustanoveny pracovny cas
2 Giastocny uiviizok

2.2 Hodnotenie vyskumu na Obchodnej fakulte EU v Bratislave
za rok 2017

2.2.1 Informacie o projektoch podporovanych z domacich grantovych schém

V roku 2017 riesili tvorivi zamestnanci OF EU v Bratislave spolu 22 projektov
podporenych z domacich grantovych schém (vratane projektu mladych ucitel'ov, vedeckych
pracovnikov a doktorandov v dennej forme Stidia na EU v Bratislave — d’alej len PMVP). Ich
Struktira bola sformovana s vicSinovym zastupenim projektov VEGA (11 projektov), d’alej ju
tvorili 2 projekty KEGA, 1 projekt APVV, 1 projekt OP Val, 2 projekty PMVP, pricom v 6
projektoch participovali zamestnanci OF EU v Bratislave v ramci riesitel'skych kolektivov
Vv koordinacii inych pracovisk. Priemerny pocet projektov (VEGA, KEGA, APVV, PMVP, OP
Val), na ktorych participoval jeden zamestnanec je 0,21. Na rieSeni projektov realizovanych
v roku 2017 sa podiel'alo spolu 80 tvorivych zamestnancov a 38 doktorandov. Priemerny pocet
projektov, na ktorych participoval jeden zamestnanec, vratane projektov aplikovaného
vyskumu pre hospodarsku prax, je 0,26. Projekty podporované z domdcich grantovych schém
(VEGA, KEGA, APVV, PMVP OP Val, ako aj vyzvy hospodarskej praxe) vygenerovali v roku
2017 finan¢né prostriedky v hodnote 79 824 €, ¢o predstavuje vyrazny narast v porovnani
s rokom 2016 (47 352 €).
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V sledovanom obdobi OF EU v Bratislave pokrac¢ovala v snahe 0 tspe$né podanie novych
projektov vo viacerych schémach. Tvorivi zamestnanci pripravili 2 projekty APVV, pri¢om
kone¢ny vysledok schvalovacieho procesu u jedného projektu nie je doposial znamy a 1
projekt APVV bol schvaleny a financovany. V ramci grantovej agentury VEGA eviduje OF EU
Vv Bratislave 9 podanych projektov, v ramci KEGA schémy 4 podané projekty. Evalvacny
proces je ukon¢eny, mozno konstatovat, Ze na zédklade bodového rozhodnutia VEGA a KEGA
komisii, mali viaceré podané projekty kvalitativne vysoké ohodnotenie. Finan¢né zabezpecenie
budi mat’ 3 projekty VEGA a 1 projekt KEGA s participativnou t¢astou OF EU v Bratislave.

Vyskumné vyzvy hospodarskej praxe reflektovali 4 podané projekty, nasledne boli aj
vV danom roku 2 financované. V ramci projektov PMVP boli podané 2 projekty.

V roku 2017 ziskala OF EU v Bratislave financovanie 4 novych projektov VEGA (podané
v roku 2016) a 1 projekt KEGA (podany v roku 2016). V schéme PMVP eviduje OF EU v
Bratislave 2 podané projekty, z nich uspesné boli 2, pricom v 1 PMVP projekte participoval
doktorand OF EU v Bratislave v ramci rieSitelI'ského kolektivu v koordinacii iného pracoviska.

Tabulka 2-2 Struktiira projektov na OF EU v Bratislave v roku 2017
Druh projektov Pocet

Vyskumné projekty v ramci zahrani¢nych grantovych schém, z toho:
-7.RP

- HORIZONT 2020 (1%
- COST

- Interreg

- Projekt Europskej komisie (BARCOM)

- Projekt cezhrani¢nej spoluprace (IVF, SCIEX, ERASMUS, EuropeAid)

- Projekt Grantovej agentury Ceskej republiky

Projekty OP VaV, OP Val a OP Vzdelavanie 1
Projekty APVV 1
Projekty VEGA 7 (4%)
Projekty KEGA 2
Vyskumné aktivity/projekty od subjektov verejnej spravy

Vyskumné aktivity/projekty od inych subjektov, ako su subjekty verejnej spravy, 7

a od subjektov zo zahranic¢ia (mimo grantovych schém)

!’rroj.ekty mladych u?“itel’ov, vedeckych pracovnikov a doktorandov v dennej forme 1(1%)
Studia na EU v Bratislave

SPOLU - vyskumné projekty 20 (6%)
Eduka¢né a ostatné nevyskumné projekty zo zahranicia 2

Domace nevyskumné projekty
SPOLU 22 (6%)

* participdcia na projektoch inych univerzit

28



V= ;
£ \ VYSLEDKY OBCHODNEJ FAKULTY EKONOMICKE] UNIVERZITY V BRATISLAVE ZA ROK 2017

{
%, / vo vzdelavacej, vedecko-vyskumnej a ostatnej ¢innosti a hlavné tlohy na rok 2018

PrehPad najvyznamnejSich ukoncenych projektov podporovanych z domacich
grantovych schém:

- VEGA 1/0224/15 Spotrebitelské spravanie a osobna spotreba v podmienkach
nezamestnanosti  a relativnej deprivacie nezamestnanych: implikdacie pre decizne
rozhodnutia a podnikatel’sku prax; zodpovedny rieSitel: prof. Ing. D. Lesakova, CSc.,
D.M.M,;

- VEGA 1/0282/15 Nastroje marketingovej politiky v novych obchodnych modeloch
orientovanych na tvorbu viacndsobnej hodnoty pre zdkaznika v podmienkach trvalo
udrzatelného rozvoja; zodpovedny riesitel’: prof. Ing. J. Kita, CSc.;

- KEGA 027EU-4/2016 Ucebnica Zaklady podnikania pre stredné Skoly; zodpovedny
riesitel’: Ing. M. Kroslakova, PhD.

Prehl’ad najvyznamnejSich rieSenych projektov podporovanych z domacich grantovych
schém:

- VEGA 1/0380/17 Ekonomicka efektivnost elektromobility v logistike; zodpovedny riesitel’.
prof. Ing. F. Dafio, PhD.;

- VEGA 1/0637/17 Konstrukcia modelu rozhodovania spotrebitela v segmente mobilného
zdravotnictva zamerana na identifikaciu atributov ovplyvnitelnych marketingovym
instrumentariom; zodpovedny riesitel’: doc. Ing. S. Zak, PhD.;

- VEGA 1/0546/17 Vplyv geopolitickych ~ zmien na presadzovanie  strategickych
zahranicnoobchodnych zaujmov EU; zodpovedny riesitel: doc. Mgr. E. Kast'akova, PhD.;

- VEGA 1/0897/17 Vyznam projektu Eurdpskej energetickej unie pre strategické zamery tohto
zoskupenia v kontexte podpory konkurencieschopnosti slovenskej ekonomiky; zodpovedny
riesitel’: prof. Ing. P. Balaz, PhD.;

- VEGA 1/0670/16 Evaludcia integrovaného systému manazérstva v kontexte zvySovania
konkurencieschopnosti podnikov SR; zodpovedny riesitel: doc. RNDr. M. Karkalikova,
CSc.,

- KEGA 001EU-4/2017 Edukacna podpora ainovdcia doktorandského vzdelavania;
zodpovedny riesitel’: prof. Ing. D. Lesédkova, CSc., D.M.M.;

OP Val RIS3 SK' Retail management ako unikatna platforma rieseni ovplyviujiuca nakupné
spravanie zdkaznika s integrdciou prvkov marketingového minimalizmu a orientdciou na
zvySenie predaja retailovej siete; zodpovedny riesitel': doc. Ing. V. Kubickovéa, PhD.

2.2.2 Informacie o projektoch podporovanych subjektmi zo zahranicia
a zo zahrani¢nych grantovych schém

V ramci kategorie zahranicnych projektov participovali tvorivi zamestnanci OF EU v
Bratislave na rieSeni 5 projektov. Do rieSenia boli zapojeni 7 zamestnanci, priemerny pocet
projektov na jedného zamestnanca - riesitel’a tak predstavuje ¢islo 0,71. Za OF EU v Bratislave
je vroku 2017 evidovanych 7 podanych zahrani¢nych projektov, z toho 1 projekt v ramci
schémy HORIZONT 2020

2 projekty vramci schémy Erasmus+ KA2 boli podané anasledne schvalené.
Metodologia interpreticie Eurdpskeho kultirneho dedi¢stva prostrednictvom atraktivit
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Vv cestovnom ruchu (MIECAT); zodpovedny riesitel: prof. JUDr. Cudmila Novacka, PhD. a
DT.Uni.- Dostupnost’ Design Thinking pre interdisciplinaritu univerzity (DT-UNI);
zodpovedny riesitel: Ing. Veronika Nekolova, PhD. V ramci projektov V4 boli podané tri
projekty.

Na rieSeni zahrani¢nych projektov realizovanych v roku 2017 sa podielalo spolu 7
tvorivych zamestnancov a 4 doktorandi.

Priemerny pocet zahrani¢nych projektov, na ktorych participoval jeden zamestnanec je
0,71. Projekty podporované zo zahrani¢nych grantovych schém vygenerovali v roku 2017
finan¢né prostriedky v hodnote 176 159,92 €.

OF EU v Bratislave mé ucast’ v medzinarodnom prieskume SHARE (Survey of Health,
Aging and Retirement in Europe), ktory je zamerany na zdravie, starnutie a dochodok v
Eurdpe. Zacal sa realizovat’ v niektorych eurdpskych krajinach uz od roku 2004 v dvojro¢ne;j
periodicite. V su¢asnosti na prieskume participuje 27 krajin EU a Izrael. Vedecko-vyskumné
konzorcium SHARE-ERIC (European Research Infrastructure) je sucastou cestovnej mapy
vyskumu a vyvoja v EU a v jednotlivych &lenskych krajinach ma vyznamné postavenie z
hl'adiska vyskumnych priorit pre socidlny vyskum. Cielom SHARE je vybudovat’ vyskumnu
infrastrukturu dlhodobych ekonomickych, zdravotnych a socidlnych udajov ako zakladny
inovativny zdroj pre vedu a verejnu politiku.

Slovensko sa prvy krat zapojilo do prieskumu prostrednictvom ucasti na 7. vine
prieskumu SHARE v roku 2016, spolu s d’al$imi siedmimi krajinami, interné spracovanie
tidajov prave konéi. Coskoro sa bude realizovat’ 8. vlna, v ktorej bude Ekonomick4 univerzita
v Bratislave partnerskou institiciou SHARE-ERIC pre Slovensko. Prieskum finanéne
podporuje DG Employment prostrednictvom opatrenia "RozSirenie pokrytia prieskumu
SHARE na vsetky &lenské §taty EU s minimalnou velkostou vzorky umozitujicou lepsie
monitorovanie starnutia” VS/2016/0135. Vysledky vyskumu o kvalite Zivota starnucej
populacie maju v EU vyznamny vplyv na politiky v socidlnej oblasti a na podporu zdravého
Stylu starntcej populacie. OF EU v Bratislave zastupuje Vv tejto iniciative CTO country team
operator —Ing. D. Vokounova, PhD. (KMr)a CTL country team leader —doc. Ing. L.
Knoskova, PhD. (KTaKT).

RieSené projekty financované subjektmi zo zahranicia (mimo grantovych schém):

- Horizont 2020 Environmentdlna diplomacia a geopolitika EDGE; spoluriesitelia: Ing. P.
Drabik, PhD., Ing. P. Krnac¢ova, PhD. Doba riesenia: 2015 — 2019;

- Horizont 2020 Elektromobilita v mestskej doprave: multidimenziondlna inovdcia (Socio-
ekonomické a environmentalne efekty)/e Mobilita; zodpovedny riesitel: Ing. R. Rehak, PhD.
Doba riesenia: 2017 — 2020;

- Erasmus+ KA2 Metodologia interpretacie Europskeho  kulturneho  dedicstva
prostrednictvom atraktivit v cestovnom ruchu (MIECAT); zodpovedny riesitel’: prof. JUDr.
L. Novacka, PhD. Doba riesenia: 2017 — 2020;

- Erasmus+ KA2 DT.Uni.-Dostupnost Design Thinking pre interdisciplinaritu univerzity
(DT-UNI); zodpovedny riesitel’: Ing. V. Nekolova, PhD. Doba riesenia: 2017 — 2020;

- GA AAA Porovnanie konkurencnej schopnosti SR v ramci krajin V4 na zaklade vybranych
indikatorov; zodpovedny riesitel': JUDr. Ing. G. Sopkova, PhD. Doba rieSenia: 2017-2018;

30



V> y
£ \\ VYSLEDKY OBCHODNEJ FAKULTY EKONOMICKE] UNIVERZITY V BRATISLAVE ZA ROK 2017

vo vzdelavacej, vedecko-vyskumnej a ostatnej ¢innosti a hlavné tlohy na rok 2018

Survey of Health, Ageing and Retirement in Europe; spolurieSitel’: Ing. D. Vokounova, PhD.,
doc. Ing. L. Knoskova, PhD. Doba riesenia: 2016 — 2017;

Z-13-102/0006-10 Savoy Educ. Trust: Fond 35; zodpovedny rieSitel: prof. JUDr. L.
Novacka, PhD. Doba rieSenia: 2015 — 2017.

2.2.3 Vyskumna ¢innost’ nepodporovana z vyskumnych grantovych schém

V roku 2017 riesili tvorivi zamestnanci spolu 4 vyskumné projekty nepodporované

Z grantov vyskumnych agentar. Ich rieSenie zabezpecilo spolu 12 tvorivych pracovnikov.
Projekty aplikované¢ho vyskumu pre hospodarsku prax vygenerovali v roku 2017 finan¢né
zdroje v celkovej vyske 7 200 €, ¢o predstavuje pokles oproti roku 2016 (23 540 €).

RieSené projekty nepodporované z grantov vyskumnych agentir - financované

1-1/2017/KMO OF EUBA Perspektiva elektromobility v medzindrodnom meradle a vV ramci
SR; Ing. S. Zabojnik, PhD.;

V-1/2014/KMO OF EUBA Instituciondlna podpora exportu zo strany Statu v oblasti
poistnych produktov Eximbanky SR v porovnani s vybranymi krajinami Eurépskej unie, doc.
Ing. L. Pavelka, PhD.;

Navrh modelu komunikacnej stratégie firmy De Bondt, s.r.o.; Ing. J. Orgonas, PhD., Ing. P.
Drabik, PhD., Ing. P. Krnacova, PhD.

2.2.4 Prehlad riesenych projektov na OF EU v Bratislave v roku 2017

Tabul’ka 2-3 VEGA projekty

., , . Poskyto- .
P. & CISI.O Nazov projektu Z.oii'pozfedny .DE) ba. Obj,em vatel’ Na,zov
projektu rieSitel rieSenia | dotacie projektu vyzvy
Spotrebitel'ské spravanie
a osobna spotreba
v podmienkach prof. Ing. 3 3
nezamestnanosti a relativnej Dagmar MSVVaS
1. | 1/0224/15 deprivicic nezamestnangch: Lesékova, CSc., 2015-2017| 10581 SR VEGA
implikécie pre decizne D.M.M.
rozhodnutia a podnikatel’ska
prax
Nastroje marketingovej
politiky v novych obchodnych prof. Ing. 5 .
2. | 1/0282/15 | modelochorientovangehna 3 oqiay it [2015-2017| 3363 | MOYVAS | vEGA
tvorbu viacnasobnej hodnoty SR
pre zakaznika v podmienkach CSc.
trvalo udrzatel'ného rozvoja
Evaluécia integrovaného doc. RNDr.
systému manazérstva & &
3. | 1/0670/16 | v kontexte zvySovania Marta 190160018 4219 | MSYVAS | yega
konkurencieschopnosti Karkalikova, SR
podnikov SR CSc.
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Poskyto-

b & Cislo . . Zodpovedny Doba Objem , Nazov
¢ jektu | T\azov projektu riesitel riefenia | dothcie | 't iz
proje eSite eSe otacie | iektu vyzvy
- , , prof. Ing. “ “
Ekonomicka efektivnost . y MSVVaS
4. | 1/0380/17 elektromobility v logistike gﬁglnand Daro, | 2017-2019| 9480 SR VEGA
Konstrukcia modelu
rozhodovania spotrebitel’a
V segmente mobilného . . .
zdravotnictva zamerana na doc. Ing. Stefan MSVVaS
5. | 1-0637/17 identifikaciu atributov Zak, PhD. 2017-2018| 8063 SR VEGA
ovplyvnitel'nych
marketingovym
inStrumentariom
Vyznam projektu Eurdpske;j
energetickej Uinie pre
strategické zamery tohto & &
6. | 1/0897/17 | zoskupenia v kontexte prof’.vlng. Peter 2017-2019| 10 227 MSVVaS VEGA
Balaz, PhD. SR
podpory
konkurencieschopnosti
slovenskej ekonomiky
Vplyv geopolitickych zmien
na presadzovanie & &
7. | 1/0546/17 | strategickych doc. Mo B | 017-2010| 3832 | MOYYYS | veGA
zahraniénogbchodn}'/ch astakova, :
zaujmov EU
Vzt'ah medzi efektivnostou Xitals
. Lo Spoluriesitelia: “ “
8. | *1/0313/14 | @ socidlnou spravodlivostou- [, mq g 0014.0017 0 | MOVVES | Egax
implikécie pre hospodarsku ifek SR
politiku Fifek, CSc.
Spoluriesitelia:
Inklugd . 1 rast doc. Ing. Denisa
nkluzivny ekonomicky ras X . & &
9. | *1/0654/16 | a energeticka efektivnost’ EU Ciderova, PhD. 2016-2018 0 MSVVaS VEGA*
; Ing. Dubravka SR
so zameranim na SR C
Kovacevi¢, dipl.
oeccC.
Ekonomicky rast a jeho Spoluriesitelia: “ “
10 *1/0431/16 | socialne a environmentdlne | Ing. Edmund 2016-2019 0 MS;]F;]aS VEGA*
dosledky Fifek, CSc.
*1/0242/16 | Globaliza¢né trendy Zastupca
11 a dynamika zmien na veduceho: doc. MSVVa$
poistnom trhu Eurépskej unie Ing. Méria 2016-2018 0 SR VEGA*
Dztrova, PhD.
*participdcia na projekte tretich stran
Tabul’ka 2-4 KEGA projekty
P. | Cislo . . Zodpovedny Doba Objem POSkyt,o_ Nazov
¢. | projektu Nazov projektu rieSitel’ rieSenia | dotacie vatel VZ
: projektu vyavy
Ucebnica Zaklad . < <
027EU- ed o Ing. Monika MSVVa$
1. 412016 gli)(()l]r;kama pre stredné Krolakova, PhD. 2016-2017| 2421 SR KEGA
Edukacéna podpora rof. Ing. Dagmar . .
001EU- ainovacia P . g', g MSVVaS
2. 412017 doktorandského Lesakova, CSc., 2017-2018 | 5398 SR KEGA
vzdelavania D.M.M.
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Tabulka 2-5 APVV projekty
P. | Cislo . . Zodpovedny Doba Objem POSkyEOV Nazov
¢. | projektu Nazov projektu rieSitel rieSenia dotécie atel VyZVYy
’ projektu
Konzumna spolo¢nost’
_1a. | akonzumné regiony.
L | E5 N0 | staifikicia doc. 106 Pavol 1 5017.2020| 13635 | APV | VV-A2
postkomunistickej Ia, )
spolo¢nosti

Tabul’ka 2-6 Projekty mladychucditel’ov, vedeckych pracovnikov a doktorandov v dennej

forme Studia (PMVP)
P. | Cislo N4 . Zodpovedny Doba Objem POSkyEOV Nazov
N . azov projektu s o . A atel .
¢ | projektu rieSitel rieSenia dotacie - VyzZvVy
projektu
Sucasné bariéry a
17_10A. prognézy programatického Ing. Martin Kuch
1. (')017 106- | | ikupu v digitilnom g Martin Kuehta) 5017 | 1405 | EUBA E'l\j'g;
marketingu v podmienkach
slovenského trhu
*1-17-104- | Socialno-ekonomické Spoluriesitelia: PMVP
2. 00 aspekty deindustrializacie | Ing. Juraj Brongek 2017 0 EUBA EUBA

*participdcia na projekte tretich stran

Tabulka 2-7 Vyskumné projekty v ramci zahrani¢nych grantovych schém, HORIZONT2020

P. | Cislo ) . - Doba Objem Poskytovatel
& . Nazov projektu Zodpovedny riesitel . L . finanénych
projektu rieSenia | dotacie .
prostriedkov
Elektromobilita v mestskej
doprave:
SEP- multidimenzionalna . .
1. | 21085159 | inovicia (socio- g RObert Rehale, | 9017.2020| 155 274 | 202 MSEA
8 ekonomické : }
a environmentalne
efekty)/e Mobilita
Spoluriesitelia:
. Ing. Peter Drabik .
EDGE - Environmentéalna ’ Horizont 2020
2. | 692413 diplomacia a geopolitika PhD. , 2015-2019| 16 517,92 TWIN 2015%
Ing. Paulina -
Krnacova, PhD.

*participdacia na projekte tretich stran

Tabulka 2-8 Projekty od inych subjektov, ako sui subjekty verejnej spravy, a od subjektov zo
zahranidia (mimo definovanych grantovych schém)

P. | Cislo 3 . . ... | Doba Objem | Poskytovatel
¢. | projektu Nazov projektu Zodpovedny riesitel rieSenia | dotacie projektu
Ing. Jozef Orgonas,
Névih model PhD.
avrh modeliu r1l:
1. | HP Komunikacnej stratégie g;]ngeter Drabik, 15016-2017 | 2400 De Bont,
firmy De Bondt, s.r.o. : i S.I-0.
Ing. Paulina
Krnacova, PhD.
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P. | Cislo . . e e 1 Doba Objem | Poskytovatel
¢ | projektu Nazov projektu Zodpovedny rieSitel’ | - o« hia | dotcie projektu
HP 1- Perspektiva elektromobility
1/2017/K v medzinarodnom meradle | Ing. Stanislav
2. MO OF a Vv ramei SR Zabojnik, PhD. 2017-2018 2 400 Energy 21
EUBA
HP v Institucionalna poiigora Eximbanka
L2014K | v oblast posngen |96 Ine Lubos Zdruzenie pre
3. MO OF produktov Eximbanky SR Pavelka, PhD. 2017-2018 2400 ap!ll;ovany
EUBA V porovnani s vybranymi VyS, uma
krajinami Eurdpskej tinie Vyvoj
Porovnanie konkurenénej GA AA
GA AA schopnosti SR v ramci JUDr. Ing. Gabriela Vysoka $kola
4| 26_2/2016 | krajin V4 na ziklade Sopkova, PhD) 20172018 | 1793 | o dnikani a
vybranych indikatorov prava
2017-1- DT.Uni.-Dostupnost Ing. Veronika
PLO1- Design Thinking pre ]
5. KA203- interdisciplinaritu Nekolova, PhD. 2017-2020 | 2575 Erasmus+, K2
038527 univerzity (DT-UNI)
6. | HP fsp 223 | Riadenie pristupov a identit I';/:]QDY Attila Polya, 2016-2018 0 ASK Inter
Retail management ako
unikatna platforma rieSeni
ovplyviiujuca ndkupné
spravanie zdkaznika :
7. | RIS3SK | s integréciou prvkov I‘]'(O%.['llg' \,/'%rﬁD 2016-2020 0 RIS3 SK
marketingového ubickova, :
minimalizmu a orientaciou
na zvysenie predaja
retailovej siete
Survey of Health, Ageing Ing. Dana Vokounova,
8. | *SHARE and Retirement in Europe. | PhD. 2016-2017 0 * SHARE
Z-13- Foundation pour
_ | Savoy Educ. Trust: Fond prof. JUDr. Cudmila ) la Formation
9. | 102/0006 35 Novack4, PhD. 2015-2017 0 Hoteliére
10 (Savoy London)
2017-1- Metodoldgia interpretacie
CZ01- Eurépskeho kultarneho
KA203- dedicstva prostrednictvom prof. JUDr. Cudmila |2017-2020
10 | 935428 atraktivit v cestovnom Novacké. PhD 0 Erasmus+, K2
613843;39 ruchu (MIECAT) ’ ’
1407171

*participacia na projekte tretich stran

2.3 Finan¢né zdroje vedeckovyskumnej ¢innosti

2.3.1 Struktira projektov a ich finanéné zdroje

V roku 2017 OF EU v Bratislave realizovala 11 projektov VEGA, 2 projekty KEGA, 1

projekt APVV, 4 projekty hospodarskej praxe, 6 zahrani¢nych projektov a 2 PMVP. Celkovo
sa tvorivi pracovnici podielali na rieSeni 28 projektoch.
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Tieto projekty vygenerovali finanéné zdroje vo vyske celkom 255 983,92 € (v roku 2016
bola dosiahnutd hodnota 75 892 €), ¢o predstavuje vyrazny ndrast oproti predchadzajicemu
obdobiu. Na tomto vysledku sa vyznamnou c¢astou podielali projekty od subjektov zo
zahraniCia (176 159,92 €), VEGA projekty (49 765 €), APVV projekt (13 635 €) a projekty
aplikovaného vyskumu pre hospodarsku prax, ktoré vygenerovali finan¢né zdroje v celkovej
vyske 7 200 €. Dalej je $truktura finanénych prostriedkov z projektov sformovana nasledovne:
KEGA projekty (7 819 €) a projekty PMVP (1 405 €).

Tabul’ka 2-9 Ziskané financné prostriedky OF EU v Bratislave v roku 2017

Ziskané finan¢né

Druh projektov prostriedky v r. 2017

(v eurach)
Vyskumné projekty v ramci zahrani¢nych grantovych schém, z toho: 171 791,92
7.RP
HORIZONT 2020 171791,92
COST
Interreg
Projekt Europskej komisie (BARCOM)
Projekt cezhrani¢nej spoluprace (IVF, SCIEX, ERASMUS, EuropeAid)
Projekt Grantovej agentury Ceskej republiky
Projekty OP VaV, OP a | a OP Vzdelavanie
Projekty APVV 13635
Projekty VEGA 49 765
Projekty KEGA 7819
Vyskumné aktivity/projekty od subjektov verejnej spravy
Vys}(umné aktis.fity/projekty od . viflych ) subjektov, flkO s1'1’ subjekty verejnej 8993
spravy, a od subjektov zo zahranicia (mimo grantovych schém)
Projekty mladych uéitelov, vedeckych pracovnikov a doktorandov v dennej
forme Stidia na EU v Bratislave 1405
SPOLU - vyskumné projekty 253 408,92
Edukacné a ostatné nevyskumné projekty zo zahranicia 2575
Domace nevyskumné projekty
SPOLU 255 983,92

Tabulka 2-10 hodnoti participaciu jednotlivych pracovisk OF EU v Bratislave na

ziskanych financnych prostriedkoch z projektov v obdobi rokov 2013 —2017. Suma ziskanych
prostriedkov sa oproti roku 2016 vyrazne zvysila na pracovisku KMr, pricom zdroje pochadzali
vV rozhodujicej miere z projektov schémy HORIZONT 2020. Katedra medzinarodného
obchodu zaznamenala 2,5 ndsobny nérast projektovych zdrojov kumulovanych z domaécich
grantov verejného i sukromného charakteru. Na pracoviskach KSaCR a KTaKT doslo k
poklesu ziskanych prostriedkov. KOP a KIOF sa v roku 2017 na tvorbe financii nepodiel’ala.
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Tabul’ka 2-10 Financné prostriedky ziskané za vyskumné projekty podla jednotlivych
katedier OF v rokoch 2013 — 2017 (v eurdch)

Katedra*/rok 2013 2014 2015 2016 2017
KMr 146 289 38 452 35691 35535,10 228 691,92
KMO 22 528 32721 20 706 8 463 20 652
KSaCR 36 422 21 554 7529 24 008 2421
KTaKT 8322 11237 3645 9705 4219
KOP 4 862 0 0 0 0
KIOF 0 0 0 600 0
Spolu 218 423 103 964 67 571 78 311,10 255 983,92

* KMr - katedra marketingu, KMO - katedra medzindrodného obchodu, KSaCR - katedra sluzieb a cestovného ruchu, KTaKT - katedra
tovaroznalectva a kvality tovaru, KOP - katedra obchodného prava, KIOF - katedra informatiky obchodnych firiem

Graf 2-1 Vyvoj finanénych prostriedkov ziskanych za vyskumné projekty podl’a jednotlivych
katedier OF v rokoch 2013 — 2017
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Pre posudenie efektivnosti vyuzitia existujicich vyskumnych kapacit je dolezité venovat
sa dosiahnutym vykonom katedier v zavislosti od ich personalnych kapacit tvorenych jednak
tvorivymi pracovnikmi a jednak internymi doktorandmi. Podla prepocitaného objemu
ziskanych finan¢nych prostriedkov z vyskumnych projektov na jedného tvorivého pracovnika
na katedre je mozno uviest’ nasledujuce poradie pracovisk:

1. KMr — 7 886,- € (29 pracovnikov)
2. KMO - 939,- € (22 pracovnikov)
3. KTaKT - 527,-€ (8 pracovnikov)

4. KSaCR - 151,- € (16 pracovnikov)
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Ak pri hodnoteni vykonnosti pracovisk OF EU v Bratislave v tvorbe finan¢nych zdrojov

z vyskumnych projektov zohl'adnime aj pdsobenie internych doktorandov ako dolezitej stcasti
vyskumného potencidlu katedier, vysledky za sledovant oblast’ st nasledujuce:

1. KMr — 5578,- € (29 pracovnikov + 12 internych doktorandov)
2. KMO — 794-€ (22 pracovnikov + 4 internych doktorandov)
3. KTaKT - 527,- € (8 pracovnikov + bez internych doktorandov)
4, KSaCR — 135,- € (16 pracovnikov + 2 interni doktorandi)

2.3.2 Existujuce stimuly vedecko-vyskumnej ¢innosti a doktorandského Stidia na
Obchodnej fakulte EU v Bratislave

V roku 2017 OF EU v Bratislave iniciovala tradi¢né stimula¢né aktivity na podporu

VVC a doktorandského $tidia:

cinnost projektového a inovacného tandemu OF EU v Bratislave — personalne posilnenie
koordinacie projektovych aktivit v ramci spoluprace s inymi pracoviskami EU v Bratislave,
identifikacia vyskumnych zamerani pracovnikov a ich vyuzitie v ramci SirSich projektovych
moznosti,

institut pravidelného hodnotenia plnenia pracovnych povinnosti pracovnikov v ramci
Internej smernice 1/2016 ,, Konkretizacia pracovnych povinnosti v oblasti publikacnej a
vedeckovyskumnej cCinnosti zamestnancov EU v Bratislave na funkénych miestach:
profesor, mimoriadny profesor, docent a v pracovnom zaradeni odborny asistent™ vo vizbe
na § 75 ods. 4,5,7 a 8 zékona ¢. 131/2002 Z.z. o vysokych skolach a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov,

vedecké workshopy a seminare organizované jednotlivymi pracoviskami, ktoré zabezpecuju
transfer poznatkov,

atmosféra spoluprace v ramci jednotlivych pracovisk OF EU v Bratislave,

organizacia vedeckych konferencii pre vedeckovyskumnych pracovnikov i doktorandov,
Cena dekana OF EU v Bratislave za publikacnu ¢innost - nastroj moralneho a finan¢ného
ocenenia najkvalitnejSich publika¢nych vystupov pracovnikov,

Nové poznatky v oblasti obchodno-vednych disciplin - prezentacia vysledkov vyskumu
jednotlivych vyskumnych projektov katedier uskuto¢nena v ramci ,, 7yZdna vedy a techniky
na Slovensku *,

Workshop mladej vedy uréeny doktorandom OF EU v Bratislave, organizovany so zamerom
posilnenia projektovej a publika¢nej ¢innosti doktorandov,

dlhodobé staze a Studijné pobyty internych doktorandov v zahranici - zdmerom je rozvoj
medzinarodnej pdsobnosti doktorandov a vyskumného networkingu,

prijatia zahranic¢nych hosti - zamerom je rozvoj vyskumného networkingu a spoluprace,
rokovania zastupcov fakulty so subjektmi z hospodarskej praxe 1 univerzitného
a vyskumného prostredia o0 moznej spolupraci v oblasti vyskumu,

kreovanie tém dizertacnych prdac v spolupraci so subjektmi hospodarskej praxe - zamerom
je rozvoj spoluprace a riesenie vyskumnych zadani pre konkrétneho odberatel’a,
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- konzultacné stretnutia prodekanky pre vedu a doktorandské studium s tvorivymi pracovnikmi
- zamerom je koordinacia publikacnych a vyskumnych aktivit,

- Vystava odbornych a vedeckych publikacii autorov OF EU v Bratislave za rok 2017 -
prezentacia najnovSich publikaénych vystupov pracovnikov a doktorandov OF EU
v Bratislave, diskusia,

- prezentacie a diskusie k problematike vedy, vyskumu a k aktudlnym ekonomickym otazkam
na zasadnutiach katedier,

- zahranicné vycestovania tvorivych zamestnancov,

- rozsirenie zasad doktorandského Studia nad stanoveny ramec definovany EU
v Bratislave - mesa¢ny systém kontroly plnenia vedeckej prace doktorandov (report
vedecko-vyskumnej prace doktoranda);

- ucast pracovnikov na zahranicnych podujatiach so zamerom rozsirenia networkingu
vyskumnych partnerstiev,

- wber a distribucia relevantnych informacii o projektovych a publikacnych prileZitostiach,

- systém reguldcie zatazenosti Skolitelov, na zaklade ktorého sa koordinoval subor vypisanych
tém dizertacnych préac pre akademicky rok 2018/2019,

- ucast OF EU v Bratislave na podujati ,,Noc vyskumnikov‘- aktivita podporujuca
popularizaciu vysledkov vedy,

- ucast OF EU v Bratislave na podujatiach ,, Tyzden vedy a techniky na Slovensku “,

- katedrové a fakultné kold Studentskej vedeckej a odbornej cinnosti.

Medzinarodné podporné vyskumné aktivity tvorivych pracovnikov fakulty

V roku 2017 sa uskuto¢nili zahrani¢né sluZzobné cesty tvorivych pracovnikov fakulty v
celkovom pocte 98, uskutocnilo sa prijatie zahraniénych hosti v pocte 8. Charakter
internacionalnych aktivit tvorivych pracovnikov a doktorandov OF EU v Bratislave mé pritom
vedecko-vyskumny rozmer. V prevaznej miere ide o medzinarodné vyskumné mobility, resp.
ucast na vedeckych podujatiach. Pomerne castym dovodom vycestovania su pracovné
stretnutia a rokovania s partnermi vo vyskume. Tvorivi pracovnici sa v roku 2017 zacastnili 42
vedeckych konferencii a seminarov v zahrani¢i, viacerych vyskumnych mobilit a rokovani s
priamym dosahom na spolupréacu vo vyskume.

Na zahrani¢nych vycestovaniach sa podielalo 5 katedier, priiom vyznamnu skupinu

tvorili aj vycestovania dennych doktorandov.

Posobenie v medzinarodnych vedecko-vyskumnych organizaciach:

- ¢len EUA — Council of Doctoral Education Brusel: Lesakova, D. - KMR;

- &lenka timu European Future Vision (International Forum for Future Europe): Ciderova,
D. - KMO;

- Clenka Team Europe v ramci Europe Direct, siet’ ,,EU expert speakers®: Kittova, Z. —
KMO:;

- Clenstvo v medzinarodnej vedeckovyskumnej organizacii IGWT- Internationale
Gesellschaft fiir Warenwissenschaft und Technologie (International Society of
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Commodity Science and Technology), Vieden, Rakusko: Lackova, A.; Kollar, V.;
Karkalikova, M.; Strhan, R.; KnoSkova, L.; Jarossova, M.A.; Donovalova, A. — KTKT;
zastupca vedeckych institicii v Dozornom vybore certifikacnej spolo¢nosti ISOCERT
Sp.z 0.0., Wroclaw, Pol’'sko: Jarossova, M.A. — KTKT;

¢len Pol'skej spolo¢nosti potravinarskych technolégov, Wroclaw, Pol'sko: Jarossova
M.A. — KTKT;

¢len Mad’arskej akadémie vied, Mad’arsko: Strazovska, H. — KSCR,;
¢len IACSIT (International Association of Computer Science and Information
Technology): Hasan, J. — KIOF;

¢len Mad’arskej akadémie vied, Mad’arsko: Polya, A. — KIOF;

¢len UPEI (Union of European Petroleum Independents), Av. de la Renaissance 1, B —
1000 Brusel, Belgicko: Jurkovicova, L. — KOP;

¢len ILA (International Law Association), Londyn, Vel'ka Britania: Winkler, M. — KOP;

¢len CIETAC (China International Economic and Trade Arbitration Commission),
Peking, Cina: Winkler, M. - KOP.

Pésobenie v medzinarodnych vedecko-vyskumnych siet’ach:

¢len medzinarodnej vedeckovyskumnej siete PGV: Dano, F.; Kita J.; Kita P. - KMR,;
¢len timu Innovation Marketing v Campus 02 Graz, Rakusko: Filo, P. - KMR.

¢len ERASMUS+ KA2 — projekt MIECAT (Rakusko Nemecko, Spanielsko, CR,
Rumunsko, SR): Novacka, L. — KSCR,;

Clenstvo v redakénych a vedeckych radach zahraniénych ¢asopisov:

Economic Alternatives, Univerzita narodnej a svetovej ekonomiky v Sofii, Bulharsko,
Dano, F. - KMR;

Marketing i Rynek, Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne S. A., VarSava, Pol'sko:
Dano, F. — KMR,;

ADART, s.r.o. Praha, Ceska republika: Dzarova, M. — KMR;

Central European Business Review, VSE v Prahe, Ceska republika: 74k, S. — KMR;
Handel wewnetrzny, Pol’sko: Kita, J. - KMR,;

Management & Gouvernance, Francuzsko: Kita, J. - KMR;

Review of Economie & Business Studies: Kita, J. - KMR;

Management & Governance: Entreprises — Territoires — Sociétés, Grenoble,
Francuzsko: Lesakova, D. — KMR;

Oeconomia Copernicana, Toruni, Pol'sko: Lesdkova, D. — KMR;

International Journal for Research in Vocational Education and Training, Bremen,
Nemecko, http://www.ijrvet.net: Filo, P. - KMR;

Politicka ekonomie, Ceska republika: Balaz, P. - KMO,;

Acta Oeconomica Pragensia, Ceska republika: Balaz, P. — KMO;

"ecoletra.com" (jej poslanim je garantovanie vedeckej, vzdelavacej a umeleckej irovne
publikécii a diel publikovanych prostrednictvom publikacnej platformy ecoletra.com):
Kittova, Z. — KMO;

European Scientific Journal : Ciderova, D. — KMO;

39



VYSLEDKY OBCHODNE] FAKULTY EKONOMICKE| UNIVERZITY V BRATISLAVE ZA ROK 2017
vo vzdelavacej, vedecko-vyskumnej a ostatnej ¢innosti a hlavné tlohy na rok 2018

IGWT: Forum Ware International, Vieden, Rakusko, ¢len vedeckej rady: Karkalikova
M. — KTKT,;

International Journal of Economic Practices and Theories, Bucharest Academy of
Economic Studies, Bukurest, Rumunsko, ¢len vedeckej rady: Knoskova L. — KTKT,
International Journal of Food Science and Bioprocessing, Wroclaw University of
Economics, Pol'sko, ¢len vedeckej rady: Jarossova M.A.- KTKT,;

Tourism and Hospitality Management, Chorvatsko: Novacka, L. — KSCR;.

UTMS Journal of Economics, Skopje: Novacka, L. — KSCR,;

Journal of marketing in tourism, Cyprus: Novacka, L. — KSCR,;

Journal of Tourism and Hospitaly Management: Veszprémi Sirotkova, A. — KSCR;
IJCTE (International Journal of Computer Theory and Engineering) — Singapur: Hasan,
J. = KIOF.

Clenstvo vo vedeckych radach univerzit v zahranici:

¢len Vedeckej rady VSE v Prahe, Ceska republika: Datio, F. — KMR;

&len Vedeckej rady FMV VSE v Prahe, Ceska republika: Dario, F. — KMR;

&len Vedeckej rady FMV VSE v Prahe, Ceska republika: Zak, S. — KMR;

¢len Vedeckej rady Slezké univerzity v Opaveé, Ceska republika: Datio, F. — KMR;
¢len Vedeckej rady FP VUT v Brné, Ceska republika: Kita, J. - KMR;

¢len Vedeckej rady FMV VSE v Prahe, Ceska republika: Balaz, P. — KMO;

¢len Akademickej rady Vysokej $koly hotelovej v Prahe, Ceska republika: Novacka, L.
— KSCR.

Clenstvo vo vedeckych a programovych vyboroch medzinirodnych Kkonferencii

Vv zahraniéi:

¢len programového vyboru medzindrodnej vedeckej konferencie International
Conference on European Integration — Vysoka Skola banska - Technicka univerzita
Ostrava, Cesky republika: Balaz, P. — KMO;

¢len medzinarodného vedeckého vyboru medzinarodnej konferencie ,,Cesko
a Slovensko v medzinarodnom obchode a podnikani® - International Joint Conference:
Central and Eastern Europe in the Changing Business Environment: Dailo, F., Zak, S.,
Lipianska, J. - KMR, Balaz, P. a Kittova, Z. — KMO, Kubickova, V. — KSCR;

&len programového vyboru medzinarodnej konferencie ,,Cesko a Slovensko
v medzinarodnom obchode a podnikani* - International Joint Conference: Central and
Eastern Europe in the Changing Business Environment: Drabik, P. — KMR, Kraj¢ik, D.
— KMO, Cukanova, M. — KSCR, Krn¢ova, P. - KTKT;

¢len programového vyboru medzinarodnej vedeckej konferencie Studienzentrum Hohe
Warte Wien (Sales Manager Akademie), Rakusko: Pavelka, . — KMO;

¢len vedeckého vyboru II Konferencja Naukowo- Turastyczna, Z cyklu produkty
turystyczne podwyzszajace jakoS¢ uslug urystycznych,Wroclaw, Pol'sko, 21. november
2017: Karkalikova, M. — KTKT;
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- ¢len programového vyboru II International Scientific Conference — Strategic priority in
the XXI century (SP XXI 2017), Kyjev, Ukrajina, 14. — 15. februar 2017 : Karkalikova,
M. — KTKT,;

- ¢len vedeckého vyboru International Scientific Conference: ,,Meet India“, University
of Life Sciences in Lublin, Poland and Gujarat University Ahmedabad, Indie, 23. — 27.
oktober 2017: Jarossova, M.A.- KTKT;

- Clen vedeckého vyboru IV Ogodlnopolska konferencja naukowa : "Warunki §rodowiska
pracy a zdrowie pracownikow*, Watbrzyc, Pol'sko, 8. — 9. jun 2017: Lackova, A.,
Krnacova P., Jarossova, M.A. — KTKT,

- Clen vedeckého vyboru VIII. ro¢niku medzinarodnej vedeckej konferencie: Pravo
V podnikani vybranych clenskych stati Evropské unie, Vysoka Skola ekonomicka
Praha, Ceska republika: Holub, D. — KOP;

- ¢len vedeckého vyboru medzinarodnej vedeckej konferencie: International scientific-
practical conference "Strategic development of organization, city and regions”,
Ukrajina: Jurkovicova, L. - KOP.

2.4 Prezentacia vysledkov vedeckovyskumnej prace

2.4.1 Vedecké podujatia organizované na OF EU v Bratislave v roku 2017

OF EU v Bratislave organizuje viaceré podujatia, ktoré su zamerané na distribuciu
poznatkov z vlastnych vyskumnych aktivit. Ugastnikmi a partnermi si aj zastupcovia firiem a
partnerskych institucii. Vysledkom tejto spolupréce je transfer poznatkov do ekonomickej 1
akademickej praxe.

V roku 2017 sa uskutocnili nasledovné vedecké podujatia organizované OF EU
v Bratislave:

- medzindrodné konferencie : 4
- prednasky: 7
- workshopy: 73

Za vsetky organizované vedecké podujatia je potrebné menovat’ tie, ktoré mali svojim
charakterom a dosahom najvacsi vplyv na transfer novych poznatkov v relevantnych oblastiach
vedeckej tvorby:

- medzindrodnd vedecka konferencia Informatizécia spoloc¢nosti a jej interakcia so
vzdeldvacim systémom (ISIVS 2016), 20. — 21.10.2017, Bratislava, organizator: KIOF;

- medzindrodna vedecka konferencia Pravo v podnikéni vybranych stati Evropské unie,
3.11. 2017, organizator: KOP v spolupraci s KPaEP FMV VSE v Prahe a KPEaM OPF
SU v Opavg;

- medzinarodna vedeckd konferencia MERKUR, 29.11. — 1.12.2017, organizator:
Dekanat OF;

- medzindrodna odborna konferencia Management pohl'adavok 2017, 15. — 16.11.2017,
organizator: KMO;
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Dolezitym vysledkom v ramci vedeckych podujati je ispesné pokra¢ovanie medzinarodnej
vedeckej konferencie registrovanej vo WOS - ,.Central and Eastern Europe in the Changing
Business Environment”, ktort spoluorganizovala OF EU v Bratislave s VSE Praha. Potvrdzuje
sa tak ucinnost’ nastroja v ramci plnenia tlohy VaV2 dlhodobého zameru - ,,etablovat’ na fakulte
pravidelné vedecké podujatiec medzinarodného vyznamu s akcepticiou vystupov v
renomovanych databazach®. V zmysle posilnenia publika¢nej cCinnosti sa v roku 2018
odporuca, aby boli vedecké podujatia organizované katedrami doplnené publikacnymi
vystupmi.

2.4.2 Vydavanie vedeckych a odbornych ¢asopisov

OF EU v Bratislave vydava od roku 2008 dva vedecké Casopisy. Studia commercialia
Bratislavensia je indexovany v 23 databazach, s evalvaénym konanim v 8 abstraktovych a
citatnych databazach. V roku 2016 bol Casopis Uspesne akceptovany databdzou ERIH+, ¢im sa
postupne plni tlloha VaV 1 definované v dlhodobom zamere. V roku 2009 zapocalo na Ziadost’
vydavatel'a evalva¢né konanie pre registraciu SCB do databazy Scopus. V roku 2017 bolo
evalvaéné konanie ukonéené s negativnym stanoviskom. Dalsia bonifikacia ¢asopisu je zavisla
od Struktury a kvality prispevkov, pricom Struktura ma byt formovana v prospech
prispievatelov z prostredia mimo EUBA. Ddlezita je tiez distriblicia ¢lankov v anglickom
jazyku pre zabezpec€enie zvySenej citovanosti ¢asopisu. Je tieZ nevyhnutné striktne dodrziavat
stanovené terminy vydavania cisiel. Silné konkuren¢né prostredie v oblasti vydéavania
vedeckych ¢asopisov, ako aj snaha 0 postupné plnenie uvedenych kritérii bonifikacie casopisu,
boli stimulom pre redukciu vydavania Casopisu SCB zo 4 na 2 ¢&isla ro¢ne pri dodrzani
podmienky min. 20 ¢lankov roéne. Formalne nastavenie &asopisu spifia vietky atributy
d’alSieho napredovania v evalvaénych syst¢émoch medzinarodnych databaz.

1. Ndzov casopisu: Studia Commercialia Bratislavensia (SCB)

Periodicita vydavania: 2-krat ro¢ne, vychadza od roku 2008.

Obsahové zameranie: ~ Casopis prezentuje vedecké &lanky vyskumnikov i odbornikov
z praxe zo Sirokého spektra ekonomickych disciplin. Ciel'om
SCB je vytvorit forum na publikovanie vedeckych c¢lankov,
analytickych §tadii, empirickych vyskumnych prac a diskusnych
prispevkov pre oblast’ ekonomiky obchodu a sluzieb, obchodného
manazmentu a marketingu, manazmentu sluzieb a manazmentu
medzinarodného podnikania. PrindSa profily vyznamnych
vedeckych pracovnikov, recenzie teoretickych prac, abstrakty
doktorandskych dizertaénych prac a spravy z vedeckych podujati.
Studia commercialia Bratislavensia uverejiiuje inovativne prispevky
vysokej kvality reSpektujtice ciele ¢asopisu. V snahe dosiahnut’ tento
ciel’ sa Casopis angazuje pre medzindrodni akceptaciu zverejnenych

prispevkov.
Jazyk: slovensky, anglicky
ISSN: 1337-7493
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2.

2

\

Nazov casopisu: Ekonomika cestovného ruchu a podnikanie

Periodicita vydavania: 2-krat ro¢ne elektronicky

Obsahové zameranie: Casopis publikuje vedecké Glanky, vedecké studie zaloZené na
teoretickej aempirickej analyze. Zamerom Casopisu je
uverejiiovat’ nové a inSpirativne myslienky, ktoré posuvaja
hranice existujuceho vedeckého poznania. Medzi hlavné oblasti
zdujmu cCasopisu patri dynamika rozvoja cestovného ruchu,
efektivnost’ sluzieb, podnikatel'ské aktivity, ekondémia, obchod
a marketing, Zékladom obsahu textov su  poznatky
vedeckovyskumnej Cinnosti autorov napojenych na vyskumy
KEGA, VEGA, APVV ako i na medzinarodnu spolupracu.

Jazyk: slovensky

ISSN: 2453-9988

.5 Publika¢né vystupy Obchodnej fakulty EU v Bratislave za rok 2017

Analyza $truktry a pocetnosti publikaénych vystupov OF EU v Bratislave k 31. 3. 2017

preukazala pokracujuci pokles (tabulka 2-11) celkového poctu publikacnych vystupov

sledovanom obdobi od roku 2013. Publika¢na ¢innost’ predstavovala v roku 2017 celkom 308

vystupov, ¢o mozno oznalit’ za najvyraznejsi pokles v sledovanom obdobi (508 vystupov v

roku 2016). V ramci struktury publika¢nych vystupov evidujeme nasledujiuce zmeny:

Skupina Al: pokles v kategoridach vedeckych monografii AAA/AAB, narast ABC/ABD.
Sledujtiic vyvoj pocetnosti v tychto kategoriach, mozno identifikovat’ trend, ktory nadvizuje
na pocet ukoncovanych vyskumnych projektov v danom roku. Poznatky generované
jednotlivymi projektmi sa tak sustreduji do monografickych diel zostavenych v zavere
rieSenia. V roku 2016 tak evidujeme 12 monografii, nasledne v roku 2017 50 % pokles.

Sucasne sa pod identifikovany stav podpisuje motivaény faktor suvisiaci s kvalifikacnym

postupom. Za uplynulych 7 rokov bolo na OF EUBA uspes$ne ukon€enych 13 habilitacnych

a 1 inaugura¢né konanie, ¢o mozno oznacit’ za vyrazny pocetny posun, v zmysle komparacie

s predchadzajucim obdobim, za nadStandardny. Je predpoklad, Ze ambicie kvalifikacného

rastu d’alSej ,,generacie” odbornych asistentov a docentov posilnia vystupy sledovanych

kategorii. AvSak strata vyznamnosti kategorie AAB v ramci kritérii kvalifikacného rastu
ako aj atestatnych kritérii, upriamuje pozornost’ perspektivnych autorov na tvorbu

v zahraniéi, resp. na tvorbu bonitnych ¢lankov, v ramei ktorych je mozna substitacia. Uspech

V tejto oblasti sa vSak dostavuje s pomerne ¢astym Casovym oneskorenim. Tiez skusenosti

autorov s hodnotenim a preradenim vedeckych monografii do menej bonitnych

kategorii v ramci posobnosti CVTI spdsobili, ze monografické diela s vnimané
naroc¢nejsie a zaroven, pod vplyvom nejasnych kritérii, ako rizikové.

- Kopatreniam je mozné zaradit nasledovné: rieSené projekty na OF EUBA ukoncovat
monografickymi dielami; identifikovat’ timy 1 jednotlivcov na katedrach, predovSetkym
tych, ktori svoj potencial v danej oblasti eSte neuplatnili a posilnit’ ich zainteresovanost’
na tvorbe monografii; pokracovat’ v medzinarodnej spolupraci v ramci tvorby spolocnych
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monografickych diel a tuto vyraznejsSie podporit’; posilnit’ vyznamnost’ kategorie AAB
V ramci internych pravidiel.

o Skupina A2: stabilizacia pocetnosti v kategoriach vysokoskolskych ucebnic ACA/ACB,
pokles v kategorii skripta a ucebné texty BCI. Uvedeny vyvoj je podmieneny stcasnou
praxou vyuzitia u¢ebnych textov Studentmi a neatraktivnymi podmienkami odmenovania
autorov v ramci tvorby skript.

- Za opatrenie mozno oznacit’ vyuzitie on-line distribticie u¢ebnych textov.

o Skupina B: stabilizacia pocetnosti v kategorii karentovanych vedeckych clankov. V roku
2017 registrujeme dva karentované ¢lanky kategoérie ADC a jeden v ramci kategorie ADD.
Tento vysledok je v zhode s vysledkom v roku 2016.

o Skupina C: stabilizacia pocetnosti v kategorii vedeckych clankov registrovanych
Vv databdzach WOS a Scopus ADM/ADN. Orientacia autorov OF EUBA na tvorbu ¢lankov
umiestnitel'nych v Casopisoch registrovanych v relevantnych databazach pokracovala
i v roku 2017 aevidujeme 12 &lankov kategorie ADM a 2 ¢lanky kategérie ADN. Dalsi
progres V tejto oblasti je podmieneny personalnym zazemim, kvalitou vyskumu, ale
aj finanénymi zdrojmi, nakol’ko sa situdcia na trhu registrovanych ¢asopisov vyvija smerom
K uplatiiovaniu pomerne vysokych poplatkov za edi¢ny proces.

- Navrhované opatrenie: optimalizovat’ finan¢nu Struktiru vydavkov rieSenych projektov
smerom k zabezpeceniu diseminacie poznatkov prostrednictvom bonitnych publika¢nych
vystupov umiestnenych v zahranici; zabezpecit' v€asnu a kvalitna pripravu ¢lankov pre
registrované casopisy v ramci doktorandského Studia (povinnost’ doktoranda pred
obhajobou); identifikovat’ a dosledne stimulovat’ jednotlivcov, ktori svoj tvorivy
potencial v tejto oblasti eSte nevyuzili, k priprave ¢lankov ADM/ADN.

o Skupina D: pokles pocetnosti v kategorii Vedecké prdace v ostatnych casopisoch (ADE,ADF),
v kategorii Vedecké prace v recenzovanych zbornikoch a monografiach (AEC,AED),
V kategorii Publikované prispevky na vedeckych konferenciach (AFC, AFD). Vysledky
v uvedenych skupindch kategorii sa v najvicSom rozmere podpisali pod pokles pocetnosti
publikaénej ¢innosti na OF EUBA v roku 2017. Uvedené kategorie st oznacované v ramci
akreditacnych Kritérii za menej bonitné, okrem pripadov, kedy sa vystup zo zahrani¢nej
konferencie eviduje v databdzach WOS a Scopus. Usilie autorov sa tak pod vplyvom
platnych internych predpisov, reflektujacich akreditaéné kritérid, stistred’'uje na konferenné
vystupy registrované vo WOS a Scopus. Zaznamenavame tak vyrazny odklon od vystupov
AEC/AED, ako aj odklon od ucasti na konferencidch bez bonitnej registracie. Zaroven je
dolezité uviest’, ze rok 2017 bol prvym rokom nového dvojroc¢ného atestaéného obdobia,
¢o sa mohlo tiez do zna¢nej miery podpisat’ pod zniZenll aktivitu v publikacnej ¢innosti.
V stlade s koncentraciou na bonitné kategérie, OF EUBA ustupila od tradi¢nej
publikacnej platformy — Zbornik vedeckych stati OF EUBA a Zbornik konferencie
SVOC, ¢im sa sledovala stimuldcia transferu poznatkov v prostredi mimo OF EUBA tak,
ako to vyplyva zodporacani medzinarodnej akrediticie AACSB. Tiez udrzatelnost
a kvalitativny posun fakultného vedeckého Casopisu si vyziadali redukciu vydavanych
vedeckych c¢lankov v SCB. AvSak tieto moznosti neboli prirodzene nahradené
publika¢nymi vystupmi mimo portfélia OF EUBA.
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- Navrhované opatrenia: priebezné hodnotenie publikacnych vykonov jednotlivcov a ich
dosledna stimulacia; identifikacia prilezitosti na publikovanie mimo prostredia OF EUBA
podl’a jednotlivych vednych Specializacii; obnovenie vydavania Zbornika vedeckych stati
OF EUBA a Zbornika konferencie SVOC; iniciacia vydavania publikacii z vedeckych
podujati organizovanych katedrami.

V ramci reflexie vysledkov publikacnej cinnosti s Dlhodobym zamerom rozvoja
Obchodnej fakulty EU v Bratislave na obdobie rokov 2015 — 2019 s vyhl'adom do roku 2023,
mdzeme i napriek poklesu publikacnej ¢innosti, uviest’, ze:

e oOrientacia aktivit publikacnej ¢innosti reflektuje plnenie strategickych cielov OF EU v

Bratislave,

e Vyvoj Struktury publikacnej Cinnosti, a V ramci nej posilnenie relevantnych kategorii,

sleduju plnenie hlavnych uloh v oblasti VaV (VaV1l, VaVv2).

NajvyznamnejSie publika¢né vystupy zamestnancov OF EU v Bratislave v roku 2017

AAA Vedecké monografie vydané v zahranicnych vydavatel'stvach

LESAKOVA, Dagmar. Consumption : in the period of unemployment and retirement.
Reviewers: Maria Rostasova, Dana Simova. 1st ed. Praha : Wolters Kluwer, 2017. 125 s. [6,25
AH]. VEGA 1/0224/15. ISBN 978-80-7552-901-5.

ORGONAS, Jozef - SETAFFY, Jozef - RAK, Pavol. Kompendium franchisingu. Recenzovali:
Lenka Turnerova, Richard Chury. 1. vyd. Praha : Wolters Kluwer, 2017. 184 s. [15,6 AH].
ISBN 978-80-7552-853-7.

AAB Vedecké monografie vydané v domacich vydavatelstvach

CIDEROVA, Denisa - IVANOVA, Pavlina - STANEK, Peter - VASKOVA, Vanda. Tektonické
zlomy sucasnej ekonomickej vedy. Recenzenti: Juraj Sipko, Milan Sikula. 1. vyd. Bratislava :
Vydavatel'stvo EKONOM, 2017. 169 s. [12,88 AH]. VEGA 1/0654/16. ISBN 978-80-225-
4379-8.

FILO, Peter - CHOMOVA, Katarina - NEKOLOVA, Veronika - ORGONAS, Jozef -
PAHOLKOVA, Barbora - PRVAKOVA, Miroslava. Talentway & problem-based learning
[elektronicky zdroj]. Recenzenti: Dana ZadraZilova, Ladislav Pasiar. 1st ed. Bratislava : ABC
- Academic Business Cluster, 2017. e-kniha [229 s., 7,61 AH]. Dostupné na
<https://www.talentway.net/project-based-learning/>. ISBN 978-80-972600-1-9.

KASTAKOVA, Elena - BEBIAKOVA, Dasa. Postavenie zahranicného obchodu Slovenska v
obdobi geopolitickych zmien : (na priklade obchodovania s Ukrajinou). Recenzenti: Zuzana
Kittova, Miloslav Rosenberg. 1. vydanie. Bratislava : Vydavatel'stvo EKONOM, 2017. 117 s.
[9,63 AH]. VEGA 1/0546/17. ISBN 978-80-225-4481-8.

SOPKOVA, Gabriela. Rusko: skiisenosti z dvoch systémov. Recenzenti: Tatiana Hluskova, Jan
Jurista. 1. vydanie. Trenéin : Nave Libre, 2017. 148 s. [6,60 AH]. ISBN 978-80-971546-1-5.
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ABC Kapitoly vo vedeckych monografiach vydané v zahranicnych vydavatel’stvach
ZORKOCIOVA, Otilia - DURANOVA, Lucia. Interdependencies between immigration and
selected economic indicators in Germany (with emphasis on Turkish immigration). In
Transformation of international economic relations: modern challenges, risks, opportunities
and prospects : collective monograph. - Riga : ISMA University, 2017. ISSN 1877-0444, vol.
1, pp. 79-95 [1,0 AH]. VEGA 1/0897/17.

ZORKOCIOVA, Otilia - SCHWEIGHOFER, Lenka. Selected Options for Evaluating Business
Excellence. In Mechanisms of Interaction between Competitiveness and Innovation in Modern
International Economic Relations : Collective Monograph. - Riga : ISMA University, 2017.
ISBN 978-9984-891-03-3, [Vol. 1], pp. 43-61 [1,2 AH]. VEGA 1/0897/17.

ADC Vedecke prace v zahranicnych karentovanych casopisoch

BILKOVA, Kristina - KRIZAN, Frantiek - HORNAK, Marcel - BARLIK, Peter - KITA,
Pavol. Comparing two distance measures in the spatial mapping of food deserts: The case of
Petrzalka, Slovakia. In Moravian Geographical Reports : UGN. - Brno : Institut of Geonics,
The Czech Academy of Sciences, 2017. ISSN 1210-8812, 2017, vol. 25, no. 2, pp. 95-103.

KITTOVA, Zuzana - STEINHAUSER, Dusan. Inititucionalne a makroekonomické prostredie
firiem. In Politickd ekonomie : teorie, modelovani, aplikace [elektronicky zdroj]. - Praha :
Vysoka skola ekonomicka v Praze - Nakladatelstvi Oeconomica, 2017. ISSN 2336-8225, 2017,
roc. 65, ¢. 2, s. 234-248. KEGA 002EU-4/2015, VEGA 1/0897/17.

ADD Vedecké prace v domdcich karentovanych casopisoch

BRANISA, Jana - JOMOVA, Klaudia - PORUBSKA, Maria - KOLLAR, Vojtech - VALKO,
Marian - SIMUNKOVA, Miriama. Effect of drying methods on the content of natural pigments
and antioxidant capacity in extracts from medicinal plants: a spectroscopic study. In Chemical
papers. - Bratislava : Slovenska akadémia vied, 2017. ISSN 0366-6352, 2017, vol. 71, no. 10,
pp. 1993-2002.

ADM Vedeckeé prace v zahranicnych casopisoch registrovanych v databazach Web of Science
alebo SCOPUS

GUBOVA, Klaudia - RICHNAK, Patrik - ZENDULKA, Luka$ - PAVLIKOVA, Marta.
Importance of stakeholder groups in pursuit of sustainable development of manufacturing
companies. - Registrovany: Web of Science. In AD ALTA : journal of interdisciplinary research
[elektronicky zdroj]. - Hradec Kralové : MAGNANIMITAS, 2017. ISSN 2464-6733, 2017, vol.
7, no. 1, s. 154-157 online. VEGA 1/0305/15.

JANKELOVA, Nadezda - SIDOR, Jan. Implemented crisis management measurements by
selected entrepreneurs. - Registrovany: Scopus. In Journal of applied economic sciences
[elektronicky zdroj]. - Craiova : Spiru Haret University, 2017. ISSN 1843-6110, 2017, vol. 12,
no. 4, pp. 1103-1115. VEGA 1/0109/17.

JANKELOVA, Nadezda - SIDOR, Jan - CUKANOVA, Miroslava - STEINHAUSER, Dusan.
The Identification of disruptions in the Slovak economy expressed by index of economic
freedom. - Registrovany: Scopus. In Journal of applied economic sciences [elektronicky zdroj].
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- Craiova : Spiru Haret University, 2017. ISSN 1843-6110, 2017, vol. 12, no. 8, pp. 2233-2242
online. VEGA 1/0109/17.

KASTAKOVA, Elena - BAUMGARTNER, Boris. The Evaluation of the EU Trade with Russia
Based on the Analysis of Selected Indices: Revealed Comparative Advantages, Intra-Industry
Trade, and Trade Intensity. - Registrovany: Scopus. In Business and Economic Horizons. -
Prague : Prague Development Center, 2017. ISSN 1804-5006, 2017, vol. 14, no. 4, pp. 428-
438. VEGA 1/0546/17.

KITA, Pavol - FURKOVA, Andrea - REIFF, Marian - KONSTIAK, Pavol - SITASOVA, Jana.
Impact of consumer preferences on food chain choice: an empirical study of consumers in
Bratislava. - Registrovany: Scopus. In Acta Universitatis agriculturae et silviculturae
Mendelianae Brunensis : international scientific journal. - Brno : [Mendel University Press],
2017. ISSN 1211-8516, 2017, vol. 65, no. 1, pp. 293-298.

KITA, Pavol - KITA, Peter - KUPKOVICOVA, Patricia - JANSKA, Michaela. The Influence
of economic geography on supermarket concentration. - Registrovany: Web of Science. In AD
ALTA : journal of interdisciplinary research. - Hradec Kralové : MAGNANIMITAS, 2017.
ISSN 2464-6733, 2017, vol. 7, no. 1, s. 68-72 online. VEGA 1/0282/15.

KLJUCNIKOV, Aleksandr - KOZUBIKOVA, Ludmila - SOPKOVA, Gabriela. The Payment
discipline of small and medium-sized enterprises. - Registrovany: Web of Science. In Journal
of Competitiveness : scientific journal from the field of management and economics
[elektronicky zdroj]. - Zlin : Fakulta managementu a ekonomiky Univerzity Tomase Bati ve
Zling, 2017. ISSN 1804-1728, Jun 2017, no. 2, s. 45-61 online.

MRUSKOVICOVA, Juliana - DANO, Ferdinand. Optimizing the number of stops within the
logistic routes using the mathematical model. - Registrovany: Web of Science. In AD ALTA :
journal of interdisciplinary research. - Hradec Kralové : MAGNANIMITAS, 2017. ISSN
2464-6733, 2017, vol. 7, no. 1, s. 113-115 online.

PAVLIKOVA, Marta - CIHOVSKA, Viera. Adaptation of marketing tools in retail companies.
- Registrovany: Web of Science, Registrovany: Scopus. In Economic annals-XXI [elektronicky
zdroj]. - Kiev : Institute of Society Transformation, 2017. ISSN 1728-6239, 2017, vol. 163, no.
3-4, pp. 71-75 online. KEGA 018EU-4/2014.

SIMIONESCU, Mihaela - LAZANYI, Kornélia - SOPKOVA, Gabriela - DOBES, Kamil -
BALCERZAK, Adam P. Determinants of economic growth in V4 countries and Romania. -
Registrovany: Web of Science. In Journal of Competitiveness : scientific journal from the field
of management and economics [elektronicky zdroj]. - Zlin : Fakulta managementu a ekonomiky
Univerzity Tomase Bati ve Zlin¢, 2017. ISSN 1804-1728, Mar 2017, no. 1, pp. 103-116 online.

ZORKOCIOVA, Otilia - DURANOVA, Lucia. Identification and analysis the possible factors
obstructing a successful integration of Turkish migrants in Germany. - Registrovany: Scopus.
In Journal of applied economic sciences. - Craiova : Spiru Haret University, 2017. ISSN 1843-
6110, 2017, vol. 12, no. 2, pp. 472-781 online.

ZVARIKOVA, Katarina - SPUCHECAKOVA, Erika - SOPKOVA, Gabriela. International
comparison of the relevant variables in the chosen bankruptcy models used in the risk
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management. - Registrovany: Web of Science. In Oeconomia Copernicana. - Poland : Nicolaus
Copernicus University, 2017. ISSN 2353-1827, 2017, vol. 8, no.1, pp. 143-155 online. APVV-
14-084.

ADN Vedecké prace v domdcich casopisoch registrovanych v databdazach Web of Science alebo
SCOPUS

KOZUBIKOVA, Ludmila - SOPKOVA, Gabriela - KRAJCIK, Vladimir - TYLL, Ladislav.
Differences in innovativeness, proactiveness and competitive aggressiveness in relation to
entrepreneurial motives. - Registrovany: Scopus. In Journal of International Studies : Scientific
Papers [elektronicky zdroj]. - Szczecin : Centre of Sociological Research, 2017. ISSN 2306-
3483, 2017, vol. 10, no. 4, pp. 207-218 online.

KRIZAN, Frantisek - ZEMAN, Milan - BILKOVA, Kristina - KITA, Pavol - BARLIK, Peter.
Cezhrani¢né nakupné spravanie spotrebitelov zo Slovenska: pripadova Studia z Hainburg an
der Donau (Rakusko). - Registrovany: Web of Science. In Geographia Cassoviensis. - Kosice
: Univerzita Pavla Jozefa Safarika v Kogiciach, 2017. ISSN 1337-6748, 2017, ro¢. 11, &. 2, s.
124-136. APVV-16-0232, VEGA 1/0540/16, KEGA 031UK-4/2017.

KUCHTA, Martin - MIKLOSIK, Andrej. Evolution of digital video consumption patterns. -
Registrovany: Scopus. In Communication Today : vedecky casopis Fakulty masmedidlnej
komunikdcie na Univerzite Sv. Cyrila a Metoda v Trnave [elektronicky zdroj]. - Trnava :
Univerzita sv. Cyrila a Metoda v Trnave, 2017. ISSN 1338-130X, 2017, vol. 8, no. 2, pp. 58-
69 online. 1-17-106-00.

Tabul’ka 2-11 Porovnanie vystupov publikacnej CcCinnosti tvorivych pracovnikov OF
EU v Bratislave za obdobie rokov 2013 — 2017

Poéty publikacii OF EU v Bratislave podDa jednotlivych kategérii (A1, A2, B, C, D)
za roky 2013-2017
Kategorie publikagnej &innosti Rok 2013 | Rok 2014 | Rok 2015 | Rok 2016 | Rok 2017

Skupina Al — Knizné publikdcie charakteru vedeckej monografie

Vedecké monografie (AAA, AAB) 11 7 9 12 6
Stadie ' charakteru = vedeckej = monografie 3 1
v Casopisoch a zbornikoch (ABA, ABB)

ggl(t:(,)lz‘ g% ;ledeckych monografiach 4 3 7 2 4
Skupina A2 — Ostatné kniiné publikdcie

Vysokoskolské uc¢ebnice (ACA, ACB) 15 14 6 10 10
Odborné knizné publikacie (BAA, BAB) 3

Ucebnice pre stredné a zakladné skoly (BCB)

Skripta a ucebné texty (BCI) 11 8 7 8

Umelecké monografie, dramatické diela, scenare,

umelecké preklady publikacii a autorské katalogy

(CAA, CAB)

Prehladové prace (EAI) 1 1 1 1
Odborné preklady publikacii (EAJ)
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Pocty publikacii OF EU v Bratislave podl'a jednotlivych kategérii (A1, A2, B, C, D)

za roky 2013-2017

Kategorie publikacnej ¢innosti Rok 2013 | Rok 2014 | Rok 2015 | Rok 2016 | Rok 2017
Zostavovatel'ské prace knizného charakteru
(bibliografie, encyklopédie, katalogy, slovniky, 13 17 14 12 7
zborniky, atlasy a pod.) (FAI)
Skupina B — Publikdcie v karentovanych éasopisoch
Vedecké prace v karentovanych cEasopisoch 1 3 2 3 3
(ADC, ADD)
Odborné prace v karentovanych casopisoch
(BDC, BDD)
Umelecké prace apreklady v karentovanych
Casopisoch (CDC, CDD)
Autorské osvedcenia, patenty a objavy (AGJ)
Skupina C — Publikdcie v ¢asopisoch, ktoré nie sit karentované, ale si registrované v databdazach WoS alebo
Scopus
Vedecké prace v cCasopisoch registrovanych
v databazach Web of Science alebo SCOPUS 2 5 13 15 15
(ADM, ADN)
Odborné prace v Casopisoch registrovanych
v databazach Web of Science alebo SCOPUS
(BDM, BDN)
Skupina D — Ostatné publikdcie
Kapitoly vo vysokoskolskych uéebniciach
(ACC, ACD)
Vedecké prace v ostatnych ¢asopisoch
(ADE, ADF) 109 81 97 66 51
Vedecké prace v recenzovanych zbornikoch
a monografiach (AEC, AED) 259 180 135 109 42
Abstrakty vedeckych prac v karentovanych
Casopisoch (AEG, AEH)
Publikované pozvané prispevky na vedeckych 3 2
konferenciach (AFA, AFB)
Publikované prispevky na vedeckych
konferenciach (AFC, AFD) 134 155 123 126 %
Abstrakty (pozvanych) prispevkov z vedeckych 3 7 4 5 5
konferencii (AFE, AFF, AFG, AFH)
Abstrakty  vedeckych  prac v ¢asopisoch
registrovanych v databazach Web of Science
alebo SCOPUS (AEM, AEN)
Kapitoly v odbornych kniznych publikaciach
(BBA, BBB)
Kapitoly v ucebniciach aucebnych textoch
(BCK)
Hesla v odbornych terminologickych slovnikoch
a encyklopédiach (BDA, BDB)
Odborné prace v ostatnych (nekarentovanych) 8 12 3 3 5
casopisoch (BDE, BDF)
Odborné prace v recenzovanych zbornikoch
(BEC, BED)
Abstrakty odbornych prac z domacich 5 9 1

a zahrani¢nych podujati (BFA, BFB)

Kapitoly v umeleckych monografidch, kapitoly
umeleckych prekladov publikacii (CBA, CBB)
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Pocty publikacii OF EU v Bratislave podl'a jednotlivych kategérii (A1, A2, B, C, D)
za roky 2013-2017
Kategorie publikacnej ¢innosti Rok 2013 | Rok 2014 | Rok 2015 | Rok 2016 | Rok 2017

Umelecké prace a preklady v nekarentovanych
casopisoch (CDE, CDF)

Sumir za EU v Bratislave

(skupiny A1+A2+B+C+D)

Ostatné kategorie

577 501 432 370 246

Vedecké prace v zahrani¢nych nerecenzovanych
vedeckych zbornikoch (AEE)

Vedecké prace v domdcich nerecenzovanych
vedeckych zbornikoch (AEF)

Postery zo zahrani¢nych konferencii (AFK) 1

Postery z domacich konferencii (AFL)
Spravy 0 vyrieSenych  vedeckovyskumnych
ulohach (AGI)

Odborné prace v zahranicnych zbornikoch 8 3
(konferen¢nych aj nekonferen¢nych) (BEE)

Odborné  prace v domacich  zbornikoch
(konferen¢nych aj nekonferencnych) (BEF)

Normy (BGG)
Dizertacné a habilitacné prace (DAI) 12 12 11 15

Recenzie v ¢asopisoch a zbornikoch (EDI) 13 25 21 9
Prehladové prace, odborné prace, preklady
noriem; odborné preklady v ¢asopisoch, 5
zbornikoch (EDJ)
Spravy (GAI) 2 2 2
Prace zverejnené spOsobom umoziujucim
hromadny pristup (GHG)

Rozne publikacie a dokumenty, ktoré nemozno
zaradit’ do ziadnej z predchadzajicich kategorii 10 28 56 50 41
(GII)

Celkovy sumar za EU v Bratislave

(skupiny A1+A2+B+C+D+ostatné kategorie)

628 598 534 509 308

Pri kvantitativnom hodnoteni publika¢nej vykonnosti jednotlivych pracovisk OF EU v
Bratislave vychddzame z absoltitneho poctu publikaénych vystupov (bez ohl'adu na bonitu
vystupov) a z po¢tu zamestnancov na ustanoveny tyzdenny pracovny cas, a tiez z poctu
internych doktorandov.

Tabulka 2-12 uvadza porovnanie vykonu v publikacnej €innosti katedier OF EU v
Bratislave prepocitaného na 1 zamestnanca, a na 1 personalnu publika¢nt kapacitu (tvorivi
pracovnici a interni doktorandi). Najvyssi prepocitany vykon dosiahli: katedra medzinarodného
obchodu (5,00), katedra marketingu (3,76) a katedra tovaroznalectva a kvality tovaru (3,25). Po
zohl'adneni vstupu tvorivej kapacity internych doktorandov do publikacnej ¢innosti je poradie
vykonnosti katedier zmenené nasledovne: katedra medzinarodného obchodu (4,23), katedra
tovaroznalectva a kvality tovaru (3,25) a katedra obchodného prava (3,13).
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Tabul’ka 2-12 Dosiahnuta vykonnost’ v publikacnej cinnosti na katedrach OF EU
v Bratislave v roku 2017

Ukazovatel’ vykonnosti KMr | KMO |KSaCR | KTaKT | KOP | KIOF
podiel PC na jedného pracovnika (bez ID) 3,76 5,00 2,18 3,25 3,13 | 3,00
podiel PC na jedného pracovnika (vratane ID) 2,66 4,23 1,94 3,25 3,13 | 3,00

V zmysle kvalitativneho postudenia publika¢nych vykonov jednotlivych pracovisk OF EU

v Bratislave je posudzovand ucast’ pracovnikov a internych doktorandov na najbonitnejSich

publika¢nych vystupoch kategérii Al, B. Podl'a uvedeného kritéria je zastipenie katedier

nasledovné:

1. Katedra marketingu: 2 AAA (vedecké monografie vydané v zahrani¢nych vydavatel'stvach),
1 AAB (vedecké monografie vydané v domécich vydavatel'stvach), 1 ADC (vedecké prace
v zahrani¢nych karentovanych casopisoch), 5 ADM (vedecké prace v zahrani¢nych
Casopisoch registrovanych v databazach Web of Science alebo SCOPUS), 2 ADN (vedecké
prace v domacich ¢asopisoch registrovanych v databazach Web of Science alebo SCOPUS).

2. Katedra medzinarodného obchodu: 3 AAB (vedecké monografie vydané v domadcich
vydavatel'stvach), 2 ABC (kapitoly vo vedeckych monografiach vydané v zahrani¢nych
vydavatel'stvach), 1 ADC (vedecké prace v zahrani¢nych karentovanych Casopisoch), 6
ADM (vedecké prace v zahrani¢nych casopisoch registrovanych v databazach Web of
Science alebo SCOPUS), 1 ADN (vedecké prace v domécich casopisoch registrovanych v
databazach Web of Science alebo SCOPUS).

3. Katedra sluzieb a cestovného ruchu: 1 AAB (vedecké monografie vydané v domécich
vydavatel'stvach), 2 ADM (vedecké prace v zahrani¢nych casopisoch registrovanych v
databazach Web of Science alebo SCOPUS).

4. Katedra tovaroznalectva a kvality tovaru: 1 ADD (vedecké prace v domacich karentovanych
Casopisoch).

2.6 Vedecka vychova Studentov 3. stupina Studia

Hodnotenie doktorandského Stadia na OF EU v Bratislave za rok 2017 z kvantitativneho
hladiska umozZiiuje konStatovat’ klesajici pocet dennych 1 externych doktorandov.
NajpocetnejSie zastipenie na pocte doktorandov k 1. 1. 2017 mali §tudijné odbory obchod a
marketing s celkovym poctom 28 doktorandov (v tom 1 doktorand do 31. 8. 2017 s prerusenym
Stidiom) a medzindrodné podnikanie s poctom 10 doktorandov. V dobiehajicich Studijnych
odboroch odvetvové a prierezové ekonomiky v externej forme stadia Studovalo 7 Studentov (v
tom 1 doktorandka do 31. 8. 2017 s preruSenym S$tadiom) a v Studijnom odbore svetova
ekonomika 3 Studenti (v tom 1 doktorandka do 31. 8. 2017 s preruSenym S$tadiom). K 31. 8.
2017 ukonc¢ilo $tadium 8 absolventov v odbore obchod a marketing, 4 Studenti v odbore
medzinarodné podnikanie, 2 absolventi v odbore odvetvové a prierezové ekonomiky a 1
absolvent v odbore svetova ekonomika. V priebehu roka 2017 inym skoncenim $tudia skoncili
4 Studenti.
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Tabul’ka 2-13 Prehl’ad Studijnych odborov a Studijnych programov 3. stupria Studia na OF
EU v Bratislave (stav k 31.12.2017)

Akreditované Studijné odbory Akreditované Studijné programy
Cislo . . Denné/externé | Jazykova
Nazov Nazov wer 1e ‘o
odboru $tidium mutacia

marketingovy a obchodny

3.3.10 obchod a marketing denné/externé | slovensky

manazment
., , S manazment medzinarodného , .
3.3.18 Medzinarodné podnikanie o denné/externé | slovensky
podnikania
odvetvové a prierezové . .. ,
3.3.11 veap ekonomika obchodu a sluzieb externé slovensky
ekonomiky
3.3.19 svetova ekonomika svetova ekonomika externé slovensky

Prijimacie konanie na 3. stupeil vysokoskolského Stidia sa na OF EU v Bratislave konalo
dna 30. 6. 2017. Prijimacej skasky na 3. stupeni $tidia sa zicastnilo spolu 10 uchédzacov z 11
prihlasenych. Z celkového poctu uchadzacov vyhovelo na prijimacej skuSke 10 uchadzacov.
Celkovy pocet prijatych doktorandov a nasledne aj zapisanych do 1. ro¢nika bol 9, z toho 3 pre
dennu formu Studia a 6 pre externt formu Stadia.

Tabulka 2-14 Prijimacie konanie na OF EU v Bratislave na Studijné programy 3. stupiia
Studia v roku 2017

Podskupina Studijnych | & v z N 5
odborov - ekonémia a E - 2 . 2 " % = . - = ;
manaZment E2 |3 = 3 % 2 % i % Z 2.5 )

A2 | & o a N | &2/ a8 | Rs| N
Denna forma Studia 8 5 4 3 3 0,6 0,8 1,0 0,4
Externa forma $tudia 10 6 6 6 0,6 1,0 1,0 0,6
Spolu 18 11 10 9 9 0,61 0,9 1,0 0,5

Prijatych bolo 75 % uchadzacov na dennt formu §tidia a 100 % uchadzacov na externi
formu Stidia z poctu zGcastnenych prijimacieho konania. Celkom bolo prijatych 90 %
uchédzacov o doktorandskeé stadium na OF EU v Bratislave.

K datumu 31. 12. 2017 Studovalo na 3. stupni $tadia na OF EU v Bratislave spolu 37
Studentov, z toho 18 v dennej forme a 19 v externej forme (1 doktorandka pokracuje do 31. 8.
2018 v preruseni Studia).

Vyvoj poctu a zmeny v Strukture doktorandov podl'a jednotlivych foriem $tadia uvadzaju
tabulky 2-15 a 2-16, v ktorych uvedené udaje preukazuji pokracujiice znizovanie poctu
Studentov 3. stupiia Stidia na fakulte za sledované obdobie rokov 2012 — 2017.

52



©
7

VYSLEDKY OBCHODNE] FAKULTY EKONOMICKE| UNIVERZITY V BRATISLAVE ZA ROK 2017
vo vzdelavacej, vedecko-vyskumnej a ostatnej ¢innosti a hlavné tlohy na rok 2018

Tabulka 2-15 Vyvoj pocétu Studentov a absolventov 3. stupiia Studia na OF EU v Bratislave
za roky 2012 — 2017 (stav k 31.12.2017)

Studenti 3. stupiia Studenti 3. stupiia Smdelj:l, ?l.i:tup na Absolventi
Studia Stadia (zahr:nliléni mimo 3. stupna Studia

Rok (zo SR) (zahrani¢ni z EU) EU) spolu

Denni Externi Denni Externi Denni Externi Denni Externi
2012 36 31 0 0 1 0 15 7
2013 33 30 0 3 1 1 12 4
2014 28 29 0 3 1 1 12 4
2015 28 22 0 3 1 1 8 4
2016 24 16 0 3 0 2 11 4
2017 18 15 0 3 0 1 8 7

Tabul’ka 2-16 Struktira Studentov 3.

stupita Studia na OF

podla roénikov, resp. roku Stidia (stav k 31.12.2017)

EU v Bratislave

Studenti Studenti Studenti Studenti
. 3. stupna Stadia 3. stupna Studia 3. stupna Studia 3. stupna Studia
Rocnik (zo SR) (zahrani¢ni z EU) | (zahrani¢ni mimo EU) spolu
Denni Externi Denni | Externi Denni Externi Denni | Externi
1. ro¢nik 3 6 0 0 0 0 3 6
2. ro¢nik 7 0 0 0 0 0 7 0
3. ro¢nik 8 2 0 1 0 0 8 3
4. ro¢nik - 2 0 0 0 0 - 2
5. ro¢nik - 3 0 2 0 1 - 6
6. rok - 2 - 0 - 0 - 2
Spolu 18 15 0 3 0 1 18 19

Tabulka 2-17 Absolventi 3. stupiia $tudia na
Studijného odboru

OF EU v Bratislave

v roku 2017 podla

Pocet absolventov Z toho pocet Z toho pocet
" 3. stupna Studia zahrani¢nych zahrani¢nych
Studijny odbor 3. stupiia Stidia za rok 2017 spolu | absolventov (z EU) | absolventov (mimo EU)
Denni | Externi | Denni Externi Denni Externi
obchod a marketing 6 2 0 0 0 0
odvetvové a prierezové ekonomiky 0 2 0 0 0 0
medzinarodné podnikanie 2 2 0 0 0 0
svetova ekonomika 0 1 0 0 0 0
Spolu 8 7 0 0 0 0

V roku 2017 ukongilo na fakulte §tadium 15 $tudentov, z toho 4 v naditandardnej dizke
$tadia. Oproti roku 2016 nedoslo k Ziadnej zmene, ¢o sa tyka ukonéenych v §tandardnej dizke
ako aj v nadstandardnej dizke studia.
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Tabul’ka 2-18 Podiel riadne skoncenych $tudii na 3. stupni $titdia na OF EU v Bratoslave na
celkovom pocte zacatych Studii v danom akademickom roku k 31.12.2017

Akademicky rok zacatia Studia
Podskupina Stupei F
Studijnych | dosiahnutého vt",r(;‘f‘a 2016/2017 | 2015/2016 | 2014/2015 | 2013/2014 | 2012/2013 | 2011/2012
odborov vzdelania Studia
Ekonémia a 3. denna 0,0 0,0 100,0 100,0 90,9 100,0
manazment
Ekon6mia a 3. externd 0,0 0,0 20,0 16,7 28,7 50,0
manazment

Stadium na 3. stupni je na OF EU v Bratislave zabezpetované v rozhodujicej miere
internymi SkoliteI'mi. Miera vytaZenosti Skolitel'ov v roku 2017 (pri ich celkovom pocte 30)
predstavovala hodnotu 1,23. Ivroku 2017 bol proces pripravy aschvalovania tém
dizerta¢nych prac podporeny kritériami, ktoré definuju skupinu aktivnych internych skolitel'ov.
Tieto kritéria podporuju projektovo aktivnych Skolitel'ov, ktori maji uspeSnost’ vo vedeni
dizertacnych zaverecnych prac v zmysle uspesného ukoncenia doktorandského stadia vedenych
doktorandov Vv $tandardnej dizke. Dal§im zamerom uvedenych kritérii je tieZ podpora
kvalifikacného rastu docentov. Tymito pravidlami sa posiliiuje zodpovednost’ skolitel'ov za

vCasny priebeh a ukoncenie doktorandského studia.

Tabulka 2-19 Pocet internych a externych Skolitel’ov pre jednotlivé akreditované Studijné

programy na OF EU v Bratislave (stav k 31. 12.2017)

Studijny odbor/$tudijny program Pocet internych Skolitel’ov Pocet externych $kolitel’ov
3. stupiia Stadia Docenti Profesori Docenti Profesori
obchod a marketing/marketingovy
, . 10 5 1 0

a obchodny manazment
odvetvové a prierezové ekonomikye 6 3 0 0
obchodu a sluzieb
medzinarodné podnikanie/manazment

. . o 7 2 0 3
medzinarodného podnikania
svetova ekonomika/svetova ekonomika 5 1 1 3

Tabul’ka 2-20 Miera vyt’aZenosti internych a externych Skolitelov na 3. stupni Studia na OF

EU v Bratislave v roku 2017

Indikator

Skolitel'ov na fakulte

Pocet dennych Studentov 3. stupiia Studia na fakulte k 31.12.2017 18
Pocet externych Studentov 3. stupiia §tadia na fakulte k 31.12.2017 19
Pocet internych skolitel'ov na fakulte k 31.12.2017 25
Pocet externych skolitel'ov na fakulte k 31.12.2017 5
Pocet dennych Studentov 3. stupiia §tadia na fakulte / pocet internych

Lo Tira] 0,72
Skolitel'ov na fakulte

Pocet dennych Studentov 3. stupiia Studia na fakulte / pocet externych

Lo Tira] 3,6
Skolitel'ov na fakulte

Pocet externych Studentov 3. stupila §tudia na fakulte / pocet internych

o 1ee 0,76
Skolitel'ov na fakulte

Pocet externych Studentov 3. stupiia $tiidia na fakulte / pocet externych 38
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Umiestnenie doktorandov v ramci sut’aZe vysokoskoliakov
Ing. Natalia Kristinovd: CENA DEKANA OF za najlepsi prispevok na Medzinarodne;j
konferencii pre doktorandov a mladych vedeckych pracovnikov MERKUR 2017 v sekcii
Inovativny marketing, 30. 11. 2017.

Ing. Dusan Steinhauser, Ing. Mat(§ Zatko: CENA DEKANA OF za najlepsi prispevok na
Medzinarodnej konferencii pre doktorandov a mladych vedeckych pracovnikov MERKUR
2017 v sekcii Podnikanie, sluzby a cestovny ruch v globalnom prostredi, 30. 11. 2017.

Aktivna ucast’ na vyznamnom podujati za vysoku Skolu:

- Ing. Juraj Broncek: 26. 02. 2017 — 03. 03. 2017: skolenie vo Svaj¢iarskej privatnej banke
Bank Vontobel v Ziirichu, Svajéiarsko.

- Ing. Dubravka Kovacevié, dipl. oecc.: 24. - 26. 10. 2017: HRS4R Infoday (workshop) o
implementacii stratégie l'udskych zdrojov vo vysokoSkolskych institacidch, budova
MADO Eurdpskej komisie v Bruseli, Brusel, Belgicko.

- Ing. Miroslava Prvakova: 16. 10. — 19. 10. 2017: kick-off meeting k projektu DT.Uni. -
Design Thinking Approach for an Interdisciplinary University. Uniwersytet Maru Curie-
Sklodowskiej, Lublin, Pol'sko

V roku 2017 prebichalo $tidium doktorandov na OF EUBA v rdmci platnych Zasady
organizacie doktorandského $tiidia na OF EU v Bratislave, pricom sa uplatiiovali v troch ré6znych
forméch podl’a harmonogramu Studijnych planov konkrétnych Studentov. Je zrejmé, Ze ndro¢nost’
kritérii, obsiahnutych v ramci uvedenych materialov, v ramci casového posunu kvalitativne stiipa
a logicky nadvézuje na akreditatné kritérid. Je moZné konStatovat’, Ze vo vSetkych pripadoch
absolventov doktorandského Stidia boli v roku 2017 kritérid Studia naplnené. ZvySujlica sa
naroc¢nost’ Stidia na 3. stupni si v roku 2017 vyziadala zvySené usilie nielen samotnych Studentov,
ale aj Skolitelov a zainteresovanych odborovych komisii predovSetkym v oblasti stimulacie
a koordinacie projektovych a publikaénych aktivit doktorandov. V tejto suvislosti mozno
konstatovat’ pozitivny posun v orientdcii publika¢nych vystupov doktorandov smerom
K platformam registrovanych v renomovanych databazach. Je vSak potrebné ststredit’ pozornost’
na kvalitu pripravovanych publikécii tak, aby bol redlny predpoklad tispeSného zavfSenia tvorby
a umiestnenia ¢lankov pre WOS/SCOPUS. Preto je dolezité ststredit’ sa na v€asni pripravu
vedeckého ¢lanku v uzkej kooperacii so Skolitel'om ako spoluautorom.

Utast’ doktorandov na konferenciach registrovanych vo WOS je tiez podmienkou tispeiného
Stadia. Doktorandi postupovali v roku 2017 v sulade s touto poziadavkou. Platné zasady vsSak
nepodmienuju geografické umiestnenie konferencie. Sustredenie sa na zahrani¢né konferencie
vSak podporuje vysSiu bonifikaciu publika¢ného vystupu doktoranda v ramci akreditacnych
kritérii, a zdroven posililuje medzinarodny rozmer Stidia a Gi€elnost’ mobility doktorandov.
Odporucanim je aktivna ucast’ doktorandov na zahrani¢nych konferenciach registrovanych vo
WOS s obsahovych zameranim vystupov previazanych so zamermi dizertatnych prac
a aktivnych vyskumnych projektov.

Zahranicna mobilita doktorandov sa vroku 2017 realizovala formou zahrani¢nych
vyskumnych a Studijnych pobytov a stazi, pricom za vSetky je mozné spomenut’ vyskumny pobyt
Ing. Kralovi¢ovej vo Fudan University, School of Economics, Sanghaj — Cina a $tudijny pobyt
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Ing. Zatka, Eberhard Karls Universitit Tiibingen, Wirtschafts - und Socialwissenschaftliche
Fakultit, Tiibingen — Nemecko. V ostatnych pripadoch bola prijimajicou krajinou Ceska
republika, v jednom pripade zahraniéni mobilitu na Ziadost' doktoranda aso suhlasnym
stanoviskom relevantnych autorit zamenila domaca hospodarska prax. Odporuc¢anim v tejto
oblasti je vyuzit rozne schémy grantovych Stipendijnych schém na podporu i viacnasobnej tiCasti
doktorandov na zahrani¢nych mobilitach, predovsetkym v krajindch s kvalitnym vyskumnym
zazemim avyuzit tieto aktivity na podporu projektovej a publikacnej angazovanosti
doktorandov.

Studenti 3. stupiia §tadia publikovali v roku 2017 spolu 106 publikaénych vystupov (vratane
dizertacnych prac v pocte 15), z nich 25 so 100% podielom internych doktorandov, 19 so 100%
podielom externych doktorandov a 53 participativnych vystupov. V prepocitanej hodnote tak
vygenerovali Studenti 3. stupna stidia na OF EU v Bratislave 63,67 vystupu. Ukazovatel
vykonnosti doktorandského $tudia tak zaznamenal pokles oproti roku 2016 (83,94 prepocitaného
vystupu).

Najviac zastupenou kategériou v publikacnej ¢innosti doktorandov je AFD (publikované
prispevky na domécich vedeckych konferenciach) v celkovom pocte 37 vystupov. Dany vysledok
je stimulovany predovsetkym t&astou doktorandov na konferenciach MERKUR a EDAMBA.
V roku 2017 sa zaznamenala zhodna pocetnost’ doktorandskych publikaénych vystupov (107
vystupov v roku 2016), zmeny v Struktire mozeme oznaCit’ za kvalitativny progres smerom
K bonitnym kategoriam (AAB, ABC, ADC, ADM, ADN). Naviac je predpoklad, Ze kategoria
AFD bude posilnena zapisom do databazy WOS.

PrehPad publika¢nych vystupov doktorandov v roku 2017:

AAB  Vedecké monografie vydané v domacich vydavatel'stvach 2

ABC Kapitoly vo vedeckych monografiach vydané v  zahrani¢nych 1
vydavatel'stvach

ACB  Vysokoskolské uc¢ebnice vydané v doméacich vydavatel'stvach 1

ADC  Vedecké prace v zahrani¢nych karentovanych ¢asopisoch 1

ADF  Vedecké prace v ostatnych domacich ¢asopisoch 16

ADM  Vedecké prace v zahrani¢nych ¢asopisoch registrovanych v databazach Web 5
of Science alebo SCOPUS

ADN  Vedecké prace v domdcich ¢asopisoch registrovanych v databazach Web of 1
Science alebo SCOPUS

AED  Vedecké prace v domécich recenzovanych vedeckych zbornikoch, 10
monografidch

AFC  Publikované prispevky na zahraniénych vedeckych konferenciach 11

AFD  Publikované prispevky na doméacich vedeckych konferenciach 37

AFH  Abstrakty prispevkov z domacich konferencii 1

AGI Spravy o vyrieSenych vedeckovyskumnych tlohach 3

BCI Skripta a ucebné texty 1

BDF  Odborné prace v ostatnych domacich casopisoch 1

DAI Dizerta¢né a habilitacné prace 15

Sucet 106
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Vyznamné publika¢né uspechy doktorandov

AAB Vedecké monografie vydané v domdacich vydavatelstvach

FILO, Peter - CHOMOVA, Katarina - NEKOLOVA, Veronika - ORGONAS, Jozef -
PAHOLKOVA, Barbora - PRVAKOVA, Miroslava. Talentway & problem-based learning
[elektronicky zdroj]. Recenzenti: Dana Zadrazilova, Ladislav Pasiar. 1st ed. Bratislava : ABC
- Academic Business Cluster, 2017. e-kniha [229 s., 7,61 AH]. Dostupné na
<https://www.talentway.net/project-based-learning/>. ISBN 978-80-972600-1-9.

KASTAKOVA, Elena - BEBIAKOVA, Dé3a. Postavenie zahranicného obchodu Slovenska v
obdobi geopolitickych zmien : (na priklade obchodovania s Ukrajinou). Recenzenti: Zuzana
Kittova, Miloslav Rosenberg. 1. vydanie. Bratislava : Vydavatel'stvo EKONOM, 2017. 117 s.
[9,63 AH]. VEGA 1/0546/17. ISBN 978-80-225-4481-8.

ABC Kapitoly vo vedeckych monografiach vydané v zahranicnych vydavatelstvach
ZORKOCIOVA, Otilia - SCHWEIGHOFER, Lenka. Selected Options for Evaluating Business
Excellence. In Mechanisms of Interaction between Competitiveness and Innovation in Modern
International Economic Relations : Collective Monograph. - Riga : ISMA University, 2017.
ISBN 978-9984-891-03-3, [Vol. 1], pp. 43-61 [1,2 AH]. VEGA 1/0897/17.

ACB Vysokoskolské ucebnice vydané v domacich vydavatelstvach

STRAZOVSKA, Helena - STRAZOVSKA, Cubomira - VESZPREMI SIROTKOVA, Anna -
HORBULAK, Zsolt. Obchodné podnikanie na prahu 21. storocia. Recenzovali: Ludmila
Lipkova, Stanislava Veselovska, Ladislav Bazé. 1. vyd. Bratislava : Sprint 2, 2017. 283 s. [15
AH]. ISBN 978-80-89710-35-5.

ADC Vedecké prace v zahranicnych karentovanych casopisoch

KITTOVA, Zuzana - STEINHAUSER. Dusan. Inititucionalne a makroekonomické prostredie
firiem. In Politickd ekonomie : teorie, modelovani, aplikace [elektronicky zdroj]. - Praha :
Vysoka skola ekonomicka v Praze - Nakladatelstvi Oeconomica, 2017. ISSN 2336-8225, 2017,
ro€. 65, ¢. 2, s. 234-248. KEGA 002EU-4/2015, VEGA 1/0897/17.

ADM Vedeckeé prace v zahranicnych casopisoch registrovanych v databazach Web of Science
alebo SCOPUS

KITA, Pavol - FURKOVA, Andrea - REIFF, Marian - KONSTIAK, Pavol - SITASOVA, Jana.
Impact of consumer preferences on food chain choice: an empirical study of consumers in
Bratislava. - Registrovany: Scopus. In Acta Universitatis agriculturae et silviculturae
Mendelianae Brunensis : international scientific journal. - Brno : [Mendel University Press],
2017. ISSN 1211-8516, 2017, vol. 65, no. 1, pp. 293-298.

KITA, Pavol - KITA, Peter - KUPKOVICOVA, Patricia - JANSKA, Michaela. The Influence
of economic geography on supermarket concentration. - Registrovany: Web of Science. In AD
ALTA : journal of interdisciplinary research. - Hradec Kralové : MAGNANIMITAS, 2017.
ISSN 2464-6733, 2017, vol. 7, no. 1, s. 68-72 online. VEGA 1/0282/15.

MRUSKOVICOVA, Juliana - DANO, Ferdinand. Optimizing the number of stops within the
logistic routes using the mathematical model. - Registrovany: Web of Science. In AD ALTA :
journal of interdisciplinary research. - Hradec Kralové : MAGNANIMITAS, 2017. ISSN
2464-6733, 2017, vol. 7, no. 1, s. 113-115 online.

GUBOVA, Klaudia - RICHNAK, Patrik - ZENDULKA, Luka§ - PAVLIKOVA, Marta.
Importance of stakeholder groups in pursuit of sustainable development of manufacturing
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companies. - Registrovany: Web of Science. In AD ALTA : journal of interdisciplinary research
[elektronicky zdroj]. - Hradec Kralové : MAGNANIMITAS, 2017. ISSN 2464-6733, 2017, vol.
7,n0. 1, s. 154-157 online. VEGA 1/0305/15.

JANKELOVA, Nadezda - SIDOR, Jan - CUKANOVA, Miroslava - STEINHAUSER, Dusan.
The Identification of disruptions in the Slovak economy expressed by index of economic
freedom. - Registrovany: Scopus. In Journal of applied economic sciences [elektronicky zdroj].
- Craiova : Spiru Haret University, 2017. ISSN 1843-6110, 2017, vol. 12, no. 8, pp. 2233-2242
online. VEGA 1/0109/17.

ADN Vedeckeé prace v domdacich casopisoch registrovanych v databazach Web of Science alebo
SCOPUS

KUCHTA, Martin - MIKLOSIK, Andrej. Evolution of digital video consumption patterns. -
Registrovany: Scopus. In Communication Today : vedecky casopis Fakulty masmedidlnej
komunikdcie na Univerzite Sv. Cyrila a Metoda v Trnave [elektronicky zdroj]. - Trnava :
Univerzita sv. Cyrila a Metoda v Trnave, 2017. ISSN 1338-130X, 2017, vol. 8, no. 2, pp. 58-
69 online. 1-17-106-00.

AFC Publikované prispevky na zahranicnych vedeckych konferencidach

KITTOVA, Zuzana — KRALOVICOVA, Michaela. Curriculum design at the University of
economics in Bratislava, Slovak republic — the case of a specific course. - Registrovany: Web
of Science. In INTED 2017. International technology, education and development conference.
INTED 2017 : conference proceedings : 11th international technology, education and
development conference : 6-8 march, 2017, Valencia (Spain) [elektronicky zdroj]. - Valencia :
IATED Academy, 2017. ISBN 978-84-617-8491-2. ISSN 2340-1079, pp. 476-483. VEGA
1/0897/17.

KITTOVA, Zuzana - KRALOVICOVA, Michaela. China on the path towards leadership in
tertiary education. - Registrovany: Web of Science. In INTED 2017. International technology,
education and development conference. INTED 2017 : conference proceedings : 11th
international technology, education and development conference : 6-8 march, 2017, Valencia
(Spain) [elektronicky zdroj]. - Valencia : IATED Academy, 2017. ISBN 978-84-617-8491-2.
ISSN 2340-1079, pp. 503-511. VEGA 1/0897/17.

BALAZ, Peter - KRALOVICOVA, Michaela. “One belt, one road” initiative — opportunities,
risks and consequences for cooperation of CEE countries with China. In Central and eastern
Europe in the changing business environment. International joint conference. Central and
eastern Europe in the changing business environment : the proceedings of the 17th
international joint conference : may 26, 2017, Prague, Czech Republic and Bratislava, Slovak
Republic. - Bratislava : Vydavatel'stvo EKONOM, 2017. ISBN 978-80-225-4385-9. ISSN
2453-6113, pp. 21-31. VEGA 1/0897/17.

KASTAKOVA, Elena - ZATKO, Matus. Impact of falling raw energy materials prices on their
import from Russia to the EU. In Central and eastern Europe in the changing business
environment. International joint conference. Central and eastern Europe in the changing
business environment : the proceedings of the 17th international joint conference : may 26,
2017, Prague, Czech Republic and Bratislava, Slovak Republic. - Bratislava : Vydavatel'stvo
EKONOM, 2017. ISBN 978-80-225-4385-9. ISSN 2453-6113, pp. 76-87. VEGA 1/0897/17,
VEGA 1/0546/17.

LESAKOVA, Dagmar - KRAKO, Jakub. Customer relationship management focus and its
impact on company performance. In Central and eastern Europe in the changing business
environment. International joint conference. Central and eastern Europe in the changing
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business environment : the proceedings of the 17th international joint conference : may 26,
2017, Prague, Czech Republic and Bratislava, Slovak Republic. - Bratislava : Vydavatel'stvo
EKONOM, 2017. ISBN 978-80-225-4385-9. ISSN 2453-6113, pp. 109-117. VEGA 1/0224/15.

HUDEC, Martin. The ravishing essence of the 21st century marketing. In Karvina Ph.D.
conference on business and economics. International scientific conference. Karvind Ph.D.
conference on business and economics : proceedings of 10th international scientific conference
: november 1 - 3, 2017, Karvina, Czech Republic. - Karvina : Silesian University in Opava,
School of Business Administration in Karvina, 2017. ISBN 978-80-7510-265-2, pp. 63-73.
VEGA 1/0224/15.

HUDEC, Martin - OKASOVA, Zuzana. Enchanting essence of interconnecting sustainable
development and marketing. In Karvind Ph.D. conference on business and economics.
International scientific conference. Karvina Ph.D. conference on business and economics :
proceedings of 10th international scientific conference : november 1 - 3, 2017, Karvind, Czech
Republic. - Karvina : Silesian University in Opava, School of Business Administration in
Karvina, 2017. ISBN 978-80-7510-265-2, pp. 135-143. VEGA 1/0282/15, VEGA 1/0224/15.

BELICKA, Peter. Comparison of running costs of automobiles with electric and petrol engines,
from customer’s perspective. In New trends 2017 : new trends in economics, management,
marketing and public administration. International scientific conference. New trends 2017 : new
trends in economics, management, marketing and public administration : proceedings of the
12th annual international scientific conference : 9. - 10. november 2017, Znojmo, Czech
Republic [elektronicky zdroj]. - Znojmo : Private College of Economic Studies Znojmo, 2017.
ISBN 978-80-87314-90-6. ISSN 2336-7431, pp. 34-39 online. VEGA 1/0380/17.

HORVATH, Martin. Behavioralni ekonomie a moznosti jejiho vyuziti v marketingu. In New
trends 2017 : new trends in economics, management, marketing and public administration.
International scientific conference. New trends 2017 : new trends in economics, management,
marketing and public administration : proceedings of the 12th annual international scientific
conference : 9. - 10. november 2017, Znojmo, Czech Republic [elektronicky zdroj]. - Znojmo :
Private College of Economic Studies Znojmo, 2017. ISBN 978-80-87314-90-6. ISSN 2336-
7431, s. 185-193 online.

KUCHTA, Martin - RICHNAK, Patrik. Evolution, adaptation and expansion of programmatic
buying in selected regions. In New trends 2017 : new trends in economics, management,
marketing and public administration. International scientific conference. New trends 2017 : new
trends in economics, management, marketing and public administration : proceedings of the
12th annual international scientific conference : 9. - 10. november 2017, Znojmo, Czech
Republic [elektronicky zdroj]. - Znojmo : Private College of Economic Studies Znojmo, 2017.
ISBN 978-80-87314-90-6. ISSN 2336-7431, pp. 238-246 online. 1-17-106-00.

CUKANOVA, Miroslava - BENKOVICOVA, Katarina. Vplyv informaénych a
komunika¢nych technoldgii na cestovny ruch. In Aktualni problémy cestovniho ruchu :
cestovni ruch jako krizovatka poznatkd. Mezindrodni konference. Aktudini problémy
cestovniho ruchu : cestovni ruch jako krizovatka poznatkii : recenzovany sbornik z [12.]
mezinarodni konference : Jihlava 22. - 23. unora 2017 [elektronicky zdroj]. - Jihlava : Vysoka
skola polytechnicka Jihlava, 2017. ISBN 978-80-88064-30-5, s.19-28.
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Tabul’ka 2-21 Publikacéné vystupy Studentov 3. stupiia Studia na OF EU v Bratislave

za rok 2017

Typ publikacie

Pocet publika¢nych
vystupov §tudentov
3. stupna Stadia
v dennej forme
s ich 100%-nym
individualnym
autorskym
podielom

Pocet publikacnych
vystupov Studentov
3. stupna Studia
v externej forme
s ich 100%-nym
individualnym
autorskym
podielom

Pocet
spoluautorskych
publikaénych
vystupov
S participaciou
minimalne jedného
Studenta
3. stupna Stadia
v dennej alebo
externej forme

Prepocitany pocet
publikacnych
vystupov Studentov
3. stupia §tadia
v dennej alebo
externej forme
(podl'a autorského
podielu uréeného
pre registraciu
publik. vystupu
v SEK)

AAA  Vedecké monografie
vydané v zahrani¢nych
vydavatel'stvach

AAB  Vedecké monografie
vydané v domacich
vydavatel'stvach

0,55

ABA  Stidie charakteru
vedeckej monografie v ¢asopisoch
a zbornikoch vydané v
zahrani¢nych vydavatel'stvach

ABB  Stadie charakteru
vedeckej monografie v ¢asopisoch
a zbornikoch vydané v domacich
vydavatel'stvach

ABC  Kapitoly vo vedeckych
monografiach vydané v
zahrani¢nych vydavatel'stvach

0,5

ABD  Kapitoly vo vedeckych
monografiach vydané v domacich
vydavatel'stvach

ACA  Vysokoskolské ucebnice
vydané v zahrani¢nych
vydavatel'stvach

ACB  Vysokoskolské ucebnice
vydané v domacich
vydavatel'stvach

0,1

ACC  Kapitoly vo VS
ucebniciach vydané v zahrani¢nych
vydavatel'stvach

ACD Kapitoly vo VS
ucebniciach vydané v domacich
vydavatel'stvach

ADC  Vedecké prace v
zahrani¢nych karentovanych
Casopisoch

0,5

ADD  Vedecké prace v
domacich karentovanych
¢asopisoch

ADE  Vedecké prace v ostatnych
zahrani¢nych casopisoch

ADF  Vedecké prace v ostatnych
domacich casopisoch

12

11,24
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Typ publikacie

Pocet publika¢nych
vystupov Studentov
3. stupna Stadia
v dennej forme
s ich 100%-nym
individualnym
autorskym
podielom

Pocet publikacnych
vystupov Studentov
3. stupna §tudia
v externej forme
s ich 100%-nym
individualnym
autorskym
podielom

Pocet
spoluautorskych
publikacnych
vystupov
S participaciou
minimalne jedného
Studenta
3. stupna Stadia
v dennej alebo
externej forme

Prepocitany pocet
publikaénych
vystupov Studentov
3. stupia §tadia
v dennej alebo
externej forme
(podl'a autorského
podielu uréeného
pre registraciu
publik. vystupu
v SEK)

ADM  Vedecké prace v
zahrani¢nych ¢asopisoch
registrovanych v databazach Web
of Science alebo SCOPUS

1,7

ADN  Vedeckeé prace v
domacich casopisoch
registrovanych v databazach Web
of Science alebo SCOPUS

05

AEC  Vedecké prace v
zahrani¢nych recenzovanych
vedeckych zbornikoch,
monografiach

AED  Vedecké prace v
domaécich recenzovanych
vedeckych zbornikoch,
monografiach

AFC
zahrani¢nych vedeckych
konferenciach

Publikované prispevky na

10

6,5

AFD
domacich vedeckych
konferenciach

Publikované prispevky na

15

12

15

32,75

BClI Skripta a uebné texty

0,33

BDC  Odborné prace v
zahrani¢nych karentovanych
Casopisoch

BDD  Odborné prace v
domacich karentovanych
Casopisoch

BDM  Odborné prace v
zahrani¢nych ¢asopisoch
registrovanych v databazach Web
of Science alebo SCOPUS

BDN  Odborné prace v
domacich casopisoch
registrovanych v databazach Web
of Science alebo SCOPUS

Spolu

25

19

53

63,67

2.7 Kovalifika¢ny rast, habilitaéné a inaugura¢né konanie

V roku 2017 na OF EU v Bratislave neprebichalo ziadne habilita¢né ani vymentvacie
konanie a nebola podana ziadna ziadost’ o udelenie vedecko-akademického titulu docent alebo

profesor.
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2.8 Studentska vedecka a odborna &innost’

Studentska vedecka a odborna &innost na OF EU v Bratislave (d’alej len SVOC) sa
realizuje podla Statiitu SVOC pri Obchodnej fakulte EU v Bratislave schvaleného na zasadnuti
Kolégia dekana Obchodnej fakulty Ekonomickej univerzity v Bratislave dna 24. 10. 2011. V
zmysle tohto dokumentu sa diia 4. maja 2017 uskutoénila Konferencia SVOC na OF EU
v Bratislave, ktorej sa z(iCastnili finalisti seminarnych kol.

Do finalového kola Konferencie SVOC na Obchodnej fakulte EU v Bratislave postupilo
za I. stupen Studia 9 Studentov so 6-imi pracami a za II. stupen Studia 6 Studenti s 3-mi pracami.
Samotného priebehu sa zucastnilo spolu 15 Studentov s 9 pracami.

Prace boli prezentované pred komisiou a ucastnikmi - Studentmi - findlového kola
Konferencie SVOC osobitne za 1. stupeti §tudia a 2. stupei §tudia. Po kazdej prezentacii sa
viedla kratka diskusia k danej téme. Hlavna pozornost sa sustredila na predstavenie vlastnych
prinosov Studentov k rieSenej problematike.

Prace §tudentov prezentované v ramci Konferencie SVOC potvrdili kvalitativny progres
stitaze. Boli orientované na realne rieSenia problémov prevazne z oblasti medzindrodného
podnikania a marketingu. Studenti preukéazali pozadovanu uroveii erudovanosti a Kreativity.
Hodnotiaca komisia pozitivne zhodnotila schopnost’ argumentécie a prezentdcie Studentov.
Fakultné kolo Konferencie SVOC tak potvrdilo schopnosti $tudentov OF EU v Bratislave
pracovat’ tvorivo s aplikacnou orientaciou na prax, pricom niektoré zo zaverov Studentov
mozno oznacit’ za origindlne a priekopnicke. Prace Studentov systematizovali teoreticko-
vedecké poznatky z najnovSich domécich a medzindrodnych zdrojov, ktoré kreativhym
sposobom uplatnili do vlastnych vystupov a rieseni. Clenovia komisie ocenili tvoriva pracu
Studentov ako 1 veducich prac. VSetci zicastneni Studenti ziskali ,,Pochvalné uznania dekana
Obchodne;j fakulty Ekonomickej univerzity v Bratislave® za i¢ast’ v sut’aZi, Studenti umiestneni
na 1., 2. a 3. mieste ziskali finanéné ohodnotenie podporené z prostriedkov Stipendijného fondu
OF a prace umiestnené na prvom mieste postlpili na ocenenie rektorom EU v Bratislave.
Participacia §tudentov OF na Konferencii SVOC je doplnena publikovanim vystupov z ich prac
v Zborniku SVOC. Ugast’ $tudentov v sutazi SVOC je napokon zohladiiovana i v kritériach na
pridelovanie ubytovacich kapacit Studentom a v kritériach vyberového konania na ucast’ na
zahrani¢nych Studijnych pobytoch.

Tabul’ka 2-22 Prehl’ad ocenenych Studentov 1. stupiia Stidia na fakultnom kole SVOC
na OF EU V Bratislave v roku 2017

Miesto | Meno a priezvisko Studijny program Roénik | Nazov price :)/:;cl:em
1 Katarina Podnikanie v obchode 3 Analyza vybranych Ing. Jamal
’ HRUBOVCAKOVA a cestovnom ruchu ' burzovych indexov Hasan, PhD.
2 Tamara Medzinarodné 3 Prinosy sluzby Digital i,”%l Il? gr;d
| TCHURIKOVA podnikanie | sales PﬁDS ova,
Lucia TISOVCIKOVA, Expanzia firmy Vino RNDr. Janka
Maria SMATANOVA | Medzinarodné Nitra s.r.o. a jej L
3. S 2. L Pasztorova,
a Alexandra podnikanie obchodné aktivity v PhD
SMEHYLOVA Cine '
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Tabulka 2-23 Prehlad ocenenych $tudentov 2. stupiia $tidia na fakultnom kole SVOC
na OF EU V Bratislave v roku 2017

Miesto | Meno a priezvisko Studijny program | Roénik | Nazov price Vediici prace
Online marketingové
Lo v asingory |, |t g
" | HALVONIKOVA nodny ' ziskove organtz Cervenka, PhD.
manazment Platforma Zien
Slovenska
Bc. Marcela . -
MIKLOVICOVA, Be. | 1o cringovy Savedenia to-go-
Monika MISCAKOVA, etingovy ’ g doc. Ing. Cubica
2 a obchodny 1. cofee" a vlastného “ o
Bc. Alena manazment termohrnceka Knoskovi, PhD.
PASTUCHOVA a Be. ’ kaviarni Foxfo\;d
Lenka PAVLICKOVA
Vyskyt asymetrickych
Manazment informacii v prof. JUDr.
3. Bc. Alexander FRASCH cestovného ruchu 2. cestovnych Ludmila
kancelariach a Novacka, PhD.
agentdrach

2.9 Uskutocnené aktivity v oblasti vedy, vyskumu a doktorandského §tudia na

OF EU v Bratislave v roku 2017 a zameranie vyskumu a inovacii
v roku 2018

KPacové oblasti vyskumu na OF EU v Bratislave v roku 2017

Vyskumné aktivity tvorivych pracovnikov OF EU v Bratislave boli realizované v stlade

s vedeckymi a edukacnym prioritami jednotlivych katedier. Tematicky koreSpondovali
s aktualnymi spoloCenskymi vyzvami a mali inderdisciplinarny charakter. Definované portfolio
oblasti vyskumu sa prejavilo i v publika¢nych vystupoch bonitného charakteru.

Klucové témy vyskumu v oblasti obchodu a marketingu:

Podpora a inovacia doktorandského vzdelavania

Konzumna spolo¢nost’. Stratifikdcia postkomunistickej spolo¢nosti.

Elektromobilita v mestskej doprave

Environmentalna diplomacia a geopolitika

Design Thinking pre interdisciplinaritu univerzity

Ekonomicka efektivnost’ elektromobility v logistike

Konstrukcia modelu rozhodovania spotrebitel’a v segmente mobilného zdravotnictva
Globalizaéné trendy a dynamika zmien na poistnom trhu EU

Klucove témy vyskumu v oblasti medzindarodného obchodu:

Vyznam projektu Europskej energetickej Ginie pre strategické zamery tohto zoskupenia
v kontexte podpory konkurencieschopnosti slovenskej ekonomiky
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Vplyv geopolitickych zmien na presadzovanie strategickych zahrani¢noobchodnych
zaujmov EU

Vztah medzi efektivnostou a socidlnou spravodlivostou-implikacie pre hospodérsku
politiku

Inkluzivny ekonomicky rast a energeticka efektivnost EU so zameranim na SR
Ekonomicky rast a jeho socidlne a environmentalne dosledky

Perspektiva elektromobility v medzindrodnom meradle a v ramci SR

Institucionalna podpora exportu zo strany $tatu v oblasti poistnych produktov Eximbanky
SR Vv porovnani s vybranymi krajinami Europskej unie

Porovnanie konkurenc¢nej schopnosti SR vramci krajin V4 na zaklade vybranych
indikéatorov

Klucoveé téemy vyskumu v oblasti sluZieb a cestovného ruchu:

Ekonomické prepojenie CR a poznatkovo intenzivnej produkcie

Ekonomické prinosy cestovného ruchu

Metodoldgia interpretacie Eurdpskeho kultirneho dedicstva prostrednictvom atraktivit
cestovného ruchu

Uplatilovanie inovativnych metdd vyucby s vyuzitim principov metddy design thinking.

Klicova téma vyskumu v oblasti tovaroznalectva:

Evaluécia integrovaného systému manazérstva v kontexte zvySovania
konkurencieschopnosti podnikov v SR

Vyznam dizajnu produktov pri spotrebitel'skom rozhodovani a perspektivy zvySovania
vplyvu dizajnu na tvorbu konkuren¢ného postavenia firiem pdsobiacich v Slovenskej
republike

Ekonomicka efektivnost’ elektromobility v logistike

Uplathovanie inovativnych metod vyucby s vyuZitim principov metody design thinking
Zdravie a starnutie populacie

Metodologia interpretacie Europskeho kultirneho dedi¢stva prostrednictvom atraktivit
cestovného ruchu

Klucové temy vyskumu v oblasti informatiky obchodnych firiem:

Zavadzanie IKT rieSeni do praxe a pedagogického procesu

Klucové téemy vyskumu v oblasti obchodného prava:

Insolven¢né pravo

Obchodné a spotrebitel’ské pravo

Pravo dusevného vlastnictva

Poistné pravo

Legislativa kupel'nictva

Ochrana spotrebitel'a v rdmci cestovného ruchu
Prévo finan¢ného trhu
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e Financné sprostredkovanie a finanéné poradenstvo
e  Pravo obchodnych spolo¢nosti-korporatne pravo v slovenskom a eurépskom kontexte

Prioritné oblasti vyskumu na OF EU v Bratislave v roku 2018

Dalsie smerovanie vyskumu na OF EU v Bratislave v roku 2018 bude kontinudlnym
procesom Vv tematicky definovanych oblastiach z roku 2017. Predpoklada sa rozvoj projektove;j
iniciativy v oblasti zahrani¢nych grantovych schém a spoluprace s praxou. Organizacne sa
prioritou stane podpora SirSej difuzie poznatkov z uskuto¢nenych vyskumnych aktivit.

Prioritné oblasti vyskumu Katedry medzinarodného obchodu v roku 2018

V roku 2018 KMO bude pokratovat vo viéSine projektov z predchadzajiceho obdobia.
Nakol’ko rozdelenie vedeckovyskumnych aktivit je z roznych dovodov nerovnomerné, bude sa
vyvijat’ snaha, aby jednotlivi pracovnici, najma docenti a profesori, niektoré vedeckovyskumné
aktivity iniciovali av d’alsich pdsobili ako ¢lenovia. Tymto sposobom by mali byt
optimalizované pracovné povinnosti vyplyvajice zvedenia, sledovania a realizacie
jednotlivych vedeckovyskumnych tiloh. Délezitym taktiez zostdva snaha, aby sa do vyskumu
a jeho iniciovania aktivnejSie zapojili mladsi ucitelia. KMO bude v priebehu r. 2018 hladat’
moznosti, ako sa zapojit do zahraniénych a bonitnych vedeckovyskumnych projektov.
Predpoklada sa pokracovanie spoluprace s Eximbankou SR, MH SR, ZSE a. s. a konzorciom
AZC a.s.

Klucové témy vyskumu:

e Skumanie procesu elektromobility a energetickej efektivnosti

e Podpora exportu malych a strednych podnikov

Prioritné oblasti vyskumu katedry marketingu v roku 2018

Klucové témy vyskumu:

e Podpora a inovacia doktorandského vzdelavania

e Konzumna spolo¢nost’. Stratifikicia postkomunistickej spolo¢nosti.

e Elektromobilita v mestskej doprave

e Environmentalna diplomacia a geopolitika

e Design Thinking pre interdisciplinaritu univerzity

e Ekonomicka efektivnost’ elektromobility v logistike

e Konstrukcia modelu rozhodovania spotrebitel'a v segmente mobilného zdravotnictva
e  Globalizatné trendy a dynamika zmien na poistnom trhu EU

Prioritné oblasti vyskumu Katedry sluzieb a cestovného ruchu v roku 2018

Klucové téemy vyskumu:

e Ekonomickeé prepojenie CR a poznatkovo intenzivnej produkcie

e Ekonomické prinosy cestovného ruchu

e Metodologia interpreticie Eurdpskeho kultirneho dediCstva prostrednictvom atraktivit
cestovného ruchu
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e Uplatiovanie inovativnych metdd vyucby s vyuzitim principov metddy design thinking

Prioritné oblasti vyskumu Katedry obchodného prdava v roku 2018
Klucové téemy vyskumu:

e Insolvencné pravo

e  Obchodné a spotrebitel'ské pravo

e  Pravo dusevného vlastnictva

e Poistné pravo

e Legislativa kupelnictva

e  Ochrana spotrebitel'a v rdmci cestovného ruchu

e  Pravo finan¢ného trhu

e Financné sprostredkovanie a finan¢né poradenstvo

e  Pravo obchodnych spolo¢nosti-korporatne pravo v slovenskom a eurépskom kontexte

Prioritné oblasti vyskumu katedry tovaroznalectva a kvality tovaru v roku 2018

Prioritnou oblastou vyskumu katedry v roku 2018 bude projekt VEGA €. 1/0670/16 Evaluacia

integrovaného systému manazérstva v kontexte zvySovania konkurencieschopnosti podnikov

vV SR, so zameranim na identifikdciu dovodov integracie manazérskych systémov a s tym

suvisiacich prinosov a rizik v praxi podnikatel'skych subjektov na slovenskom trhu. Na zaklade

vysledkov realizovaného prieskumu sa zhodnoti sucasny stav povedomia zékaznikov

0 manazérskych systémoch. Navrhnu sa jednotlivé kroky pre zavedenie integrovaného systému

manazérstva a vyhodnotia sa jeho celkové prinosy a vyhody zavedenia do praxe. Vysledky

zavere€nej etapy projektu budu spracované vo forme vedeckej monografie, budi prezentované

na vedeckych podujatiach v SR azahrani¢i, publikované vo vedeckych ¢asopisoch

a zapracované do vyucby odbornych predmetov.

Klucoveé témy vyskumu:

e Evaluicia integrovaného systému manazérstva v kontexte zvySovania
konkurencieschopnosti podnikov v SR

e Vyznam dizajnu produktov pri spotrebitel'skom rozhodovani a perspektivy zvySovania
vplyvu dizajnu na tvorbu konkuren¢ného postavenia firiem pdsobiacich v Slovenskej
republike

¢ Ekonomicka efektivnost’ elektromobility v logistike

e Uplatiovanie inovativnych metdd vyucby s vyuzitim principov metody design thinking

e  Zdravie a starnutie populacie

e Metodologia interpreticie Eurdpskeho kultirneho dediéstva prostrednictvom atraktivit
cestovného ruchu

Prioritné oblasti vyskumu Katedry informatiky obchodnych firiem v roku 2018

V roku 2018 katedra bude pokracovat’ v rieSeni prebiehajicich projektov, participacii na
pokracujtcich projektoch z roku 2017. Planuje rozsirit’ projektové aktivity katedry viacerymi
smermi. Na jednej strane planuje rozbehnut” spolupracu s d’alsimi pracoviskami Ekonomickej
univerzity v Bratislave vyslovene interdisciplinarneho charakteru.
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Na druhej strane planujt oslovit’ d’alsie subjekty z praxe, s ktorymi by sme si vedeli predstavit’
uzsiu spolupracu. Prioritnymi oblastami vyskumu buda aj v roku 2018 témy stvisiace so
zavadzanim IKT rieSeni do praxe a pedagogického procesu.

2.10 Hlavné ulohy v oblasti vedy a vyskumu na rok 2018

Hlavné aktivity v oblasti VVC a doktorandského $tadia buda v roku 2018 reflektovat
predovsetkym vysledky v danej oblasti za rok 2017, poziadavky medzinarodnej akreditacie
AACSB, hlavné ulohy vyplyvajice z dlhodobého zadmeru rozvoja OF EU v Bratislave. Ich
vycerpavajica sumarizacia nie je mozna, vzhl'adom na dynamiku vyvoja v oblasti riadenia
VVC, ktora podlieha novym projektovym vyzvam i usmerneniam zo strany $tatnych intiticii.
V tychto intenciach sa bude klast’ doraz na nasledujice oblasti:

o efektivnost’ doktorandského Studia v zmysle dosahovania relevantnych publika¢nych
vystupov doktorandov, dolezité je viest doktorandov k publikovaniu vedeckych
vystupov na zahrani¢nych vedeckych konferenciach s medzinarodnym vedeckym a
programovym vyborom s tradiciou indexdcie konferenénych vystupov;

e posilnenie zahrani¢nej mobility doktorandov s akcentom na posobenie v krajinach
s kvalitnym vyskumnym zazemim a vyuzitie tejto aktivity na podporu projektovej
a publikacnej angazovanosti doktorandov,

e stimuldcia doktorandov k vCasnej tvorbe vedeckych c¢lankov v spolupraci so
Skolitel'om pre Casopisy registrované vo WOS/Scopus s akcentom na kvalitu,

e identifikdcia Studentskych talentov prostrednictvom S$irSieho vyuzitia platformy
SVOC s ambiciou posilnit’ nabor doktorandov z radov $tudentov OF EU v Bratislave,

e podpora publikacnych vystupov kategorie Al, A2, B, C ktoré sa klticovymi
ukazovateI'mi kvality i financovania ¢innosti OF EU v Bratislave,

e znovuzavedenie fakultnych publikaénych platforiem, ktoré zabezpecia zvySenu
pocetnost’ vystupov v skupine D,

e priebezné hodnotenie publikacnych vykonov jednotlivcov a ich doslednd stimulaciu
V ramci vystupov skupiny D,

e identifikdcia prilezitosti na publikovanie mimo prostredia OF EUBA podla
jednotlivych vednych $pecializacii a posilnenie publikacii v skupine D,

e identifikacia a dosledna stimulécia jednotlivcov, ktori svoj tvorivy potencial v oblasti
tvorby bonitnych publikacii doposiall nevyuzili, k priprave c¢lankov kategorii
ADM/ADN,

e posilnenie tvorby monografickych diel prostrednictvom stimuladcie ukoncovania
rieSenych projektov publikovanim vystupov AAA/AAB, stimuldciou participacie
jednotlivcov, ktori svoj tvorivy potencidl v oblasti tvorby monografickych diel
doposial’ nevyuzili,

e dalsi rozvoj medzinarodnej spoluprace v rdmci tvorby spolo¢nych monografickych
diel a jej podpora;

e pokracujuca organizacia vedeckého podujatia v spolupraci so zahrani¢nymi partnermi
s cielom opédtovného dosiahnutia indexovanych publikacnych vystupov,
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organizacia 6. ro¢nika konferencie ,,International Scientific Conference on Trade,
International Business and Tourism* s cielom dosiahnut’ opdtovnt indexaciu vo WOS,
podpora rozsirovania indexacie ¢asopisu SCB,

rozvoj projektovej iniciativy v oblasti interdisciplinarnych projektov s inymi subjektmi
vyskumu v SR a v zahranici,

rozvijat expertizne portfolio pracovisk fakulty pre potreby riesenia aplikovaného
vyskumu pre hospodarsku prax,

rozvoj projektovej iniciativy v oblasti vyskumu pre potreby hospodarskej praxe,
pokracujuci kvalifikacny rast v zamestnaneckej kategoérii ,,docent™ pre dosiahnutie
uspesnych inauguracnych konani,

podpora rozvoja post-doktorandskej profesijnej akademickej kariéry talentovanych
mladych vedeckych pracovnikov,

posilnenie kvality publika¢nych vystupov z konferencie Merkir smerom k ich
akceptacii v renomovanych citacnych databazach,

participacia v celouniverzitnych vyskumnych iniciativach a projektoch.
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3 MEDZINARODNE VZTAHY

V zmysle napiiiania ambicii OF EU v Bratislave poskytovat’ kvalitny vzdelavaci priestor
a s tym suvisiacu internacionalizaciu vzdelavania ako jedného z jej predpokladov, OF EU v
Bratislave kontinualne sleduje svoju prioritu vo vztahu k zahrani¢iu - prehibenie jej
medzinarodnej orientacie v pedagogickej a vedecko-vyskumnej oblasti.

Pedagbdgovia a Studenti OF EU v Bratislave sa aktivne zucastiiujii na frankofénnom,
anglofonnom i nemeckofénnom $tadiu, ktoré sa realizuje na EU v Bratislave v spolupraci so
zahrani¢nymi partnermi. Nad’alej pretrvavajucim zaujmom OF EU v Bratislave je, popri
Studijnom programe manazment predaja vo francuzskom jazyku, nadvizujuci dalsi
perspektivny rozvoj cudzojazy¢ného Studia.

OF EU v Bratislave méa nad’alej enormny zaujem podporovat’ akademické i Studentské
mobility a stdZe, pricom svojou konzultatnou, informacnou a propagacnou cinnostou
podporuje tuzemskych, ako aj zahrani¢nych pedagdgov a Studentov ispesne sa uchadzat’ 0
rozne grantové ¢i Stipendijné schémy. Fakulta dlhodobo oslovuje Studentov EU v Bratislave 1
Studentov zahrani¢nych partnerskych vzdelavacich institicii pestrou ponukou povinnych  a
vyberovych predmetov vyucovanych v cudzom jazyku a ma enormny zaujem podporovat
profesionalny rast pedagdgov fakulty.

OF EU v Bratislave nad’alej aktivne participuje v procese ziskania medzinarodnej
akreditacie AASCB - v kontexte celouniverzitného projektu ,, Vytvorenie a zavedenie
integrovaného systému riadenia kvality“ prostrednictvom skvalitiovania vnutorného
prostredia v zmysle poslania, principov a hodnét uvedenych v Dlhodobom zamere rozvoja EU
v Bratislave na obdobie 2016 — 2019 s vyhl'adom do roku 2023.

V zaujme posilnenia internacionalizacie vzdelavania na Obchodnej fakulte ako integralne;j
stcasti EU v Bratislave, ako aj podpory interkultirnej spoluprace v oblasti medzinarodnych
vztahov zameranej na prenos poznatkov a skusenosti je systematicky venovana pozornost’:

¢ kontinudlnej inovéacii predmetov vyu€ovanych v cudzich jazykoch,

e podpore interdisciplinarneho pristupu, kreativity a inovativnosti pri aproximacii

kurikula k europskym Standardom.

Referat pre medzinarodné vztahy OF EU v Bratislave v roku 2017 preto realizoval
nasledujtce aktivity v roznych oblastiach svojej posobnosti:

e zabezpecoval Ustretovi koordiniciu ucitel'skych mobilit a Studentskych mobilit —
Studijné pobyty a odborné staze, s naslednou nostrifikaciou stidia v zahranici;

e zabezpecoval akademicku agendu a koordinoval spolupracu pri zabezpeCovani
programu ERASMUS+, CEEPUS a d’alSich programov,

e propagoval zahranicné akademické 1 pracovné mobility (staze) prostrednictvom
webstranky a organizaciou informacnych stretnuti,

e spolupracoval pri zabezpeCovani univerzitného podujatia ,,International week,

¢ informoval o vyvoji a suCasnom stave v podavani medzinarodnych projektov (inych ako
medzinarodnych vedecko-vyskumnych projektov a medzinarodnych projektov na
podporu vedy a vyskumu) na EU v Bratislave;
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e informoval o odbornych seminaroch a podujatiach a moznostiach internacionalizacie
pre doktorandov v roku 2017.

3.1 Vycestovania zamestnancov do zahranicia

V roku 2017 bolo zrealizovanych 98 zahrani¢nych pracovnych ciest zamestnancov fakulty.
Podrobne;jsie informacie o realizovanych zahrani¢nych pracovnych cestich zamestnancov OF
ilustruju tabul’ky 3-1a az 3-4.

Z hladiska trvania malo 12 zahrani¢énych pracovnych ciest pedagogickych i
nepedagogickych zamestnancov OF EU v Bratislave trvanie 7 - 27 dni, 85 vycestovani malo
charakter ciest kratSich ako 7 dni. Detailnejsi prehl'ad Struktiary zahraniénych pracovnych ciest
zamestnancov OF EU v Bratislave podl'a dizky pobytu obsahuje tabulka 3-1a a podl'a krajin
tabulka 3-1b, resp. podla charakteru zahrani¢nej pracovnej cesty a pracovisk OF EU
v Bratislave tabul’ky 3-2a a 3-2b.

Tabulka 3-1a Struktiira zahraniénych pracovnych ciest pedagogickych a nepedagogickych
zamestnancov Obchodnej fakulty v rokoch 2003 — 2017 z hPadiska dlzky pobytu

Pocet zahrani¢nych ciest

Dli!(a pobytu| < o © ~ © o o — o~ ™ < 0 | © ~
v diioch 8|/ 8| 8| 8| 8| 8| 8|as|as|s|as|as|as|38 |38

[qV] [qV] [qV] [qV] [qV] [qV] N N AN N N N AN AN (qV]
1 den 27 | 35 | 26 | 11 | 18 | 19 | 18 | 10 | 21 | 34 | 31 | 31 | 26 | 32 | 38
2-6 dni 23 | 34 | 55 | 61 | 55 | 50 | 40 | 39 | 35 | 31 | 64 | 73 | 62 | 61 | 47
7-27 dni 14 | 15 | 16 | 13| 6 | 13| 7 | 12 | 13 | 16| 6 | 15 | 12 | 9 | 12
viacako28 | 5 | 3 | 3 | 4| 1| 22026200 4]1
dni
Spolu 66 | 87 | 100 | 89 | 80 | 84 | 67 | 70 | 71 | 87 | 103 | 119 | 98 | 106 | 98

Rozhodujuca ¢ast’ vycestovani (47) smerovala do Ceskej republiky, 7 ciest sa uskutoénilo
do Pol'ska, 7 do Rakuska, 5 do Bulharska (podrobnejsi prehl'ad je znazorneny v tabulke €. 3-
1b).

Tabulka 3-1b Struktira zahraniénych pracovnych ciest pedagogickych a nepedagogickych
zamestnancov Obchodnej fakulty v rokoch 2012 — 2017 podl’a krajin

Krajina 2012 2013 2014 2015 2016 2017
pocet % pocet % pocet % pocet % pocet % pocet %

Albansko - - - - - - - - 1 0,9 0 0

Arménsko - - - - 1 0,8 - - - - 0 0

Belgicko” 4 4,5 1 1,0 1 0,8 - - 1 0,9 2

Bosna a ) ) ) ) ) ) ) ) ) )

Hercegovina 1 1

Bulharsko 1 11 - - 1 0,8 2 2,0 2 1,9 5 51

Butan - - - - - - - - - - 1 1

Macedénsko - - - - - - - - 1 0,9 0 0
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. 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Krajina

pocet % pocet % pocet % pocet % pocet % pocet %
Cyprus - - - - - - 1 1,0 - - 0 0
Cesko 36 40,9 36 35,0 38 31,9 51 52,0 51 48,1 46 47
Cierna Hora 1 1
Cina - - - - - - - - 3 2,8 3 3,1
Egypt - - 1 1,0 - - - - - - 0 0
Estonsko 1 1
Finsko - - 1 10 - - - - - - 0 0
Franctzsko” 3 3,4 7 6,8 4 3,4 5 51 5 4,7 2 2
Grécko 1 11 - - - - - - - - 0 0
Holandsko - - 1 1,0 - - - - 2 1,9 1 1
Chorvatsko 2 2,3 9 8,7 5 4,2 1 1,0 5 4,7 0 0
India 3 34 - - - - - - - - 0 0
Indonézia - - - - - - - - 1 0,9 2 2
frsko - - - - 1 08 - - - - 1 1
Island - - - - 2 1,7 - - 1 0,9 0 0
Kanada 1 1,1 - - - - - - - - 0 0
Litva 1 1,1 3 31 - - - - - - 0 0
Mad’arsko 2 2,3 1 1,0 2 1,7 - - 3 2,8 0 0
Maroko - - - - - - - - 1 0,9 2 2
Mexiko - - 1 1,0 - - - - - - 0 0
Nemecko 5 57 7 72 6 5,0 6 6,1 8 75 5 51
Pol’sko 3 34 8 7.7 25 21,0 6 6,1 3 2,8 7 7,1
Portugalsko 2 2,3 3 2,9 - - - - - - 4 4,1
Rakusko 13 14,8 16 15,5 17 14,3 5 51 8 7,5 7 7,1
Rumunsko 1 1,1 1 10 2 1,7 1 1,0 - - 0 0
lfigilizcia - - - - 4 34 6 6,1 1 0,9 2 2
Spojené staty 1 1
Srbsko - - - - - - 2 2,0 - - 0 0
Spanielsko - - 2 1,9 3 2,5 1 1,0 - - 0 0
Svajéiarsko 2 2,3 2 1,9 - - - - - - 2 2
Svédsko 1 1,1 - - - - - - - - 0 0
Taliansko 2 2,3 - - 1 0,8 2 2,0 5 47 0 0
Tunisko - - - - 1 0,8 - - - - 0 0
Turecko 2 2,3 - - - - 2 2,0 2 19 0 0
Ukrajina - - 2 19 - - - - - - 0 0
gflltl;i‘la 3 34 1 1,0 4 34 6 6,1 2 1,9 2 2
Spolu 88" 100 103 100 119 100 98 100 106 100 98 100%

* yrdtane zahranicnej cesty realizovanej do viacerych krajin

Rozhodujuca ¢ast’ kratkodobych zahrani¢nych ciest bola orientovand na prezentovanie
vysledkov vyskumu ucitelov OF EU v Bratislave na konferencidch, najmd k otazkam
marketingu, medzindrodného obchodu, medzinarodnych vzt'ahov, sluzieb a cestovného ruchu,
problémov kvality tovarov a sluzieb (tabul’ka 3-2a a 3-2b). Z celej skupiny mala Obchodné
fakulta zastapenie na konferenciach v Ceskej republike, Nemecku, Rakusku, Ruskej federacii,
Bosne a Hercegovine, Maroku Portugalsku i vo Velkej Britanii (tabulka ¢. 3-3).
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Tabulka 3-2a Struktiira zahraniénych pracovnych ciest pedagogickych a nepedagogickych
zamestnancov Obchodnej fakulty v rokoch 2003 — 2017

o Rok
Charakteristika
zahrani¢nej pracovnej « 3 oy Q P x =) = ) N ) S| W © ~
Cesty o o o o o o o o o o o o o o o
N N N N N N N N N N N N N N N

Ucast’ na konferenciich
a seminaroch

Spolupraca vo vyskume 7 12 | 10 8 17 | 19 8 8 10 | 15 | 33 | 16 | 14 | 13 | 13
Kritkodobé 6 |7 |13|1w|o|ofl2]2|1|2]1]2|0|2]1
studijné pobyty

Zasadnutia vedeckych rad 8 7 4 5 5 3 4 2 2 6 7 9 12 8 17
Mobility medzinarodnych

programov 4 5 7 8 7 4 6 13| 10 | 12 | 13 | 8 9 12 9
Navsteva organizacie 4 4 4 3 4 8 14 | 14
Dlhodobé¢ studijné pobyty | 3 3 3 1 2 2 0 2 4 2 0 0 1
Prednaskové pobyty 4 4 9 6 10 5 2 7 5 4 3 0 0 1

Spolu 66 87 | 100 | 89 80 84 67 70 71 87 | 103 | 118 | 98 | 106 | 98

Tabul’ka 3-2b Struktiira zahraniénych pracovnych ciest pedagogickych a nepedagogickych
zamestnancov Obchodnej fakulty v rokoch 2007 — 2017 (podl’a pracovisk OF)

Charakteristika Dekanat

zahrani¢nej pracovnej | Rok | KMR | KMO | KSaCR | KTaKT | KOP | KIOF OF Spolu | %

cesty

Utast na konferenciach, | 2017 | 20 12 3 3 6 - 2 46 47

seminaroch a pod. 2016 22 | 20 5 3 3 - 2 55 | 51,9
2015| 20 20 6 2 1 - - 49 50,0
2014| 28 28 10 12 - - - 78 66,1
2013| 10 15 5 2 5 - 2 39 37,9
2012| 13 5 5 2 11 - - 36 41,4
2011| 6 13 7 - 9 - - 35 49,3
2010| 12 9 4 2 5 - - 32 45,7
2009 | 13 7 4 1 9 5 - 39 58,2
2008 | 16 7 4 9 9 3 - 48 57,1
2007 | 17 6 4 7 - - - 34 42,5

Spolupraca vo vyskume |2017| 10 1 2 1 - - - 14 14,3
2016 5 1 1 1 - - 13 12,3
2015 5 6 2 - 1 - - 14 14,3
2014 | 10 5 - 1 - - - 16 13,6
2013| 24 3 5 1 - - - 33 32,0

Spolupraca vo vyskume 2012| 14 ! _ - - - - 15 17,2
2011| 5 3 2 - - - - 10 14,1
2010 2 3 2 - 1 - - 8 11,4
2009 | 2 5 - - - 1 - 8 11,9
2008 | 9 5 2 2 - 1 - 19 22,6
2007| 5 8 - - 4 - - 17 21,3

Kratkodobé $tudijné 2017| 1 - - - - - - 1 1

pobyty 2016| - 2 - - - - - 2 | 19
2015| - - - - - - - 0 0,0
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Charakteristika

zahrani¢nej pracovnej | Rok | KMR | KMO | KSaCR | KTaKT | KOP | KIOF DegaF“ét Spolu | %
cesty
2014 | - 1 - 1 - - - 2 | 17
2013 | - 1 - - - - - 1 |10
2012 | - 2 - - - - - 2 | 23
2011 - - - - - - 1 | 14
2010 1 - - - - - 2 | 29
2009 | - 2 - - - - - 2 | 30
2008 | - - - - - - - 0 | 00
2007 | - - - - - - - 0 | 00
Zasadnutia vedeckych [ 2017 | 12 4 1 - - - - 17 17,3
rad 2016| 5 1 - - - - 2 8 | 75
2015| 10 2 - - - - - 12 | 122
2014| 8 1 - - - - - 9 | 76
2013| 5 2 - - - - - 7 | 68
2012| 2 2 1 - - - 1 6 | 69
2011 1 1 - - - - - 2 | 28
2010| 1 1 - - - - - 2 | 29
2009 | 2 2 - - - - - 4 | 60
2008 | - 2 - 1 - - - 3 | 36
2007 | - 3 - 2 - - - 5 | 63
Mobility 2017| 3 1 1 4 - - - 9 | 92
medzinérodn}'/ch 2016 5 1 4 2 - - _ 12 11’3
programov 2015| 3 | 2 2 2 - - 9 | 92
2014| 3 3 1 - - - 1 8 | 68
2013| 4 6 1 - - - 2 13 | 126
2012| 4 5 3 - - - - 12 | 138
2011| 3 5 1 - - - 1 10 | 141
2010 3 4 3 2 - - 1 13 | 186
2009 | 3 2 - - - - 1 6 | 90
2008| 3 - 1 - - - - 4 | 48
2007| 3 2 1 1 - - - 7 | 88
Navsteva organizacie 2017 2 3 3 - - - - 8 8,2
2016| 6 3 4 - - - 1 14 | 132
2015| 8 4 1 - - - 1 14 | 143
2014| 1 1 2 - - 1 5 | 42
2013| 4 - - - - - 1 5 | 49
Navsteva organizacie 2012 > 2 _ _ _ _ ! 8 9.2
2011| 4 - 1 - - - 1 6 | 85
2010| 5 - - - - - 1 6 | 86
2009 | 3 - - - - 1 - 4 | 60
2008 | - 3 - - - - - 3 | 36
2007| 4 2 - - - - - 6 | 75
Dlhodobé studijné 2017| - 1 - - - - - 1 1
pobyty 2016 1 - - - - - - 1 | 09
2015 | - - - - - - - 0 0
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Charakteristika Dekanat

zahrani¢nej pracovnej | Rok | KMR | KMO | KSaCR | KTaKT | KOP | KIOF OF Spolu | %

cesty
2014 - - - - - - - 0 0
2013 - 1 - 1 - - - 2 1,9
2012 - 1 2 1 - - - 4 4,6
2011 - 1 1 - - - - 2 2,8
2010| - - - - - - - 0 0,0
2009 | 2 - - - - - - 2 3,0
2008 | 2 - - - - - - 2 2,4
2007 | 1 - - - - - - 1 1,3

Prednaskové pobyty 2017| 1 - - - - - - 1 1
2016 | - 1 - - - - - 1 0,9
2015| - - - - - - - 0 0
2014 - - - - - - - 0 0
2013| 1 1 - - 1 - - 3 2,9
2012 2 1 - 1 - - - 4 4,6
2011| 2 2 1 - - - - 5 7,0
2010| 3 4 - - - - - 7 10,0
2009 | - 2 - - - - - 2 3,0
2008 | 4 - - - - - 5 6,0
2007 | 3 3 1 1 2 - - 10 12,5

Spolu 2017 | 46 22 10 8 6 - 2 98 |100%
2016 | 44 33 14 6 4 - 5 106 |100%
2015| 46 34 11 4 2 - 1 98 |100%
2014 | 50 38 12 16 - - 2 118 | 100%
2013 | 48 29 11 4 6 - 5 103 |100%
2012 | 40 19 11 4 11 - 2 87 |100%
2011 22 25 13 - 9 - 2 71 | 100%
2010| 27 22 9 6 - 2 70 | 100%
2009 | 25 20 4 1 9 7 1 67 |100%
2008 | 34 17 8 12 9 4 - 84 | 100%
2007 | 33 24 6 11 6 - - 80 |100%

* KMR - katedra marketingu, KMO — katedra medzindarodného obchodu, KSaCR - katedra sluzieb a cestovného ruchu, KTaKT - katedra
tovaroznalectva a kvality tovaru, KOP - katedra obchodného prava, KIOF - katedra informatiky obchodnych firiem

Tabul’ka 3-3 Konferencie v roku 2017

Nazov podujatia Datum Krajina Organizacia | Meno
prof. Ing. Ferdinand Dano, PhD.
“ o doc. Ing. Stefan Zak, PhD.
1 | Retail Summit 2017 gig;ggi;' :;esLll(t?Iika Blue Events | prof. Ing. Peter Balaz, PhD.
o P Ing. Barbora Paholkova, PhD.
Ing. Peter Drabik, PhD.
. 21.02.2017- | Ceska Vysoka skola | Ing. Anna Veszprémi Sirotkova,
2 | Konferencia 23.02.2017 |republika polytechnicka | PhD.
20th Annual
International — Mendel
3 | Conference "Enterprise 09.03.2017- Ceska_ University in | Ing. Jan Sidor, PhD.
o 09.03.2017 | republika
and Competitive Brno
Environment’
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Nazov podujatia Datum Krajina Organizacia | Meno
09.04.2017- | Ceska doc. Ing. Denisa Ciderova, PhD.,
4 |OECD Leed Forum 114645017 | republika | OECP MA
5 Business Navigation | 27.04.2017- | Ceska System prof. Ing. Ferdinand Dato, PhD.
Days 27.04.2017 | republika OnLine Ing. Peter Drabik, PhD.
6™ Eurasian 27.04.2017- European doc. Ing. Denisa Ciderova, PhD.,
6 | Multidisciplinary 27'04'2017 Rakusko Scientific MA
Forum, EMF 2017 T Journal Ing. Dubravka Kovacevi¢, dipl. oecc.
Robert
. 02.05.2017- | Velka
7 | Konferencia L Gordon prof. Ing. Dagmar Lesakova, CSc.
03.05.2017 | Britania University
University of
. 08.05.2017- |Bosnaa Business , . ,
8 | Konferencia FH 14.05.2017 | Hercegovina | Studies prof. JUDr. Ludmila Novacka, PhD.
Banja Luka
g}r?f::;lr;c\](g”gentral . . Ing. Peter Drabik, PhD.
11 | and Eastern.Europe B 25.05.2017- | Ceska VSE Ing. Paulina Krnacova, PhD.
the changing global 26.05.2017 | republika Praha+EUBA | JUDr. Andrea Slezakova, PhD.,
environment LLM.
12 | Research Seminar 828;381;_ Nemecko Egilgfiglty of prof. Ing. Dagmar Lesakova, CSc.
Workshop pre ved. 28.08.2017- | Velka University of o
13 Pracovnikov 01.09.2017 | Britania Hull prof. Ing. Dagmar Lesékova, CSc.
Medzinarodna
vedecka konferencia
PGV ,Laremise en .
” .o 111.09.2017- prof. Ing. Ferdinand Dano, PhD.
14 E*r‘]‘ésﬁo‘te\feﬁgn“eres © |17.002017 |Maroko PGV prof. Ing. Jaroslav Kita, CSc.
représentation de la
réalité européenne*
prof. Ing. Ferdinand Dartio, PhD.
19.09.2017- M-Sphere Ing. Peter Drabik, PhD.
15 | M-Sphere 2017 24.00.2017 | o9l | Association | Ing. Paulina Krnagov, PhD.
Ing. Rébert Rehék, PhD.
. doc. Ing. Cubos$ Pavelka, PhD.
16 | Konferencia igigggg_ Rakusko SAZZV;Q”AG Ing. Janka Pasztorova, PhD.
T ' Ing. Dusan Steinhauser, PhD.
Konferencia
"Evolution of State
. . 26.10.2017- | Ruska University in | doc. Mgr. Elena Kastakova, PhD.
17 | International Trading
Svstem: Prospects and 28.10.2017 | federacia St. Ing. Kristina Drienikova, PhD.
Y - 7TOsp Petersburg
Challenges
Konferencia . Pravo JUDr. Lenka Vacokova, PhD.
v podnikéni 03.11.2017- | Ceskd . JUDr. Mgr. Maridn Kropaj, PhD.
18 branveh élenskch 03'11'2017 republika VSE Praha JUDr. Andrea Slezakova, PhD., LL.M.
Vty,tﬁ E%/J y - P JUDR. Ing. Martin Winkler, PhD.
S JUDR. Dusan Holub, PhD.
19 | Konferencia 8;1381? Pol'sko E?;‘Iig@'ty of | Goc. RNDr. Marta Karkalikova, CSc.
. Soukromna
20 Konferencia Nové 09.11.2017- | Ceska vysoka Skola | Ing.Peter Belicka
Trendy 2017 09.11.2017 | republika ekonomicka | Ing. Martin Kuchta
Znojmo
Konferencia Marketing | 10.11.2017- | Ceska Marketing .
21 festival 2017 11.11.2017 |republika Festival s.r.o. Ing. Martin Kuchta
22 | Konferencia ﬁﬂggg_ Nemecko LLJ;IF\)/ZeirgSIIy of prof. Ing. Dagmar Lesakova, CSc.
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Nazov podujatia Datum Krajina Organizacia | Meno
23.11.2017- University of s
23 | Workshop MBA 26.11.2017 Nemecko Rosenheim prof. Ing. Dagmar Lesakova, CSc.
Konferencia ;
, o . 04.12.2017- , Energy doc. Ing. Zuzana Kittova, PhD.
24 | Competition Law in | 5 35 5q97 | Raklsko | oo iy | MUBLL-HSG
the Energy Sectors
edn z predpokladov  realizéacie valitného  vzdelavacieho rocesu  je
Jednym  z predpoklad 1 kvalitnéh del ho p ]

internacionalizacia vzdelavania. V stlade s prioritami EU v Bratislave sa vroku 2017
realizovala ucast’ pedagdégov OF EU v Bratislave na zahrani¢nych pracovnych cestach, hlavne
V ramci ucasti na konferenciach a zasadnuti vedeckych rad. Podrobny prehl'ad prednéaskovych
pobytov (Ceska republika, Indonézia, Cierna Hora) s vymedzenim terminu ich realizacie

a host'ujucej zahrani¢nej vysokej Skoly je uvedeny v tabul’ke 3-4.

Tabulka 3-4 PredndSkové pobyty pedagogov Obchodnej fakulty na zahraniénych vysokych
Skoldach v roku 2017

Meno Krajina Prijimajica organizacia | Datum
1 | prof. Ing. Peter Balaz, PhD. Ceska republika | VSE Praha 29.03.2017-31.03.2017
2 | doc. Ing. Kita Pavol, PhD. Ceska republika | Univerzita Palackého 11.04.2017-11.04.2017
3 | Ing. Paulina Krna¢ova, PhD. | Indonézia Trisakti University 31.03.2017-20.04.2017
4 doc. Ing. Cubica Knoskova, Pol'sko Unlve[3|ty of Economics in 07.05.2017-13.05.2017
PhD. Poznan
5 |doc. Ing. Oresky Milan, PhD. | Cierna Hora University of Donja Gorica |11.06.2017-24.06.2017
doc. RNDr. Marta , University of Economics in
6 Karkalikové, CSc. Pol’sko Poznait 18.06.2017-24.06.2017
7 | Ing. Jan Sidor, PhD. Indonézia Udayana University 23.05.2017-10.06.2017
8 | Ing. Paulina Krna¢ové, PhD. | Pol'sko University of Economics in | 5 14 5017.28.10.2017

Krakow

3.2 Prijatie zahrani¢nych hosti

V roku 2017 pdsobili na OF zahrani¢ni hostia, ktori predovSetkym zabezpecovali vyucbu
(tabul’ky 3-5a, 3-5b, 3-5c a 3-5d).

Tabulka 3-5a Pocet prijatych hosti zo zahrani¢ia v rokoch 2004 — 2017

Rok Pocet prijatych hosti zo zahranicia
2004 13
2005 24
2006 15
2007 22
2008 13
2009 33
2010 77
2011 109
2012 81
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Rok Pocet prijatych hosti zo zahranicia
2013 103

2014 115

2015 22

2016 39

2017 8

Tabul’ka 3-5b Prehlad prijatych hosti zo zahranicia v roku 2017

. Pocet . <
Meno Datl,lm . osdb | Stat Vysielajilica organizacia Zo.(.ipqvedny z Poc?t
host’ovania prijatie dni
spolu
prof. Bernd 3 , Université Claude prof. Ing. Jaroslav
1 Hofmann 22.02. - 26. 02. : Franchzsko Bernard Lyon Kita, CSc. 5
: : , Université Claude prof. Ing. Jaroslav
2 | prof. Patrick Perrin | 22. 02. — 26. 02. 1 Francuzsko Bernard Lyon Kita, CSc. 5
3 prof. Isabelle 29 03.— 26. 03. 1 Franciizsko Université Cergy- pr_of. Ing. Jaroslav 5
Boyer Pontoise Kita, CSc.
Sartika Sari L. EDAMBA + Erasmus+ | doc. Ing. Milan
4 | (PhD.student) 17.03.-17.07.1 1 |Indonézia | 3 oiiny Oresky, PhD. 120
5 | Dr. Liudmila 1.10.2016- L |Ruski mm‘l‘gﬁiﬁ;ﬁ University | oc. Ing. Viera 274
Gorlevskaya 30.6.2017 federacia Enaineeri Kubickova, PhD.
ngineering
Husna Leila L. e Ing. Paulina
6 Yusran 21.04. - 05. 05. 1 Indonézia | Trisakti University Krnagova, PhD. 14
, . . S . Ing. Paulina
7 | Asep Hermawan 21. 04. -05. 05. 1 Indonézia | Trisakti University Krnacova, PhD. 14
Dr. Paul Mwangi y School of Economics, Ing. Daniel
8 Gachanja 14.10.-19.10. ! Kefia Kenyatta University Krajéik, PhD. 5
Tabul’ka 3-5¢ Zahraniéni uditelia realizujiici ERASMUS predndskova mobilitu na
Obchodnej fakulte v roku 2017
Datum Pocet Vysielajuca Zodpovedny za | Pocet
Meno , . os6b | Stat ysierajuce PO y oce
host'ovania organizacia prijatie dni
spolu
prof. Bernard B , Université Claude prof. Ing. Jaroslav
1 Hofmann 22.02. - 26. 02. 1 Franciizsko Bernard Lyon Kita, CSc. 5
: : . Université Claude prof. Ing. Jaroslav
2 | prof. Patrick Perrin | 22. 02. — 26. 02. 1 Francuizsko Bernard Lyon Kita, CSc. 5
3 prof. Isabelle 22 03.— 26. 03. 1 Franciizsko Umve_rsne Cergy- pr_of. Ing. Jaroslav 5
Boyer Pontoise Kita, CSc.
Dr. Paul Mwangi N School of Economics, Ing. Daniel
4 Gachanja 14.10. - 19.10. ! Keha Kenyatta University Kraj¢ik, PhD. 5
Dr. Liudmila Ruska Moscow State University | doc. Ing. Viera
5 Gorlevskaya 01.10. - 30. 06. ! federacia | of Mechanical Engineering | Kubickova, PhD. 274
Husna Leila - L | T e Ing. Paulina
6 Yusran 21.04. - 05. 05. 1 Indonézia | Trisakti University Krnagova, PhD. 14
L. L | T e Ing. Paulina
7 Asep Hermawan 21.04. - 05. 05. 1 Indonézia | Trisakti University Krnécové, PhD. 14
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Tabul’ka 3-5d Zahranicni pedagdégovia

fakulte v roku 2017

vyucujuci na frankofonnom Studiu na Obchodnej

. Pocet S , .
Meno D?tum ‘ osob Stat Vys1el.aJ ,uc.a ZodpoYed_ny za Poc?t
host’ovania organizacia prijatie dni
spolu
prof. Bernard B , Université Claude prof. Ing. Jaroslav
! Hofmann 22.02.-26.02. ! Francuzsko Bernard Lyon Kita, CSc. 5
prof. Patrick B , Université Claude prof. Ing. Jaroslav
2 Perrin 22.02.-26.02. ! Francuzsko Bernard Lyon Kita, CSc. 5
3 gr(;’;ér'sabe”e 22.03.-26.03. | 1 |Franciizsko | pooorsite COroy- prof. \ng. daroslav | g
3.3 Spoluprica so zahrani¢énymi partnermi a v ramci medzinarodnych projektov

V roku 2017 boli ucitelia OF rieSitelmi alebo spolurieSitel'mi niekol’kych zahrani¢nych
projektov (tabulka 3-6 a tabulka 3-7).

Tabulka 3-6 Vyskumné projekty v ramci zahrani¢nych grantovych schém — Horizont 2020

X . Poskytovatel’
1 D m
Cis .0 Kt Nazov projektu Zodpovedny rieSitel’ ] ?ba, 3bj? . finanénych
projektu rieSenia otacie prostriedkov
EDGE - Envi tél e Beton Dbk, PhD “Horizont
*692413 | - vironmet e na ng. L et radts, P 12015 - 2019 | 16 517,92 | 2020-
diplomacia a geopolitika Ing. Paulina Krnacova,
PhD. TWIN_2015
Elektromobilita v mestskej
SEP- doprave:multidimenzionalna , . H2020-
2103515 | inovécia (socio-ekonomické g;]g[')R"be“ Rehik, 20172020 | 155274 | MSCA-
98 a enviromentalne efekty) ' RISE-2016
/e Mobilita
*participacia na projekte tretich stran
Tabul’ka 3-7 Projekty od subjektov zo zahranicia (mimo grantovych schém)
Cislo ] . e Doba Objem  |Poskytovat
projektu Nazov projektu Zodpovedny rieSitel rieSenia dotacie |el projektu
Porovnanie konkurenéne;j Grantova
GA AA schopnosti SR v ramci JUDr. Ing. Gabriela agentura
2017 - 201
26_2/2016 |krajin V4 na zaklade Sopkova, PhD. 0 018 1793 Akademické
vybranych indikatorov aliance
2017-1-PLO1- | DT.Uni.-Dostupnost’ Design | Ing. Veronika Nekolova,
KA203- Thinking pre interdiscipli- | PhD. 2017 -2020| 2575 Era;”A“Z‘H’
038527 naritu univerzity (DT-UNI)
Metodologia interpretacie
-1- - | Eurépskeho kultirneh
2017-1-CZ01- | Europskeho kulturneho e yipe pudmila | 2017 — 2020 Erasmus+
KA203- dedicstva prostrednictvom Novacka. PhD 0 KA2 '
035428 atraktivit v cestovnom ruchu | o oo '
(MIECAT)
Z-13- i prof. JUDr. Cudmila Inovacia
102/0006-10 | Savoy Educ. Trust: Fond 35 Novacké, PhD. 2015 - 2017 0 a aplikicia
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Cislo ) . e s Doba Objem | Poskytovat
projektu Nizov projektu Zodpovedny rieSitel rieSenia dotacie |el projektu

novych
technologii
*

SHARE Survey of Health, Ageing  |Ing. Dana Vokounova, 2016 — 2017 0 * SHARE

and Retirement in Europe. | PhD.

*participdcia na projekte tretich stran

3.4 Vycestovanie Studentov do zahranicia, Stidium Studentov Obchodnej fakulty
na prestiZznych eurépskych univerzitach a prijatie zahrani¢nych $tudentov na
fakulte

V roku 2017 vycestovalo do zahrani¢ia celkovo 121 Studentov. Nosnou platformou
vysielanych $tudentov je program Erasmus+. Ekonomicka univerzita v Bratislave disponuje
zmluvami s takmer 300 univerzitami, ¢o poskytuje Studentom Obchodnej fakulty Siroky
priestor pre uplatnenie svojich Studijnych zamerov. Prehl'ad vysielanych a prijatych Studentov
podl’a jednotlivych programov je blizSie uvedeny v tabul’kach 3-8a a 3-8b.

Tabul’ka 3-8a Vysielani Studenti 7 fakulty do zahranicia na rézne programy

Rok

Program 0

2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017
SOCRATES/
LLP
ERASMUS/ 29 33 41 48 40 51 69 55 85 98 79 85 81 | 115
ERASMUS+
CEEPUS 3 6 4 2 2 3 2 1 4 3 3 3 4 3
Iné 70 76 54 39 24 12 9 10 8 11 13 10 2 3
Spolu 102 | 115 | 99 89 66 66 80 66 97 | 112 | 95 98 87 | 121

Tabul’ka 3-8b Prijati Studenti na fakulte zo zahranicia

Rok

Program

2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017
SOCRATES/ -
LLP ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) )
ERASMUS/
ERASMUS+
CEEPUS - - - - - - - - - - - - - -
Iné 23 16 10 13 8 13 24 18 11 10 6 24 9 25
Spolu 23 16 10 13 8 13 24 18 11 10 6 24 9 25

Zahrani¢ni Studenti prijati v rdmci programov ERASMUS a CEEPUS st prijimani na
celouniverzitnej urovni bez dalSej Specifikacie podla fakult. S cielom oslovit’ zahrani¢nych
Studentov pedagogovia OF vytvorili, prip. inovovali, predmety vyuované v cudzich jazykoch.
OF aktivne spolupracuje na celouniverzitnej urovni v propagacii EUBA i samotnej fakulty
doma a v zahranici.
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3.5 Hlavné tlohy v oblasti zahrani¢nych vztahov na rok 2018

V roku 2018 sa OF bude v oblasti zahrani¢nych vzt'ahov zameriavat’ najma na:
podporu aktivneho zapojenia sa do novej generéacie programov EU na pripravu projektov
strategického vyznamu pre EU v Bratislave na celouniverzitnej irovni,
tizku spolupracu s Ustavom medzinarodnych programov EU v Bratislave pri koordinacii
medzinarodnych projektov a zabezpecovani odbornych stazi,
uzku spolupracu s rektoratom EU v Bratislave pri organizacii International week-u,
podporu zapojenia zamestnancov OF do medzinarodnych vyskumnych a mobilitnych
projektov,
rozvoj spoluprace s eurépskymi i mimoeurdpskymi univerzitami pri vytvarani a realizacii
vychovno-vzdelavacich aktivit,
podporu kontinualnemu vzdelavaniu pedagogov OF, a tiez aplikacii interkulturneho dialogu
vo vyskume i vyucbe na OF,
kontinudlnu inovéciu predmetov vyucovanych v cudzich jazykoch, prenos dobrej praxe do
vyucby, ako aj snahu o aproximaciu kurikula a vyu€by v cudzich jazykoch k eurdépskym
Standardom,
vytvaranie priaznivych podmienok na prijimanie host'ujucich zahrani¢nych pedagogov a
Studentov zo zahranicia a na semestralne Studijné pobyty alebo kratkodobé Studijné pobyty
orientované na spracovanie seminarnych, rocnikovych, resp. diplomovych prac,
zvySovanie efektivnosti vyuzivania zahrani¢nych sluzobnych ciest na dosahovani cielov
OF,
vytvorenie International Alumni klubu (IAK) za i¢elom zintenzivnenia vzt'ahov Obchodnej
fakulty s hospodarskou praxou v narodnom, ako aj SirSom eurdpskom, prip. globalnom
priestore,
podpora flexibility a kooperacie s praxou v nadvédznosti na internacionalizaciu trhu
vzdelavania a prace, ako aj spolupracu so Studentskymi organiziciami (Buddy systémom,
Studentskym parlamentom, AIESEC) pri zabezpeGovani a propagacii aktivit v oblasti
medzinarodnych vztahov.
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4 ORGANIZACNY, PERSONALNY A MATERIALNO-TECHNICKY
ROZVOJ OBCHODNEJ FAKULTY

V roku 2017 vychadzalo zabezpeenie rozvoja fakulty z dlhodobého zameru rozvoja
Obchodnej fakulty Ekonomickej univerzity v Bratislave. Cinnost’ na tiseku riadenia a rozvoja
Obchodnej fakulty Ekonomickej univerzity v Bratislave sa uskuto¢novala v sulade s platnymi
pravnymi normami, S$tatutom fakulty a wvnatornymi predpismi Obchodnej fakulty a
Ekonomickej univerzity v Bratislave. Svoju ¢innost’ pravidelne vykonavali i poradné organy
dekana (vedenie fakulty, kolégium dekana, vedecka rada atd’.), ktorych aktivity boli zamerané
predovsetkym na skvalitnenie metodiky a obsahu vzdelévania, na vedecko-vyskumnu ¢innost’,
na rozvoj zahrani¢nych vzt'ahov, spolupracu s vyznamnymi vedeckymi organiziciami,
deciznou sférou a na organiza¢ny a personalny rozvoj.

Vedenie Obchodnej fakulty EU v Bratislave
Dekan: doc. Ing. Stefan Zak, PhD.
Prodekani:  Ing. Zuzana Francova, PhD.

- prodekanka pre vzdelavanie

doc. Ing. Viera Kubickova, PhD.

- prodekanka pre vedu a doktorandské Studium, Statutdrna zastupkyna dekana

Ing. Daniel Kraj¢ik, PhD.

- prodekan pre zahrani¢né vztahy

Ing. Peter Filo, PhD.

- prodekan pre rozvoj

Ing. Peter Drabik, PhD.

- prodekan pre public relations
Tajomnicka: Ing. Andrea Mizerova, PhD.

Kolégium dekana Obchodnej fakulty EU v Bratislave

doc. Ing. Stefan Zak, PhD. dekan
doc. Ing. Viera Kubi¢kova, PhD.  prodekanka, Statutarna zastupkyna dekana
Ing. Daniel Krajéik, PhD. prodekan
Ing. Zuzana Francové, PhD. prodekanka
Ing. Peter Filo, PhD. prodekan
Ing. Peter Drabik, PhD. prodekan
Ing. Andrea Mizerova, PhD. tajomnicka
doc. Ing. Julia Lipianska, PhD. veduca Katedry marketingu a predsednicka
AS OF EU v Bratislave
prof. Ing. Peter Balaz, PhD. veduci Katedry medzinarodného obchodu
Ing. Viola Suterova, PhD. veduca Katedry sluzieb a cestovného ruchu
doc. Ing. Alica Lackova, CSc. veduca Katedry tovaroznalectva a kvality tovaru
JUDr, Dusan Holub, PhD. veduci Katedry obchodného prava
Mgr. Attila Polya, PhD. veduci Katedry informatiky obchodnych firiem
Ing. Zora Szakalova predsednic¢ka ZO OZ PSaV pri OF EU v Bratislave
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Bc. Petra Olejarova predsednicka  Studentského parlamentu OF EU
v Bratislave (do 31. 3. 2017)
Bc. Martin Mlynar predseda Studentského parlamentu OF EU v Bratislave

(od 1. 4. 2017)

4.1 Pocet a kvalifikaéna Struktira zamestnancov

Oblasti riadenia I'udskych zdrojov priklada vedenie Obchodnej fakulty EU v Bratislave
vel'ku vyznam. Hlavnym ciel'om je obsadzovanie miest pedagogickych zamestnancov odborne
zdatnymi a kvalitnymi 'ud’'mi. Hlavnou ulohou je garantovanie vysokej trovne vedecko-
vyskumnej a pedagogickej ¢innosti fakulty. Vel'mi ddlezitym faktorom je kvalifikacny rast
pedagogickych zamestnancov.

Obchodna fakulta EU v Bratislave sa snazi zlepSovat l'udsky potencidl aj vytvaranim
vhodnych podmienok pre pedagogicku, ale i vedecko-vyskumnu kariéru najmd mladych
odbornych asistentov a internych doktorandov.

e Vyvoj poctu ucitelov a ich kvalifika¢na Struktira za roky 2013 — 2017 (fyzicky stav)
Tabulka 4-1 Vyvoj poctu ucitel’ov na Obchodnej fakulte za roky 2013 — 2017

Kategoria ucitelov
Rok* | profesori | Mimoriadni | HosCujici | o 0| Odborni |G i || ekiori Spolu
profesori | profesori asistenti
2013 9 3 2 23 74 0 0 111
2014 9 1 2 25 72 0 0 109
2015 7 1 0 22 75 0 0 105
2016 7 0 0 22 66 0 0 95
2017 8 0 0 19 66 0 1 94

* fyzicky stav k 31.12.

Graf 4-1 Pocet ucitel’ov Obchodnej fakulty v roku 2017 — percentudlne vyjadrenie

Lektori-1,07%  Profesori - 8,51 %

Docenti - 20,21 %

Odborni asistenti - 70,21 %
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Tabulka 4-2 Vekova Struktira ucitel’ov na Obchodnej fakulte k 31. 12. 2017

Vek do 25 rokov 25-34 35-44 45-54 1 55— 64 1 14 65 rokov Spolu
rokov rokov rokov rokov

Podet 0 20 23 19 22 10 94

% 0,00 21,28 24,47 20,21 23,40 10,64 100,00

Vekova Struktira vysokoskolskych ucitelov je v roku 2017 stabilna. Vacsie zmeny boli
zaznamenan¢ v roku 2016 oproti roku 2015, kedy sa zasadne znizil pocCet vysokoskolskych
ucitel'ov vo veku nad 65 rokov (z 19,05 % na 10,52 %).

Graf 4-2 Vekova Struktiira ucitel’ov na Obchodnej fakulte k 31. 12. 2017 — percentudlne
vyjadrenie

nad 65 rokov;
10,64 %

25-34;21,28%

55— 64;234%

35 — 44 rokov; 24,47 %

45 — 54 rokov; 20,21 %

Tabul’ka 4-3 Kvalifikac¢na Struktiira ucitel’ov na Obchodnej fakulte k 31. 12. 2017

Katedra Mimoriad Hostuiici Odborni | Odborni

- Profesori ni rofe sJori Docenti | asistenti | asistenti | Asistenti | Lektori | Spolu
profesori P s PhD. | bez PhD.

KMR 5 0 0 7 19 0 0 1 32

KMO 1 0 0 7 14 0 0 0 22

KSaCR 1 0 0 3 12 0 0 0 16

KTaKT 1 0 0 2 6 0 0 0 9

KOP 0 0 0 0 8 0 0 0

KIOF 0 0 0 0 4 3 0 0 7

Spolu 8 0 0 19 63 3 0 1 94

*KMR - katedra marketingu, KMO - katedra medzindrodného obchodu, KSaCR - Katedra sluzieb a cestovného ruchu, KTaKT - katedra
tovaroznalectva a kvality tovaru, KOP - katedra obchodného prava, KIOF - Katedra informatiky obchodnych firiem

Okrem pedagogickych zamestnancov pdsobili na fakulte aj nasledovné kategorie
Zamestnancov:
e 1 vedecko-vyskumna zamestnankyna s vysokoskolskym vzdelanim,
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19 odbornych a administrativnych zamestnancov, vratane dekana fakulty (z toho 3 na
Ciastoény uvézok a 1 je na MD) a
1 technicky pracovnik.

V uplynulom roku boli prijati na Obchodnu fakultu Ekonomickej univerzity v Bratislave
nasledovni vysokoskolski ucitelia (na kratsi pracovny cas):

e Ing. Pavlikov4, Ing. Paholkov4, Ing. Olah, Ing. Cukanova, Ing. Steinhauser, Ing. Volek.

Okrem toho boli v ramci vyberového konania prijati nasledovni vysokoskolski uéitelia:

e Ing. Folvarcikova, Ing. Hluskova, Ing. Drienikova, Ing. Valenteova, Ing. Jarossova, Ing.

Potiskova, JUDr. Slezdkova, JUDr. Magurova.

Vyberovym konanim boli prijati na obsadenie funkénych miest docentov:
e doc. Oresky, doc. Kittova, doc. Pavelka, doc. BeneSova, doc. Michdlkova, doc.

Kubic¢kova.

V roku 2017 bol ukonéeny pracovny pomer nasledovne:
e Ing. Dendi$, Ing. Mlékay, Ing. Duranova, JUDr. Hutta.

4.2 Rozpocet Obchodnej fakulty

Finan¢né prostriedky v roku 2017 boli pridelované na zéklade vykonu a vo vizbe na
kvalitu vo vedecko-vyskumnej ¢innosti, pricom kazda dotacia, podprogram a kategéria mala
svoje pravidla na meranie vykonu.

Na finanéné zabezpecCenie hlavnej ¢innosti dostala Obchodna fakulta na kalendarny rok
2017 z trovne Ekonomickej univerzity v Bratislave dotaciu zo Statneho rozpocétu formou
beznych transferov a formou kapitadlovych transferov na:

uskutociiovanie akreditovanych Studijnych programov,
vyskumnt a vyvojovu ¢innost’,

rozvoj vysokej Skoly,

socialnu podporu Studentov.

Vysku dotacnych zdrojov na rok 2016 ovplyvnili najma tieto skuto¢nosti:

pocet Studentov univerzity a fakult,

koeficient kvalifikaénej $truktiry (KKS) vysokoskolskych ugitelov EU v Bratislave,

V pripade dotacie na vyskumnu ¢innost’ zmeneny spdsob zohl'adiiovania publika¢nych
vystupov,

dopad valorizacie z roku 2016 (valorizacia platov zamestnancov z roku 2016 a jej vplyv
na rok 2017 su zahrnuté do objemov finan¢nych prostriedkov rozpisovanych podla
vykonu v stlade s programovou Struktirou).
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Metodika financovania verejnych vysokych $kdl sa Ciasto¢ne meni kazdy rok, napriek
tomu v ostatnych rokoch neprihliada na parametre, v ktorych EU v Bratislave dosahuje
priaznivé vysledky, ale akcentuje parametre, v ktorych spolocenskovedné discipliny z
objektivnych dovodov nedosahuju vysledky porovnatelné s technickymi a prirodovednymi
odbormi. Podfinancovanie miezd podprogramu 077 11, ktoré¢ z toho rezultuje, univerzita
kompenzuje z mimodota¢nych zdrojov, resp. na tarchu kategorie 630.

Obchodna fakulta Ekonomickej univerzity v Bratislave i v roku 2017 vzhladom na
dlhodobé problémy vo financovani zo Statneho rozpoctu hradila Cast’ svojich vydavkov z
mimorozpoctovych zdrojov (najméd z nadacie).

Vedenie fakulty dosledne dbalo na dodrziavanie zdkona €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov, ktorym sa uklad4 povinnost’ zachovavat’ maximalnu hospodarnost, efektivnost’ a
ucinnost’ ich pouzitia.

Obchodnej fakulte Ekonomickej univerzity v Bratislave boli v roku 2017 z dotacie zo
Statneho rozpoctu pridelené financné prostriedky na bezné vydavky tak, ako je uvedené v
nasledujucej tabul’ke. Kapitalové vydavky v roku 2017 pridelené neboli.

Tabulka 4-4 Financné prostriedky pridelené Obchodnej fakulte 7 dotdcie zo Statneho
rozpoctu v roku 2017 na bezné vydavky* (v eurdch)

Bezné vydavky (600) v eurach

Program 077 — Vysoko$kolské vzdelavanie a veda 1870069
Podprogram 077 11 — Poskytovanie vysokoskolského vzdelavania a prevadzky vysokych §kol 1 450 405
v tom: mzdy a platy (610) 1428 405
“tovary a sluzby (630) 22 000
Podprogram 077 12 — Vysokoskolska veda a technika 212 040
v tom: prvok 077 12 01 — Prevadzka a rozvoj infrastruktary pre vyskum a vyvoj 154 456
- tovary a sluzby (630) — projekty mladych vedeckych pracovnikov 1405
B tovary a sluzby (630) — zahranicné pracovné cesty 1421
- bezné transfery (640) — stipendia doktorandov 151 630
' p.rvc.)k 07? 1202 - Ulohy_ zakladného vyskumu na vysokych skolach iniciované 49 765
rieSitel'mi (VEGA) — projektov
‘ prvok 077 12 05 — Ulol}y vedy a vyskumu na vysokych skolach pre rozvoj 7819
Skolstva (KEGA) — projekty
Podprogram 077 15 — Stipendia 207 624
v tom: bezné transfery (640) — stipendia socidlne 151 824
‘ Stipendid motivacné 55 800

* Kapitalové vydavky v roku 2017 neboli pridelené.

4.3 Spolupriaca s praxou

V sledovanom roku 2017 sme nadviazali na predchddzajice obdobie a postupne
rozSirovali doterajSiu kooperaciu s partnermi z praxe. Cielom bolo vytvorit podmienky na
aplikaciu spolo¢ného Standardu na vykon odbornej praxe pre vSetky Studijné programy na 1. aj
2. stupni $tadia. Tento format dudlneho vzdeldvania postupne zavadzame uz od obdobia
platnosti novej akreditacie.
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Po prechodnom obdobi r. 2016 sme sa zamerali na to, aby sme dokézali poskytovat
celoplosny formét odbornej praxe pod odbornym vedenim Obchodnej fakulty, a to hlavne
systémom odbornych klubov. Tento zdmer sa ndm podarilo zaviest’ tak, ze od letného semestra
2017 mohol kazdy Student absolvovat’ odbornu prax v Standardizovanom formate v Struktire
odbornych klubov v vsetkych Studijnych programoch na 1. aj 2. stupni Stadia.

Celkovo sme vytvorili priestor na min. 8 aktivnych odbornych klubov na kazdy semester,
¢o predstavuje kapacitu pre 200 ucastnikov praxe z radov Studentov. ZvySnym ca.50 Studentom
bola akceptovana prax zo zahrani¢nych pobytov, najmé v programe Erasmus. Spustili sme aj
novy format vykonu odbornej praxe, ktorym je posobenie Studenta v zmluvnom podniku.

Model praktickej vyucby sa opiera o didaktiku project-based learning, kotrych podstatu
tvoria workshopy s expertmi z praxe, tvorba Studentskych timov, rieSenie projektov pre prax,
prezentaéné podujatia, doplnujice prednasky a konzultacie expertov z praxe, zapojenie
Studentov do tréningovych programov v partnerskych podnikoch a institcidch.

Systém odbornej praxe sme v roku 2017 realizovali v nasledovnych blokoch:

e odborna prax — podpora odbornej profilacie Studentov a podnikania a vykon,

o experti z praxe (EXPEX) - ucast’ expertov z praxe na vzdelavacom procese,

e eventy a networking — organizacia spolo¢nych podujati s partnermi z praxe,

¢ infraStruktira — uprava ucebni a implementacia podpornych zariadeni.

Sthrnny prehlad poctu jednotlivych aktivit aZ do roku 2017 uvadzame v nasledujlcej
tabul’ke 4-5.

Tabulka 4-5 Prehlad poctu jednotlivych aktivit kooperdcie s praxou za roky 2012 — 2017

Aktivity 2012/2013 | 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017 | Spolu
workshopy s praxou 49 75 65 68 84 341
zucCastnené partnerské 24 31 27 36 28 146
podniky

experti zapojeny do 60 78 68 90 73 369
vyucby

spracované Studentské

orojekty 35 58 87 70 55 305
verejne podujatia 1 1 5 5 6 12
programu

Studentské staze v

podnikoch mimo 25 21 33 - 4 83
workshopov

zaloZenie Studentskych 0 1 5 3 i 6
podnikov

4.3.1 Odborna prax

Struktiru odbornych klubov ako platforiem na kooperaciu §tudentov a pracovnikov fakulty
s partnermi z praxe upravujeme postupne tak, aby sme dokazali zabezpecit’ pre kazdého
Studenta vykon odbornej praxe pod priamym dohl'adom Obchodnej fakulty. Kazdy semester
aktualizujeme tieto platformy podla zaujmu partnerov z praxe. Sucasne prehlbujeme
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kooperaciu v existujucich kluboch pristupovanim novych partnerov a/alebo vytvaranim novych
zadani, resp. rozSirovanim na 2-semestralne aktivity.

Kluby — v sledovanom obdobi posobilo v kazdom semestri min. 8 odbornych klubov (spolu
15, tri kluby uz ako dvojsemestralny projekt), k comu sme stabilizovali tcast min. 20
partnerskych podnikov z praxe. Celkovo sa rieSilo takmer 80 zadani, na ktorych sa ztc¢astnilo
spolu viac ako 350 Studentov.

Academy — vyznamny posun v zakladani odbornych klubov, ich manazmente, odbornej
naplni a prepojeni na prax sme zaznamenali v dlhodobych konceptoch, ktoré nazyvame
»Academy®. Nadviazali na doteraj$ie vysledky partnerstiev, ktorou bola Google Partners
Academy a Google Analytics Academy a rozbehli sme pripravu dlhodobych konceptov \4
priamej kooperdcii s partnermi z praxe. Vysledkom je realizécia d’alSieho konceptu na podporu
pripravy Specialistov pre manazment obchodnej prevadzky v sietovych supermarketovych
formatoch - Retail Academy, ktoru sme uz v d’'alSom ro¢niku realizovali koncepcéne, obsahovo,
organizac¢ne aj lektorsky so spolo¢nostou Lidl Slovensko, v. o. s. Ide o dvojsemestralny
doplnkovy program pre Studentov 1. stupna stiidia v Studijnom programe podnikanie v obchode.
V letnom semestri 2016 sa realizovala Retail Academy pre Studentov a pracovnikov OF EU v
Bratislave.

V roku 2017 sme vydali metodicku priruc¢ku pre project based learning (PBL) na podporu
metodickej pripravy lektorov a pracovnikov Obchodnej fakulty aj v d’alSich aplika¢nych
predmetoch ako su: marketing, podnikanie v praxi, inova¢ny manazment, vyskum trhu,
produktové manaZérstvo, franchising. Pre pracovnikov Obchodnej fakulty ako aj dalSich
pracovnikov EUBA sme organizovali d’alsi kurz na aplikéciu didaktickej metodiky PBL.

Tabul’ka 4-5 Prehl’ad klubovej ¢innosti v roku 2017

Nazov klubu Supervizor Fakulta/katedra | Lead partner
I. | TalentWay — garant Peter Filo OF OF EUBA
Il. | TalentWay — koordinator Veronika Nekolova KMr OF EUBA
Il. | TalentWay — kreativa, eventy | Katarina Chomova KMr OF EUBA
IV. | TalentWay — administracia Maria Slukova ABC OF EUBA
Kluby s dlhodobym partnerstvom
) Jozef Orgonas KMr )
1 | Retail Academy Lidl Slovensko, v. 0. s.
Barbora Paholkova KMr
Lubos Oléh KMr
2 | Online Club OnLine Toro, s. 1. 0.
Ingrid Potiskova KIOF
Google Adwards Academy Katarina Molnarova EXT
3 Google Slovensko, a. s.
Google Analytics Academy Marek Bellay KMr
Kluby s partnerstvom MSP
4 | BankAdemy Veronika Nekolova KMr Tatrabanka, a. s.
5 | Event Club Katarina Chomova KMr ABC
6 | Innovation Club Peter Filo KMr SkyWay
7 | Agro-Bio Club Paulina Krnac¢ova KTaKT Wine Lovers Club
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Nazov klubu Supervizor Fakulta/katedra | Lead partner

8 | Ekovizn Club Alena Donovalova KTaKT oikos Bratislava

9 FinGra Club Maria Slukova ABC Postova banka

10 | Logistic Club Robert Rehak KMr Good Year

11 | Hospitality Club g?gf‘kgj;prémi KSaCR Hotel Devin

12 | Service Club Miroslava Prvakova KSaCR Adient, s..r.o.

13 | Foodie Club Malgorzata Jarossova KMr Nestlé Slovensko, s.r.o.
Kluby zaloZené Studentmi

14 | Jokerit TV Club Michal Dubovan KMr Jokerit Petrzalka, o. z.
15 | Travel Club Alexander Frasch KSaCR Hydrotour, s. r. 0.

V sledovanom obdobi sa odborna prax realizovala nasledovnym sposobom:

2. stupei Stidia

Sposob odbornej praxe Marketingovy y ManaZment
2017 , ManaZment . . .

a obchodny . medzinarodného Spolu

¥ cestovného ruchu

manazZment obchodu
EU v Bratislave 40 13 3 54
mimo EU v Bratislave 63 31 35 131
Erasmus+ 17 12 10 29
prenosy 16 6 16 48
Celkom 136 62 64 262

1. stupeii Stadia

Spésob odbornej praxe Podnikani Podnikanie Medzina .
2017 oanixkanie v cestovnom ruchu edzinarodné Spolu

v obchode i« podnikanie

a sluzbach
EU v Bratislave 57 8 24 89
mimo EU v Bratislave 41 28 55 124
Erasmus+ 2 3 1 6
prenosy 7 14 10 31
Spolu 107 53 90 250
4.3.2 EXPEX

V programe Experti z praxe (EXPEX) sa realizovali tiez viaceré formaty ucasti expertov

na vzdelavacom procese, najmé formou odbornych prednéasok, prednaSok v ramci predmetov,

workshopov, externych konzultacii v zaverecnych pracach a posobenie v Statnicovych

komisiach.
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4.3.3 Podujatia a networking

Na podporu podnikatel'skych, obchodnych a marketingovych zru¢nosti Studentov sme
zaviedli formaty pravidelnych semestralnych podujati na prezentaciu vysledkov Studentskych
projektov:

e V letnom semestri: Jarnt univerzitu,

e V zimnom semestri: Viano¢nu univerzitu,

e priebezne: Digitalna garaz, cyklus Nasi 'udia, networkingové podujatia.

Jarnd a Vianocna univerzita — vysledky Studentskych timov, ktoré posobili cely rok v
odbornych kluboch, boli prezentované na 2. ro¢niku Jarnej, resp. Viano¢nej univerzity — uz
tradiéné fakultné podujatia na podporu prezentaénych a obchodnych zruénosti Studentov
vSetkych ro¢nikov, na ktorych sa zucastnilo viac ako 45 Studentskych timov. Tento sposob
vyvrcholenia semestra prezentaciou prac a praktickym cvicenim Studentov (marketing,
obchodné zruénosti, predvadzanie produktov a sluzieb) sa uz stalo tradicnymi podujatiami na
zaver kazdého semestra.

Digitalna garaz — spolocnost Google Slovensko realizovala prezentidciu na podporu
vzdelavania v oblasti online marketingu.

Cyklus Nasi ludia — klub Studentskej televizie Jokerit TV pokraoval v Aule novy cyklus
spolocenskych podujati pre Studentov, kde sa prezentuje vzdy jedna prominentna osobnost’ SR
— uz ako podujatie so Styrmi osobnostami.

Networkingové podujatia — na posililovanie vztahov s podnikatel'skou a spolo¢enskou
praxou sme zaviedli systém pravidelnych aktivit a eventov, na ktorych sa zu€astiiuju pracovnici
aj Studenti s partnermi z praxe s cielom vytvarat’ si kontakty s osobnostami, ziskavat’ prehl'ady
o lokalnom aj globalnom podnikatel'skom prostredi, ziskavat’ namety na vyskumnu ¢innost’ a
témy zaverecnych prac, stimulovat’ Studentov k podnikatel'skym ¢innostiam, ako aj motivovat’
expertov na intenzivnejsiu kooperaciu s OF EU v Bratislave.

Networkingové aktivity sme zhrnuli do nasledovnych skupin:

e 30pod30 (Forbes) — druhy ro¢nik motiva¢ného podujatia, vratane odbornych prezentacii a
prednaSok na podporu podnikania, najmé Studentov a mladeze;

e SBA a start up scéna — vyznamne prehlbujeme spolupracu so Slovak Business Agency a
jej novozriadenym akceleracnym a inkuba¢nym projektom v priestoroch SBA v Twin City
Bratislava. Nad’alej kooperujeme so start up prostredim, jednotlivymi start up timami, ako
aj viacerymi coworkingovymi centrami, pravidelne vysielame Studentov a pracovnikov
Obchodnej fakulty na nimi organizované podujatia, ¢i uz ako ndvStevnikov a
pozorovatel'ov, ako aj formou ich aktivnej ucasti;

e Coworkingové workshopy (Connect, ImpactHub, The Spot) — ucast’ pracovnikov a
Studentov OF EU v Bratislave na seridloch odbornych workshopov, prednasok, vyziev na
Studentské projekty z podnikov a spolocenskych eventov na podporu start up timov;

e [Interdisciplinarne projekty (FHI, NHF) — priama kooperacia Studentov dvoch tematicky
rozdielnych fakualt FHI, resp. NHF a OF — s cielom vytvarat’ interdisciplinarne timy na
rieSenie vyvoja a biznisu novych IT produktov a rieSeni, resp. pdsobenia v bankovom
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sektore, a sti€asne tvorba biznisovych modelov, obchodnych a marketingovych stratégii.
Celkovo v tomto rezime posobilo takmer 20 spolo¢nych timov;

Pracovnd skupina na podporu start up (MSVVaS SR, MH SR, MF SR) — zastupcovia
Obchodnej fakulty st ¢lenmi pracovnej skupiny, ktora pripravuje nové pravidla na Statnu
podporu start up timov pri ich kooperacii s vyskumnym a vyvojovym prostredim univerzit
a vyskumnych ustavov SR;

Klubovy networking — v ramci klubovej ¢innosti sme uviedli serial klubovych vecerov s
podnikatel'mi a priaznivcami Obchodnej fakulty. V roku 2016 sme usporiadali celkovo 4
takéto networkingové vecery, na ktorych sa zi€astnilo viac ako 60 tcastnikov;

Letné skoly, kurzy a podujatia — zastupcovia OF EU v Bratislave viedli d’alsi ro¢nik Letnej
Skoly pre Studentov Tec Monterray Mexico (celkovo 32 ucastnikov);

Verejné prezentacie — na ziskavanie novych partnerov z praxe sme pripravili prezentaciu a
vystupili na konferencii Tech Summit 2015.

TalentDay — uz tradi¢ne organizujeme v Aule EU v Bratislave pre studentov, pracovnikov
univerzity a partnerov z praxe finale odbornych klubov TalentDay — v roku 2016 sa na
tomto podujati prezentovali najuspesnejSie Studentské projekty z odbornych klubov,
konalo sa fakultné kolo SVOC a podujatie vyvrcholilo tradi¢nym Winefestom, kde $tudenti
v tlohe obchodnych zastupcov prezentovali vinarstva SR.

4.3.4 Infrastruktura

Na podporu praktického vzdelavania sa nad’alej opierame o podporu partnerov:
spolo¢nosti LIDL Slovensko, v. o. s., a Tatrabanka, a. s., vd’aka ktorym sme doplnili
didaktické technoldgie do ucebne D211 (2 ks PC, tlaciaren, prezentéry, a pod.),

so spolo¢nost'ou LIDL Slovensko, v. o. s., sme doplnili novy projektor do projekénej stenu
Student’s Retail Wall ako tréningovy néstroj pre Studentské marketingové projekty,

so zdruzenim Jokerit, 0. z. sme podporili prevadzku Studentskej televizie, vd’aka ktorej sme
pripravili serial 10 propagacnych videi o Obchodnej fakulte EU v Bratislave.

Podpora podnikatelskych aktivit Studentov - v ramci vlastného coworkingu v trakte

pocitatovych ucebni bol docasne poskytovany Studentom priestor na pripravu vlastnych

podnikatel'skych aktivit, ako aj pre pripravu Studentskych projektov a v spolupraci s portadlom
www.rozbehnisa!.sk sme zabezpe€ovali G€ast’ Studentskych timov na workshopoch, ktorych
cielom bolo podporovat’ podnikatel'ské zamery a ambicie Studentov. Za Obchodnt fakultu sa
na tychto workshopoch zu¢astnili 2 timy.

4.4 Materialno-technické vybavenie fakulty

Obchodna fakulta EU v Bratislave v roku 2017 vyuzivala vypoétova techniku pre potreby

riadiacej, organizacnej, vedecko-vyskumnej a pedagogickej ¢innosti.
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Obchodna fakulta mala pre vyucbu a individualnu pracu Studentov v roku 2017 k dispozicii
ucebne D208-D209 (prestavbou spojené na jednu vacsiu miestnost’), D210, D211, D214, 5D02
a SB18, ktoré su vybavené 81 ks pocitacov, 4 notebookmi a 5 datavideoprojektormi.

Tabul’ka 4-9 Prehlad o stave pocitacov na Obchodnej fakulte urcenych na vyucbu a
individudlnu pracu Studentov v roku 2016

Miestnost’ | Notebook IC Lenovo | AMDI10 | Optilex | Enermax | Spolu vide nggfékt ory
D208 - - - - 23 - 23 1

D210 2 - - 10 - - 12 1

D211 - - - - - - 0 1

D214 - - 21 - - - 21 1

5D02 - 19 - - - - 19 -

SB18 1 2 - 2 - 4 9 1

Spolu 3 21 21 12 23 4 84

Vsetky pocitace st pripojené cez vysokorychlostnli opticku siet’ na Internet a Intranet,
rychlost’ 1Gb/s.

Okrem pocitacovych uc¢ebni mala k dispozicii aj na vyucbu zasadacie miestnosti katedier
(3A03, 4A03, 5A03 a 5D18), ktoré st vybavené tiez zabudovanymi dataprojektormi.

Tabulka 4-10 Prehl’ad o stave pocitacov a notebookov na Obchodnej fakulte urcenych na
prdacu zamestnancov a internych doktorandov v roku 2017

Z toho: Datavideo-

Pracovisko PC Notebook | Server | Tlaiarne multifunkéné . Scanner
. - projektor
zariadenie

Dekanat OF 19 8 1 24 7 2 2
KMr 25 39 - 43 25 21 2
KMO 26 31 - 32 12 12 1
KSaCR 31 8 - 14 6 10 2
KTaKT 15 17 - 18 8 6 1
KOP 4 3 - 9 3 1 -
KIOF 41 2 20 1 2 2
Spolu 161 108 160 62 54 10

4.5 Ubytovanie a socialne podmienky Studentov

Pridel'ovanie ubytovacich kapacit pre Studentov Obchodnej fakulty ma v kompetencii
Ubytovacia komisia Obchodnej fakulty menovana dekanom fakulty a schvalena kolégiom
dekana. Vykonnu &ast’ tejto komisie tvoria ¢lenovia Studentského parlamentu Obchodnej

fakulty. Proces ubytovania Studentov Obchodnej fakulty Ekonomickej univerzity pre
akademicky rok 2017/2018 prebiehal v sulade so Zasadami pridelovania ubytovania v
Studentskych domovoch Ekonomickej univerzity v Bratislave pre akademicky rok 2017/2018,
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ktoré boli schvéalené vedenim Ekonomickej univerzity v Bratislave dna 10.4.2017 a
Harmonogramom ubytovania pre akademicky rok 2017/2018.
Statistiku ubytovania §tudentov uvadzaju udaje v nasledujucej tabul’ke 4-8.

Tabul’ka 4-8 Ubytovanie Studentov Obchodnej fakulty v akademickom roku 2017/2018

Roc¢nik | Stupen Pocet Ziadosti Pocetig(lll(?s\;?nych % uspesnost’
1. 120 106 88,33
2. 1. stupeni 57 46 80,70
3. 85 79 92,94
1. 2. stupei 113 103 91,15
2. 106 97 91,50
Spolu 481 431 89,60

V procese ubytovania bolo mozné vyhoviet 89,6 percentdm Zziadatelov o ubytovanie.
Jednotlivé 16Zka boli rozdelené rovnomerne medzi Studentov na prvom a druhom stupni Studia,
ktori spiiali pozadované kritéria. Vietkym novoprijatym $tudentom 1. roénika 1. stupia, ktori
podali Ziadost’ o ubytovanie v stanovenom termine a splnili kritéria, bolo pridelené ubytovanie.
Studenti sa mohli ubytovat’ v Studentskych domovoch na zaklade rozhodnutia v akademickom
informac¢nom systéme AIS s platnostou od 4.9.2017 do 30.9.2017. Po tomto termine bola
vykonana kontrola internatov na zistenie stavu ubytovanych resp. neubytovanych Studentov. V
pripade neubytovania sa Studentov do vySSie spominaného terminu, miesta v prisluSnom
Studentskom domove boli pridelené d’al$im Studentom v poradi. Pokial’ Studenti Obchodnej
fakulty EU v Bratislave neprejavili zdujem ubytovat’ sa na tychto miestach, boli postapené Ing.
Helene Kuchynkovej, riaditel’ke Centra podnikatel'skych ¢innosti univerzitnych sluZieb
Ekonomickej univerzity v Bratislave.

O ubytovanie v Studentskych domovoch Ekonomickej univerzity v Bratislave pre
akademicky rok 2017/2018 poziadalo 481 Studentov Obchodnej fakulty. Na akademicky rok
2017/2018 bolo pre Obchodnu fakultu Ekonomickej univerzity v Bratislave pridelenych 444
miest vypocitanych na zaklade poctu Studentov dennej formy $tidia s trvalym bydliskom mimo
Bratislavsky kraj a ndsledne pre splnenie kritérii vysSie spominanych zasad bolo ubytovanych
431 Studentov, ¢o predstavuje 89,6 % Uspesnost.

V akademickom roku 2017/2018 boli socidlne Stipendiad vyplacané na zaklade vyhlasky
MS SR &. 102/2006 Z.z. o priznavani socialneho $tipendia §tudentom vysokych §kol.

V uplynulom roku bolo k 31. 12. 2017 podanych 76 ziadosti o socialne Stipendium, z
toho 64 studentom vznikol narok na socialne Stipendium a zvy$nym 12 studentom nevznikol
narok. Studenti podavali svoje Ziadosti v priebehu celého akademického roka. Boli to hlavne
ziadosti Studentov zo socidlne slabSich rodin, siroty, polosiroty, neuplné rodiny (rozvedeni
rodic¢ia), ktorych rodicia poberali ddvky v hmotnej nudzi.

Skuto¢ne vyplatena vyska socidlnych Stipendii (za rok 2017) k 31. 12. 2017 bola
132 745,00 Eur.

V mesiaci november 2017 boli vyplatené motivacné Stipendia 131 Studentom v celkove;j
vyske 55 800,00 Eur, z toho motivaéné - prospechové Stipendid boli priznané 112 Studentom
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vo vyske 50 400,00 Eur. Ostatné motivacné Stipendid (vedeckd, umelecka, Sportova ¢innost)
vo vyske 5 400,00 Eur boli vyplatené 19 Studentom.

Okrem uvedenych Stipendii, boli vyplatené tiez Stipendia 15 Studentom z vlastnych
zdrojov prostrednictvom S$tipendijného fondu v celkovej sume 4 500,00 Eur, z toho za
dosiahnutie vynikajiceho vysledku vo vyskume a vyvoji 11 Studentom vo vyske 2 900,00 Eur
a na jednorazovu socialnu podporu 4 Studentom vo vyske 1 600,00 Eur.

V roku 2017 Ziadosti o Studentské pozicky si predkladali Studenti individudlne na Fond na
podporu vzdeldvania podl'a § 10 zadkona ¢. 396/2012 o Fonde na podporu vzdelavania.

4.6 Hlavné oblasti rozvoja na Obchodnej fakulte

V zmysle Dlhodobého zameru rozvoja Obchodnej fakulty na roky 2015 — 2019 budeme v
nasledujucom roku smerovat’ rozvojové aktivity do tychto oblasti:

RZV 1:  Rozvijat intelektualny potencial Obchodnej fakulty EU v Bratislave na zaklade
stratégie rozvoja v perspektivnych segmentoch Studijnych programov a vyskumno-
vyvojovych prilezitosti a partnerstiev v kontexte potencialu fakulty.

Hlavné smery rozvoja Obchodnej fakulty st ur€ované vlastnym l'udskym a znalostnym
potencidlom, materidlovou, priestorovou a technickou vybavou, ostatnymi zdrojmi, a hlavne
prilezitost'ami tak v oblasti vzdeldvania, ako aj vo vedeckej, vyskumnej a vyvojovej oblasti. Uz
dnes si musime byt vedomi zvySujuceho sa tlaku konkurencnych domaécich a blizkych
zahrani¢nych fakult pribuzného zamerania, ktoré v§ak sicasne mo6zu pdsobit’ inSpirativne a byt
vhodnou partnerskou prileZitost'ou.

RZV 2:  Uplatnovat novu pracovnu kulturu, intenzivne kooperativne pracovné a timové
vztahy, prehladny motivacny systém a prenos novej pracovnej kultury pracovnikov
aj na ostatné suvisiace skupiny — Studentov, partnerov vo vyskume, podnikatelsku a
spolocenskii verejnost.

Kooperacia je doleZitou oblastou, na ktort sa zameriavaju rozvojové snahy fakulty.
Spolupraca medzi katedrami, timové vzt'ahy a lojalita su predpokladom tspesného vytvorenia
novej pracovnej kultury a motivujucej atmosféry na fakulte.

RZV 3:  Ziskavat financné, technologicke, materialové a ludské zdroje na rozvojové aktivity
a programy.

Nevyhnutnym predpokladom pre akukol'vek rozvojova aktivitu musi byt zabezpecenie
finan¢nych, materidlovych a l'udskych zdrojov, kde sa musime zamerat na zhodnocovanie
existujuceho potencidlu a kapacit fakulty. Aj ked’ naSou primarnou ulohou je zabezpecovat
spolocenskul objedndvku v zmysle zdkona o vysokych Skolach, rovnako podla tohto zakona
mdzeme vyuZzivat rozne nastroje na zabezpe€enie finanénych zdrojov a ostatnych vychodisk
pre zvySovanie kvality vlastnej prace, zlepSovanie a modernizaciu prostredia fakulty a
pracovisk katedier.

RZV 4:  Prehlbovat dalsiu integraciu partnerov z praxe do vzdeldvacich a tréningovych
procesov Studentov na principoch dualneho vzdeldvania, ako aj na tvorbu nametov
v oblasti vyskumnych a aplikacnych aktivit s podporou programov jednotlivych
katedier a Centra spoluprace s praxou (ABC) a programu TalentWay.
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Pre budovanie uspesnej akademickej institicie je nevyhnutné podporovat’ Studentov v tom,
aby uZz pocas Studia ziskavali rozne praktické skusenosti, rozvijali a prejavili svoje najsilnejSie
schopnosti. Vzdeldvanie sa musi vyznacovat vyraznym podielom praktickej vyucby a s
priamou angazovanost'ou podnikov a expertov z praxe na pedagogickom procese, procesoch aj
testovani Studentov. Nad’alej sa orientovat’ na podporu programu TalentWay, ktory pomaha
Studentom rozvijat’ ich potencidl a kreativitu, pracovat’ v timoch, budovat’ si vztahy a
partnerstva.

RZV 5:  Vytvarat podmienky na tvorbu partnerstiev na podporu rozvoja fakultnej
infrastruktury v oblasti modernizdcie priestorov, zvysSovania imidzu vzdelavacich
programov, zriadovat nové a revitalizovat existujuce laboratorida, projektové
ucebne, coworkingové priestory a zazemie pre Studentov.

Modernizéacia a revitalizacia priestorov fakulty vytvara prijemné pracovné prostredie
nielen pre ucitelov fakulty ale najmid pre potreby pedagogického procesu. Uplatiiovanie
inovativnych vzdelavacich metod a pristupov bude vyzadovat’ tvorbu projektovych ucebni a
coworkingovych priestorov, podporujucich kreativitu a kooperaciu.

4.7 Hlavné dlohy v oblasti rozvoja na rok 2018
Z hlavnych oblasti pre rok 2018 vyplyvaji nasledovné tlohy:

Zakladné nastroje pouzité pri plneni ulohy RZV 1:

e nadalej identifikovat’ intelektualny potencial fakulty a navrhnat stratégiu mozného rozvoja
nad ramec beznych uloh a povinnosti vo vzdeldvacej a vedeckej oblasti, poskytovanie
odbornych sluzieb pre prax, expertnej ¢innosti, plnohodnotné vyuzivanie zazemia, ako aj
novych foriem partnerstiev a zapdjanie fakulty do externych programov na podporu
vzdelavania a vyskumu,

e vypracovat systém na tvorbu, podporu a motivaciu tvorivych timov zameranych na
vyskumné oblasti, aplikacny vyskum pre prax a pripadne aj vyvojové projekty,

e vypracovat’ nova organiza¢nui schému fakulty ako vychodisko pre zvySenie pruznosti a
efektivnosti tvorivych timov.

Zakladné nastroje pouzité pri plneni ulohy RZV 2:

e vypracovat’ zasady novej pracovnej kultary, intenzivnych kooperativnych pracovnych a
timovych vzt'ahov, prehl'adného motivacného systému,

e preniest nova pracovnu kulturu pracovnikov aj na ostatné stvisiace skupiny — Studentov,
partnerov vo vyskume, podnikatel'sku a spolo¢ensku verejnost’.

Zakladné nastroje pouzité pri plneni ulohy RZV 3:

e aplikacia stratégie mozného rozvoja fakulty nad ramec beznych tloh a povinnosti vo
vzdelavacej a vedeckej oblasti.
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Zakladné nastroje pouzité pri plneni ulohy RZV 4:

posililovat’ organiza¢né a implementacné kapacity na realizaciu kooperacnych projektov s
hospodarskou praxou najmé integraciou navrhovanych vzdelavacich a tréningovych
modulov na principoch dualneho vzdeldvania a projektovej vyucby s cielom zapdjania
Studentov do rieSenia uloh pre prax, podpora ich $pecializacie na vybrané odvetvia, podpora
pdsobenia Studentov v interdisciplinarnych timoch, podpora podnikatel'skych ambicii
Studentov,

rozvijat’ aktudlne projekty v programe Talentway s partnermi z praxe, stabilizovat’ a rozvijat’
tim pracovnikov zapojenych do programu a otvarat’ program Talentway pre dalSich
partnerov a pripadna kooperaciu s ostatnymi fakultami EU v Bratislave.

Zakladné nastroje pouzité pri plneni ulohy RZV 5:

vypracovat’ a aplikovat’ systém na zapojenie Studentov do tvorby navrhov na zlepSovanie
infrastruktury,

permanentne sa usilovat o zapojenie partnerov z praxe do revitalizacii vzdelavacej,
laboratérnej a vyskumno-vyvojovej infrastruktary fakulty.
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5 PUBLIC RELATIONS OBCHODNEJ FAKULTY

V nadvéznosti na dlhodoby zamer Obchodnej fakulty na roky 2015 — 2019 sme v oblasti
public relations (d’alej len PR) vychadzali z definovanych uloh a nastrojov. KI'a¢ovou oblastou
pbsobenia ttvaru PR bolo v roku 2017 aktivne sa podiel'at’ na budovani pozitivneho brandingu
Obchodnej fakulty jednak v externom prostredi, ale aj vramci interného prostredia.
Vyuzivanim ,,online* a ,,offline* komunika¢nych kandlov sme tito oblast’ aj v spolupraci
s itvarmi v ramci Ekonomickej univerzity v Bratislave napliali. V oblasti prezentacie fakulty
sme postupovali v sulade s dohodnutymi pravidlami a postupmi v ramci pracovnej skupiny
prodekanov v oblasti rozvoja a PR jednotlivych fakualt Ekonomickej univerzity v Bratislave.

Vyznamnym podielom sa Utvar PR podiel'al na organizovani medzinarodnej vedeckej
konferencie pre doktorandov a mladych vedeckych pracovnikov Merkuar 2017, ktora sa v roku
2017 konala vo vzdelavacom zariadeni Ekonomickej univerzity v Bratislave vo Virte.

Usek PR fakulty pripravil aorganizoval Informa¢ény den Ekonomickej univerzity
v Bratislave. V roku 2017 presiel Informa¢ny dent EU v Bratislave vyznamnymi inovaciami.
Na Informa¢nom dni EU v Bratislave sa mohli Studenti strednych $kol, ale aj ostatni
zaujemcovia o Stadium dozvediet’ 0 moznostiach, vyhodach a prinosoch ich buduceho $tadia
na jednotlivych fakultach univerzity. Informacny denn EU v Bratislave sa konal 10. februdra
2017 od 9,00 do 12,00. Vo vestibule budovy, v ktorej Obchodna fakulta sidli, boli pripravené
prezentacné stanky jednotlivych Studijnych programov, ktoré fakulta ponika na 1. stupni
Studia: podnikanie v obchode, medzinarodné podnikanie a podnikanie v cestovhom ruchu a
sluzbach. V kazdom prezentatnom stanku boli pritomni zamestnanci katedier, ktoré naSe
Studijné programy zabezpec€uju, kompetentni a pripraveni odpovedat’ na otazky uchadzac¢om o
Stidium. Zaroven v spolocenskej miestnosti v 30-minutovych cykloch prebiehala prezentacia
fakulty so zameranim na opodstatnenie a prinos Obchodnej fakulty v oblasti obchodnovednych
disciplin, uplatnitel'nost’ absolventov v praxi, spolupracu fakulty s praxou v podobe jedinecného
programu Talentway a moZnosti Stadia v zahrani¢i. V rdmci pripravy a organizicie
informacného diia bolo potrebné zabezpecit':

e obsahové a grafické spracovanie tlacenych informaénych materidlov o Studijnych

programoch,

e spracovanie audiovizudlnej prezentacie fakulty a Studijnych programov,

e pripravu priestoru a informacnych prvkov,

e koordinaciu zamestnancov a Studentov podiel’ajucich sa na priebehu informac¢ného dna.

Akademické slavnosti boli prioritou aj v roku 2017. Snahou je kazdoro¢ne skvalitihovat
ich priebeh, aby boli dostojnou reprezentaciou Obchodnej fakulty. V roku 2017 bolo prioritou
komunikovat’ postavenie a tlohu akademickych sldvnosti najmé u Studentov (imatrikulécie,
promocie).

Pocas roka 2017 sa opidt vyraznou mierou zintenzivnili vztahy medzi subjektmi
hospodarskej praxe, partnerskymi fakultami domacich a zahrani¢nych univerzit a fakultou.
Potreba zvySenej intenzity komunikacie fakulty s externymi partnermi je vyvolana najmi
snahou o finan¢nu a materidlovii podporu fakulty, zapojenia expertov do pedagogického
procesu, ale i posilnenia znacky ,,Obchodnéd fakulta“. Prodekan pre PR inicioval mnohé
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stretnutia s vyznamnymi spolocnostami z hospodarskej praxe a akademickej sféry. Vysledkom
tohto snazenia su mnohé iniciativy v oblasti tvorby projektov hospodarskej praxe
a aplikovaného vyskumu, moznosti mobilit pedagdgov a ucitel’ov.

V roku 2017 preodekan pre PR realizoval niekol’ko vyznamnych stretnuti so zastupcami
zahraniénych fakult a univerzit, najmé s univerzitami v Sofii (Bulharsko), Ningbo (Cina), Praha
(Ceska republika), Zahreb (Chorvatsko), Krakov (Pol’sko).

V roku 2017 prodekan pre PR v ramci jeho kompetencii riesil problematiku udel'ovania
socialnych a mimoriadnych Stipendii. V oblasti ubytovania S$tudentov dozoroval proces
pridelovania ubytovacich kapacit Studentom a riesil pripadné odvolania v spolopraci so
Studentnskym parlamentom Obchodnej fakulty.

Vyznamnou aktivitou bola implementacia Smernice 0 praci so znevyhodnenymi
Studentami. Ekonomicka univerzita vytvorila post centralneho koordinatora pre tuto oblast
a mnoh¢ administrativne postupy konzultujeme v spolupraci s univerzitou.

Tak, ako pocas predchadzajucich rokov, bolo tlohou PR podporovat’ (informacne,
organizatne a persondlne) a zabezpeCovat aktivity, ktoré boli iniciované jednotlivymi
katedrami a pedag6gmi Obchodnej fakulty.

5.1 Hlavné tlohy v oblasti PR na rok 2018

Vychadzajuc zo strategického ciel'a Dlhodobého zameru Obchodnej fakulty na roky 2015

— 2019 v oblasti PR a jeho napiiiania sme stanovili niekol’ko hlavnych aloh na rok 2018:

e ziskavanie finanénych prostriedkov na PR aktivity fakulty,

e intenzivna spoluprdca s CKVV a CIT pri vytvarani prezentacnych nastrojov v sulade
s prvkami korporatneho imidzu, identity a brandingu univerzity pre Obchodnu fakultu, so
zameranim sa na cudzojazy¢né mutacie,

e dalSie posilnenie spoluprace s hospodarskou praxou, akademickym prostredim najmé
V zahrani¢i,

e zintenzivnenie prispievania a informovania o diani na fakulte prostrednictvom socialnych
sieti,

e rozvijanie doposial’ realizovanych aktivit v oblasti PR (konferencie, spolocenské aktivity
zamestnancov a Studentov, akademické slavnosti a iné),

e aktivny pristup vrdmci rozhodovania pracovnej skupiny zodpovednych prodekanov
jednotlivych fakult a poverenych zamestnancov v oblasti aktivit marketingu,

e priprava oslav 50. vyroc¢ia vzniku Obchodnej fakulty Ekonomickej univerzity v Bratislave,

e aktivna ucast’ na priprave Alumni klubu Ekonomickej univerzity v Bratislave a Alumni
klubu Obchodnej fakulty Ekonomickej univerzity v Bratislave.
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6 VYZNAMNE AKTIVITY OBCHODNEJ FAKULTY

V priebehu roka 2017 boli na Obchodnej fakulte Ekonomickej univerzity realizované
viaceré¢ vyznamné aktivity. V nasledujicom prehl'ade ich uvaddzame v Styroch tematickych
oblastiach:

- akademické slavnosti a udel'ovanie oceneni,
- aktivity vedy a vyskumu,

- Sportové aktivity fakulty,

- Ostatné aktivity fakulty.

6.1 Akademické slavnosti a udePovanie oceneni

e Slavnostna imatrikulacia Studentov prvého roc¢nika bakalarskeho stupia Stidia na
Obchodnej fakulte Ekonomickej univerzity v Bratislave pre akademicky rok
2017/2018
KaZdoroc¢ne je zaciatok akademického roka na Obchodnej fakulte spojeny so slavnostnou
imatrikulaciou Studentov prvého ro¢nika bakalarskeho stupna studia, ktora sa v tomto roku
konala 11. oktobra 2017 o 12,30 v miestnosti B107.

e Slavnostné promocie absolventov bakalarskeho a inZinierskeho Stupna Studia
v akademickom roku 2016/2017
V mesiacoch m4j ajun sa uskutocnili Slavnostné promocie absolventov bakalarskeho
a inzinierskeho Stupiia Stadia v akademickom roku 2016/2017. Promocie absolventov
inzinierskeho stupna $tadia sa uskuto¢nili v Incheba Expo apromoécie absolventov
bakalarskeho stupna $tudia sa uskutocénili v Aule Ekonomickej univerzity v Bratislave.

e Cena dekana Obchodnej fakulty za publika¢ni ¢innost’ za rok 2015

Dna 23. 3. 2017 sa pred clenmi Vedeckej rady Obchodnej fakulty uskutoc¢nilo
odovzdavanie Ceny dekana Obchodnej fakulty EU v Bratislave za publikacnu cinnost za
rok 2015. Tato cena je nielen moralnym, ale aj finanénym ocenenim autorov za ich
mimoriadne publikané vystupy. Navrhy na ocenenie posudzuje komisia, ktorej clenmi st
prodekanka pre vedu a doktorandské Studium, prodekanka pre vzdeldvanie a veduci
katedier Obchodnej fakulty. Komisia hodnoti vedecku, resp. pedagogickt troven diela a
berie do uvahy aj predlozené citacie, recenzie, ohlasy a posudky na dielo. Cena bola
udelena v 6 kategoriach.

e Cena dekana Obchodnej fakulty za publika¢nu ¢innost’ za rok 2016
14. decembra 2017 pocas zasadnutia vedeckej rady Obchodnej fakulty dekan odovzdal
ceny dekana Obchodnej fakulty za publika¢ni ¢innost’ 13 autorom v 6 kategoriach. Tato
cena je nielen mordlnym, ale aj finanénym ocenenim autorov za ich mimoriadne
publikacné vystupy. Navrhy na ocenenie posudzuje komisia, ktorej clenmi su prodekanka
pre vedu a doktorandské Stadium, prodekanka pre vzdeldvanie a veduci katedier
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6.2

Obchodnej fakulty. Komisia hodnoti vedeck, resp. pedagogicku tiroven diela a berie do
uvahy aj predlozené citacie, recenzie, ohlasy a posudky na dielo.

20. jubilejny ro¢nik prestiZnej Vontoblovej ceny

Odovzdavanie Vontoblovej ceny, ktoré sa konalo 22. novembra v spolocenskej miestnosti
V1, bolo v tomto roku vynimo¢né. Hlavne preto, ze iSlo o jubilejny uz 20. ro¢nik, na
ktorom sa spolu stretli mnohi absolventi — vit'azi Vontoblovej ceny z obdobia od jej vzniku
po sucasnost’, veduci uspesnych diplomovych prac, zastupcovia Bank Vontobel Ziirich,
vedenie Obchodnej fakulty, ¢lenovia hodnotiacej komisie. Spolu s ostatnymi pozvanymi
zamestnancami, ktori stali pri zrode tejto prestiznej ceny alebo pocas 20-ro¢ného obdobia
boli jej sucatou, zhodnotili uplynulych 20 rokov. Pocas slavnostného podujatia sme sa
spomienkami vratili aj k osobnosti, ktorej meno samotnd cena za najlepSiu diplomovu
pracu v oblasti medzinarodnych finanénych a penaznych vztahov, bankovnictva a
procesov suvisiacich s ¢lenstvom SR v Eurdpskej Gnii nesie — Dr. h. ¢. Dr. Hansovi
Vontoblovi — dlhoro¢nému podporovatel'ovi a priatelovi Obchodnej fakulty, ked'ze 3.
januara 2016 pozemsky svet opustil. Dr. Hans Vontobel bol medzindrodne uznavanou
osobnost'ou, ktord svoj profesiondlny Zivot venovala praci v oblasti financnictva a
bankovnictva. Pod jeho vedenim sa Bank Vontobel Ziirich stala jednou z veducich
stikromnych bank vo Svajéiarsku. Pracoval na poste prezidenta Ziirisskej burzy, bol
&lenom predstavenstva Svajéiarskeho bankového zvizu, prezidentom Svajéiarsko—
nemeckej obchodnej komory a za jeho ¢innost' v oblasti bankovnictva, finan¢nictva a
medzinarodného obchodu mu bolo udelenych viacero vysokych vyznamenani. Vyznamné
a neocenitel'né je jeho miesto pri zakladani poprednej bankovej Skoly Swiss Banking
School. Je taktiez nositelom titulu Doctor Honoris Causa Ekonomickej univerzity v
Bratislave. JUDr. Ladislav Dianiska, zastupca Bank Vontobel Ziirich sa v prihovore vratil
v spomienkach a pripomenul vSetkym pritomnym zopar zazitkov s panom Vontoblom,
ktory napriek vel'kému uspechu v oblasti bankovnictva, zostal "oby€ajnym" a skromnym
¢lovekom. Zarovenl zaspominal na prvé stretnutia a rokovania, ktorych predmetom bola
dohoda o0 zalozeni Vontoblovej ceny, na I'udi, ktori s touto mySlienkou prisli a stali pri jej
zrode. Nezabudol pod’akovat’ vSetkym dekanom a rektorom, ktori podporovali udel'ovanie
Vontoblovej ceny, ¢lenom hodnotiacej komisie za neziStni pomoc a pracu, veducim
vitaznych diplomovych prac a Studentom za ich tvorivua pracu a prinos.

Aktivity vedy a vyskumu

Ukast’ Obchodnej fakulty na Eurépskej noci vyskumnikov 2017

V ramci festivalu vedy pod nazvom Eurdpska noc vyskumnikov 2017 v bratislavskej Starej
trznici predstavila aj Obchodna fakulta, ktort zastupovali ¢lenovia katedry tovaroznalectva
a kvality tovaru a katedry medzinarodného obchodu. Pre spopularizovanie vedy si vybrali
aktivity, ktoré boli ur¢ené hlavne pre mladych navstevnikov, no ako sa presvedcili na
vlastné o€i, v konecnom dosledku boli poucné a zébavné aj pre mladSie ro¢niky.
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Vystava odbornych a vedeckych publikacii autorov Obchodnej fakulty 2017
Obchodna fakulta v ramci Tyzdia vedy a techniky na Slovensku 2017 zorganizovala
tradi¢né podujatie - Vystavu odbornych a vedeckych publikacii autorov Obchodne;j fakulty,
ktoré sa konalo 7. 11. 2017 na dekanéate fakulty. Okrem symbolického uvedenia publikécii
do zivota prodekankou pre vedu a doktorandské studium, doc. Ing. Viery Kubickovej,
PhD., sa pritomnym prihovoril dekan fakulty doc. Ing. Stefan Zak, PhD., a za autorov
publikacii prof. Ing. Helena Strazovska, CSc.

EDGE International Summer School ,,Green (R)evolution“

9. —15. septembra 2018 sa konala EDGE International Summer School 2017 pod ndzvom
Green (R)evolution, organizovana v ramci projektu H2020-TWINN EDGE, ktorej sa
zucastnili zahrani¢ni Studenti z r6znych kutov sveta (od Slovenska, Rakuska, cez Belgicko,
Francuzsko, Portugalsko, az po Egypt, Benin ¢i Burkina Faso). Pocas tyzdiového
programu bolo pre Studentov pripravenych 11 prednasok s odbornikmi zo 4 krajin a 4
odborné exkurzie v ned’alekom okoli. Obchodna fakulta ako ¢len projektového timu
projektu H2020 ,,EDGE* na tomto podujati vyznamnou mierou participovala.

Workshop mladej vedy

Workshop mladej vedy uz kazdoro¢ne patri na Obchodnej fakulte k tradicnym podujatiam
v ramci Tyzdna vedy a techniky. Aj pocas tyzdna vedy a techniky v roku 2017 sa stretli
doktorandi a mladi vedecki pracovnici vSetkych katedier OF, aby si vymenili poznatky z
aktudlne rieSenych projektov a dizertanych prac. Workshop mladej vedy prispieva k
vytvaraniu $ir§ich kolektivov, ktoré sa spoloéne mozu venovat novym vyzvam v ramci
interdisciplinarnych projektov vo vede. Aj tento ro¢nik priniesol mnohé spolo¢né témy a
vzisli z neho nové spolupracujuce pracovné skupiny.

Medzinarodna vedecka konferencie v Prahe

Dna 26. 5. 2017 sa uskutoc¢nila konferencia 17th International Joint Conference: Central
and Eastern Europe in the Changing Business Environment. Organizatormi konferencie st
PHF a FMV VSE v Prahe a OF EUBA.

Medzinarodna vedecka konferencia pre doktorandov a mladych vedeckych
pracovnikov MERKUR 2017

V diioch 29. novembra — 1. decembra 2017 sa stretli doktorandi vo Vzdelavacom zariadeni
Ekonomickej univerzity v Bratislave vo Virte na medzinarodnej vedeckej konferencii
Merkar 2017. Podujatie otvorila prodekanka pre vedu a doktorandské §tidium doc. Ing.
Viera Kubickova, PhD., a vyzdvihla ddlezitost’ konferencie, ktord vytvara platformu pre
zdiel'anie vedecko-vyskumnych vysledkov doktorandov, pre nadvdzovanie spoluprace pre
rieSenie spolo¢nych interdisciplindrnych projektov, ale aj vytvaranie kontaktov. Taktiez
vyjadrila pod’akovanie za podporu rektorovi Ekonomickej univerzity v Bratislava prof.
Ing. Ferdinandovi Danovi, PhD., ktory sa konferencie aj ako predseda vedeckého vyboru
zucastnil, vSetkym c¢lenom organizaéného vyboru za odvedenu pracu na zorganizovani
konferencie. S ohl'adom na pocetné zastipenie ucastnikov konferencie a ambiciu
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6.3

6.4

registrovat’ zbornik z medzinarodnej vedeckej konferencie v databaze Web of Science sme
V tomto roku upriamili pozornost predovsetkym na rokovanie v 2 sekciach: Inovativny
marketing a Podnikanie, sluzby a cestovny ruch v globalnom prostredi. V zavere
rokovacieho dna gestori sekcii vyhodnotili a ocenili najlepSie prispevky a vyhlasili
vitazov. Cenu dekana Obchodnej fakulty za najlepsi prispevok na medzinarodnej vedecke;j
konferencii pre doktorandov a mladych vedeckych pracovnikov ziskali:
- vsekcii Inovativny  marketing Natdlia  Kristinovas  prispevkom  na
tému Disruptivne technologie na financnom trhu
- v sekcii Podnikanie, sluzby a cestovny ruch v globalnom prostredi Matiis Zatko s
prispevkom na tému Impact of the Russian Embargo on Agri-food Trade of the EU

Ako zvy€ajne na konferencidch byva dobrym zvykom, nechybal ani spoloc¢ensky vecer,
vd’aka ktorému sa castnici blizSie spoznaju, mézu v uvolnenej atmosfére diskutovat’ na
rozne témy s potencialom na d’alSiu spolupracu v buducnosti na spolo¢nych projektoch.

Sportové aktivity fakulty

Sportovy deii $tudentov a zametnancov Obchodnej fakulty 2017

V aprili a maji 2017 sa konali v $portovom areali Horsky park Sportové dni Obchodnej
fakulty. Jeden bol ur¢eny zamestnancom Obchodnej fakulty a nasledne sa uskuto¢nil druhy
pre Studentov Obchodnej fakulty. Vitazi jednotlivych disciplin boli odmeneni vecnymi
cenami.

Ostatné aktivity fakulty

Informacény deni pre uchadzacov o Studium 2017

Obchodna fakulta aj tento rok otvorila svoje brany uchadzacom o $tudium v ramci
Informac¢ného dina Ekonomickej univerzity v Bratislave, ktory sa konal 10. 2. 2017 od 9,00
do 12,00 hod. Vo vestibule budovy, v ktorej Obchodné fakulta sidli, boli pripravené
prezentacné stanky jednotlivych Studijnych programov, ktoré fakulta ponuka na 1. stupni
Studia: podnikanie v obchode, medzinarodné podnikanie a podnikanie v cestovnom ruchu
a sluzbach. Zaroven v spolocenskej miestnosti v 30-minutovych cykloch prebiehala
prezentécia fakulty so zameranim na opodstatnenie a prinos Obchodnej fakulty v oblasti
obchodnovednych disciplin, uplatnitelnost’ absolventov v praxi, spolupracu fakulty s
praxou v podobe jedine¢ného programu Talentway a moznosti Stiidia v zahrani¢i. Zo strany
stredoSkoldkov bol velky zaujem o diskusiu, ktord prebiehala v zavere kazdého bloku
prezentacie fakulty. PredovSetkym ich zaujimali moznosti Studia v zahrani¢i, podpora
Studentov v kariérnom uplatneni uz pocas Studia, narocnost’ Stidia ¢i moznosti
mimovzdelavacich aktivit.
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Konferencia SVOC

4. 5. 2017 sa konalo v zasadacke dekanatu fakultné kolo Studentskej vedeckej a odborne;j
¢innosti Konferencia SVOC 2017, do ktorého postupilo za 1. stupeti §tidia 9 studentov so
6 pracami a za 2. stupeni $tadia 6 Studenti s 3 pracami. Samotného priebehu sa zucastnilo
spolu 15 Studentov s 9 pracami. Tematicky pokryvali Siroku paletu problémov z obchodno-
vednych disciplin - marketingovo orientované rieSenia pre potreby hospodarskej praxe,
inovacie, retailu, cestovného, medzinarodny obchod, a pod.

Winefest 5

Winefest, ktory sa konal 3. 5. 2017 ako stucast’ celodennej Jarnej univerzity, predstavuje
zavereény workshop agrobio klubu, ktory funguje v ramci predmetu podnikanie v praxi.
Cielom je, aby Studenti mali moznost’ prepojit’ svoje teoretické poznatky s praktickymi
skusenostami vindrov. Na Winefeste vystupuju Studenti v ulohe obchodnych zastupcov
vinarstiev, s ktorymi si vlastnymi silami dohadujt spolupracu i podmienky spoluprace.

Jarna univerzita 2017

Dualne vzdelavanie, ktoré je trendom dnesného Skolstva, ma vyznam z hl'adiska praxe a
praktického vzdelavania. Obchodna fakulta Ekonomickej univerzity v Bratislave je v
tychto aktivitach lidrom medzi slovenskymi univerzitami a zhostila sa tejto vyzvy vel'mi
dobre. 3. maja 2017 sa na Jarnej univerzite po prvykrat udel'ovali ceny TALENTWAY
AWARDS - ceny pre najlepsie Studentské projekty udelila porota zlozena z predstavitel'ov
firiem a pedagdégov Ekonomickej univerzity v Bratislave. Okrem udel'ovania cien bol v
aredli pri Aule Ekonomickej univerzity v Bratislave pre Studentov i Siroka verejnost’
pripraveny bohaty celodenny program, ktorym sprevadzal moderator Ludwig Bagin.
Studenti sa mohli tesit’ zo zdravych spolo¢nych ranajok na &erstvom vzduchu, z diskusie
tykajlcej sa spoluprace univerzit a firiem, workshopov crossfitu, ale aj na stanok Fashion
Revolution, tombolu s hodnotnymi cenami, ¢i sutaz o najlepsi outfit Ekonomicke;j
univerzity v Bratislave v spolupraci so socialnou siet'ou Dnes nosim a speSnymi fashion
bloggerkami v porote.

Uvodné prednasky pre §tudentov prvého ro¢nika

Brany Obchodnej fakulty prekrocili novi Studenti, ktori sa po uspeSnom absolvovani
prijimacich skiiSok zapisali do prvého ro€nika, uz v plnom nasadeni. Za¢iatkom septembra
sa uskuto¢nili ivodné prednasky pre Studentov prvého ro¢nika prvého stupiia Studia, ktoré
im pomodZzu pri vstupe do vysokoskolského Zivota a priblizia mnohé procesy fungovania a
organizacie akademického roka na fakulte.

Viano¢na univerzita

V utorok 5. decembra 2017 sa uskutocnil 3. ro¢nik Viano¢nej univerzity, ktory priniesol
rekordny pocet takmer 50 stankov. Udialo sa tak vd’aka novym formatom Tradi¢né a
RegionFest.
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Regionfest
Ako sucast’ Vianocnej univerzity sa 5. 12. 2017 od 10,00 do 16,00 v spolocenske;j

miestnosti V1 uskuto¢nilo podujatie pod ndzvom RegionFest so zameranim propagaciu
a zvySenie povedomia spotrebitelov o znackach regionalnych produktov. Na podujati sa
okrem S$tudentom zlcastnili regiondlni producenti ¢i zastupcovia koordinatorov

regionalneho oznaCovania na Slovensku.
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7 AKADEMICKY SENAT OBCHODNEJ FAKULTY

Akademicky senat Obchodnej fakulty Ekonomickej univerzity v Bratislave (dalej AS OF)
mal podla poziadaviek vysokoskolského zakona a Rokovacieho poriadku AS OF v roku 2017
nasledujucich ¢lenov: v zamestnaneckej Casti posobili: doc. Ing. Julia Lipianska, CSc. (predseda
AS OF), Ing. Viola Suterova, PhD. (podpredseda AS OF za zamestnaneckt ¢ast’), Ing. Robert
Rehak, PhD. (tajomnik AS OF), JUDr. Dusan Holub, PhD. (overovatel' zapisnic za
zamestnaneck Gast’), Ing. Ol'ga Skvaréekova, doc. Ing. Iubos Pavelka, PhD., doc. Ing. Iubica
Knoskova, PhD., Ing. Maria Novakova, RNDr. Janka Pésztorovd, PhD. a doc. Ing. Dana
Benesova, PhD.

Studentska ¢ast’ AS OF posobila v roku 2017 v zloZeni: Ing. Andrej Ralbovsky (podpredseda
AS OF za studentsku Cast’), Be. Petra Olejarova, Ing. Tomas Ruzicka., Bc. Andrej Bencel
(overovatel’ zapisnic za Studentsku Cast’) a Simona Krolakova. Bc. Andrej Bencel a Simona
Kroldkova prisli o svoj mandat k 31.8.2017 a do konca roku 2017 neboli nahradeni inymi ¢lenmi
za Studentsku Cast’. Od terminu 12.12.2017 sa stal overovatel'om zapisnic Ing. Tomas Ruzicka.

AS OF v Rade vysokych §kdl zastupoval v roku 2017 Ing. Robert Rehak, PhD.

AS OF sa ziSiel v roku 2017 trikrat. Predmetom rokovani AS OF v roku 2017 boli

nasledovné body v jednotlivych rokovaniach:

- prerokovanie a schvalenie Zasad prijimacicho konania na 3. stupei $tadia na Obchodne;j
fakulte Ekonomickej univerzity v Bratislave na akademicky rok 2017/2018,

- prerokovanie a schvalenie spravy Vysledky Obchodnej fakulty EU v Bratislave za rok
2016 vo vzdelavacej, vedecko-vyskumnej a ostatnej ¢innosti a hlavné lohy na rok 2017,

- prerokovanie a schvélenie Rozpisu rozpoctu Obchodnej fakulty EU v Bratislave na rok
2017,

- prerokovanie a schvalenie Vyro¢nej spravy o hospodareni Obchodnej fakulty EU v
Bratislave na rok 2016,

- zasady prijimacieho konaniana 1. a 2. stupen Stidia na Obchodnej fakulte EU v Bratislave
na akademicky rok 2018/2019,

- prerokovanie a schvalenie Zasad prijimacieho konania na 3. stupen $tudia na Obchodnej
fakulte Ekonomickej univerzity v Bratislave na akademicky rok 2018/2019,

- volba predsedu volebnej komisie za Studentsk ¢ast” Akademického senatu Obchodne;j
fakulty pre dopliujice volby do Studentskej Casti Akademického sendtu Obchodnej
fakulty,

- vol'ba volebnej komisie pre doplitujice vol'by do Studentskej Casti Akademického senatu
Ekonomickej univerzity v Bratislave za Obchodnu fakultu EUBA,

- vol'ba overovatela zapisnic AS OF za Studentsku cast’.

Zasadnutia AS OF v roku 2017 prebiehali v konStruktivnom duchu, a to pri
uznasSaniaschopnej ucasti jeho €lenov. Materidly predkladané na rokovanie sendtu vedenim
fakulty boli spracované dokladne a v€as dodané k rokovaniam. Pocas celého roka 2017 nebol
zaznamenany Ziaden podnet na mimoriadne zvolanie AS OF, a ani ziadny podnet na zvolanie AS
OF mimo spominanych predmetov rokovani.
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8 VEDECKA RADA OBCHODNEJ FAKULTY

Vedecka rada fakulty svojou ¢innost’ou vyznamne ovplyvituje dosahovanu troven fakulty
v oblasti vzdelavania, vedy a vyskumu. V tomto kontexte Vedecka rada Obchodnej fakulty EU
v Bratislave plnila svoje tillohy v roku 2017 v stilade so zékonom ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych
Skolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsSich predpisov, ako aj so
Statatom Obchodne;j fakulty EU v Bratislave a Rokovacim poriadkom VR OF EU v Bratislave.

Vedecka rada OF EU v Bratislave pracovala v roku 2017 v nasledovnom zloZeni:

Interni ¢lenovia

doc. Ing. Stefan Zak, PhD.

dekan fakulty, predseda Vedeckej rady OF EU
v Bratislave

prodekani:

doc. Ing. Viera Kubic¢kova, PhD.

Ing. Peter Drabik, PhD.
Ing. Peter Filo, PhD.
Ing. Zuzana Francova, PhD.

Ing. Daniel Kraj¢ik, PhD.

prodekanka pre vedu a doktorandské Studium,
Statutarna zastupkyna dekana

prodekan pre PR
prodekan pre rozvoj

prodekanka pre vzdelavanie

prodekan pre zahrani¢né vztahy

veduci katedier:

doc. Ing. Julia Lipianska, PhD., mim. prof.
prof. Ing. Peter Balaz, PhD.

Ing. Viola Suterova, PhD.
doc. Ing. Alica Lackova, CSc.
JUDr. Dusan Holub, PhD.
Mgr. Attila Polya, PhD.

veduca Katedry marketingu OF
vedici Katedry medzinarodného obchodu OF

vedica Katedry sluzieb a cestovného ruchu OF
vedica Katedry tovaroznalectva a kvality tovaru OF
veduci Katedry obchodného prava OF

veduci Katedry informatiky obchodnych firiem OF

profesori, mimoriadni a hostujici profesori.

prof. Ing. Viera Cihovska, PhD.

prof. Ing. Ferdinand Daro, PhD.

prof. Ing. Eva Hanulakova, PhD.

prof. Ing. Jaroslav Kita, CSc.

prof. Ing. Dagmar Lesakova, CSc., D.M.M.
prof. JUDr. Cudmila Novacka, PhD.

doc. Ing. Denisa Ciderova, PhD., M.A.
doc. Ing. Cubos Pavelka, PhD.

doc. Ing. Otilia Zorkdciova, PhD.

Katedra marketingu OF

Katedra marketingu OF

Katedra marketingu OF

Katedra marketingu OF

Katedra marketingu OF

Katedra sluzieb a cestovného ruchu OF
Katedra medzinarodného obchodu OF
Katedra medzinarodného obchodu OF

Katedra medzinarodného obchodu OF

Externi ¢lenovia:

Ing. Jan Bilinsky
PhDr. Stefan Bugar, PhD., MBA
prof. Ing. Vojtech Kollar, CSc.

Ing. Pavol Konstiak, PhD.
doc. Ing. Peter Kristofik, PhD.

generalny riaditel, COOP Jednota Slovensko, s.d.
riaditel’, Hotel Kastiel Mojmirovce

prorektor pre kvalitu vzdeldvania, Vysoka Skola
ekondémie a manazmentu verejnej spravy
v Bratislave

generalny riaditel, KON-RAD, spol s r.o.

dekan fakulty, Ekonomicka fakulta, Univerzita Mateja
Bela v Banskej Bystrici
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Ing. Pavol Lancari¢, PhD. generalny riaditel’, Orange Slovensko, a.s.
Ing. Alexander Rozin, PhD. riaditel’ marketingu a obchodnej politiky,
Incheba, a.s.
Dr. h. c. prof. Ing. Milan Sikula, DrSc. Ekonomicky ustav Slovenskej akadémie vied
doc. Ing. Josef Tauser, Ph.D. dekan fakulty, Fakulta mezinarodnich vztahti VSE v
Praze, Ceska republika
Ing. Elena Trencianska, CSc. riaditel’ka, TREINCO, spol s r.o.
Ing. Ladislav Vaskovi¢, CSc. predseda vyboru, Ekonomicky vybor SOPK

Na svojich zasadnutiach v roku 2017 Vedecka rada OF EU v Bratislave rokovala
v intenciach nasledujtcich bodov programu:

23. 3. 2017

témy dizertacnych prac na akademicky rok 2017/2018 pre 3. stupen vysokoskolského
stadia na OF EU v Bratislave.

11. 5. 2017

Sprava o vysledkoch vedecko-vyskumnej ¢innosti Obchodnej fakulty EU v Bratislave
za rok 2016;

sprava Vysledky Obchodnej fakulty EU v Bratislave za rok 2016 vo vzdelavace;,
vedecko-vyskumnej a ostatnej ¢innosti a hlavné tlohy na rok 2017;

sprava Vyhodnotenie ¢innosti odborovych komisii doktorandského studia na OF EU v
Bratislave za rok 2016;

navrh d’alSich odbornikov, ktori maju pravo skusat’ na Statnych skuskach na 1. a 2. stupni
vysokoskolského stidia na OF EU v Bratislave v akademickom roku 2016/2017.

.11. 2017

informécia o priebehu a vysledkoch prijimacieho konania na doktorandské Stadium na
OF EU v Bratislave na akademicky rok 2017/2018;

atestacie doktorandov OF EU v Bratislave za akademicky rok 2016/2017;
schval'ovanie $tudijnych programov 2. stupna $tudia pre potreby akreditacie Studijnych
programov OF EU v Bratislave.

14.12. 2017

navrh d’al§ich odbornikov, ktori maji pravo skasat’ na Statnych (dizertacnych) skaskach
pre 3. stupen $tiudia na OF EU v Bratislave v akademickom roku 2017/2018;

zoznam Skolitelov 3. stupnia Stidia na OF EU v Bratislave od akademického roka
2018/2019.
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9 NADACIA MERKUR

Nadacia MERKUR so sidlom Dolnozemska cesta 1 v Bratislave posobi na pdde
Obchodnej fakulty Ekonomickej univerzity v Bratislave 25 rokov. Plni verejnoprospesny tucel,
ktory je zamerany na podporu vzdelavania a rozvoja duchovnych hodnét Cloveka. Podpora
vzdelavania sa orientuje v sulade s akreditovanymi Studijnymi odbormi, ktoré zabezpecuje
Obchodna fakulta EU v Bratislave na:

e podporu rozvoja urovne vysokoskolského vzdelavania,

e podporu rozvoja vedy a vyskumu,

e podporu rozvoja vzdelavania pre hospodarsku prax.

Podmienky poskytovania prostriedkov Nadacie MERKUR tretim osobam st nasledovné:
- pri fyzickych osobach sa jedna o Studentov a doktorandov, uditelov a vedecko-

vyskumnych zamestnancov, a externych spolupracovnikov Obchodnej fakulty EU v

Bratislave, ktori aktivne participuju na plneni tiloh v stilade s i¢elom Nadacie MERKUR.
- pri pravnickej osobe ide 0 Obchodnu fakultu EU v Bratislave.

Nadacia MERKUR poskytuje finanéné prostriedky na zaklade vopred stanovenych kritérii,
ktoré st schvalené spravnou radou nadacie.

V roku 2017 Nadiacia MERKUR zabezpecovala svoje aktivity na zéklade schvaleného
rozpoc¢tu. Majetok nadacie k 31. 12. 2017 vo finan¢nom vyjadreni predstavuje sumu cca
72 078,73 eur. Prijmy nadacie boli z 2 % dani (1 212,39 eur), z darov (1 910,- eur), z trokov v
bankach (cca 100,- eur), tzn. spolu predstavovali vysku cca 3 222,39 eur. Vydavky nadacie
predstavovali spolu cca 8 570,28 eur.

Medzi hlavné vydavky patrili odmeny Studentom 1 320,- eur (Vontoblova cena), prispevok
na thradu simuléacii CESIM v sume 2 100,- eur, prispevok na poplatok za publikéaciu vedeckého
¢lanku v Casopise zaradenom do databazy SCOPUS v sume 185,- eur; na pokrytie nakladov
¢innosti (nepokrytych rozpoctom OF) — naklady spojené s odovzdavanim Vontoblovej ceny
21,- eur, tla¢ troch ¢isiel ¢asopisu SCB spolu 1 912,68 eur, elektronické publikovanie SCB v
sume 1 140,- eur, tla¢ propaga¢nych materialov o fakulte na Informacny deti 2017 v sume 432,-
eur, zakupenie platna (modra plst’) a Spendlikov na info deti v sume 163,25 eur, zakupenie roll
up v sume 225,08 eur, tla¢ a ramovanie oceneni za publika¢nu ¢innost’ spolu v sume 482,14
eur, tla¢ a ramovanie oceneni (20. ro¢nik Vontoblovej ceny) v sume 271,50 eur, zakupenie
trofeje na Sportovy dent v sume 59,50 eur, zakupenie fotoaparatu na fotosut’az v sume 77,88 eur,
zakupenie knihy a dar¢ekovych predmetov pri prilezitosti navstevy portugalského vel'vyslanca
na fakulte v sume 59,61 eur, registracie (domény, web) v sume 25,87 eur, zakipenie tonerov v
sume 31,20 eur, rozne poplatky (potvrdenie o vedeni uctu, registracia 2 %) v sume 63,57 eur.
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10 STUDENTSKY PARLAMENT OBCHODNEJ FAKULTY

Studentsky parlament Obchodnej fakulty EU v Bratislave (d’alej len SPOF) ma v
sucasnosti 16 riadnych a 2 mimoriadnych ¢lenov. Aktualnym predsedom je Bc. Martin Mlynar,
podpredsedom Bc. Nikola Hroncokova a funkciu tajomnika zastava Adriana Arce Riverova.

Jednou z najdolezitejsich uloh Studentského parlamentu je obhajovanie akademickych
prav a slobod studentov Obchodnej fakulty Ekonomickej univerzity v Bratislave. Tejto ¢innosti
sa venuje priebezne, pocas celého roka, vratane letnych mesiacov. Vo februari 2017 sa SPOF
podiel’al na priprave d’alSieho ro¢nika Balu Studentov EU v Bratislave, ktory sa uskutocnil v
priestoroch hotela Saffron v Bratislave pod zastitou rektora EU v Bratislave. Tato udalost’ je
kaZzdoro¢ne primarne ur¢ena Studentom EU v Bratislave. Plesu sa takisto tradi€ne zc¢astiiuji
absolventi, zamestnanci a priaznivci univerzity.V marci SPOF organizoval Limavicu v
priestoroch Incheba Expo Arény, ktorej sa zi€astnilo priblizne 3000 navstevnikov. Podujatiu
predchadzali pripravy pocas januara a februara 2017. Na podujati SPOF spolupracoval so
vetkymi fakultami EU v Bratislave.V marci 2017 sa rovnako konali vol'by predsedu SPOF.
Na poziciu predsedu kandidoval Martin Mlynar, ktory bol jednohlasne zvoleny za predsedu.
Mandat predsedu zacal od 1.4.2017. Agendu predsedu prebral Martin Mlynar po Bc. Petre
Olejarovej. V maji 2017 sme boli spoluorganizatorom Jarnej Univerzity, podujatia, kde sme
prezentovali nadu ¢innost, pre Studentov sme spolu s Talentway pripravili rafajky. Studenti
Obchodnej fakulty na tomto podujati prezentovali vysledky svojej prace pocas semestra. V
mesiacoch m4j az jul 2017 prebiehalo spracovavanie Ziadosti o ubytovanie, registracia udajov
do databaz a vytvaranie zoznamov. Zoznamy sa vytvarali na zaklade poctu ziskanych bodov,
ktoré Studenti mohli ziskat’ primarne za Studijné vysledky, nasledne sa do Uvahy brala
vzdialenost’ trvalého bydliska od Bratislavy. Studenti, ktori poziadali o ubytovanie boli
rozdeleni do zoznamov podl'a rocnika a odboru. Podl'a platnych zésad ubytovania boli pridelené
miesta Studentom, ktori splnili poZadované kritéria. Odvolaniami a Ziadostami Studentov 1.
rocnika 1. a 2. stupila sa parlament zaoberal v letnych mesiacoch — jul a august podla
Harmonogramu ubytovania na akademicky rok 2017/2018. V mesiaci jun sa parlament
zuCastnil na prijimacich skuskach na Obchodnej fakulte, kde kaZdoro¢ne pomaha s
organizaciou a bezproblémovym priebehom prijimacich skiiSok. Okrem toho sa pocas letného
semestra akademického roku 2016/2017 uskutoénili volby novych ¢lenov do SPOF, ktori
postupili do d’alSieho kola esSte v roku 2016. Vol'bami sme do svojich radov prijali novych
¢lenov z prvého ro¢nika a to Mareka Chalmovského, Dominiku Babinsktl a Hanu VereSovu.
Tito $tudenti sa stali riadnymi ¢lenmi SPOF. Na zadiatku zimného semestra Akademického
roka 2017/2018 sme boli sti¢ast'ou zapisov a uvodnych prednasok pre prvakov na Bakalarskom
stupni Stidia. Pripravili sme si pre nich sutaz o trickéd #jasomOF, informovali sme ich o ¢innosti
a kazdému sme dali vizitku s nagim kontaktom. V prvej polovici oktobra SPOF zorganizoval aj
prvy ro¢nik podujatia Ranajky s parlamentom. Toto podujatie bolo sucast’ou naboru novych
¢lenov. Informovali sme na fnom najméd prvakov na naSej fakulte o Cinnosti parlamentu,
moznosti stat’ sa ¢clenom a o nadchadzajlicich projektoch. Viacero aktivnych Studentov ndm
zanechalo svoj kontakt, na zaklade ktorého sme ich pozvali na pohovor. Na tomto podujati sme
si pre prvakov pripravili chutné ranajky a mnozstvo informacii. Dna 11.10.2017 tentokrat v
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miestnosti B107 sa wuskuto¢nila sldvnostnd Imatrikuldcia Studentov prvého roc¢nika
Bakalarskeho stupna stidia. Na§ parlament prilozil ruku k dielu a z nasich prvakov sa stali
plnohodnotni Studenti. Na november sme pripravovali Beaniu Studentov Obchodnej fakulty,
ktora sa ziall nemohla uskutocnit. V novembri a decembri sa uskuto¢nili pohovory so
zaujemcami - moznymi ¢lenmi SPOF. Z piatich kandidatov na pohovor prisli vietci. Z nich
traja postupili do d’alSieho kola. Z nich sme si v decembri zvolili 3 novych ¢lenov. Dvoch
prvakov na Bakalarskom stupni $tudia - Jakuba Nichtu a Branislava Vojtka a jednu prvacku na
InZinierskom stupni $tadia - Be. Kristinu Pugkasovi. Studentsky parlament ma zastipenie aj v
Akademickom senate Obchodnej fakulty, v roku 2017 s tymito ¢lenmi: Ing. Andrej Ralbovsky,
Ing. Tomas Ruzicka, Be. Andrej Bencel (do méja roku 2017), Be. Petra Olejarova, Simona
Krolakovd. Rovnako mame zastapenie aj v Studentskej &asti Akademického senatu
Ekonomickej Univerzity s ¢lenmi: Be. Petra Olejarova, Be. Andrej Bencel (do méja roku 2017).

Do dalSieho roka si parlament kladie za prvorady ciel' vytvorit funként a efektivnu
organiza¢nu Struktiru, ktord bude aktivne zastupovat’ zaujmy Studentov a tie komunikovat’ a
prezentovat’ vo vztahu s vedenim Obchodnej fakulty, akademickou obcou Obchodnej fakulty
a so Studentmi. Predseda je ¢lenom Kolégia dekana Obchodnej fakulty, ako aj Rady mladych.
Rada mladych zasada pravidelne, kde sa stretdva s rektorom Ekonomickej univerzity v
Bratislave. Na podporu tohto ciel'a planujeme v nadchédzajicom roku organizovat’ Castejsie
stretnutia Studentov s vedenim fakulty a Studentov s vedenim parlamentu, ¢o prispeje nielen k
lepsej komunikécii, ale v kone¢nom désledku aj ku zlep$eniu kvality vzdelavania. Dal§im
dolezitym cielom, na ktorého dosiahnuti parlament kontinudlne pracuje, je maximalna
informovanost’ Studentov o vSetkom, ¢o sa na Skole deje a ich motivécia, aby sa aktivnejSie
zapdjali do diania na univerzite.

Clenmi Studentského parlamentu Obchodnej fakulty ku 31.12.2017 boli:
1. ro¢nik 1. stupna Stadia
o Jakub Nichta
« Branislav Vojtko
2. ro¢nik 1. stupiia Stadia
e Dominika Babinska
e Hana VereSova
e Marek Chalmovsky
3. ro¢nik 1. stupiia Stadia
o Peter Duranka
e Adriana Arce Riverova
e Michael Kostolny
o Adam Cardéas
o David Brunovsky
e Simona Krolakova
1. ro¢nik 2. stupiia Stadia
e Bc. Martin Mlynar
e Bc. Kristina Puskasova
2. rocnik 2. stupiia Studia
o Bc. Lucia Kuzmiakova
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e Bc. Petra Olejarova
e Bc. Nikola Hron¢okova
3. ro¢nik 3.stupna Stadia (mimoriadni ¢lenovia)
e Ing. Andrej Ralbovsky
e Ing. Tomas Ruzicka

V méji 2017, tspeSnym absolvovanim Statnych skasok, v parlamente skoncil Ing. Andrej

Bencel, byvaly podpredsedom $tudentského parlamentu, ktory nas zastupoval aj v Studentskej
Rade Vysokych Skél, v Akademickom senate fakulty ako aj univerzity.
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11 REKAPITULACIA HLAVNYCH ULOH OBCHODNEJ FAKULTY

Oblast’ vychovno-vzdelavacej ¢innosti:

trvalo inovovat’ a nasledne hodnotit’ $tudijné programy,

zabezpecit’ komplexny rozvoj pedagogickej prace a strategicky riadit’ pedagogicku pracu
popri vedeckovyskumnych aktivitach jednotlivych tvorivych pracovnikov fakulty,

v sucinnosti s Ekonomickou univerzitou v Bratislave pokracovat’ v priprave a
implementécii nového systému zabezpecenia vzdelavania vychadzajici z poziadaviek
medzinarodnej akreditacie AACSB,

na zaklade medzinarodnych porovnani implementovat’ do systému Studijnych programov
zmeny prispievajuce k zdokonalovaniu obsahu a kvality vzdelavacich aktivit, kvalitu
monitorovat’ a prijimat’ u¢inné opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov a tieto
opatrenia vhodnym spdsobom komunikovat,

podporovat’ rozvoj vysoko prestiznych Studijnych programov na vSetkych stupnioch
Stadia so silnym prepojenim pedagogickej a vedecko-vyskumnej ¢innosti,

podporovat’ inovativne spdsoby vyucby zalozené na interaktivite a individudlnom
pristupe,

zabezpecovat’ podmienky pre pripravu kvalitnych absolventov, konkurencieschopnych
na domacom i medzindrodnom trhu prace a tym vytvarat’ predpoklady pre domacu a
medzindrodnu akceptovatelnost’ vystupov vzdelavania,

podporovat’ rozvoj Studijnych programov na urovni obsahového a personalneho
zabezpecenia,

v suvislosti s procesom komplexnej akreditdcie nad’alej dosledne implementovat
novoakreditované Studijné programy a v nadvdznosti na to spracovat prislusnt
pedagogickil dokumentaciu,

na zéklade konfrontacie teoretickych poznatkov rozvijanych na fakulte s poznatkami
zastupcov hospodarskej sféry kontinudlne aktualizovat’ obsahové zameranie predmetov
v sulade s vyvojom ekonomickej vedy a poziadavkami z praxe,

dosledne implementovat’ povinnost’ absolvovat’ odborny predmet v cudzom jazyku na 1.
a 2. stupni Studia,

vyucbu povinne volitelnych a vyberovych predmetov prioritne zabezpecovat so
zastupcami hospodarskej praxe,

zavadzat' nové progresivne metddy vyucby zalozené na vyuzivani informacénych a
komunika¢nych technolégii,

podielat’ sa na internacionalizacii vzdeldvania zabezpeCovanim vyucby predmetov v
cudzich jazykoch,

vytvarat podmienky na pripravu a realizaciu dvojitého diplomu - ,,double degree
diploma* v spolupraci so zahrani¢nymi vysokymi §kolami, resp. univerzitami,

vytvarat podmienky na hodnotenie pedagogického procesu a venovat pozornost
vysledkom hodnotenia kvality pedagogického procesu Studentmi fakulty,

uplatiiovat’ nové informacno-komunika¢né technologie v pedagogickom procese (e-
learning, videokonferencie),

podporovat’ vydavanie aktualnych uc¢ebnych textov na vysokej kvalitativnej tirovni,
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dosledne implementovat’ smernicu o edi¢nej Cinnosti Ekonomickej univerzity v
Bratislave a podielat’ sa na priprave a podpore vydavania Studijnej literatiry v
elektronickej verzii,

pripravit’ koncepciu edi¢nej Cinnosti jednotlivych katedier na obdobie priblizne 2 rokov
v sulade s obsahovym, pedagogickym a vedecko-vyskumnym zameranim katedier a
profilu absolventa,

v sucinnosti s Ekonomickou univerzitou v Bratislave podiel’at’ sa na priprave funkéného
systétmu evidencie pedagogickej cCinnosti, ktory by komplexne obsiahol aktivity
vykonavané tvorivymi zamestnancami,

V sucinnosti s Ekonomickou univerzitou v Bratislave podielat’ sa na priprave funkéného
systtmu tvorby aevidencie casového harmonogramu pedagogického procesu
v Akademickom informa¢nom systéme,

organizacne zabezpecit’ slavnostni imatrikuléciu Studentov 1. ro¢nika 1. stupiia Stidia.

Oblast’ vedecko-vyskumnej ¢innosti:

efektivnost’ doktorandského stadia v zmysle dosahovania relevantnych publika¢nych
vystupov doktorandov. Ddlezité je viest doktorandov k publikovaniu vedeckych
vystupov na zahrani¢nych vedeckych konferenciach s medzindrodnym vedeckym a
programovym vyborom s tradiciou indexacie konferenénych vystupov;

posilnenie zahrani¢nej mobility doktorandov s akcentom na pdsobenie v krajinach
s kvalitnym vyskumnym zazemim a vyuzitie tieto aktivity na podporu projektovej
a publikacnej angazovanosti doktorandov,

stimulacia doktorandov k vcasnej tvorbe vedeckych ¢lankov v spolupraci so skolitel'om
pre Casopisy registrované vo WOS/Scopus s akcentom na kvalitu,

identifikacia $tudentskych talentov prostrednictvom Siricho vyuzitia platformy SVOC
s ambiciou posilnit’ nabor doktorandov z radov Studentov OF EU v Bratislave,

podpora publikacnych vystupov kategorie Al, A2, B, C ktor¢ su klacovymi
ukazovatel'mi kvality i financovania ¢innosti OF EU v Bratislave,

znovuzavedenie fakultnych publikaénych platforiem, ktoré zabezpefia zvySent
pocetnost’ vystupov v skupine D,

priebezné hodnotenie publikacnych vykonov jednotlivcov aich dosledna stimuldciu
V ramci vystupov skupiny D,

identifikacia prileZitosti na publikovanie mimo prostredia OF EUBA podl'a jednotlivych
vednych Specializacii a posilnenie publikacii v skupine D,

identifikacia a dosledna stimulacia jednotlivcov, ktori svoj tvorivy potencial v oblasti
tvorby bonitnych publikacii doposiall nevyuzili, k priprave c¢lankov kategorii
ADM/ADN,

posilnenie tvorby monografickych diel prostrednictvom stimulacie ukoncovania
rieSenych projektov publikovanim vystupov AAA/AAB, stimuldciou participacie
jednotlivcov, ktori svoj tvorivy potencidl v oblasti tvorby monografickych diel doposial
nevyuzili,

d’al$i rozvoj medzinarodnej spoluprace v rdmci tvorby spolocnych monografickych diel
a jej podporg;
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pokracujica organizacia vedeckého podujatia v spolupraci so zahrani¢nymi partnermi s
cielom opétovného dosiahnutia indexovanych publika¢nych vystupov,

organizacia 6. roCnika konferencie ,International Scientific Conference on Trade,
International Business and Tourism* s ciel'om dosiahnut’ opdtovnt indexaciu vo WOS,
podpora rozsirovania indexacie ¢asopisu SCB,

rozvoj projektovej iniciativy v oblasti interdisciplinarnych projektov s inymi subjektmi
vyskumu v SR a v zahranici,

rozvijat’ expertizne portfolio pracovisk fakulty pre potreby rieSenia aplikovaného
vyskumu pre hospodarsku prax,

rozvoj projektovej iniciativy v oblasti vyskumu pre potreby hospodarskej praxe,
pokracujuci kvalifikaény rast v zamestnaneckej kategoérii ,,docent™ pre dosiahnutie
uspesnych inauguracnych konani,

podpora rozvoja post-doktorandskej profesijnej akademickej kariéry talentovanych
mladych vedeckych pracovnikov,

posilnenie kvality publikacnych vystupov z konferencie Merkur smerom k ich akceptacii
v renomovanych citacnych databazach,

participécia v celouniverzitnych vyskumnych iniciativach a projektoch.

Oblast’ medzinarodnych vzt’ahov:

podporu aktivneho zapojenia sa do novej generécie programov EU na pripravu projektov
strategického vyznamu pre EU v Bratislave na celouniverzitnej urovni,

tizku spolupracu s Ustavom medzinarodnych programov EU v Bratislave pri koordinacii
medzinarodnych projektov a zabezpecovani odbornych stazi,

uzku spolupracu s rektoratom EU v Bratislave pri organizécii International week-u,
podporu zapojenia zamestnancov OF do medzindrodnych vyskumnych a mobilitnych
projektov,

rozvoj spoluprace s europskymi 1 mimoeurdpskymi univerzitami pri vytvarani a realizacii
vychovno-vzdelavacich aktivit,

podporu kontinudlnemu vzdelavaniu pedagogov OF, a tieZ aplikécii interkultirneho
dialogu vo vyskume 1 vyucbe na OF,

kontinudlnu inovéciu predmetov vyucovanych v cudzich jazykoch, prenos dobrej praxe do
vyucby, ako aj snahu o aproximaciu kurikula a vyucby v cudzich jazykoch k europskym
Standardom,

vytvaranie priaznivych podmienok na prijimanie hostujicich zahrani¢nych pedagdgov a
Studentov zo zahranicia a na semestralne Studijné pobyty alebo kratkodobé Studijné pobyty
orientované na spracovanie seminarnych, rocnikovych, resp. diplomovych prac,
zvySovanie efektivnosti vyuzivania zahrani¢nych sluzobnych ciest na dosahovani cielov
OF,

vytvorenie International Alumni klubu (IAK) za ucelom zintenzivnenia vztahov
Obchodnej fakulty s hospodarskou praxou v narodnom, ako aj SirSom eurdpskom, prip.
globalnom priestore,

podpora flexibility a kooperacie s praxou v nadvdznosti na internacionalizaciu trhu
vzdelavania a prace, ako aj spolupracu so Studentskymi organizaciami (Buddy systémom,
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Studentskym parlamentom, AIESEC) pri zabezpedovani a propagacii aktivit v oblasti
medzindrodnych vztahov.

Oblast’ rozvoja:

rozvoj intelektualneho potencidlu Obchodnej fakulty na zaklade stratégie rozvoja v
perspektivnych segmentoch Studijnych programov a vyskumno-vyvojovych prilezitosti
a partnerstiev v kontexte potencialu Obchodnej fakulty,

uplatiiovanie novej pracovnej kultiry, intenzivnych kooperativnych pracovnych
a timovych vztahov, prehl'adného motivacného systému a prenos novej pracovnej
kultiry pracovnikov aj na ostatné suvisiace skupiny — Studentov, partnerov vo vyskume,
podnikatel'sku a spolo¢ensku verejnost’,

ziskavanie finan¢nych, technologickych, materidlovych a l'udskych zdrojov na rozvojové
aktivity a programy podl'a Dlhodobého zameru rozvoja OF EU v Bratislave,
prehlbovanie d’alSej integracie partnerov z praxe do vzdeldvacich a tréningovych
procesov Studentov na principoch dudlneho vzdelavania, ako aj na tvorbu nametov v
oblasti vyskumnych a aplikacnych aktivit s podporou programov jednotlivych katedier,
metodicka vybava a zriadenie Gtvaru Centra liderstva a excelentnosti (CELIDEX) na
rozsiahlejSiu  kooperaciu s praxou — vo vvyskumno-vyvojovej c¢innosti, dudlnom
vzdelavani, podpore vedeckej kooperacie so zapojenim doktoradov, Skolenie
pracovnikov pre nové vzdelavacie techniky a d’alsi servis pre interakciu s praxou,
vytvarat podmienky na tvorbu partnerstiev na podporu rozvoja fakultnej infrastruktiary v
oblasti modernizacie priestorov, zvySovania imidzu vzdelavacich programov a jednotiek,
zriadovanie novych a revitalizacia existujucich laboratorii, projektovych ucebni,
coworkingovych priestorov a zazemia pre Studentov.

Oblast’ public relations:

ziskavanie finan¢nych prostriedkov na PR aktivity fakulty,

intenzivna spolupraca s CKVV a CIT pri vytvarani prezentanych ndstrojov v sulade
S prvkami korporatneho imidzu, identity a brandingu univerzity pre Obchodnt fakultu, so
zameranim sa na cudzojazy¢né mutacie,

d’alSie posilnenie spoluprace s hospodarskou praxou, akademickym prostredim najmé
V zahranici,

zintenzivnenie prispievania a informovania o diani na fakulte prostrednictvom socidlnych
sieti,

rozvijanie doposial’ realizovanych aktivit v oblasti PR (konferencie, spolocenské aktivity
zamestnancov a Studentov, akademické slavnosti a iné),

aktivny pristup vramci rozhodovania pracovnej skupiny zodpovednych prodekanov
jednotlivych fakult a poverenych zamestnancov v oblasti aktivit marketingu,

priprava oslav 50. vyrocia vzniku Obchodnej fakulty Ekonomickej univerzity v Bratislave,
aktivna ucast’ na priprave Alumni klubu Ekonomickej univerzity v Bratislave a Alumni
klubu Obchodnej fakulty Ekonomickej univerzity v Bratislave.
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