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Predslov

Dlhodoby zamer rozvoja Obchodnej fakulty Ekonomickej univerzity
v Bratislave (dalej OF EUBA) je dokumentom, ktory stanovuje strategicky ciel,
priority a ciele rozvoja OF EUBA na obdobie rokov 2019 — 2023 a definuje
poslanie a viziu OF EUBA. Poslanie a vizia OF EUBA je primarne odvodend od
poslania a vizie Ekonomickej univerzity v Bratislave ako celku, a jej obsah taktiez
koreSponduje s postavenim OF EUBA ako vzdelavacej a vedecko-vyskumnej
inStitucie verejnej vysokej Skoly, ktord sa riadi ustanoveniami zdkona Narodnej
rady Slovenskej republiky ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skoldch a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a Statutom OF
EUBA. Definovanie strategického ciela, priorit a parcidlnych cielov rozvoja OF
EUBA vychdadza zo snahy napiriat programové priority dekana a vedenia fakulty,
ako aj veducich zamestnancov jednotlivych organizacnych utvarov OF EUBA.

Poslanie OF EUBA

Poslanim OF EUBA, ktorda je sucastou eurdopskeho priestoru
vysokoskolského vzdelavania a spolo¢ného eurdpskeho vyskumného priestoru,
je rozvijat harmonicki osobnost, vedomosti, mudrost, dobro a tvorivost v
¢loveku a prispievat na zaklade tvorivého vedeckého bdadania v oblasti
ekonémie, ekonomiky, humanitnych a nadvazujucich spolocenskych vied k
rozvoju vzdelanosti a vedy pre blaho celej spolo¢nosti, a tym prispievat k rozvoju
vedomostnej spolocnosti.

Vizia OF EUBA

Snahou OF EUBA je byt modernou akademickou instittciou, ktora reaguje
na potreby trhu vzdeldvania, rozvija vedecko-vyskumnu cinnost, je otvorend
zmenam, a zaroven je verna svojim hodnotam a oddana svojmu poslaniu. OF
EUBA uskutocnuje aktivity, prostrednictvom ktorych je vnimana ako:

e tvorca a ochranca hodnot,

e akademicka institucia, kde sa vSestranne rozvijaju osobnosti,

e vzdeldvacia institucia, kde sa dosahuje vysokda uroven vzdelavania a
vzdelania,

e vedecko-vyskumna inStitucia, kde sa rozvijaji nové poznatky
v obchodnovednych disciplinach,



e rovnocenny partner pre akademicku verejnost ahospoddrsku prax
v globalnom prostredi.

Pre kontinualne naplfianie vizie OF EUBA je nevyhnutné stanovenie
strategického ciela OF EUBA.

Strategicky ciel OF EUBA

Subor parcialnych cielov vo vsetkych funkénych oblastiach innosti OF
EUBA a hlavnych priorit OF EUBA vytvoril zakladnu platformu na stanovenie
strategického ciela OF EUBA.

Strategickym cielom Obchodnej fakulty Ekonomickej univerzity v Bratislave je
stat sa modernou fakultou respektovanou v medzinarodnom prostredi.

K naplfianiu strategického ciefa OF EUBA, atie? jej poslania a vizie je
potrebna spolupraca a aktivne zapojenie vSetkych zamestnancov OF EUBA. Je
nevyhnutné nastavit procesy, kompetencie a vykon jednotlivych zamestnancov
tak, aby synergicky efekt tychto manazérskych nastrojov napomahal aktivne
napifiat stanoveny obsah Dlhodobého zameru rozvoja OF EUBA na obdobie
rokov 2019 - 2023.

Priority a ciele rozvoja OF EUBA

Stanovené priority a jednotlivé parcialne ciele rozvoja OF EUBA je
potrebné chapat ako nevyhnutnu iniciaciu novych cinnosti, alebo zasadnu
inovaciu procesov vramci uz realizovanych cinnosti na OF EUBA. Obsahom
jednotlivych priorit nie su cinnosti, ktoré su z pohladu svojho vykonu a prinosu
k rozvoju OF EUBA dlhodobo vykonavané na dostatocnej urovni. To vSak
znamena vykondvat neustalu kontrolu nad vSetkymi procesmi a ¢innostami OF
EUBA apri zisteni nedostatkov nastavovat opatrenia na ich odstranenie.
Nasledovné poradie priorit aich parcialnych cielov rozvoja OF EUBA nie je
poradim doleZitosti ani ¢asovou postupnostou ich napifiania.

Priorita 1
Vytvorit a realizovat silné studijné programy v anglickom jazyku

Ciele:



etablovat sa na medzinarodnom trhu univerzitného vzdelavania
prostrednictvom ponuky kvalitnych Studijnych programov vyucovanych
v anglickom jazyku na vSetkych troch stuprioch studia,

zatraktivnit Stadium aj pre slovenskych Studentov prostrednictvom
moznosti ziskat dvojity alebo spolo¢ny diplom s uzndvanou univerzitou
v zahranidi,

ziskat dodatocné finanéné prostriedky na podporu cinnosti fakulty
a zvySenie motivacie zamestnancov.

Priorita 2

Internacionalizovat studium, vedu a vyskum

Ciele:

dosiahnut medzinarodnu akceptaciu OF EUBA na trhu vzdeldvania av
medzinarodnom vedecko-vyskumnom priestore,

intenzivne sa zapdajat do medzinarodnych projektovych timov,

zvysit podiel zahrani¢nych Studentov Studujucich v studijnych programoch
na vSetkych stupnoch studia,

participovat na medzinarodnych vedecko-vyskumnych projektoch.

Priorita 3

Specializovat studijné programy pre aktudine potreby trhu prdce

Ciele:

- vytvorit priestor pre nové predmety sohladom na profil absolventa
jednotlivych $tudijnych programov ajeho napifianie podporou zameru
zrusit tzv. spolocény univerzitny zaklad pouzivany pri koncipovani
obsahového zamerania Studijnych programov,

- diferencovat Studijné programy fakulty od ponuky ostatnych fakult,

- napliat priamu pedagogickd ¢innost prioritne vyucébou v Studijnych
programoch OF EUBA (najma na . stupni Studia).

Priorita 4

Realizovat stdtne skusky s dérazom na kvalitnu obhajobu zdverecnej prdace



Ciele:

nastavit kvalitny systém vyberu, spracovania a hodnotenia zaverecnej
prace s dorazom na komplexnejsiu obhajobu zaverecnej prace,

vytvorit podmienky, ktoré umoznia realizovat statne skusky iba formou
obhajoby zaverecnej prace a tieto zakomponovat do vnutorného systému
hodnotenia kvality fakulty.

Priorita 5

Vytvorit projektové centrum pre podporu realizdacie medzindrodnych vedecko-
vyskumnych projektov

Ciele:

- zabezpecit podporu tvorivych zamestnancov v oblasti ziskavania
a realizacie vedecko-vyskumnych projektov,

- aktivizovat podavanie medzinarodnych vedecko-vyskumnych projektov
(najma projektov v schémach Interreg a Horizon 2020),

- podporovat Ucast zamestnancov pri rozvoji miest a regiénov formou ich
zapojenia do odbornych pracovnych skupin,

- vytvorit platformu na komunikaciu utvarov fakulty v oblasti vedy a
vyskumu s hospodarskou praxou, akademickou verejnostou a prislusnymi
organmi na narodnej a nadnarodnej urovni,

- zvysit mieru participacie Studentov doktorandského Studia na podavani
a riesSeni medzinarodnych vedecko-vyskumnych projektov,

- iniciovat vytvaranie projektovych avedecko-vyskumnych timov aich
zaClenenie do medzinarodnych vedecko-vyskumnych sieti.

Priorita 6

Posilnit autondmiu katedier ako kltucovych utvarov fakulty v oblasti vzdeldvania,
vedy a vyskumu

Ciele:

implementovat rozpis dotaénych prostriedkov aZz na uUroven katedier
a jednotlivych ¢lenov katedier,

presadit  prerozdelovanie  ziskanych  finanénych  prostriedkov
v kompetencii veduceho prislusnej katedry (vratane rozdelenia



usporenych finanénych prostriedkov formou odmien jednotlivym ¢lenom
katedry),

presne zadefinovat a vycislit vykon jednotlivych ¢lenov katedry na zéklade
metodiky rozpisu dotaénych prostriedkov,

posilnit postavenie vediceho katedry vykonom prislusnych kompetencii,
ale aj prenosom zodpovednosti,

vytvorit objektivny priestor a systém na ohodnotenie aktivnych
zamestnancov plniacich si svoje povinnosti vyplyvajuce z pracovnej zmluvy
a atestaCnych kritérii,

vytvorit otvorentd komunitu s jasnymi a Cistymi vztahmi bez dezinformacii,
vytvorit kvalitné, transparentné pracoviskda, ktoré su pevnym pilierom
fakulty s individualizovanym ohodnotenim podla ich vykonov.

Priorita 7

Inovovat organizacnu strukturu utvarov fakulty

Ciele:

vytvorit priestor na SirSiu diskusiu o nevyhnutnej zmene vramci
organizacie prislusnych utvarov fakulty (katedier a ostatnych pracovisk) vo
vztahu k aktudlnym a potencidlnym Studijnym programom a potrebam
zintenzivnenia internacionalizacie vedy, vyskumu a vzdelavania.

Priorita 8

Naplnit standardy medzindrodnej akreditdcie najmd prostrednictvom
atestacnych kritérii

Ciele:

dbat na dosledné plnenie atestacnych kritérii jednotlivych zamestnancov
OF EUBA,

aktivizovat askvalitnovat publikacnd cinnost vsetkych tvorivych
zamestnancov,

dynamizovat kariérny rast zamestnancov fakulty kladenim dérazu na
plnenie atestacnych kritérii,

upevnit postavenie a dobré meno OF EUBA urelevantnej narodnej
a medzindrodnej verejnosti,

zvysit kvalitu vedy a vyskumu.



Priorita 9

Systematizovat kooperdciu s hospoddrskou praxou pre potreby vzdeldvania
a aplikovaného vyskumu

Ciele:

- uplatnovat princip ,konkrétna potreba = konkrétny partner”,

- dat prileZitost hospodarskej praxi reagovat na konkrétne potreby fakulty,

- vyrazne zlepsit povedomie o OF EUBA medzi subjektami hospodarskej
praxe,

- ziskavat mimorozpoctové zdroje pre rozvojové aktivity fakulty.

Priorita 10

Vnimat studentov ako Siritelov dobrého mena Obchodnej fakulty Ekonomickej
univerzity v Bratislave

Ciele:
- budovat lojalitu Studentov OF EUBA k fakulte a ich pozitivhe povedomie o
fakulte,
- viest so Studentami konstruktivny a otvoreny dialég, hladajuci cestu
k zlepSeniu réznych oblasti ¢Cinnosti OF EUBA,
- zmodernizovat vzdeldvaci proces tak, aby Student porozumel obsahu
predmetu, ziskal schopnost formulovat zavery, mal schopnost pokracovat
v procese ucenia sa,
- poskytovat Studentom spatnu vazbu rieSenia zavainych problémov
vo vzdeldavacom procese,
- iniciovat zapajanie Studentov do vybranych ¢innosti fakulty.
Priorita 11

Aktivne realizovat a podielat sa na ,face to face” kampaniach orientovanych
predovsetkym na uchddzacov o Studium

Ciele:
- dosiahnut narast poctu uchadzacov o studium na fakulte,
- pripravit a realizovat osobné stretnutia so Studentmi strednych skol
prostrednictvom aktivnej spoluprdce so strednymi Skolami ako
najefektivnejSej formy oslovenia zaujemcov o Studium,



- implementovat program odbornych prednasok zabezpecovanych
v kooperacii s katedrami fakulty a realizovat ich na vybranych strednych
Skolach,

- aktivne sa zapajat do projektov a podujati organizovanych pre Studentov
strednych Skol organizdciami Statnej, verejnej i sukromne;j sféry,

- iniciovat obnovenie projektu ,,Pre¢o ekondmia?“ v spolupraci s EUBA.

Dlhodoby zamer rozvoja OF EUBA na obdobie rokov 2019 — 2023 bol
prerokovany na zasadnuti vedeckej rady OF EUBA dria 14. 3. 2019 a schvaleny
akademickym senatom OF EUBA dna 15. 3. 20109.

doc. Ing. Milan Oresky, PhD. Ing. Peter Drabik, PhD.
predseda Akademického sendtu OF EUBA dekan OF EUBA



