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F5.1 Sumárna správa (za fakultu) 
 

 Formulár 
 

Fakulta  Obchodná fakulta 

Dekan Ing. Peter Drábik, PhD., MSc. 

Prodekanka pre vzdelávanie Ing. Zuzana Francová, PhD. 

Prodekan pre vedu, doktorandské 
štúdium a medzinárodné projekty 

Ing. Róbert Rehák, PhD. 

Prodekan pre rozvoj a zabezpečovanie 
kvality 

Ing. Jozef Orgonáš, PhD., MBA 

Akademický rok 2019/2020 (letný semester) 

 
 

Prehľad realizovaných hospitácií 

Por. č. Hospitovaný učiteľ Predmet Hospitujúci  

1. Ing. Peter Drábik, PhD., MSc. Distribučný manažment prof. Ing. Ferdinand Daňo, PhD. 

2. Ing. Dominika Vernerová  Distribučný manažment prof. Ing. Ferdinand Daňo, PhD. 

3. Ing. Anna Veszprémi-Sirotková, PhD. Retail Academy Ing. Jozef Orgonáš, PhD. 

 
 

Najdôležitejšie zovšeobecnené zistenia a návrhy opatrení 

Pozitíva: Opatrenia: 

Distribučný manažment 

 veľmi dobrá pripravenosť učiteľov na výučbu, 
využívanie online platformy  MS Teams.  

 permanentná komunikácia so študentmi. 

Distribučný manažment 
zabezpečiť aktualizáciu obsahového zamerania literatúry 

Retail Academy 

 využitie moderných didaktických pomôcok 
a postupov pomocou Microsoft Teams. Vysoko 
hodnotím online účasť zástupcu praxe – 
spoločnosti LIDL. 

Retail Academy 
naďalej pokračovať v obdobnom prístupe ku študentov 

s úlohou získať ich pozornosť od samého začiatku, využívať 

metódy PBL a Design Thinking.  

Negatíva:  Opatrenia:  

 Distribučný manažment 
Využívať moderné a  kreatívne formy výučby.  

Retail Academy 

 pomalšia komunikácia na začiatku hodín zo strany 
študentov (MS Teams, online vyučovanie) 

 

 
 

Prehľad hodnotených predmetov 

Por. č. Predmet  Garant predmetu Vyučujúci 

1. Distribučný manažment Prof. Ing. Ferdinand Daňo, PhD. Ing. Peter Drábik, PhD., MSc.  

2. Distribučný manažment Prof. Ing. Ferdinand Daňo, PhD. Ing. Dominika Vernerová  

3. Retail Academy Doc. Ing. Štefan Žák, PhD.  Ing. Anna Veszprémi-Sirotková, PhD. 
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Najdôležitejšie zovšeobecnené zistenia a návrhy opatrení 

Pozitíva: Opatrenia: 

Dobrá organizácia prednášky, používanie príkladov z 
praxe, intenzívna komunikácia so študentmi, 
vytvorený priestor pre diskusiu, záujem študentov o 
preberanú problematiku, pozitívny prístup vyučujúcich 
k študentom, zapojenie študentov do diskusie, 
využívanie prípadov z praxe a textov príslušných 
právnych predpisov, vhodná voľba aktuálnych a 
zaujímavých tém seminárnych prác. Zvolený spôsob 
diskusie - vedenie cvičenia vyučujúcimi v zmysle 
otvorenej konfrontačnej a argumentačnej diskusie, 
študenti mali vytvorený priestor na vzájomnú kritiku a 
i hodnotenie. Väčšinou zvládnuté vyučovanie online 
formou cez MS Teams.  

Naďalej adaptovať moderné didaktické formy, pokračovať 
v komunikácii so zástupcami hospodárskej praxe 
a prispôsobovať osnovy aktuálnym potrebám praxe. 
Pokračovať a zintenzívniť účasť učiteľov z praxe 
a pracovníkov z hospodárskej praxe. Postupne zavádzať 
moderné didaktické metódy ako učenie formou riešenia 
praktických problémov a tém zadaných hospodárskou praxou. 

Negatíva: Opatrenia: 

Začiatok používania MS Teams, technické problémy Pripraviť podmienky na zlepšenie implementácie moderných 
didaktických foriem a kvality na základe požiadaviek AACSB.  
Lepšie využívať technické predpoklady MS Teams.  

Online forma prostredníctvom MS Teams, chýbajúci 
kontakt so študentmi, horšia možnosť ich zapájania 
do diskusie, najmä počas prednášok.  

V rámci možností a protipandemických opatrení prejsť čo 
najskôr na prezenčnú formu vyučovania.  

 
 
 
 
 
 
Dátum:  jún 2020 
 
Podpis prodekanky pre vzdelávanie      ..................................................... 
 
Podpis prodekana pre vedu, doktorandské štúdium a medzinárodné projekty  ..................................................... 
 
Podpis prodekana pre rozvoj a zabezpečovanie kvality:     ..................................................... 
 
 
Správa bola prerokovaná na zasadaní vedenia fakulty:  jún 2020 
 
Správa bola prerokovaná a schválená na zasadaní kolégia dekana: jún 2020 
 
 
 
Podpis dekana: ..................................................... 

 


